
Temática a Tratar No. de Eventos No. de Participantes Posibles fechas de Ejecución en el año 2013 Lugar Fuente Facilitadores

Gerencia del Servicio- Atención al Usuario 4 80 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación U de Caldas

Clima Laboral y sentido de pertenencia 2 60 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación SENA

Planeación Estratégica 8 40 Primer semestre Sala de Juntas Dx Necesidades de Capacitación Oficina de Planeación

Ofimática 2 80 Primer y segundo semestre Sala de informática Dx Necesidades de Capacitación Facultad de Ciencias Básicas

Plataforma Estratégica  y  Normatividad 

Institucional
2 40 Primer  semestre Sede Barcelona Dx Necesidades de Capacitación Oficina de Planeación

Gobierno en Línea 60 70 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación Ministerio de TIC

MECI - SIG 1 30 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación SIG

Código de  Ética 2 70 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación Comité

Ley 734 de  2002, Código  Ùnico Disciplinario 1
60 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación

Control Disciplinario

Comunicación Asertiva 2 80 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación

Saneamiento Ambiental para las áreas de trabajo 1 30 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación

Redacción y Comprensión de Lectura 7 40 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación

Digitalización de documentos, cero papel y 

eficiencia administrativa 2
35 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación

Curso básico de internet 5 45 Primer y segundo semestre Sala de informática Dx Necesidades de Capacitación Facultad de Ciencias Básicas

Archivística 6 90 Primer y segundo semestre Sede San Antonio Dx Necesidades de Capacitación SENA

Conservación de Documentos 2 35 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación SENA

Excel Avanzado 5 25 Primer y segundo semestre Sala de informática Dx Necesidades de Capacitación Oficina de Planeación

Auditorias de Gestión 1 30 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación

Formulación y evaluación de proyectos -BPUNI 3 30 Primer y segundo semestre Sede Barcelona Dx Necesidades de Capacitación
ESAP

Indicadores de Gestión 1 35 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación

Liderazgo y toma de decisiones 2 30 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación

Contratación Estatal 1 20 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación Oficina de Jurídica

Neurolingûistica 1 30 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación Facultad de Ciencias Humanas

Retención el la Fuente 1 25 Primer y segundo semestre Por definir Dx Necesidades de Capacitación DIAN

Programa de Inducción 2 18 Primer y segundo semestre
Auditorio Eduardo 

Carranza
Objetivo Institucional División de Serv. Admitivo

Programa de Reinducción 1 Primer y segundo semestre oficinas Objetivo Institucional División de Serv. Admitivo
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