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FECHA Villavicencio, 06 de noviembre de 2013.
HORA Desde las: 8.30 a.m. hasta las 3:00 p.m.
LUGAR Sala de Juntas “Eduardo Carranza”
ASISTENTES RUBEN ALIRIO GARAVITO NEIRA, Representante del Presidente
de la Republica. )
CARLOS ARIEL JIMENEZ OBANDO, Representante de la
Directiva Apadémica.
ISLENA PEREZ DE PARRADO,  Representante de los Profesores
MIGUEL ANTONIO BOHORQUEZ MORENO, Representante de
Ips Ex —Rectores. )
ALVARO ANDRES MONTENEGRO POCHES, Representante de
Ips Estudiantes.
ALVARO ORJUELA VILLALOBOS, Representante del Sector
Productivo.
AUSENTE CON EDGAR ANDRES PARDO ROMERO, Representante de los
EXCUSA Egresados.
DIANA MARGARITA PEREZ CAMCHO, Delegada de la Ministra
de Educacion Nacional.
INVITADOS JHOAN ALEXANDER NOVOA MOSQUERA, Jefe de la Division

Financiera.

ROSARIO NEIRA MONTANEZ, PGI Division Servicios
Administrativos.

MABEL JAZMIN GARCIA HERNANDEZ, Asesora de la Oficina
de Planeacion

CARLOS JULIAN GARAVITO ESTUPINAN- Profesional de
Apoyo de la oficina de Planeacion.

ELVIS MIGUEL PEREZ RODRIGUEZ - Decano de la Facultad de
Ciencias Basicas e Ingenieria.

MANUEL EDUARDO HOZMAN MORA - Decano de la Facultad
de Ciencias Humanas y de la Educacion.

CHARLES ROBIN AROSA CARRERA - Decano de la Facultad
Ciencias Economicas.

BLANCA STELLA PINEROS SERRADA - Decana de la Facultad
de Ciencias de la Salud.

JOSE MIRAY SAAVEDRA ALVAREZ - Decano de la Facultad de
Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales.
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INICIO DE LA SESION

Preside la sesidn, el doctor Rubén Alirio Garavito Neira, Representante del Presidente de la
Republica.

El Secretario General, verifica e informa que existe el quérum necesario para sesionar,
deliberar y decidir, razén por la cual se da inicio a esta sesion.

Asi mismo se permite informa que el Representante de los Egresados envid correo
electronico excusandose de su no asistencia por motivos de indole personal y solicito que la
sesion fuera aplazada en horas de la tarde. Esta Secretaria se permitié informar que dicha
solicitud era imposible por cuanto los demés Consejeros ya tenian previstos otros
compromisos en sus agendas.

Por otro lado hizo llegar las siguientes apreciaciones: “Sobre los planes de accion me
parecen definitivamente poco visionarios y mas bien cémodos en sus planteamientos
viendo que hay metas que ya estaban cumplidas de por si antes de la generacién de estos
planes de accion, ademas no encuentro congruencia entre algunos de los planes operativos
y los panes de accién presentados por las decanaturas y por ultimo me parece que los
indicadores y las metas no siguen lineamientos basicos de planeacion estratégica. Dejo
mis apreciaciones en al siguiente sesion de manera extensa y por escrito en los Planes de
Accion de los Decanos ™.

El Presidente de la sesion, pone a consideracion de los Consejeros el orden del dia.

1. LLAMADO A LISTA 'Y VERIFICACION DEL QUORUM.
2. PROYECTOS DE RESOLUCION SUPERIOR.

2.1 Por la cual se adicionan recursos para la contratacion de personal con respecto a
la vinculacion del 11 semestre de 2013.

2.2 Por la cual se aprueba el Plan de Accion Institucional 2013-2015 “La Universidad
de Cara a la Sociedad, por la Acreditacion Institucional.

2.3 Por la cual se aprueban los Planes de Accion de los Decanos de las Facultades
pertenecientes a la Universidad de los Llanos.

3.  PREPOSICIONES Y VARIOS
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Conclusion:

El Consejo Superior Universitario aprueba por unanimidad el orden del dia.

2. PROYECTOS DE RESOLUCION SUPERIOR.

2.1 POR LA CUAL SE ADICIONAN RECURSOS PARA LA CONTRATACION
DE PERSONAL CON RESPECTO A LA VINCULACION DEL Il SEMESTRE DE
2013.

El Rector solicita al Consejo Superior se apruebe el ingreso del Ingeniero Jhoan Alexander
Novoa Mosquera, de la Division Financiera y de la doctora Rosario Neira Montafiez, PGI
de la Division Servicios Administrativos, para que realicen la respectiva sustentacion del
proyecto.

La Representante de los Profesores y el Representante del Sector Productivo solicitan se le
informe a este Cuerpo Colegiado cual fue el proceso realizado por esta Administracion en
el tema correspondiente a la vinculaciéon del personal administrativo para culminar el 11
semestre del afio 2013.

El Rector aclara que la Universidad de los Llanos cuenta con una Planta oficial desde el afio
de 1992 distribuida en 97 funcionarios de planta administrativa y 49 trabajadores Oficiales,
por consiguiente las personas que se han ido pensionando han sido suplidos dichos cargos
por personal de contrato de prestacion de servicios técnicos. Por consiguiente esta forma de
vinculacion no puede continuar porque es ilegal y no existe dentro de la Funcion Publica,
por tal razon se debe pensar en realizar los concursos para asi poder suplir las necesidades
que tiene la Universidad en cuanto a la carga administrativa.

Asi mismo manifiesta que se tiene como referencia lo sucedido en el afio anterior cuando el
Tribunal en Segunda Instancia realizo fallo a favor del sefior Marlon Dominguez, persona
que fue vinculada bajo la modalidad de contrato de servicios técnicos y en donde el
Tribunal le dio una categoria a esta modalidad de contratacion. De igual forma sucedi6 con
la demanda de la sefiora Gina Pedroza, donde dichos contratos pasaron a hacer contratos
inter administrativos.
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Por tal razén esta Administracion realizé un estudio en cuanto al proceso de contratacion,
soportado por la Division de Recursos Humanos y Juridica, y determino que la contratacion
del personal debia hacerse por medio de un contrato de prestacién de servicios.

Asi mismo la Administracion tuvo que tomar las siguientes medidas: Primero no volver a
realizar contratos por servicios técnicos por cuanto no existen en la Ley, Segundo se deben
suplir las necesidad de algunos cargos por medio de provisionalidad (seis meses), mientras
se convoca los concursos, en este punto se permite informar que el dia de ayer se realizo el
nombramiento provisional de 40 cargos donde no se cuenta con personal de planta.

La Representante de los Profesores agrega que esta decisién no sera facil para el personal
que ha laborado en la Universidad, pero desafortunadamente se debe tomar medidas
correctivas bajo toda legalidad y confia en que la Administracion juridicamente hizo lo
correcto, siendo esta una responsabilidad de la misma Administracion.

El Representante de los Exrectores manifiesta su preocupacion, y manifiesta que: 1. ¢tenia
entendido que ya se estaba trabajando en la planta de personal? , 2 Pregunta: ¢Hay un
estudio juridico laboral para medir las consecuencias que este proceso acarrea al pasar al
personal de contrato por servicios a Ordenes de Prestacion de Servicios? y 3 ¢Por qué en
este momento se esté realizando la correccion de vinculacion pudiéndose haber hecho con
anterioridad y en forma paulatina?

El Rector aclara que desde el afio 2010 la Oficina de Planeacion realiz6 una comision con
los Sindicatos de la Universidad y la oficina de Servicios Administrativos, cuya tarea fue
revisar cual era la planta de cargos conveniente para la Universidad pero dentro de este
ejercicio quedo pendiente el estudio de la carga laboral y la presentacion al Consejo
Superior, pero en el afio 2012 no se pudo avanzar en el tema por cuanto se presenté todo el
tema de elecciones y lo que se espera es que sea retomado para el 2014. En la segunda
pregunta prefiere que las demandas que den a lugar lleguen durante esta administracion y
poder cumplir con recursos que se puedan gestionar y por ultimo esta administracion tuvo
gue tomar esta decision uno por falta de presupuesto y dos por procedimiento legal y
correctivo.

El Ingeniero Jhoan Alexander Novoa, se permite informar que el presupuesto asignado al
Ministerio de Educacion Nacional para la vigencia 2013 existe una apropiacion de $
25.000.000.000 la cual estd destinada al fortalecimiento de la base presupuestal de las
Universidades Oficiales. De igual forma mediante la Resolucion N° 12116 de 2013, el
Ministerio de Educacion Nacional, realiza un traslado presupuestal a la Universidad de los
Llanos por valor de TRESCIENTOS SETENTA MILLONES DE PESOS (%
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370°000.000.00) MONEDA LEGAL, correspondiente a Recursos de la Nacion girados
para el fortalecimiento de la base presupuestal.

Por consiguiente se requiere que el Consejo Superior Universitario apruebe la adicion en el
Presupuesto de Rentas, Ingresos y Recursos de Capital de la Universidad, Recursos Nacion
y Propios, para la vigencia fiscal del afio 2013, la suma de SEISCIENTOS CUARENTA Y
CINCO MILLONES DE PESOS ($645°000.000.00) MONEDA LEGAL.

E APORTES NACION $ 3707000.000.00
E.l 1 | Funcionamiento

E.1.02 1 | Gastos Generales $ 3707000.000.00
D INGRESOS CORRIENTES $ 275°000.000.00
D.1 90 | RENTAS PROPIAS

D.11 90 | Derechos Académicos

D.1.1.006 | 90 | Matriculas Pregrado Presencial $ 2757000.000.00

Y a su vez se realice la adicion al Presupuesto de Egresos, Gastos de Funcionamiento,
Transferencias corrientes de la Universidad, para la Vigencia Fiscal de afio 2013, la suma
SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($645°000.000.00)
MONEDA LEGAL.

A FUNCIONAMIENTO $ 645°000.000.00
A.01 GASTOS DE PERSONAL

A.01.02.1.01 1 Honorarios $ 370°000.000.00
A.01.02.1.01 90 Honorarios $ 2757000.000.00

El Presidente de la sesion somete a votacion el proyecto de Resolucion Superior Por la cual
se adicionan recursos economicos sin destinacion especifica al Presupuesto de Rentas,
Ingresos y Recursos de Capital y al Presupuesto de Gastos de la Universidad de los Llanos
con Recursos de la Nacion y Recursos Propios, para la vigencia fiscal de 2013.

Conclusion
El Consejo Superior Universitario aprueba por unanimidad el proyecto de Resolucion

Superior por la cual se adicionan recursos econdomicos sin destinacion especifica al
Presupuesto de Rentas, Ingresos y Recursos de Capital y al Presupuesto de Gastos de la
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Universidad de los Llanos con Recursos de la Nacion y Recursos Propios, para la
vigencia fiscal de 2013.

2.2 POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2013-
2015 “LA UNIVERSIDAD DE CARA A LA SOCIEDAD, POR LA ACREDITACION
INSTITUCIONAL.

El Rector se permite informar al Consejo Superior Universidad que su Plan de Accion
Institucional, contiene cuatro objetivos primordiales que son: Reorganizar la Universidad
desde un modelo profesionalizante hacia el Modelo Investigativo, concretar la evolucion
de la Universidad con énfasis en el aseguramiento de la calidad, Fortalecer la congruencia
con las dinamicas plurales de la region y obtener el beneficio maximo de los avances
académicos en el mundo a través del acceso a las sociedades del conocimiento.

Asi mismo se permite hacer presentacion del Plan de Accion el cual es anexado a la
presente acta.

El Representante de la Directiva Académica sugiere que el tema del Estatuto de Propiedad
Intelectual se ha sido timido por cuanto se lleva tiempo en su discusion y no se ha podido
lograr su aprobacion sobre todo cuando en el Plan de Accién de habla de OTRI. Ademas se
encuentran incluidas las transferencias de paquetes tecnolégicos y de temas de
investigacion. De igual forma agrega que no se debe pensar Gnicamente en la Vicerrectoria
Académica sino en crear una Vicerrectoria que lleve conjuntamente la investigacion,
Proyeccidn Social y el Bienestar Universitario.

El Representante de los Exrectores comenta que el nuevo Plan presentado debe incluir todo
el tema correspondiente a infraestructura y resalta que las metas propuestas son ambiciosas,
por lo cual es conveniente estimar su probable nivel de cumplimiento.

La Representante de los Profesores resalta tres puntos que se encuentran incluidos en las
metas presentadas dentro del Plan de Gobierno que son:

1. Presentacion de un programa de relevo generacional no solo cefiido a una vacante,
sino al reconocimiento prestado por su conocimiento académico y labor prestada a la
Institucion.

2. Fortalecimiento de las necesidades de cada uno de los programas y Facultades en el
tema correspondiente a necesidades de Maestrias y Doctorados para los docentes.
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3. Continuacion del fortalecimiento de los laboratorios de la Universidad en busca de la
acreditacion Institucional y venta de servicios.

El Presidente agrega que el objetivo es disminuir la pobreza de la region y lo que se debe
tener en cuenta son sus posibilidades en cuanto a que quiere la Universidad, proyectando
asi la formacion de nuevos profesionales como en Ingeniera de Petréleos, Alimentos, etc.

El Rector agrega que su Plan esta basado en metas grandes y ambiciosas pero este no es
suficiente.

El Representante de los Estudiantes manifiesta que “Con respecto al tema del Plan de
Acciodn, saludo el cambio del objetivo central el cual se ajusta al Plan de Desarrollo, sin
embargo considero que la Administracion debio ser un poco mas arriesgada respecto a los
programas, estrategias y metas que se iban alcanzar, lo que se ve con todo respeto es que
no hay un cambio sustancial en comparacién al anterior Plan de Accion y lo que se hizo
fue reducir algunos objetivos como fue el N° 5, que correspondia a la inclusién de los
estamentos y este se incluyé alrededor de los demas, al revisarlo muy minuciosamente nos
dariamos cuenta que no hay grandes cambios de una propuesta a la otra. Pero encuentro
que hay una reduccion de metas y me pregunto ¢cual es el alcance que se podria dar? y
¢,como se tendra en cuenta las sugerencias que se den dentro de este cuerpo Colegiado? .

El Rector se permite aclarar que este Plan aun no recoge todos los intereses que la
comunidad requiere, pero muchas de las apuestas presentadas estan entrelazas con los
Planes de Gestion de los Decanos y a su vez se lo que se realizo fue una reubicacion de los
objetivos estratégicos.

El Representante de los Estudiantes concluye diciendo “En la estrategia N° 01 no quedo
consignada las practicas ni pasantias de investigacion, no viéndose reflejada la gran
importancia de las mismas dentro del proyecto de Estatuto de Propiedad Intelectual, pero
se deberia pensar en una gran apuesta implementando su modalidad y dentro del objetivo
N° 2 se debe tener en cuenta un plan de transporte puesto que hay una crisis de movilidad,
sobre el objetivo N° 03, en la anterior propuesta se encontraba incluido los posconflictos y
pienso que se debe crear es un observatorio, dentro del cual se pueda abordar mayores
temas sobre derechos humanos, otro punto es la meta con al proyecto de politica de
segunda lengua, puesto que este debe estar contemplado dentro del curriculo, otros puntos
de gran importancia son el Bienestar Estudiantil y el comedor Estudiantil”.
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El Representante de los Exrectores sugiere que las pasantias se deben hacer a través de
convenios y que estos deben ser taxativos en sus condiciones tanto para la empresa como
para la Universidad, de modo que se garantice su cumplimiento y calidad requeridos.
Ademas recuerda la sugerencia hecha por este Cuerpo Colegiado en el sentido de que el
proyecto de Ingles propuesto debe ser incluido dentro del curriculo.

El Representante de los Profesores agrega que dicho Plan debe estar distribuido afio por afio
y con su porcentaje de avances.

La doctora Mabel Garcia, Asesora de la oficina de Planeacion responde que el Plan se
encuentra distribuido en una matriz la cual es alimentada en base a las metas puntualizadas
dentro de las propuestas y es medida por los porcentajes alcanzados.

El Presidente de la sesion somete a votacion el proyecto de Resolucién Superior por la cual
se aprueba el Plan de Accién Institucional 2013-2015 “La Universidad de cara a la
sociedad, por la acreditacion institucional.

Conclusion

El Consejo Superior Universitario aprueba por unanimidad el proyecto de Resolucion
Superior_por la cual se aprueba el Plan de Accion Institucional 2013-2015 “La
Universidad de cara a la sociedad, por la acreditacion institucional con las respectivos
ajustes y observaciones dadas en esta sesion.

2.3 POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS PLANES DE ACCION DE LOS
DECANOS DE LAS FACULTADES PERTENECIENTES A LA UNIVERSIDAD DE
LOS LLANGOS.

El Rector solicita a los Miembros del Consejo Superior Universitario el ingreso de los
cinco Decanos de las diferentes facultades que estan adscritas a la Universidad.

Inicia su presentacion la Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, la cual es anexada a
la presente acta.

Para finalizar la Decana concluye diciendo que el presente Plan de Accion se planted de
acuerdo a los aspectos y metas que el Plan de Desarrollo Institucional requiere para lograr
asi su Acreditacion Institucional, a su vez se encuentra basado en las necesidades reales de
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la facultad. Es importante que este tenga la participacion activa y proactiva de los diferentes
estamentos para asi lograr viabilizar las diferentes acciones.

Contintia su presentacion el Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias y Recursos
Naturales.

El Decano de La Facultad concluye su presentacion informando que a través de esta
participacion pretende ofertar talento humano acorde a los requerimientos de la demanda de
las empresas privadas, publicas y del sector solidario.

De igual forma busca contar con personal académico que puedan aportar de manera real a
las necesidades del medio, en términos de aportes a la investigacion la proyeccion social y
la docencia y para cumplir con las metas en necesario disponer de una infraestructura
académica acorde a las condiciones de la formacién del talento humano, de tal manera que
se disponga de los elementos fundamentales para cumplir con los objetivos misionales de la
Universidad.

El Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion expone su Plan de
Accion, la cual se anexa a la presente solicitud.

Por otro lado se permite aclarar que lo contenido en el presente Plan de Accion, se basa en
las lineas generales y objetivos planteados en el Plan de Desarrollo Institucional, (PDI
2005-2020), tomando los aspectos relacionados con la movilidad de estudiantes y docentes,
la importancia de la organizacion estudiantil, el robustecimiento de la oferta académica de
la Universidad, la interrelacion con comunidades académicas del contexto latinoamericano
y el desarrollo armonico de los fines misionales de docencia, investigacion y proyeccion
social, fundamentales para el cumplimiento de los altos objetivos y la responsabilidad de la
Universidad publica de la media Colombia, con la sociedad de la Orinoquia y del pais.

Asi mismo trabajar por la re acreditacion del programa de educacion fisica y los procesos
de autoevaluacion de las demas de las licenciaturas.

La Representante de los Profesores felicita al Decano de la Facultad de Ciencias Humanas
y de la Educacion por el nimero de convenios que se han realizado, pero a su vez le
informa que debe tener en cuenta que los laboratorios deben ser rentables y prestadores de
servicios para que tengan un punto de equilibrio. Por otro lado agrega que se hace urgente
la dotacién de nuevos puestos de trabajos para los docentes.
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El Representante de la Directiva Académica agrega a los comentarios de la Representante
de los Profesores que muchos docentes cuentan con dobles puestos de trabajo y la idea es
poder centralizar en cada uno de ellos su propio espacio.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria expone el plan de accion, el cual
se anexa a la presente acta.

Adicionalmente comenta que tiene como meta la creacidn de un programa de Maestria en el
area de las Ingenierias, sin embargo, las metas propuestas seran alcanzables en la medida en
que la administracion apoye las iniciativas que surgen desde el seno mismo de la
Academia.

La Representante de los Profesores agrega que es de vital importancia promover programas
nocturnos de las carreras de Ingenieria aprovechando la sede Urbana.

Finaliza las presentaciones el Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, la cual se
anexa a la presente acta. Para lo cual sefiala que consolida los procesos de acreditacion de
alta calidad en sus programas de grado de acuerdo al modelo CNA. Su continua
autoevaluacion se constituye en el eje de su actuar, gracias al compromiso y calidad de sus
profesores, directivos y personal administrativo.

La comunidad académica y la sociedad principalmente en la Orinoguia reconocen cada vez
mas el impacto que la facultad genera en el medio y su pertinencia.

La Representante de los Profesores indica que se debe ampliar la planta de docentes de esta
facultad y celebra el propoésito de llevar de nuevo los programas nocturnos, pero no se debe
dejar de un lado que se requiere de infraestructura en general.

Por otro lado el Representante de los Estudiantes enfatiza que “Después de haber
escuchado a cada uno de los Decanos se debe tener en cuenta el avance de cada uno de
ellos y la idea es poder fortalecer las necesidades que se tienen, pero nos preocupa como
Consejo Superior el tema del inglés puesto que este debe implementarse en curriculo y a su
vez se debe viabilizar dentro del mismo Consejo Académico y poder generar Ssu
implementacion en ciertos cursos, para que los estudiantes puedan acceder a una segunda
lengua, por otro lado se debe incluir su importancia, con respecto al tema de
infraestructura se debe tener en cuenta las necesidades expuestas por cada uno y la idea es
poder buscar los recurso necesarios y en cuanto al tema de las pasantias se debe trabajar
por buscar su calidad y no simplemente un requisito como opcién de grado .
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El Presidente de la sesion somete a votacion el proyecto de Resolucién Superior por la cual
se aprueban los Planes de Accion de los Decanos de las Facultades pertenecientes a la
Universidad de los Llanos.

Conclusion
El Consejo Superior Universitario aprueba por unanimidad el proyecto de Resolucion

Superior por la cual se aprueban los planes de accién de los decanos de las facultades
pertenecientes a la Universidad de los Llanos.

3. PROPOSICIONES Y VARIOS.

El Representante de los Estudiantes solicita que el Consejo Superior Universitario apruebe
su asistencia al IV ASAMBLEA NACIONAL DEL PROCESO IDENTIDA
ESTUDIANTIL que se llevara a cabo los dias 08, 09, 10 y 11 de noviembre del afio en

curso en la ciudad de Bogota.

Conclusion

El Consejo Superior Universitario, aprueba el desplazamiento del Representante de los
Estudiantes para gque asista a la IV_ASAMBLEA NACIONAL DEL PROCESO
IDENTIDA ESTUDIANTIL que se llevara a cabo los dias 08, 09, 10 y 11 de noviembre
del afio en curso en la ciudad de Bogota.

El Presidente de la sesion, finaliza la sesion extra ordinaria N° 014 del 06 de Noviembre de
2013, a las 3.30 p.m.

Firma original Firma original
RUBEN ALIRIO GARAVITO NEIRA LUIS EDUARDO MARIN GOMEZ
Presidente Secretario
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