
 

 

OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO 

AUTOCONTROL 

¿QUE ES CONTROL? 

Todo aquello que apoya a las personas en 
sus esfuerzos para alcanzar los objetivos 
individuales o de la organización: 
habilidades, procesos, información, 
sistemas, políticas, trabajo en equipo, 
liderazgo, cultura, recursos, estructura, 
comunicación, procedimientos y 
verificaciones. 

 

Tú eresTú eresTú eresTú eres    

SISTEMA DE CONTROL INTERNO 

Conjunto de elementos integrados por el 
esquema de oraganización y el conjunto de los 
planes, métodos, principios, normas, funciones, 
procedimientos y mecanismos de verificación y 
evaluación adoptados por la entidad, con el fin 
de procurar que todas las actividades, 
operaciones y actuaciones, así como la 
administración de la información y los recursos, 
se realicen de acuerdo con las normas 
constitucionales y legales vigentes dentro de las 
políticas trazadas por la dirección y en atención a 
las metas u objetivos previstos.  

MISION 
 OFICINA DE CONTROL INTERNO 

 

Asesorar a la Direccion General en cuanto a la 
toma de decisiones producto de la evaluación 
permanente del sistema de control interno 
logrando así en forma oportuna el mejoramiento 
continuo de la gestión y el logro de la misión 
Institucional. 
 

VISION  
OFICINA DE CONTROL INTERNO 

 
Ser lider en asesoría Preventiva logrando el  
mejoramiento continuo de los procesos bajo 
la cultura de autocontrol, teniendo como fin 
que la Institución garantice el desarrollo 
sostenible en la región. 
 

 

 


