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FOMENTO DE LA CULTURA DEL AUTOCONTROL
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El fomento de la cultura del autocontrol invita a:

- Hacer las cosas en condiciones de calidad,
Oportunidad, transparenciay Participacion.

* Mejoramiento continto en laforma de realizar nuestra
Labor diaria.

* Desarrollo del Talento Humano.

* La proteccion del patrimonio pGblico.

* Respeto porlas normas.

* Crecimiento y desarrollo personal.

OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO
UNILLANOS

“De cara a la Sociedad
Por la Acreditacion Institucional”
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