UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
CONSEJO ACADEMICO
" RESOLUCION ACADEMICA N° 045 DE 2015
(ABRLLT)

Por la cual se aprueban las lineas y los cursos que hacen parte del drea de profundizacion del
programa de grado Administracién de Empresas, de la Universidad de los Llanos.

EL CONSEJO ACADEMICO

En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, especialmente las conferidas por la Ley 30
de 1992. el Acuerdo N° 026 de 2000, el Acuerdo Superior N° 004 de 2009 y el Acuerdo Superior
012 de 2009, y

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo Superior N° 007 de 2002, establece la organizacion y la estructura curricular de los
programas académicos de grado de la Universidad de los Llanos y contempla entre las areas de
formacion el Area de Profundizacion relacionada con las lineas de investigacion.

Que el Acuerdo Académico N° 003 de 2011 establece los criterios para definir e impartir las lineas y
los cursos que hacen parte del Area de Profundizacion de los programas de grado de la Universidad
de los Llanos.

Que el Acuerdo Académico N° 003 de 2011, articulo 2 establece que las lineas de profundizacion
serdn aprobadas por el Consejo Académico, teniendo en cuenta el plan de estudios vigente del
programa.

Que el Comité Curricular del Programa de grado de Administracion de Empresas, presentd ante la
Direcciéon Curricular las lineas y los cursos que hacen parte del érea de profundizacion.

Que el Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas en sesion ordinaria N° 007 del 18 de marzo de
2015, analiz6 y dio aval a las lineas de profundizacion de los programas de la Facultad.

Que el Consejo Académico en desarrollo de la Sesién Ordinaria N° 012 del 17 de Abril de 2015,
aprobo las lineas y los cursos y contenidos que hacen parte del area de profundizacion del programa
de grado Administracion de Empresas, programa adscrito a la Escuela de Administracion y Negocios
de la Facultad de Ciencias Economicas.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1. APROBAR las lineas y los cursos que hacen parte del drea de profundizacion del
programa Administracién de Empresas, segun la siguiente descripcion:
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UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
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DE 2015

Por la cual se aprueban las lineas y los cursos que hacen parte del drea de profundizacién del
programa de grado Administracion de Empresas, de la Universidad de los Llanos.

Programa
Escuela:
Periodo Académico:

Administracién de Empresas
de Administracion y Negocios
1-2015
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ARTICULO 2. ESTABLECER que la presente Resolucion Académica rige

expedicion y por el término de 2 afios.

a partir de la fecha de

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Villavicencio, a los 17 dias del mes de Abril de 2015.
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