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HoraFinal.11 30(111'1

Objetivo de la Reunion: Conformar la Mesa Permanente de Trabajo de “Comité Antitramites, Cero
papel v de Gobierno en Linea.

Responsable de la Reunion: Control Interno

CONVOCADOS / ASISTENTES

Asistio
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA Sl NO

Oscar Eduardo Paez Oficina de Sistemas X

Martha Soraya Gonzalez Vargas Oficina de Archivo y Correspondencia X
' Neley Ladino Orjuela Profesional en Comunicaciones X
| José Isaias Pefia Coordinador del SIG X |

Tulian Garavito Planeacion X

Ana Maria Gutiérrez Varon Secretaria General X |
- Oscar Ivan Pinzdn Londono Control Interno X o |
i_@belh Hernan Garcia Control Interno - X |
E AGENID. A:

' 1.Se presanto informe de avance por parte de los responsables frente al Comité de GEL
| 2 PI‘OpL]fﬂn 10NES VA0S
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DESARROLLC DE LA AGENDA:

. COMPOSICION “MESA DE TRABAJO PERMANENTE”:
{. Oscar Eduardo Paez, Oficina de Sistemas.

2. Martha Soraya Gonzalez Vargas. Oficina de Archivo y Correspondencia.
3. Neley Ladino Ornjuela, Profesional de Comunicaciones,
4. Jose Isaias Pena. Coordinador del SIG.

Oscar Ivan Pinzon. Cficina de Contrel Interno.

S g
-

6. Ana Maria Gutiérrez Varon. Secretaria General.
7. Obeth Garcia. Oficina de Control Interno.

8. Julian Garavito. Oticina de Planeacion.

[
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Creada ésta con el fin de avanzar en el proceso de gestion de implementacion de la Estrategia |
Gobierno en Linea, para asi lograr finalizar y alcanzar los objetivos y el Nivel Basico con
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desarrollo de sus respectivos Componentes.

2. Esta Mesade T rabajo Permanente se reunirda semanalmente, rendira informes de los adelantos al
Comité Antitramites y de Gobierno en Linea que se convocara mensualmente, con el fin de cumplir
a cabal con los lineamientos establecidos y alcanzar el Nivel Basico para la Implementacion de la
Estrategia de Gobierno en Linea.
[En su primera reunion, se tocaron temas varios a cerca de las labores que se han llevado a cabo por
cada una de las personas que son delegados, 0o que representan en sus diferentes dependencias al
Comité Antitramites y de Gobierno en Linea. informandose a los asistentes de las actividades que
se han realizado en el desarrollo metodolégico para la implementacion de la estrategia de Gobierno
en Linea. Una vez puestos en discusion cada uno de los puntos que dieron origen a la reunion, se
hizo asignacion de tareas a los integrantes de la Mesa de Trabajo Permanente en lo que a GEL se

refiere.

TAREAS Y COMPROMISOS

TAREA/ACTIVIDAD

RESPONSABLE

ENTREGA

FICHA DE CARACTERIZACION DE
USUARIOS: Sera el encargado de
establecer el mecanismo por el cual se
obtendra la informacion de los usuarios,
para asi realizar la caracterizacion de
usuarios.

JULIAN GARAVITO

06/09/2012

[

CAPACITACION EN MATERIA DE
TRAMITES Y SERVICIOS: Se prestara
capacitacion a los integrantes del Comité

. Antitramites y de GEL, para aclarar dudas

en definicion y diferenciacion de tramites y
servicios que son ofrecidos por Ia

- Universidad de los Llanos.

MARTHA SORAYA
GONZALEZ VARGAS

L

LISTADO DE TRAMITES Y SERVICIOS:

Se hara el listado de los tramites y servicios
gue ofrece la Universidad de los Llanos #

gue—sen aprobados por el DAFP para su

publicacion en laweb. d PE < .

MARTHA SORAYA
GONZALEZ VARGAS

06/09/2012

' FICHA TECNICA DE SERVICIOS:

Seleccion de las fichas tecnicas de
servicios ofrecidos por la Universidad de los

' Llanos, para su publicacién en la web.

JOSE ISAIAS PENA

|

06/09/2012

FICHA DE INVENTARIO DE

INFORMACION:
Una vez se haya identificado la informacion

necesaria y establecido el mejor
mecanismo para clasificarla, se procedera a
elaborar ésta ficha de inventario.

OSCAR EDUARDO
PAEZ

ANA MARIA
GUTIERREZ VARON

06/09/2012

CERTIFICADOS EN LINEA:

OSCAR EDUARDO
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En concertacion con los jefes de areas de PAEZ POR DEFINIR
Sistemas y Admisiones, se determinara la 06/09/2012
estrategia a seguir para la implementacion ANA MARIA
de este tramite. , GUTIERREZ N
7 RESTRUCTURACION DEL PDi:
Adecuacion del PDI de la Universidad de . FINAILES DFE
los Llanos, para asi lograr la adecuada PLANEACION SEPTIEMBRE
articulacion de los objetivos estrategicos h
institucionales con los de GEL. PRINCIPIO DE
OCTUBRE
8§ | ANALISIS Y CARACTERIZACION DE
INFRAESTRUCTURA TECN_OLOGICA Y OSCAR EDUARDC
PLAN DE AJUSTE TECNOLOGICO. PAEZ 06/09/2012
O | PAGOS EN LINEA: OSCAR EDUARDO
' Consulta para ia posible implementacion de PAEZ |
este servicio, con asesoria de la Ingeniera a/7901 9 |
Sandra Vargas. ANA MARIA 06/09/2012 f
GUTIERREZ - |

(Observaciones:

Se establecié reunion de la Mesa Permanente de Trabajo para el dig 06 de Septiembre de 2012,

hora 2:30 p.m, lugar Sala de Instrumentacion.

fon comstancya figman.

AN GARAVITO
{Planeacion)

MARTHA SORAYA GONZALEZ
VARGAS

(Of. Archiv orrespondencia)

(Coordmadm del SIG)

(SCaY  eduavlt Pag 13
OSCAR EDUARDO PAEZ
(Of. de Sistemas)

(Of. Secretaria General)
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TH HERNAN ROMERO OCAMPO
( .Cﬂlltl’(}l Interno)

NELCY L RJUELA

(Profesional de Comunicacione)
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