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Objetivo de la Reunidn: Sesion Ordinaria N° 021 de 2017 del Consejo Académico

Responsable de la Reunion: Dr. Pablo Emilio Cruz Casallas Rector (E)

CONVOCADOS / ASISTENTES

Asistio
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA S 5
PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS RECTOR (E) X
DORIS CONSUELO PULIDO VICERRECTOR ACADEMICO X
, ] VICERRECTOR DE RECURSOS
JOSE MIRAY SAAVEDRA ALVAREZ R o e X
DORIS ALICIA TORO GELPUD DIRECTORA GENERAL DE CURRICULO X
DIRECTOR GENERAL DE
MARCO AURELIO TORRES MORA DT CIONES X
CHARLES ROBIN ARGSA CARRERA DIRECTOR GENERAL DE PROYECCION |
SOCIAL
, DECANA DE LA FACULTAD DE
MONICA SILVA QUICENG CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA X
DECANO DE LA FACULTAD DE
CARLOS HERNANDO COLMENARES PARRA | CIENCIAS AGOPECUARIAS Y RECURSOS | x
NATURALES (E)
DECANO DE LA FACULTAD DE
MANUEL EDUARDO HOZMAN MORA CIENCIAS HUMANAS Y DE LA| X
EDUCACION
DECANO DE LA FACULTAD DE
RAFAEL OSPINA INFANTE R CooNOMEAS X
- ] DECANA DE LA FACULTAD DE
MARIA LUISA PINZON ROCHA e S DE LA S UD X
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES
OSCAR ALEXANDER GUTIERREZ LESMES | DE ESCUELA, DE DEPARTAMENTO Y DE X
INSTITUTOS
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES
SANDRA LILIANA PARADA GUEVARA R ARG
ANA BETY VACCA CASANOVA REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES
REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES
FREDDY MOLINA PEREZ MOVILIDAD PRESENCIAL
ASESOR DE LA OFICINA DE
CLAUDIO JAVIER CRIOLLO RAMIREZ B A CION X
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INVITADOS / ASISTENTES

Asistio
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA Y 5t NO
WILMAR CRUZ COORDINADOR DE POSGRADOS X
OMAR YESID BELTRAN GUTIERREZ DIRECTOR DEL IDEAD X
JEFE OFICINA DE
MARIA CLAUDIA CASASFRANCO INTERNACIONALIZACION
MIRYAM ROMERO JEFE DE BIBLIOTECA

AGENDA: ORDEN DEL DIA SESION ORDINARIA N° 021 DE 2017

1. Llamado a lista y verificacion del quérum.
2. Lecturay aprobacion del orden del dia
3. Lecturay aprobacion de Actas

3.1 Acta Sesion Extraordinaria N° 015 de 2017
3.2 Acta Sesion Extraordinaria N° 016 de 2017
3.3 Acta Sesion Extraordinaria N° 017 de 2017
3.4 Acta Sesion Extraordinaria N° 018 de 2017

4. Aval del Consejo Académico para tramite ante Consejo Superior

4.1 Aval al proyecto de Acuerdo Superior para Estructura Académica

4.2  “Por el cual se reglamenta el reconocimiento de los puntos salariales para los docentes
ocasionales de la Universidad de los Llanos”

4.3 Aval al proyecto de Resolucion Superior “Prorroga de Comision de Estudios del profesor
Fernando Riveros Sanabria”

4.4 Aval al proyecto de Resolucion Superior “Prorroga de Comision de Estudios de la profesora
Patricia Elizabeth Ledn Saavedra

4.5 Aval al proyecto de Resolucion Superior “Prorroga de Comision de Estudios del profesor Andrés
Fernando Jiménez Lopez”

5. Aval del Consejo Académico para tramite ante dependencias
5.1 Derogacion de la prueba de aptitud fisica como requisito de admision
6. Proyectos de Acuerdo Académico para segundo debate

6.1 Por ElI Cual Se Reglamenta EI Régimen Especial Curso Clinica Del Programa De Medicina
Veterinaria Y Zootecnia
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7. Proyecto de Acuerdo Académico para primer debate
7.1 Tabla internacional de equivalencias de calificaciones para homologacion propia en Unillanos
8. Resoluciones Académicas
8.1 Resoluciones Internacionalizacion
8.2 Modificacion calendario para Ingenieria de Software
8.3 Lineas de Profundizacion del programa de Ingenieria de Sistemas
8.4 Practicas segundo periodo académico de 2017

9. Caso Desarrollo Practicas Curso Procesos Pecuarios

10. Laboratorios (suscripcion plan de mejoramiento y proyecto de acuerdo para sistema de
laboratorios).

11. Informe Sistema de Bibliotecas

12. Aval para modificacion vacaciones docentes ocasionales
13. Informe Vicerrecursos contrato de vigilancia

14. Informe Vicerrectoria Académica

15. Correspondencia

16. Proposiciones y Varios

Modificaciones propuestas al orden del dia

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico, lee el orden del dia
establecido para la sesion e informa que hay solicitud de inclusién de puntos.

La Vicerrectora Académica, solicita se retire el punto 6. Proyectos de Acuerdo Académico para
segundo debate

6.1 Por El Cual Se Reglamenta ElI Régimen Especial Curso Clinica Del Programa De Medicina
Veterinaria Y Zootecnia

Dado que para traer nuevamente este proyecto solicita que se realice una reunion entre la Vicerrectoria
Académica, la Direccion General de Curriculo, el Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y
recursos Naturales, el Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos
Naturales, el Director de Programa de Medicina Veterinaria y Zootecnia con los profesores del
Programa de Medicina Veterinaria y Zootecnia, para analizar las diferentes observaciones que han
realizado los mencionados docentes con respecto al proyecto.
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La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, solicita que la Representante de la Directivas
Académicas ante el consejo Superior, brinde un informe de su gestion ante ese Cuerpo Colegiado, y
también analizar las exigencias de los programas ante los profesores catedraticos.

El Presidente de la sesion, pone a consideracion de los Honorables Consejeros la aprobacién del orden
del dia con las inclusiones solicitadas.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba desarrollar la agenda propuesta con las inclusiones
solicitadas.

DESARROLLO DE LA AGENDA:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM
El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico, informa al Presidente de la
Sesion el Dr. Pablo Emilio Cruz Casallas Rector (E), que existe quérum para sesionar, deliberar y
decidir como se dispone en el reglamento.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico, lee orden del dia aprobado
para su desarrollo.

3. LECTURA Y APROBACION DE ACTAS
3.1 Acta Sesion Extraordinaria N° 015 de 2017
La Directora General de Curriculo, solicita que se hagan llevar las observaciones para su aprobacion
hasta el dia 07 de Julio de 2017 a las 17:00 horas y hasta el 12 de Julio de 2017 para envié de
correcciones por parte de la Secretaria General.
El Presidente de la Sesion, pone en consideracién de los Honorables Consejeros la propuesta presentada

por la Directora General de Curriculo.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicién presentada por la Directora General
de Curriculo en el sentido de que los Honorables Consejeros hagan llevar las observaciones para su
aprobacion hasta el dia 07 de Julio de 2017 a las 17:00 horas y hasta el 12 de Julio de 2017 para
envié de correcciones por parte de la Secretaria General.
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3.2 Acta Sesion Extraordinaria N° 016 de 2017

La Directora General de Curriculo, solicita que se hagan llevar las observaciones para su aprobacion
hasta el dia 07 de Julio de 2017 a las 17:00 horas y hasta el 12 de Julio de 2017 para envi6 de
correcciones por parte de la Secretaria General.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la propuesta presentada
por la Directora General de Curriculo.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Directora General
de Curriculo en el sentido de que los Honorables Consejeros hagan llevar las observaciones para su
aprobacion hasta el dia 07 de Julio de 2017 a las 17:00 horas y hasta el 12 de Julio de 2017 para
envid de correcciones por parte de la Secretaria General.

3.3 Acta Sesion Extraordinaria N° 017 de 2017
La Directora General de Curriculo, solicita que se hagan llevar las observaciones para su aprobacion
hasta el dia 07 de Julio de 2017 a las 17:00 horas y hasta el 12 de Julio de 2017 para envié de
correcciones por parte de la Secretaria General.
El Presidente de la Sesion, pone en consideracién de los Honorables Consejeros la propuesta presentada
por la Directora General de Curriculo.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Directora General
de Curriculo en el sentido de que los Honorables Consejeros hagan llevar las observaciones para su
aprobacion hasta el dia 07 de Julio de 2017 a las 17:00 horas y hasta el 12 de Julio de 2017 para
envié de correcciones por parte de la Secretaria General.

3.4 Acta Sesion Extraordinaria N° 018 de 2017

La Directora General de Curriculo, solicita que se hagan llevar las observaciones para su aprobacién
hasta el dia 07 de Julio de 2017 a las 17:00 horas y hasta el 12 de Julio de 2017 para envié de
correcciones por parte de la Secretaria General.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracién de los Honorables Consejeros la propuesta presentada
por la Directora General de Curriculo.
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CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Directora General
de Curriculo en el sentido de que los Honorables Consejeros hagan llevar las observaciones para su
aprobacion hasta el dia 07 de Julio de 2017 a las 17:00 horas y hasta el 12 de Julio de 2017 para
envid de correcciones por parte de la Secretaria General.

4 AVAL DEL CONSEJO ACADEMICO PARA TRAMITE ANTE CONSEJO SUPERIOR
4.1 Aval al proyecto de Acuerdo Superior para Estructura Académica

El Dr. Wilmar Cruz, realiza la presentacion del proyecto de Estructura Académica de la Universidad de
los Llanos y se trae para su revision y observaciones, teniendo en cuenta el impacto académico y
presupuestal en la Institucion, es importante mencionar que esta modificacion de estructura permite una
organizacion mas orientada hacia los procesos y a el cumplimiento de la Planeacién Institucional en pro
de generar un nuevo Horizonte para la Universidad, por ejemplo crear un Instituto que permita articula a
la Direccion de Investigaciones con las Facultades.

El Director General de Investigaciones, expresa que debe pensarse en la sede granada, porque no se
deberia trasladar para esta sede toda esta estructura, pues solamente con un Director de Sede se podrian
cubrir todas las funciones, puesto que de lo contrario la creacién de un nuevo Consejo generaria un caos
organizacional para la Universidad y se centralizaria el poder que es lo que se esta evitando con este
tipo de proyectos.

El Director General de Proyeccion Social, sugiere que se debe crear un Comité de Sede.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, sefiala que las Facultades por competencia son las
Unicas unidades académicas que pueden generar nuevos programas, ademas las Facultades son el Unico
ente académico que tiene autonomia administrativa y académica, esto debe regularse asi mismo lo que
se sugiere es que no creen islas entre las unidades académicas sin que tengan supervision ni
responsabilidad.

El Director General de Investigaciones, afirma que los Institutos son una unidad académica con una
naturaleza legal mas agil que las otras unidades académicas para generar y consolidar proyectos.

La Vicerrectora Académica, argumenta que los programas de posgrado se deben generar como
respuesta al desarrollo de una de las Lineas de Investigacion de la Facultad y deben ser
autofinanciables.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, explica que el IALL ha sido desorganizado en su
funcionamiento y no ha rendido cuentas a la Universidad, ademas el Instituto no debe estar suelto debe
ser adscrito a la Facultad.
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La Decana de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria, opina que la Facultad es la que debe estar
controlando las actividades del Instituto.

El decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, considera que con este proyecto se estd rompiendo
con el principio de unidad de la Universidad, por lo tanto debe haber coherencia entre la idea y el
documento.

El Dr. Wilmar Cruz, opina que la base de los proyectos de investigacion esta dada por el desarrollo de
los procesos de los Institutos, por lo tanto es necesario articular al Instituto con los procesos de la
Universidad.

La Directora General de Curriculo, aclara que no se puede confundir el principio de unidad con la
centralizacion, por lo tanto los Institutos tienen la responsabilidad de gestionar recursos y asi apalancar
a los posgrados.

El Director General de Proyeccion Social, menciona que debe articularse el modelo de gestion
Institucional con la estructura de la Universidad.

El Decano de la Facultad de ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales, solicita que se dé prioridad a
los Institutos en términos académicos y financieros segun los términos especificos de la Institucion.

El Director General de Investigaciones, aprecia que es necesario mirar ejemplos de IES que estén al
nivel de la Unillanos aunque una variable a tener en cuenta es el nivel de autonomia y autoridad que
pueda ejercer el Consejo de Facultad, por lo tanto puede darsele una mirada a la Unipamplona con su
Vicerrectoria de Investigaciones.

La Vicerrectora Académica, reflexiona que este es un proceso de crecimiento de la Universidad lo cual
permite pensar y trabajar de manera prospectiva y por ende se cambian las dinamicas de la Universidad
en términos académicos y administrativos.

El Dr. Wilmar Cruz, comenta que el impacto de la responsabilidad social de las investigaciones, debe
ser el objetivo de los Institutos.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, argumenta que actualmente en la Universidad las
Escuelas solo estdn cumpliendo con funciones administrativas y no estan respondiendo a su mision
Institucional la de generar conocimiento mediante un discurso académico y hay muchos profesores en
cargos academico administrativos que no le estan aportando conocimiento a la Institucion ni mucho
menos generando un discurso epistemoldgico, ni tampoco aplicando modelos pedagdgicos para la
formacion, por lo tanto es necesario descentralizar a las Escuelas y descargarlas de algunas funciones
gue se estan mas de dos veces.

La Vicerrectora Académica, asevera que el problema no es la norma, sino la manera de como las
personas la interpretan para su beneficio y se pierde la esencia de la norma.
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El Director General de Proyeccion Social, indica que los profesores deberian depender directamente de
los Consejos de Facultad y que desde alli se asignen a los programas segun sus necesidades académicas
en primera instancia y dada el area de conocimiento que necesite cubrirse.

La Representante de los Profesores, afirma que las Facultades son las encargadas de regular las
funciones del estamento docente, y asi poder brindar y exigir el cumplimiento de sus funciones a las
Escuelas y a los Departamentos.

La Vicerrectora Académica, expresa que el Consejo Académico debe exigir el cumplimiento de las
funciones misionales a las Escuelas.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, comenta que OIRI no es una funcion misional pero si
es transversal o en su defecto debe ser considerada una funcién estratégica para asi apalancar el
desarrollo de la Universidad.

El Dr. Wilmar Cruz, orienta que OIRI es una condicién institucional para el MEN por lo tanto debe ser
del nivel estratégico.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, opina que la Direccidn de Educacion a Distancia y
Regionalizacion debe estar articulada con las Facultades, con respecto al tema de la articulacion de las
unidades académicas debe revisarse el tema porque hay unas unidades que no estan cumpliendo con sus
funciones debidamente.

La Vicerrectora Académica, explica que inicialmente las normas han funcionado y en el transcurso del
tiempo se han estado modificando a las particularidades de otras personas sin tener en cuenta el
impacto en el funcionamiento de la Universidad, ademas este documento se esta proyectando es porque
se esta pensando en la modernizacion y el futuro de la Universidad.

Ademas se tiene duda de porque la editorial estd adscrita a | Vicerrectoria Académica y no a la
Direccion General de Proyeccion Social dado que hay responsabilidades asignadas por norma para esta
dependencia, se solicita realizar el ajuste segun lo dispuesto por la norma.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, pide se le informe si los Cuerpo Colegiados hacen
parte de la estructura.

El Dr. Wilmar Cruz, responde que este proyecto borrador se trae para sus observaciones en pro de
construir una version final y asi darle el tramite pertinente.

El Director General de proyeccion social, explica que deben organizarse los Comités de Programa por
areas de conocimiento segun lo tiene estipulado la UNAL.

La Vicerrectora Académica, menciona que estos cambios que se estan realizando a la norma deben
permitir que los Cuerpos Colegiados sean méas dindmicos en su funcionamiento.
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El presidente de la Sesion, considera que ante la gran cantidad de observaciones realizadas este tema
guede como una socializacién y asi mismo se solicita a que los consejeros realicen sus aportes al
proyecto para una nueva presentacion y discusion en una proxima sesion, se pone a consideracion de los
honorables Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por el Presidente de la
Sesion en el sentido de remitir el borrador del para que los consejeros realicen sus aportes al
proyecto para una nueva presentacion y discusion en una préxima sesion.

4.2 “Por el cual se reglamenta el reconocimiento de los puntos salariales para los docentes
ocasionales de la Universidad de los Llanos”

La Vicerrectora Académica, expone el proyecto de Acuerdo Superior y solicita a los Honorables
Consejeros que se reciben observaciones al documento a mas tardar el dia miércoles 05 de Julio de 2017
para poder construir un documento mas robusto y asi poderlo sustentar ante el Consejo Superior, se
aclara que el acuerdo no va a ser retroactivo.

El Presidente de la Sesion, solicita se le informe si ya se evaluo6 el impacto financiero de este proyecto
sobre los recursos de la Universidad y si esta acorde con lo dispuesto por el Decreto 1279 de 2002.

La Representante de los Profesores, expresa que en el Articulo 8 de los puntos por evaluacion docente,
falta analizar el reconocimiento de la experiencia, asi mismo no se deben sacar ni los libros, ni el
software para la generacion de puntos adicionales.

La Vicerrectora Académica, afirma que los profesores tienen derecho a la asignacion de puntos y es de
aclarar que ultimamente no se han otorgado de manera responsables por esta administracién porque el
tema no se habia normado hasta el momento.

El Director General de Investigaciones, reflexiona que para a los profesores ocasionales se les otorgue
los puntos ese tema debe estar normado, porque en su defecto este Cuerpo Colegiado estaria incurriendo
en la contravencion de una norma Nacional lo que implicaria que los Consejeros estariamos envueltos
en lios de tipo judicial, fiscal y disciplinario.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracién de los Honorables Consejeros la propuesta presentada
por la Vicerrectora Académica y el aval al proyecto de Acuerdo Superior.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad avala el proyecto de Acuerdo Superior “Por el cual se
reglamenta el reconocimiento de los puntos salariales para los docentes ocasionales de la
Universidad de los Llanos”, y asi mismo se acoge la proposicion de la Vicerrectora Académica en el
sentido de recibir por parte de los Consejeros las debidas observaciones al documento a mas tardar el




CODIGO: FO-GDO-05
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS RSO 03 | PAGTA

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL FECHA: 15/02/2013

FORMATO DE ACTA DE REUNION VIGENCIA: 2013

dia miércoles 05 de Julio de 2017.

4.3 Aval al proyecto de Resolucion Superior “Prorroga de Comision de Estudios del profesor
Fernando Riveros Sanabria”

La Decana de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria, expone el proyecto de Resolucién Superior,
la cual fue avalada por el Consejo de Facultad.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros el Aval al proyecto de
Resolucion Superior.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad avala el proyecto de Resolucidon Superior_“Prorroga de
Comision de Estudios del profesor Fernando Riveros Sanabria”.

4.4 Aval al proyecto de Resolucion Superior “Prorroga de Comision de Estudios de la profesora
Patricia Elizabeth Leon Saavedra

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, expone el proyecto de Resolucién Superior, la cual
fue avalada por el Consejo de Facultad.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros el Aval al proyecto de
Resolucion Superior.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad avala el proyecto de Resolucion Superior “Prorroga de
Comision de Estudios de la profesora Patricia Elizabeth Le6n Saavedra

4.5 Aval al proyecto de Resolucion Superior “Prorroga de Comision de Estudios del profesor
Andrés Fernando Jiménez Lopez”

La Decana de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria, expone el proyecto de Resolucion Superior,
la cual fue avalada por el Consejo de Facultad.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros el Aval al proyecto de
Resolucion Superior.

CONCLUSION DEL PUNTO
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El Consejo Académico por unanimidad avala el proyecto de Resolucion Superior “Prorroga de
Comision de Estudios del profesor Andrés Fernando Jiménez Lopez”.

5 AVAL DEL CONSEJO ACADEMICO PARA TRAMITE ANTE DEPENDENCIAS
5.1 Derogacion de la prueba de aptitud fisica como requisito de admision

El Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, expone la solicitud de la derogacién
de la prueba de aptitud fisica como requisito de admision, donde el Comité de Programa de Licenciatura
en Educacién Fisica considera que con el actual sistema curricular no es viable la realizacion de la
prueba fisica, sin embargo es importante mencionar que no se omite la realizacion y presentacion del
electrocardiograma por parte del aspirante.

La Directora General de Curriculo, informa que la derogacion de la prueba de aptitud fisica como
requisito de admision es pertinente teniendo en cuenta el sistema de flexibilidad curricular que se esta
implementando en la Universidad, asi mismo se informa que el Comité de Programa no ha entregado la
proyeccion de la derogacion del Acuerdo Académico N° 024 de 2010, tampoco ha entregado el plan de
transicion, equivalencias y homologaciones, dado que es importante cuando los estudiantes tengan
asuntos curriculares por resolver.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros el Aval a la solicitud
realizada por el Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad avala la derogacién de la prueba de aptitud fisica como
requisito de admision.

5.2 Creacion del programa de ingenieria de procesos

La Decana de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria, expone la solicitud de Creacion del
programa de ingenieria de procesos, teniendo en cuenta que ya fue avalado por el Consejo de Facultad
en el marco de un convenio que se esta desarrollando entre Ecopetrol y la Universidad, dicho programa
tendra un énfasis en hidrocarburos en el plano de la transformacion de derivados y asi responder a una
glosa que tiene la Unillanos por el tema de estampilla ante la Contraloria.

La Decana de la Facultad de ciencias de la Salud, apoya la iniciativa expuesta por la Decana de la
Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria, sin embargo sugiere que debe complementarse el nombre y
hacerlo més llamativo.

El Director General de Investigaciones, explica que inicialmente el programa tenia énfasis en petréleos,
pero una vez analizado el contexto se enfocé en Bioprocesos e Hidrocarburos.
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El Presidente de la Sesion, solicita que se revise la denominacion del programa, porque debe cumplir
con unos requisitos como tener una tradicion a nivel nacional e internacional, esta informacion es para
tener en cuenta porque el MEN es quien finalmente va a cualificar y valorar la informacién aportada, se
pone en consideracion de los Honorables Consejeros el aval a la propuesta presentada por la Decana de
la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad avala la construccion del Documento Maestro del programa
de Ingenieria de Procesos.

5.3 Representante Comité de Bioética

El Director General de Investigaciones, solicita se nombre esta representacion para poder cavar de
conformar el Comité de Bioética, donde cada Facultad debe tener su propio Comité.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, sefiala que es importante su conformacién dado que
se deben estudiar casos muy representativos.

La Vicerrectora Académica, propone ratificar y ampliar el periodo a la profesora Gina Garcia por un
semestre mas mientras se realiza el proceso pertinente.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los honorables Consejeros la propuesta presentada
por la Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad avala la proposicion presentada por la Vicerrectora
Académica en el sentido de ratificar y ampliar el periodo a la profesora Gina Garcia por un semestre
mas mientras se realiza el proceso pertinente

6 PROYECTOS DE ACUERDO ACADEMICO PARA SEGUNDO DEBATE

6.1 Por El Cual Se Reglamenta EI Régimen Especial Curso Clinica Del Programa De Medicina
Veterinaria Y Zootecnia

La Vicerrectora académica, solicita el aplazamiento del punto y a su vez pide que se realice una reunién
entre la Vicerrectoria Académica, la Direccion General de Curriculo, el Decano de la Facultad de
Ciencias Agropecuarias y recursos Naturales, el Secretario Académico de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias y Recursos Naturales, el Director de Programa de Medicina Veterinaria y Zootecnia con
los profesores del Programa de Medicina Veterinaria y Zootecnia, para analizar las diferentes
observaciones que han realizado los mencionados docentes con respecto al proyecto.
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El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los honorables Consejeros la propuesta presentada
por la Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad avala la proposicion presentada por la Vicerrectora
Académica en el sentido de realizar _una reunién entre la Vicerrectoria Académica, la Direccién
General de Curriculo, el Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y recursos Naturales, el
Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales, el Director de
Programa de Medicina Veterinaria y Zootecnia con los profesores del Programa de Medicina
Veterinaria_y Zootecnia, para analizar las diferentes observaciones que han realizado los
mencionados docentes con respecto al proyecto.

7 PROYECTO DE ACUERDO ACADEMICO PARA PRIMER DEBATE
7.1 Tabla internacional de equivalencias de calificaciones para homologacién propia en Unillanos

La Jefe de la Oficina de Internacionalizacion, expone el proyecto de Acuerdo Académico e indica que
los comités de programa son los Unicos que van a utilizar la tabla de equivalencias y de calificaciones
para la homologacion de notas de movilidad entrante y saliente.

La Vicerrectora Académica, pide que se verifiquen los criterios de evaluacion y de equivalencias de las
notas con las Universidades de destino.

El presidente de la Sesion, solicita que se haga un analisis y revisién al sistema de equivalencias
internacionales, dado que en Brasil por ejemplo trabajan por un sistema cualitativa a través de letras, se
pone a consideracion de los Honorables Consejeros la aprobacion en primer debate del proyecto de
acuerdo Académico.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba en primer debate el proyecto de Acuerdo Académico
“Por el cual se acoge la Tabla internacional de equivalencias de calificaciones para homologacién
propia en Unillanos?”,

8 RESOLUCIONES ACADEMICAS
8.1 Resoluciones Internacionalizacion

La Jefe de la Oficina de Internacionalizacion, expone los proyectos de Resolucion Académica
debidamente avalados por los Consejos de Facultad donde se autoriza el ingreso de estudiantes
externos a la Universidad, la salida de estudiantes de la Universidad a destinos Nacionales y Extranjeros
y la Homologacién de cursos y notas de estudiantes que han realizado una movilidad Nacional o
Internacional.
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El presidente de la Sesion, pone a consideracion de los Honorables Consejeros el proyecto de
Resolucion Academica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba los proyectos de Resolucién Académica donde se
autoriza__el ingreso de estudiantes externos a la Universidad, la salida de estudiantes de la
Universidad a destinos Nacionales y Extranjeros y la Homologacion de cursos y notas de estudiantes
gue han realizado una movilidad Nacional o Internacional.

8.2 Modificacion calendario para Ingenieria de Software

La Decana de la Facultad de Ciencias Basicas e ingenieria, expone el proyecto de Resolucion
Académica el cual fue avalado por el Consejo de Facultad.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la aprobacion del
proyecto de Resolucién Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba los proyectos de Resolucion Académica donde se
autoriza la modificacion del calendario académico para el programa de Ingenieria de Software

8.3 Lineas de Profundizacion del programa de Ingenieria de Sistemas

La Decana de la Facultad de Ciencias Béasicas e ingenieria, solicita el aplazamiento del punto dado que
por compromisos institucionales no se encuentra el director de programa para sustentar el proyecto.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la propuesta presentada
por la Decana de la Facultad de Ciencias Basicas e ingenieria.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Decana de la
Facultad de Ciencias Béasicas e ingenieria, en el sentido aplazar el punto .

8.4 Practicas segundo periodo académico de 2017

La Directora General de Curriculo, expone el proyecto de Resolucion Académica e informa que el
Google Drive estuvo abierto en el tiempo estipulado y algunos programas no han subido la informacion
como entrega del informe de practicas, la metodologia para la evaluacion de las practicas y algunas
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practicas no cumplen con las directrices dadas por el Consejo Académico en periodos anteriores.

La Vicerrectora Académica, sugiere que programa académico que no envié la evaluacion curricular de
las practicas, debe considerarsele en no programarle nuevamente practicas, por lo tanto se propone que
sea aplace el punto y las practicas sean devueltas a los Consejos de Facultad para su revision, analisis y
aval.

El Presidente de la Sesion, explica que las practicas son actividades inherentes al desarrollo de un curso,
las cuales deben ser aprovechadas con los recursos de la region

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Vicerrectora
Académica, en el sentido de aplazar el punto y las practicas sean devueltas a los Consejos de
Facultad para su revision, analisis y aval.

9 CASO DESARROLLO PRACTICAS CURSO PROCESOS PECUARIOS

La Directora de Programa de Ingenieria Agroindustrial, expone el caso informando que la préctica se
realizaba en el SENA sede Hachon segun disponibilidad de instalaciones con la condicién que un
profesor de la Universidad realice el acompafiamiento, a lo cual el profesor asignado no ha realizado la
labor encomendada.

El Vicerrector de Recursos, hace un recuento de la situacion de las practicas para el programa de
Ingenieria Agroindustrial, propone que se le cambie de curso al profesor.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, expresa que ese tema es basicamente del Comité de
programa y por autoridad del Consejo de Facultad pertinente.

La Vicerrectora Académica, sefiala que el SENA brindo un espacio a la Universidad en la sede Hachon,
sin embargo la Universidad no ha respondido de la mejor manera a el SENA, con el agravante que el
profesor le dice a los estudiantes que no se va a evaluar la practica, se sabe que el Comité de Programa
ya debatié el tema y sugiere que el asunto lo debe evaluar el Consejo de Facultad para su decision.

El Presidente de la Sesion, manifiesta que el profesor no ha cumplido con sus funciones, por lo tan to
insta a que el Consejo de Facultad trate el tema y tome las medidas pertinentes especialmente en el
plano disciplinar.

La Directora General de Curriculo, solicita que en el Consejo de Facultad también se analice la
situacion con el SENA por el préstamo de la sede.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales (E), informa que ese tema
aun no se ha tratado en el Consejo de Facultad, donde se puede estudiar la posibilidad de quitarle el
curso y elevar queja formal ante la Oficina de control Interno Disciplinario.
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La Vicerrectora Académica, propone que por competencia se remita el tema al Consejo de Facultad
para que lo analice y tome las decisiones pertinentes, se traslade el tema a la Oficina de control Interno
Disciplinario, y se continte la practica por el segundo periodo académico de 2017 con los ajustes
necesarios por parte del Consejo de Facultad.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la propuesta presentada
por la Vicerrectora Académica

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Vicerrectora
Académica, en el sentido de por competencia se remita el tema al Consejo de Facultad para que lo
analice vy tome las decisiones pertinentes, se traslade el tema a la Oficina de control Interno
Disciplinario, y se continue la practica por el sequndo periodo académico de 2017 con los ajustes
necesarios por parte del Consejo de Facultad.

10 LABORATORIOS (SUSCRIPCION PLAN DE MEJORAMIENTO Y PROYECTO DE
ACUERDO PARA SISTEMA DE LABORATORIOYS)

El Jefe de la Oficina del SIG, expresa que el sistema de laboratorios de la universidad es
responsabilidad de la Biblioteca, por lo tanto los laboratorios que no estdn documentados y que no
cumplan con los requisitos deben ser cerrados.

La Decana de la facultad de ciencias de la Salud indica que la universidad debe apoyar a las unidades
académicas en la gestion de la organizacién de sus laboratorios.

EL Jefe de la Oficina del SIG indica que para poder generar inversion en los laboratorios estos deben
estar institucionalizados y de esta manera se podria justificar la asignacion de recursos para estos
espacios de formacion.

El Vicerrector de Recursos informa que se duplico el nimero de laboratorios en la Universidad sin
embargo en un gran porcentaje no estan institucionalizados por lo tanto no se le pueden hacer
inversiones para dotacién o mantenimiento.

El Jefe de la oficina del SIG pide que desde el consejo académico se generen directrices a los consejo de
facultad para fortalecer e institucionalizar a los laboratorios, ademés dichos espacios deben dotarse con
una planta fisica idonea, personal calificado y dotacion de equipos que permita desarrollar las multiples
potencialidades que tienen los laboratorios en los proyectos de investigacion, a su vez se puede generar
una venta de servicios a través de estos espacios.

El presidente de la sesion pone en consideracion de los Honorables Consejeros el Informe de
Laboratorio.
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CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba el Informe de Laboratirios.

11 INFORME SISTEMA DE BIBLIOTECAS

La Jefe de la oficina de Biblioteca expone un informe acerca de las estadisticas de consulta e inventarios
de biblioteca en cantidad de material consultado.

El Director General de proyeccion Social sugiere que desde la biblioteca se proyecte un acto
administrativo que permita aplicar la politica de cero papel en la universidad.

El presidente de la sesion pone en consideracion de los Honorables Consejeros el Informe de Sistema de
Bibliotecas de la universidad.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba el Informe de Sistema de Bibliotecas de la
universidad y solicita a la Jefe de la Oficina de Biblioteca que proyecte un acto administrativo que
permita aplicar la politica de cero papel en la universidad.

12 AVAL PARA MODIFICACION VACACIONES DOCENTES OCASIONALES

La Decana de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria, solicita mediante memorando N°
40.20.073 adelantar unas vacaciones a unos profesores ocasionales, cuya propuesta fue avalada
inicialmente por el Consejo de Facultad, sino que por el cumplimiento de las directrices Institucionales
debe traerse el tea ante este Cuerpo Colegiado.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, realiza solicitud expresa de autorizar el pago de
vacaciones de medio afio a la docente ocasional Sandra Carolina Montafio.

La Vicerrectora Académica, sugiere que solamente se autorice la suspension y el pago de vacaciones de
medio afio a la docente ocasional Sandra Carolina Montafio, ademas que los profesores ocasionales de
la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria realicen solicitud expresa al Consejo de Facultad para el
adelanto de sus vacaciones.

El Presidente de la Sesion, expresa que puede ser viable la solicitud, siempre y cuando los profesores le
escriban al Consejo de Facultad, se pone en consideracion de los Honorables Consejeros la propuesta
presentada por la Vicerrectora Académica.
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El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Vicerrectora
Académica, en el sentido de autorizar de manera excepcional y por Unica vez el pago de vacaciones
de medio afio a la docente ocasional Sandra Carolina Montafio, esta informacion debe remitirse al
Consejo _de Facultad de Ciencias de la Salud para su conocimiento y gestion ante las instancias
pertinentes; en el caso de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria se autoriza el inicio de
vacaciones a los docentes ocasionales relacionados en el memorando si vy solo si, los mencionados
profesores presentan carta de solicitud ante la Decanatura y se encuentran al dia _con sus
responsabilidades académicas y administrativas, en especial con lo relacionado con el reporte de
notas de los cursos a su cargo.

13 INFORME VICERRECURSOS CONTRATO DE VIGILANCIA

El Vicerrector de Recursos Universitarios, expone el informe de contrato de vigilancia de las sedes de la
Universidad.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, sefiala que es claro que la empresa de vigilancia no
estd cumpliendo con su funciéon ni mucho menos la Institucion porque el problema de drogadiccion le
cogio ventaja a la Institucion y la Oficina de Bienestar Institucional no se ha pronunciado sobre el tema
ni ha generado estrategias para contrarrestar esta situacion.

La Vicerrectora Académica, manifiesta que la Institucion debe tomar decisiones definitivas con respecto
al tema, pero especialmente enfocarlas en temas de prevencion.

El Presidente de la Sesion, sugiere que se implemente un nuevo sistema de control en las entradas de la
Universidad, se pone en consideracién de los Honorables Consejeros el informe presentado por la
Vicerrectoria de Recursos.

El Consejo Académico por unanimidad aprueba el informe presentado por la Vicerrectoria de
Recursos con respecto al contrato de Vigilancia y Sequridad en las sedes.

14 INFORME VICERRECTORIA ACADEMICA

La Vicerrectora Académica, expone el informe con respecto a tiempos y productos por descargas en
cargos académico- administrativos a profesores de la Universidad.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, expresa que los Comités de programa no estan
realizando seguimiento a los productos de las descargas especialmente lo que tiene que ver con
acreditacion.

La Vicerrectora Académica, informa que el Rector en la Sesion del Consejo Superior pidié la
aprobacion de la convocatoria para docentes de planta, la cual fue aprobada siempre y cuando haya
disponibilidad presupuestal para el montaje de la convocatoria y el sostenimiento en el tiempo por parte
de los profesores junto con su productividad académica, ademas de recursos para dotacion de las sedes.
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El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros el informe presentado por la Vicerrectoria
Académica.

El Consejo Académico por unanimidad aprueba el informe presentado por la Vicerrectoria Académica.

15 CORRESPONDENCIA

La Vicerrectora Académica, solicita se defina la comision de correspondencia encargada de resolver las solicitudes, que
puede estar integrada por los Decanos o los Secretarios Académicos de cada una de las Facultades para el préximo viernes
07 de Julio de 2017 a las 09:00 horas en el despacho de la Secretaria General.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la comision de correspondencia encargada de resolver las solicitudes,
gue puede estar integrada por los Decanos 0 los Secretarios Académicos de cada una de las Facultades para el préximo
viernes 07 de Julio de 2017 a las 09:00 horas en el despacho de la Secretaria General.

16 PROPOSICIONES Y VARIOS
El Presidente de la Sesién, manifiesta que para esta sesion no hay proposiciones y varios.

El Presidente de la sesién, manifiesta que se finaliza la Sesién Ordinaria N° 021 de 2017 siendo las 15:45 Horas.

TAREAS Y COMPROMISOS

No. TAREA/ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA

Observaciones:

En constancia firman,

PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS JOSE MILTON PUERTO GAITAN
Presidente Secretario

La presente Acta se aprueba en la Sesion Ordinaria N°
028 del 05 de Septiembre de 2017, siendo Presidente y

Secretario
PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS JOSE MILTON PUERTO GAITAN
Presidente Secretario
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