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AREA(S) O PROCESO({S) AUDITADO(S):

PROYECCION S0CIAL

RESPONSABLE(S) DEL(LDS) PROCESO(S): DR. CHARLES ROBIN AROSA CARRERA

REUNION DE APERTURA

EJECUCION DE AUDITORIA

REUNION DE CIERRE

Dia:
13 oz

Mes.

Afo;
2017

Desde:
13-02-2017

| Hasta:
15-02-2017

Dia:

17

Mes: ARo:
02 2017

EQUIPO AUDITOR

lahn Alexander Rincan, Prafesional de Apoye CPS,
Claudio lavier Criollg, lefe Oficina de Plangacian

OBJETIVO

Reallzar segulmlento y verificacion de los requisitos legales
Realizar segulmiento a los requlsilos procedimentales.

Reslizar seguimierits & la prestacidn del aervicio.
Verificar los procedimientos administrativos y financieros
Realizar seguimiento a la presentacion, aprobacion y ejecucidn de proyectos comunitarios.

ALCANCE DE LA AUDITORIA

wigencia 2016,

La Auditoria Comprende todas la actividades gue se encuentrar a cargo del Proceso de Proyeccion Social en la

RELACION DE HALLAZGOS

NOMBRE
N"LE HPL DESCRIPCION EVIDENCIA CRITERIO DEL
HALLAZGO | HALLAZGOD AUDITOR
1 Me Se evidencia Verificando la [50-9001;2008 | Jahn
conformidad | desactualizacian en apllcacion numeral 8.1 Alexander
los Indicadores de Indicadores de Generalidades | Rincdn
Gestion Gestion de los Pedreros
procesos del 51G,
Proyaccion Social se
enclientran
desactualizados v en
estado critico.
2 Mo Mo te evidencia En el procedimiento | 150-9001,2008 | lohh
canformidad | Resolucian Rectoral PO-PSO-08 punto 6, numeral 5.1 flexander
de desplazamiento actividad 5, =g Literal a, Rincén
para ninguna de las establece solicitar Pedreras
salidas a municiplos autorizacion para
an la vigencia 2016 desplazamiento par
medio de Resolucion
rectoral
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i Observacian | No s& encuentra e los convenios; (50-9001:2008 | John

axlstencld de actas
de |nicle de tres (3)
COMVENIos.

Marco de 2014 con
Munieipio TAME
Arauca, Coaperacion

MNumersl 4.2.4
Control de
registros.

Alexander
Rincdn
FPedreros

de 2015 con
PROTURMETA v
convenio can |3
Gobernacion de
Arauca no hay Acta
de Iniclo
FORTALEZAS DEL PROCESO AUDITADO
1. ldentificacion por el lider del proceso de Proyeccion Social y sus colaboradores de las debllidades dal
procese y de los procedimientos de manera gue 8l memento de |a auditoria ya se encontraban en
trabajo de acclones de mejora pertinentes,

DEBILIDADES DEL PROCESO AUDITADO
1. Desarticulacion de |os Indicadores de Gestign con respecto @ |os objetivos del Plan de Accidn

Institucional.
3. Desactualizacion de los procedimientos y errores de infarmacion en la caracterizacion del procesa &n o

referente a egresados y base de datos de egresados,

I CONCLUSION GENERAL

Se identifica gestian por la oficina de Proyeccian Social en lo refarente a segulmiento de convenios sin |a
documentacion pertinente, pero no se ha tenido el apoyoy acompanamiento por parte de |a oficina de
Juridica para asl determinar el estado de |ris convenios y dar clerre legal,

&= rasalta la actuacion de los protesionales de apoyo can el campromiso hacia el sistemia de calidad v el
apoyo de |3 direccion al participar con |a profesional de apoya Oriana Martinez ern la actualizacion de la
NTC-50 9001 2015 y certificacion coma auditora interna.

; ANEXOS

Actas de auditorias en sitia, /
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AUDITADO OFICINA ASESORA
' ] DE CONTROL INTERNO

AUDITOR LIDER ;
PROFESIONAL DE APOYO .



