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INTRODUCCION

La Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas es interpretada como la obligacion
legal y ética, que tiene un gobernante de informar y explicar al gobernado sobre
cémo ha utilizado los recursos que le fueron dados por el pueblo para emplearlos
en beneficio del pueblo.

Igualmente, la rendicién de cuentas de la administracion publica es un espacio de
interlocucion entre los servidores publicos y la ciudadania; tiene como finalidad
generar transparencia, condiciones de confianza entre gobernantes y ciudadanos
y garantizar el ejercicio de control social a la administracion publica; sirviendo,
ademas, de insumo para ajustar planes de accion y de desarrollo para su

realizacion.

La Audiencia Publica tiene su base legal en el Articulo 32 del Capitulo Octavo de
|l a Ley 489 de 19 9fhcionyg @ohtmolé&ocial@ éaiBeston BY4b | i
Las Audiencias Publicas son concebidas como una de las acciones necesarias
para involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la

formulacion, ejecucion, control y evaluacion de la gestion publica.

En el Articulo 33 establece que: cuando la administracién lo considere
conveniente y oportuno se podra convocar audiencias publicas en las cuales
se discutirAn aspectos relacionados con la formulaciéon, ejecucién o
evaluacion de politicas y programas a cargo de la entidad y, en especial,

cuando esté de por medio la afectacion de derechos o intereses colectivos.
En este sentido, la Rectoria pone a disposicion de la Comunidad Universitaria y la

Ciudadania en General, un Informe de los primeros 10 meses de Gestion (1 de
marzo al 31 de diciembre de 2009).
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Es por eso que la administracion actual, haciendo gala de su compromiso con la
Comunidad Universitaria y con la Comunidad en General, toma por iniciativa
propia la decision de realizar la Segunda Audiencia Publica de Rendicién de
Cuentas en la Universidad de los Llanos, donde se presenta como insumo

principal el Informe de Gestion Rectoral.

El presente informe tiene como objetivo dar a conocer toda la gestion realizada
durante la vigencia 2009. Igualmente, este ejercicio se convertird en un
instrumento fundamental para contribuir al mejoramiento continuo de los Procesos

Estratégicos, Misionales, de Apoyo y de Control en la Universidad de los Llanos.
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MARCO INSTITUCIONAL

La Universidad de los Llanos es una Institucion de Educacion Superior de caracter
autonomo que desde hace 35 afios viene contribuyendo al desarrollo de la Regién
de los Llanos Orientales, vinculada a la sociedad mediante los campos de la
Docencia, Investigacién y Proyeccion Social, tiene establecido como marcos

orientadores y estratégicos la mision, la vision y los principios institucionales.
MISION

La Universidad de los Llanos forma integralmente ciudadanos profesionales y
cientificos con sensibilidad y aprecio por el patrimonio historico, social, cultural y
ecoldgico de la humanidad. Competentes para la solucion de los problemas de la

Orinoquia y el resto del pais, con una vision universal
VISION

La Universidad de los Llanos propende ser la mejor opcion de educacion superior
en su area de influencia, con un espiritu de pensamiento reflexivo, accion
auténoma y creatividad e innovacion. Al ser consciente de su relacion con la
region y la nacion, es el punto de referencia en el dominio del campo del
conocimiento y de las competencias profesionales en busca de la excelencia

académica.
PRINCIPIOS
La Universidad de los Llanos, como institucibn comprometida con el desarrollo

regional y nacional, practica y difunde una ética fundada en valores universales

como: la verdad, la libertad, la honradez, la justicia, la equidad, la tolerancia y el
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compromiso con los derechos humanos, los deberes civiles y la prevalencia del
bien comun sobre el particular. Los principios fundamentales de la Universidad de
los Llanos son:

Autonomia.
Universalidad.
Responsabilidad social.
Pluralidad argumentada.
Equidad.

Libertad de céatedra.

Convivencia

o Io o Io Po Do I» Do

Transparencia.
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1. PLANEACION ESTRATEGICA
1.1 PLAN DE GESTION INSTITUCIONAL

El Plan de Gestion Institucional 20097 2 0 1 2, definido como dALa U
Cara a | a Sociedado, i ncorpora el ementos fil
concebidos en el Proyecto Educativo de la Universidad y en el Plan de Desarrollo
2005 i 2020, de tal manera que el desarrollo de la institucién en el presente
periodo, esté orientado a concretar las condiciones necesarias para que la
Universidad de los Llanos se consolide en armonia con su misién y asuma, en
correspondencia, un rol protagénico en el progreso de la region y del pais,
sustentando su intervencion en la funcion social a que esta llamada a cumplir
como institucion de educacién superior, en torno a la generacion de conocimiento

y la construccién de capital social.

En el Plan de Gestidn Institucional hay cuatro Politicas fundamentales que son:
e Modernizacion Académica
¢ Modernizacion Administrativa y Organizacional
e Aseguramiento de la Calidad Institucional
e Universidad y Entorno.

Figura 1. Estructura del P.G.I. 2009-2012.

Mejora continua
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Fuente: Oficina de Planeaciéon, 2009

Tabla 1. Matriz del Plan de Gestidon Institucional 2009-2012.
\ P.G.| 2009-2012

" ESTRATE- | PROGRA- | SUBPROGRA- INDI-

Heliiens GIAS MAS MAS MBIAS CADORES
Modernizacion 5 10 23 36 77
Académica
Modernizacion
Administrativa y 4 11 15 51 61
Organizacional
Aseguramiento
de la Calidad 3 3 3 14 21
Institucional
Universidad vy, 5 4 9 6 8
entorno

Tl 14 28 50 107 167

Fuente: Oficina de Planeacién, 2009

En la tabla anterior se presenta de manera practica y detallada la estructuracion
del P.G.I. Igualmente expone las variables que permitiran reflejar avances

representativos para el cumplimiento de metas con sus respectivos indicadores.

Tabla 2. Avances del Plan de Gestion Institucional 2009-2012.

Acciones

Metas . Acciones
Metas ejecu- : % de .
Totalde proyec-  ©  idassin Acciones .o sin
Politicas  estrate- tadas P ejecu- Je¢ informacién

gias 2009- ks metas tadas clon alertas

2009 proyecta 2009 2010
1 5 36 18 8 15 83% 5
2 4 51 30 7 27 90% 3
3 3 4 4 5 3 75% 3
4 2 16 8 5 6 75% 2
Total 14 107 60 25 49 81% 13

Fuente: Oficina de Planeacion, 2009
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Gréfica 1. Avance de Cumplimiento de las Politicas P.G.I 2009-2012.

METAS POR CUMPLIR DEL PGl, 2009
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Fuente: Oficina de Planeacion, 2009

La grafica anterior permite evidenciar los avances del P.G.I. en las metas
propuestas durante la vigencia 2009 y, a continuacion, se presenta el analisis en

cada una de las 4 politicas:

Politica 1 (Modernizacién Académica): Frente a esta politica de las 18 metas
proyectas, 15 se han ejecutado, representando un 83% de avance en el
cumplimiento.

Avances Representativos

V Planta docente segun criterios de calidad académica, crecimiento de la
oferta y equidad en la distribucion de plazas.
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V Las facultades de Ciencias Humanas y de la Educacién, Ciencias Basicas e
Ingenierias y Ciencias de la Salud se integran y conforman una comision
para revisar, ajustar y definir los perfiles requeridos de vinculacion de la
planta docente, para los programas dependientes de estas unidades.

V Formacion de los docentes de la Universidad en estudios complementarios y
de profundizacion, 3 docentes a curso de maestrias, 80 cupos para
docentes en educacion y capacitacion a nivel de doctorado, maestria,
especializacion, diplomados, intercambio de saberes en la facultad de
Ciencias Humanas y de la educacién; 43 cupos para docentes que
participaron en eventos como "la investigacion en la economia y la
administracion" y otros temas complementarios en la facultad de ciencias
economicas.

V Un egresado del programa de M.V.Z. Promovido a docente investigador y
postulado a curso de maestria. La facultad de Ciencias Agropecuarias y de
los Recursos Naturales, después de varios ejercicios internos en los
programas dependientes de esta unidad, comenzo el proceso d facultad de
Ciencias de la Salud, desarroll6 actividades orientas a la busqueda del
mejoramiento de: la pertinencia evaluativa de los aprendizajes, curriculo y
estdndares de calidad y ajuste a los microdisefios curriculares que
terminaran en el 2010.

V En la facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, tres de los
programas de la facultad vienen implementando el uso de tic’'s como
recursos de apoyo a la ensefianza

V El IDEAD impartio cursos de capacitacion para el manejo de la plataforma
virtual a todos los docentes tutores de los CERES.

V A través del IIOC se concretaron participaciones de estudiantes y docentes
con IES internacionales en paises como Brasil y Estados Unidos.

Politica 2 (Modernizacion Administrativa y Organizacional) Frente a esta
politica, de las 30 metas proyectas 27 se han ejecutado y representando un 90%

de avance en el cumplimiento.
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Esta compuesto por 4 estrategias, 11 programas y 15 subprogramas, los avances

Avances Representativos

y logros realizadas al respecto se destacan a continuacion:

V EIl Consejo Superior aprueba el Acuerdo No 004 ipor el cual s e
Estatuto Gener al de | a Universidad 0.

V Se desarroll6 la elaboraciéon del estudio en el marco del estudio técnico del
ajuste a la Estructura Orgéanica

V Se generd un informe de seguimiento al sistema de Gestion de Calidad con

referencia al talento Humano.

V Actualmente, el 65 % se adelanta la revision de la planta de cargos,
coherencia del manual de funciones, con el fin de establecer los

procedimientos para la nueva Estructura Organica.

V Capacitacion al personal administrativo, relacionado con los valores éticos,
con el fin de orientar de manera consensuada las actuaciones de los

servidores de la Universidad.

V La Resolucion Rectoral 2675, de Noviembre 11/09, actualizé el Mapa de

Procesos y Procedimientos del SIG, Version 2.

V De los informes de auditorias internas, las cuales se realizan a 16 procesos

SIG a marzo, se conoceran estos avances. ( + SUE)

V La Oficina Asesora de Planeacion disefia un primer piloto del sistema de
Seguimiento y Evaluacion de la gestion, basandose en la estructura del

Plan de Accién

V Capacitacion en internacionalizacion, formulacion de proyectos con Enfoque
de Marco Logico y cooperacion internacional al personal de

internacionalizacion y algunos docentes-investigadores de UNILLANOS.
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V Realizacién de un total de 5 capacitaciones realizadas con la oficina de
Salud Ocupacional

V Realizacién de encuestas para mejor clima laboral

V Elaboracién y publicacion en la pagina Web de diversos archivos,
relacionados con el proceso de matricula, para facilitar su comprension y

ejecucion a toda la comunidad estudiantil

V Mejoras al proyecto de WIFI en las sedes de Barcelona y San Antonio con
un ancho de banda exclusivo de 4Mbps con reuso 1:1.

V Se perfeccionaron las bases de datos SNIES, SUE, SPADIES. Modulo de
Planeacion MOREA y Boletin Estadistico pendiente de publicacion. Se
cumple con todos los cronogramas. Se saco calificacion Optima en auditoria
SUE-SNIES

V El Banco de Proyectos de la Universidad de | os LI anos2 ABPUNI
convocatorias anuales para presentacion de proyectos: Una para proyectos
externos de la universidad y otra para gestion externa. Se busca articular la
gestion de proyectos con el sistema de seguimiento y evaluacion de la

gestion.

V Se increment6 en un 9 % el recaudo, en relacion al afio 2008 (ingresos por

derechos académicos), incrementado en $ 415.456.613.

Politica 3 (Aseguramiento de la Calidad Institucional) Frente a esta politica, de
las 4 metas proyectas, 3 se han ejecutado, representando un 75% de avance en el

cumplimiento.

11
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V Se recibié por parte del MEN Registro Calificado: Maestria en Gestidn
Ambiental sostenible, Especializacién en Salud Familiar, Licenciatura en
Educacion Fisica y Deporte (Alta Calidad).

Avances Representativos

V Construccién de las siguientes propuestas curriculares, las cuales han sido
retroalimentadas desde Acreditacion: Especializacion en Desarrollo  de
Mercados, Gestion de la Calidad Educacion de la Accién Motriz.

V Los registros calificados alcanzados por los programas de la universidad: 4
licenciaturas y 3 ingenierias adelantaron en un 90% el proceso de
Renovacién de Registro Calificado.

V EIl programa de Medicina Veterinaria y Zootecnia que inicio el proceso de
Autoevaluacion con fines de Reacreditacion, va en un 25%.

Politica 4 (Universidad y Entorno) Frente a esta politica, de las 8 metas
proyectas 6 se han ejecutado representando un 75% de avance en el
cumplimiento.

Avances Representativos

Presencia institucional en 6rganos de Direccion Regional, Departamental

y Nacional

e Coordinacion del Nodo Orinoquia de la RCl en el marco de ASCUN.
e Comité de Cooperacion Internacional del Meta

e Comité Municipal de desarrollo rural (Villavicencio).

¢ Red Nacional de Extension (ASCUN).

e Secretaria Técnica CODECYT Meta.

¢ Red Regional de Emprendimiento

12
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Consejo Local de Turismo

Secretaria Técnica Comité Universidad i Empresa i Estado

Comision Regional de Competitividad

Cadena de Biocombustibles del Meta

Consejo Mipymes

Comité de Competencias Laborales

Consejo Regional de Empleo del Meta

Representaciones de las facultades en organizaciones de profesiones
Presencia de la Rectoria en Organizaciones y Universidades Nacionales
Elaboracion del Portafolio de Servicios de la Universidad.

Participacion den ferias empresariales, muestras de proyectos y ferias

regionales.
Alianzas para el desarrollo local y regional.
RCI-Red Colombiana para la Internacionalizacion de la Educacion Superior.

Instituciones que promueven estudios con el exterior: Icetex, Easy Life Intl.,

Viva y Aprenda, CCUSA, Trotamundos, Au Pair, etc.

Instituciones que apoyan movilidad y cooperacion internacional: Embajadas,

Colciencias, MEN, Icetex, Accion Social, Cancilleria, etc.

Vinculacion de UNILLANOS a Redes Internacionales: LACCEI (Consorcio
Latinoamericano y Caribefio de Facultades y Escuelas de Ingenieria);

AUALCPI (Asociacién de Universidades Latinoamericanas y Caribefias para

13
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la Integracién); CONSUAN (Programa Piloto de Movilidad del Consejo
Universitario Andino).

2 convenios internacionales firmados: Sociedad EDU, 4 para las areas
relacionadas con las tecnologias de la informacion y comunicaciéon y
ciencias econdémicas-administrativas; y Universidad Estadual de Londrina-
UEL de Brasil para todas las areas de interés coman.

Alianzas para el desarrollo Local y Regional.
Cooperacion Universidad de los Llanos y Municipio de Acacias.

Convenio de Cooperacion 053 Universidad de los Llanos, Municipio de
Monterrey (Casanare).

Convenio de Cooperacion 057, Universidad de los Llanos-Defensa Civil.

Contrato interadministrativo con el Municipio de Puerto Gaitan (interventoria

a programa nutricional).
10 convenios de pasantias por la FCARC.
7 convenios empresariales de la Facultad CBI

13 convenios firmados por la Facultad de Ciencias Econdmicas, de los
cuales se destaca el primer semestre de la especializacion en Derecho
Administrativo. Con el observatorio laboral y con la Camara de Comercio,
Municipios de Casanare, Pastoral Social, entre otros, para la realizacion de

pasantias.

Presencia con intercambio de conocimiento, producto de los

desarrollos académicos.

14
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e La Facultad de Ciencias de la Salud cuenta con 24 convenios para realizar
pasantias y practicas formativas con instituciones de salud del orden
municipal, departamental y la Orinoquia.

e Actualmente, la Facultad Ciencias Humana cuenta con 70 convenios

especificos de pasantias y practica profesional docente.

e El proyecto Mapa de Conocimiento fue destacado como experiencia
significativa en Educacién Superior, por parte del Ministerio de Educacion
Nacional. Estudios de Prospectiva con las cadenas productivas, turismo,
biocombustibles y frutales.

e Hay acuerdo con la Secretaria de Agricultura, a través del Comité
Universidad Empresa - Estado para que la Universidad apoye el proceso de

conformacioén de cluster de la produccion.

Grafica 2. Porcentaje de avance sobre el Cumplimiento de las Metas del P.G.I
para 2009.

TOTAL CUMPLIMIENTO DE METAS SEGUN LO PROYECTADO
PGl, 2009

B METASEJECUTADAS ~ m METASSIN EJECUTAR

Fuente: Oficina de Planeacion, 2009

Para la vigencia 2009 se proyectaron 60 metas, de las cuales 49 han sido

ejecutadas lo que equivale a un 80% de avance.

15
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1.2 GESTION DE PROYECTOS

Se presentaron proyectos segun la metodologia (MGA), requerida por la
Gobernacion del Meta, y se lograron recursos para los siguientes proyectos:

e Diseflo e implementacion de modelo de educacion virtual Unillanos $
510.000.000.

e Biblioteca de la Sede San Antonio, $ 850.000.000

e Fase de Edificio de aulas Sede San Antonio, $ 1.275.000.000

e Coliseo sede Barcelona, $ 1.300.000.000

Los anteriores proyectos se encuentran en tramite de desembolso ante la

Gobernacion del Meta, o en ejecucion.

Otros proyectos que no fueron incorporados al POAI departamental, pero son
elegibles si se hace una adicion presupuestal y si se aprueban nuevos recursos

para la Universidad de los Llanos. son:

e Edificio de aulas Sede Barcelona, $ 4.942.000.000

e Construccion de redes sanitarias, pluviales y planta de tratamiento de
aguas residuales en la Universidad de los Llanos, vereda Barcelona,
Villavicencio, Meta, $ 1.222.723.000

e Remodelacion de unidades sanitarias para estudiantes de la Universidad de
los Llanos, Villavicencio Meta, $ 192.000.000

e Estudio de reconocimiento arquitectdénico de la infraestructura fisica de la
Universidad de los Llanos, Villavicencio Meta, $ 278.200.000

e Disefio y construccion de obras de urbanismo, bloque de aulas y cafeteria
en la Universidad de los Llanos, Villavicencio Meta, $ 10.029.000.000

16
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1.3 GESTION DE PROYECTOS BPUNI

El Banco de Proyectos Universitarios de la Universidad de los Llanos (BPUNI) es
un sistema que actla como instrumento de gestion para una programacion
acertada de la inversion, de acuerdo con la plataforma estratégica de la
Universidad y el Plan de Gestion Institucional.

El Banco de Proyectos Universitarios (BPUNI) realiza dos convocatorias anuales:
Una orientada a proyectos de fuentes externas, principalmente la Gobernacion del
Meta. Otra convocatoria es para proyectos internos que hacen parte del Plan
Operativo Anual de Inversion (POAI) y que deben ajustarse a la plataforma
estratégica de la Universidad

En 2009 se tramitaron 56 proyectos, de los cuales 32 fueron viabilizados para
acceder a recursos y 24 no fueron priorizados por falta de aval de la facultad o por
no disponibilidad de recursos y aspectos técnicos insuficientes. Se viabilizaron
recursos por $2.477.083.346.

Grafica 3. Porcentaje de proyectos priorizados 2009 por area.

NUMERO DE PROYECTOS PRIORIZADOS 2009 POR AREA PROYECTOS
AREA FCBI 1
FCARN 3
o O FCBI FCH 1
3% 2 S o B FCARN FCS 1
9% 3% D FCH FCEA 2
\ %3% 2 EEEA Bienestar 10
AG% B Bienestar V?ceAcademica 3
17% B ViceAcademica Vicerrecursos 5
O Vicerrecursos Biblioteca 3
W Biblioteca Prayeccion Social 1
0% . B Proyeccion Social || Acreditacion 1
2% O Acreditacion Sistemas 1
O Sistemas TOTAL 2

Fuente: Oficina de Planeacién Unillanos.2010
17
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Grafico 4. Recursos asignados por area 20009.

RECURSOS PROYECTOS PRIORIZADOS 2009

37% O FCBI

B FCARN

OFCH

OFCSs

H FCEA

O Bienestar

B ViceAcademica
O Vicerrecursos
M Biblioteca

B Proyeccidn Social
O Acreditacion

O Sistemas

Fuente: Oficina de Planeacion Unillanos - 2010.

Los recursos se distribuyeron de acuerdo con prioridades del proceso de
acreditacion, plan de mejoramiento, actividades de Bienestar Institucional,
practicas estudiantiles, bases de datos, biblioteca, dotacion y mantenimiento de

laboratorios.

1.4 PROYECTO MAPA DE CONOCIMIENTO

La Oficina Asesora de Planeacién, en coordinacién con el IIOC, ejecuta desde el
2006 el proyect o 0 Maepaial busca \Wsoatizarda afertee det o
conocimiento, materializada en tesis, investigaciones, publicaciones, proyectos de
investigacion que ha desarrollado la universidad en los dltimos 10 afios. Esta
informacion se cruza con la demanda del sector productivo, la cual se analiza
mediante encuestas y ejercicios de prospectiva en los sectores turismo,
agroindustria, agro energia, piscicola, ganadero, biodiversidad y agroalimentario
del Meta, los cuales son reconocidos como estratégicos en la region. Se concretan

en proyectos Universidad i Empresa y se sistematiza toda la informacion para

18
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generar nuevas articulaciones que redunda en mayores ingresos, empleo y

competitividad de las empresas locales.

Durante el 2009, el proyecto fue destacado como experiencia significativa en
pertinencia de la Educacion Superior por parte del Ministerio de Educacién
Nacional.

Durante este aflo se terminaron los estudios de Prospectiva con las cadenas
productivas, Turismo, Biocombustibles y Frutales, en alianza con COTELCO y la
Secretaria de Agricultura del Meta y el estudio de necesidades empresariales y
tecnoldgicas del sector turistico del Meta (en las tres rutas turisticas), 18 trabajos
con estudiantes EPI.

Foto 1. Taller de prospectiva realizado con la Cadena de Biocombustibles.
Diciembre de 2009.

Fuente: Oficina de Planeacion Unillanos - 2010.
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2. GESTION EN EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

El Consejo Superior Universitario de la Universidad de los Llanos es el maximo
organo de direccion y gobierno de la Universidad, el cual esté integrado en la
forma establecida en el Articulo 64 de la Ley 30 de 1992, asi:

1. El Ministro de Educacion Nacional o su delegado, quien ejerce como su
Presidente.

2. Un representante del Presidente de la Republica que haya tenido vinculos
en el sector universitario, quien ejerce como Presidente, en ausencia del
Ministro o de su delegado.

3. Un representante de la Directiva Académica, elegido por los Directivos que
hacen parte del Consejo Académico, para un periodo institucional de tres
(3) afos.

4. Un Profesor de la Universidad, elegido por los profesores de tiempo
completo, para un periodo institucional de tres (3) afios.

5. Un Estudiante de la Universidad, elegido por los estudiantes para un
periodo institucional de tres (3) afios.

6. Un representante de los Egresados de la Universidad, elegido por los
mismos, para un periodo institucional de tres (3) afios.

7. Un representante del Sector Productivo, elegido por los gremios legalmente
reconocidos, para un periodo institucional de tres (3) afios.

8. Un ex rector de la Universidad de los Llanos que haya ejercido el cargo en
propiedad, elegido para un periodo institucional de tres (3) afios.

9. El Rector de la Universidad, con voz pero sin voto.

Teniendo en cuenta lo anterior, se deben resaltar los Acuerdos aprobados en el

Consejo Superior Universitario durante la vigencia 2009:
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Tabla 3. Relacién de los Acuerdos Aprobados en el Consejo Superior
Universitario de la Unillanos

ACUERDO .
(\[o] SUPERIOR DESCRIPCION
Por el cual se suprimen los empleos del Nivel Ejecutivo de
Acuerdo la planta de cargos del personal administrativo, se crean
003/2009 unos cargos dentro del Nivel Profesional de la misma y se
emiten otras disposiciones
Acuerdo Por el cual se expide el Estatuto General de la Universidad
004/2009 de los Llanos.
Acuerdo Por el cual se autoriza la carnetizacion de egresados de la
005/2009 Universidad de los Llanos.
Por el cual se establece el reconocimiento de saberes y
competencias desarrolladas por los educandos de
Acuerdo formacion complementaria egresados de las Escuelas
006/2009 Normales Superiores, en los programas de Licenciatura de
la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion.
Acuerdo P,or el cgal .se . aprueba el perfeccionamientq, de los
007/2009 simbolos institucionales, se produce su adopcién y se
reglamenta su uso.
Por el cual se crea el programa de Maestria en Gestion
Acuerdo . . . .
008/2009 Ar'71t?|ental Sostgnllble, adscrito a la facultad de Ciencias
Basicas e Ingenieria.
Por el cual se crea el programa académico, Técnico -
Acuerdo Profesional en Sistemasde Produc ci - n, aéserio@
009/2009. la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos
Naturales
Por el cual se crea el programa académico, Técnico-
Acuerdo Profesional en Sistemas de Produccion Porcicola, adscrito
010/2009. a la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos
Naturales.
Acuerdo Por el cual se crea el programa académico, Tecnologia
en Gestion de Empresas Pecuarias, adscrito a la
011/2009 . :
Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales.
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Por el cual se establece el Sistema Académico y Curricular
Acuerdo . .
10 012/2009 de la Universidad de los Llanos en el marco del Acuerdo
Superior No. 004 de 2009.

Por el cual se establece el Presupuesto de Rentas,
Acuerdo . . .
11 Ingresos, Recursos de Capital y Gastos de la Universidad
015/20009. : .
de los Llanos para la Vigencia Fiscal de 2010.

Fuente: Oficina de Secretaria General Unillanos, 2009

Tabla 4. Consolidado de Acuerdos y Resoluciones aprobadas en el C.S.U.
del 1 de marzo / 2009 al 31 de diciembre de 2009

CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

Acuerdos Aprobados 11
Resoluciones Aprobadas 28
Total 39

Fuente: Oficina de Secretaria General Unillanos, 2009

Se puede observar en el cuadro anterior que hubo once (11) Acuerdos del
Consejo Superior aprobados del 1 de marzo al 31 de diciembre de 2009 en la
Universidad de los Llanos, de los cuales se consideran de mayor impacto a la

Comunidad Universitaria y en General, los siguientes:

e Acuerdo 004/2009. Se aprobo el nuevo Estatuto General de la Universidad

de los Llanos.

e Acuerdo 008/2009 Se aprobé la Maestria en Gestion Ambiental Sostenible,

adscrito a la facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria.

e Acuerdo 009/2009. Se creod el programa académico, Técnico- Profesional
en Sistemas de Pr o ddsxitoa la Facutad de Gdncas

Agropecuarias y Recursos Naturales.

e Acuerdo 010/2009. Se creé el programa académico Técnico Profesional
en Sistemas de Produccién Porcicola, adscrito a la Facultad de Ciencias

Agropecuarias y Recursos Naturales.
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e Acuerdo 011/2009. Se crea el programa académico Tecnologia en

Gestion de Empresas Pecuarias, adscrito a la Facultad de Ciencias
Agropecuarias y Recursos Naturales.

e Acuerdo 012/2009. Por el cual se establece el Sistema Académico y

Curricular de la Universidad de los Llanos en el marco del Acuerdo Superior
N° 004/20009.
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3. COBERTURA INSTITUCIONAL

3.1 COBERTURA EN CUPOS

En el proceso de admision de Unillanos se ha dado especial atencion a brindar
una mayor cobertura de cupos universitarios en la region; es por ello que en las
siguientes graficas se indica la cantidad de cupos otorgados para estudiantes de
primer semestre, es decir, la cantidad de admitidos durante el | PA-2009, en cada
programa de pregrado ofertado en la ciudad de Villavicencio (en la Tabla 5 se
condensan todos los datos).

Cabe anotar que aunque el cupo total establecido por el CSU es de 45 estudiantes
para cada programa, no siempre se logra completarlo ya que no todos los
admitidos se matriculan y, en otros casos, la demanda del programa es baja

(ejemplo: Lic. en Matematicas y Fisica).

Grafica 5. Cupos Asignados por Facultades y Programas de pregrado 1 IPA
2009(Sede Villavicencio)

LIC. EN PRODUCCION AGROPECUARIA i s s s s s s, 3

LIC. EN PEDAGOGIA INFANTIL M 41
LIC. EN MATEMATICAS Y FISICA s s s, 24

LIC. EN EDUCACION FISICA 43
MEDICINA VETERINARIAY ZOOTECNIA s s s s s s s, 45
INGENIERIA AGRONOMICA i s s s s s s s, 45
TECNOLOGIA EN REGENCIA DE FARMACIA i s s s, 29
ENFERMERIA 45
INGENIERIA ELECTRONICA s s s s s s, 13
INGENIERIA DE SISTEMAS s s s s s s s s 4.5

BIOLOGIA | s s s s s s, 3

MERCADEO 45
ECONOMIA | s s s s s s s, 39

CONTADURIA PUBLICA 45

ADMINISTRACION DE EMPRESAS s s s s s s, 45
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Total: 606

Fuente: Oficina de Admisiones Registro y Control Unillanos, 2009
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Gréfica 6. Cupos Asignados por Facultades y Programas de pregrado Il PA
2009 (Sede Villavicencio)
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Fuente: Oficina de Admisiones Registro y Control Unillanos, 2009

Tabla 5. Cupos Asignados por Facultades y Programas de pregrado en 2009

(Sede Villavicencio)

FACULTAD PROGRAMA | PA 2009 Il PA 2009
2010
ADMINISTRACION BEPRESAS 45 37 44
CIENCIAS CONTADURIA PUBLICA 45 45 45
ECONOMICAS | ECONOMIA 39 36 45
MERCADEO 45 42 42
) BIOLOGIA 36 41 41
CIENCIAS BASICA _
] INGENIERIA DE SISTEMAS 45 44 45
INGENIERIA _ _

INGENIERIA ELECTRONICA 43 43 44
CIENCIAS DE LA | ENFERMERIA 45 45 42
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SALUD TECNOOGIA EN REGENCIA DE
29 42 38
FARMACIA
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 0 0 45
CIENCIAS AGROP. _ _
INGENIERIA AGRONOMICA 45 44 45
REC. NAT.
MEDICINA VETERINARIA'Y ZOOTEC 45 45 45
LIC. EN EDUCACION FiSICA 43 43 44
CIENCIAS HUMANA LIC. EN MATEMATI’CAS Y FISICA 24 16 35
LIC. EN PEDAGOGIA INFANTIL 41 43 41
LIC. EN PRODUCCION AGROPECUARIA 36 28 34
TOTAL 606 594 675

Fuente: Oficina de Admisiones Registro y Control Unillanos, 2009

Por otra parte, es importante recordar que a partir del I PA 2010 se dio apertura al
programa de Ing. Agroindustrial, lo cual influyé en el aumento del total de cupos

asignados en este periodo.

3.2 DISTRIBUCION DE LA POBLACION ESTUDIANTIL POR PREGRADO,
SEGUN SU GENERO

Grafica 7. Distribucion de la Poblacion Estudiantil por pregrado segun su
género IPA-2009 (Sede Villavicencio)
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Fuente: Oficina de Admisiones Registro y Control, 2009

26
UNILLANOS: La Universidad de Cara a la Sociedad



Gréfica 8. Distribucion de la Poblacion Estudiantil por pregrado, segun su
género (Sede Villavicencio) IIPA-2009
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Fuente: Oficina de Admisiones Registro y Control Unillanos, 2009

Estas gréaficas muestran la cantidad de estudiantes matriculados en 2009 y 2010,
en cada programa de pregrado ofertado en la ciudad de Villavicencio, clasificados
segun el género (en la Tabla 5 se condensan todos los datos).

Cabe anotar que algunos programas son nuevos Yy, por tal razon, la cantidad de

estudiantes matriculados es relativamente baja. Estos son:

- Contaduria Publica, inici6 en el IPA-2006

- Mercadeo, inici6 en el IPA-2006
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- Tecnologia en Regencia de Farmacia, inicié en el IPA-2008
- Biologia, inici6 en el IPA-2009
- Ingenieria Agroindustrial, inicio en el IPA-2010

Por otra parte, es importante recordar que el programa de Mercadeo Agropecuario
se encuentra en proceso de cierre, lo cual explica, también, la baja cantidad de
estudiantes matriculados.

Una situacion contraria se presenta en los programas de Lic. en Pedagogia Infantil
y Administracion de Empresas, donde la cantidad de estudiantes matriculados es
significativamente alta en comparacion con los demas programas. Lo anterior se
debe, en el caso de LPI, porque su plan de estudios contempla 12 semestres, y
en el caso de Administracion porque apenas se empezaron a graduar los
estudiantes en el 2009, dado a que, también, es un programa de reciente
apertura.

Asi mismo, es posible observar en estas graficas que los programas de pregrado

con predominio del género femenino, son:

- Programas relacionados con las Ciencias Econémicas
- Programas relacionados con las Ciencias de la Salud
- Licenciatura en Pedagogia Infantil

- Biologia

Y los programas con predominio del género masculino, son:

- Ingenierias (Agroindustrial, Electronica, Agrondmica, de Sistemas)
- Medicina Veterinaria y Zootecnia
- Licenciatura en Educacion Fisica

- Licenciatura en Matematicas y Fisica

En términos generales, aproximadamente el 53% de la poblacién estudiantil en los

programas de pregrado (sede Villavicencio) pertenece al género femenino.
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Tabla 6. Distribucién de la poblacion estudiantil por pregrado, segun su

género histdrico 2009 (Sede Villavicencio)

PROGRAMA

| PA 2009

Il PA 2009

MUJERES | HOMBRES MUJERES | HOMBRES
QB“F’,';NEETAEAC'ON DE 365 241 606 334 230 564
BIOLOGIA 28 8 36 36 20 56
CONTADURIA PUBLICA 209 121 330 2z 128 361
ECONOMIA 277 207 484 254 194 448
ENFERMERIA 312 75 387 327 75 402
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

INGENIERIA AGRONOMICA 134 237 371 135 246 381
INGENIERIA DE SISTEMAS 82 209 291 79 205 284
INGENIERIA ELECTRONICA 51 254 305 45 261 306
LIC. EN EDUCACION FiSICA 84 263 347 81 279 360
LIC. EN MATEMATICAS Y FISICA 97 134 231 83 128 211
LIC. EN PEDAGOGIA INFANTIL 490 16 506 467 10 477
LIC. EN PRODUCCION 161 165 326 167 171 338
AT ERINARIAY 157 266 423 162 274 436
MERCADEO 179 105 284 193 114 307
MERCADEO AGROPECUARIO 84 34 118 80 28 108
B A FGENCIADE 64 22 86 88 28 116
TOTAL 2.774 2.357 5131 2.764 2.391 5155

Fuente: Oficina de Admisiones Registro y Control Unillanos, 2009

Grafica 9. Distribucion de la poblacion estudiantil por posgrado segun su

género | PA 2009
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Grafica 10. Distribucion de la poblacién estudiantil por posgrado segun su

género Il PA 2009
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Fuente: Oficina de Admisiones Registro y Control Unillanos, 2009

Tabla 7. Distribucién de la poblacion estudiantil por posgrado segun su
género | PA 2009 - Il PA2009

| PA 2009 Il PA 2009
POSGRADO I IS

Maestria en Acuicultura 15 12 27 15 12 27
Esp. Acuiculturay Aguas
Continentales & & 8 & 5 ®
Esp. en Salud Familiar 4 14 18 3 13 16
Esp. en Salud Ocupacional 7 19 26 18 34 52
Esp. en Administracion en Salud 7 17 24 7 17 24
Esp. en Gestion Ambiental
Sostenible 15 17 32 23 21 44
Esp. en Epidemiologia 9 14 23 9 14 23
Esp. en Admon. de Negocios 0 0 0 14 9 23
Esp. en Produccién Tropical
Sostenible . 2 A 12 2 &l

TOTAL 70 99 169 105 129 234

Fuente: Oficina de Admisiones Registro y Control Unillanos, 2009
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3.3 Distribucion de la poblacion estudiantil por posgrado seglin su género

Estas gréficas indican la cantidad de estudiantes matriculados en los dos periodos
académicos de 2009, en los programas de posgrado, clasificados por género.

En la tabla 7 se observa que la poblacion del género masculino en el 1l PA 2009
se increment6 en un 50%, en comparacion con el IPA-2009, y en la poblacién del
género femenino en el IIPA-2009 se increment6 en un 30%, en comparacioén con
el IPA- 2009.

Gréafica 11. Distribucion de la poblacion estudiantil en pregrado por
Estratificacion | PA 2009 (Sede Villavicencio)

E1m2m3m4 W5 m6 mDesconocido

2,4% 0,2%_ 0,1%

0,8%

Fuente: Oficina de Admisiones Registro y Control Unillanos, 2009

El 96,4% de la poblacién estudiantil en pregrado (sede Villavicencio), en el | PA

2009, pertenecia a los estratos 1, 2 y 3.
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Gréfica 12. Distribucién de la poblacion estudiantil en pregrado por
Estratificacion Il PA 2009 (Sede Villavicencio)

ml m2 m3 mE4 m5 w6 Desconocido

0,
2,3% 0.2%—_ 0,1% 1%

Fuente: Oficina de Admisiones Registro y Control Unillanos, 2009

El 96,6% de la poblacion estudiantil en pregrado (sede Villavicencio), en el [IPA-
2009, pertenecia a los estratos 1, 2y 3.
Tabla 8. Distribucién de la poblaciéon estudiantii en pregrado por

Estratificaciéon 2009 (Sede Villavicencio)

ESTRATO | PA 2009 % Il PA 2009 \ %

1 849 16,50% 910 17,70%

7 2259 44.,00% 2252 43,70%

B 1841 35.90% 1813 35,20%

4 125 2,40% 119 2,30%

5 12 0,20% 12 0,20%

6 4 0,10% 5 0,10%
Desconocido 41 0,80% 44 1%

TOTAL 5131 5155

Fuente: Oficina de Admisiones Registro y Control, 2009
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Tabla 9. Oferta académica en pregrado en el 2009 (Sede Villavicencio)

FACULTAD PROGRAMA MODALIDAD  JORNADA DURACI®
) SAN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS ANTONIO PRESENCIAL NOCTURNA 10 SEM.
o SAN
ClENGIAs | CONTADURIA PUBLICA AT PRESENCIAL| NOCTURNA 9 SEM.
SRS ECONOMIA Sl PRESENCIAL| DIURNA 10 SEM
ANTONIO :
SAN
MERCADEO AN PRESENCIAL| NOCTURNA 10 SEM.
CIENGS BIOLOGIA BARCELON/ PRESENCIAL| DIURNA 9 SEM.
BASICASE | INGENIERIA DE SISTEMAS BARCELON/ PRESENCIAL| DIURNA 10 SEM.
INGENIERIA 1\ GENIERIA ELECTRONICA BARCELONA PRESENCIAL| DIURNA 10 SEM.
) SAN
ENFERMERIA PRESENCIAL| DIURNA 8 SEM.
CIENCIAS DE LA ANTONIO
SALUD TECN. EN REGENCIA DE SAN
FARMACIA SIS PRESENCIAL| NOCTURNA 6 SEM.
CIENCIAS | INGENIERIA AGROINDUSTRIAL BARCELON4 PRESENCIAL| DIURNA 10 SEM.
AC:(RF?ECESFLQJQS'SA INGENIERIA AGRONOMICA BARCELON/ PRESENCIAL| DILRNA 10 SEM.
MEDICINA VETERINARIA Y
NATURALES | J5 o SUia BARCELON/ PRESENCIAL| DIURNA 10 SEM.
LIC. EN EDUCACION FiSICA BARCELON/ PRESENCIAL| DIURNA 10 SEM.
CIENCIAS | LIC. EN MATEMATICAS Y FiSICA BARCELON/ PRESENCIAL| DIURNA 10 SEM.
HUMANAS Y DH| .
LA EDUCACION LIC. EN PEDAGOGIA INFANTIL , BARCELON/ SEMIPRESENCI] DIURNA 12 SEM.
LIS, 2 PRODUCCION | g ARCELON4 PRESENCIAL| DIURNA 10 SEM.

AGROPECUARIA

Fuente: Oficina de Admisiones Registro y Control Unillanos, 2009

Tabla 10. Oferta académica en posgrado

FACULTAD DE CIIIE\II\,IA(':FISF?AAL%F;OP. Y RECURSOS MODALIDAD DURACION
Maestria en Salud y Produccion Animal Tropical BARCELONA PRESENCIAL SEMEéTRES
gzgfecri]?tl)ilzeacién en Produccién Agricola Tropical BARCELONA PRESENCIAL SEMEETRES
Especializacién en Acuicultura: Aguas continentales BARCELONA PRESENCIAL SEME%TRES
Maestria en Acuicultura BARCELONA PRESENCIAL SEMEéTRES
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA
Especializacién en Gestion Ambiental Sostenible EQECEI\II_TOC')\IIGC\)( PRESENCIAL SEMEéTRES
Maestria en Gestion Ambiental Sostenible ,B;iﬁcfl\ll‘.l(?g@g PRESENCIAL SEMEgTRES
Especializacién Ingenieria del Software BARCELONA PRESENCIAL SEMEéTRES
Especializacién TIC'S aplicadas a la Educacion BARCELONA PRESENCIAL SEMEéTRES
Especializaciéon Instrumentacion y Control Industrial BARCELONA PRESENCIAL SEMEéTRES

UNILLANOS: La Universidad de Cara a la Sociedad
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

Especializacién en Administracién de Negocios BARCELONA PRESENCIAL SEMEéTRES
Especializacién Finanzas BARCELONA PRESENCIAL SEMEéTRES
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Especializacién en Administracién en Salud SAN ANTONIO PRESENCIAL SEMEéTRES
Especializacién en Epidemiologia SAN ANTONIO PRESENCIAL SEME?éTRES
Especializacién en Salud Ocupacional SAN ANTONIO PRESENCIAL SEMEéTRES
Especializacién en Salud Familiar SAN ANTONIO PRESENCIAL SEMEéTRES

Fuente: Oficina de Admisiones Registro y Control Unillanos, 2009

3.4 Distribucién de la poblacion estudiantil por regiones (CERES)

Tabla 11. Niomero de estudiantes en los CERES

ESTUDIANTES
| PA 2009 Il PA 2009 | PA 2010
RIO META 122 181 225
PIEDEMONTE-CENTRO 140 155 215
RIO ARIARI 123 193 228
MAKU 75 72 104
LA MACARENA 0 3 41
SATELITE MANACACIAS 0 73 254
OROCUE 16 0 0
CONVENIO SAN MARTIN 0 0 24
TOTALES 476 677 1091

Fuente: IDEAD Unillanos, 2009

Gréafica 13. Numero de estudiantes en los CERES afo 2009

CONVENIO SAN MARTIN

OROCUE

 ESTUDIANTES 1
PA 2010

254

SATELITE MANACACIAS

LA MACARENA

MAKU

E ESTUDIANTES
11 PA 2009

228

RI1O ARIARI

215

PIEDEMONTE-CENTRO

225

RIO META

o 100 200 3200

Fuente: IDEAD Unillanos, 2009
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4. ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD INSTITUCIONAL

El proceso de aseguramiento de la calidad académica, consolidado en la

Universidad de los Llanos en los ultimos afios, ha permitido un crecimiento

consistente con su responsabilidad ante la sociedad por generar propuestas

académicas acordes con las necesidades de la region y del pais y con las

exigencias en calidad, planteadas en el escenario académico nacional e

internacional.

A diciembre de 2009, la Institucion ha logrado ampliar la oferta de programas

académicos y ha afianzado el nivel de calidad con el que viene desarrollando los

programas ya existentes. Es asi como:

A

La Universidad de los Llanos obtiene el Registro Calificado de ocho (8)
programas académicos, de los cuales siete (7) corresponden a una nueva
oferta académica y uno (1) a un programa de especializacion, que se habia
dejado de ofertar desde el afio 2007, lo que se traduce en un incremento de

programas académicos, respecto del periodo anterior, de un 27%.

El comportamiento que presenta el desarrollo académico de la Institucion, con
respecto al afio 2008, permite evidenciar un marcado crecimiento de
programas de posgrado. En efecto, de los ocho (8) programas presentados a
CONACES, so6lo uno corresponde al nivel de pregrado, cinco (6) al nivel de

especializacion y uno (1) a nivel de Maestria.

En noviembre de 2009, el Programa de Licenciatura en Educacion Fisica y
Deportes recibe por parte del Ministerio de Educacién Nacional, Acreditacion

de Alta Calidad por un término de (4) cuatro afios.

El total de los programas de licenciatura desarroll6 y finalizé el Proceso de

Renovacion de Registro Calificado, oficializando la correspondiente solicitud
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ante el Ministerio de Educacion Nacional - MEN -, en febrero del

presente ano.

La Institucién se ha comprometido en la apuesta por elevar el nivel de calidad
de todos sus programas, procurando robustecer ain mas aquellos que por su
trayectoria y sus logros académicos, evidenciados en procesos de
autoevaluacion, reunan las condiciones que le permitan validar ante las
instancias competentes su alto nivel de desarrollo y, lograr por parte de las
comunidades académicas y de la sociedad en general, el respectivo
reconocimiento. En tal sentido, la Universidad de los Llanos realizé, respecto
de los programas de Ingenieria de Sistemas e Ingenieria Electronica y los
programas de Licenciatura en Matematicas y Fisica, Produccion Agropecuaria
y Educaciéon Fisica y Deportes, el proceso de autoevaluacion con fines de
Acreditacion de Alta Calidad, encontrando, luego de un juicio riguroso de
autoevaluacion, que solo podria presentarse a Acreditacion de Alta Calidad el
Programa de Licenciatura en Educacion Fisica y Deportes, programa del que

se logro el respectivo reconocimiento, en noviembre de 20009.

Del ejercicio de autoevaluacion realizado, todos los programas formularon,
sendos planes de mejoramiento con miras a la acreditacion de alta calidad, y
desde el 2009 se encuentran implementando acciones necesarias para Su

fortalecimiento.

Medicina Veterinaria y Zootecnia inicio6 proceso de Autoevaluacion en
septiembre de 2009 y, de acuerdo con la agenda prevista por la Secretaria
Técnica de Acreditacion, se espera que culmine informe definitivo en

septiembre del presente afio.

Finalmente, debe anotarse que en el marco del aseguramiento de la calidad, la
administracién se encuentra comprometida con procesos de autoevaluacion
permanentes, tendientes a generar dindmicas de constante reflexion y

mejoramiento, tanto al interior de los programas como de la Institucion en su
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conjunto, en torno a la calidad académica. En razon a ello, los programas de
Economia y Administracion de Empresas, desde enero de 2009, esta
desarrollando su proceso de autoevaluacion que se espera culmine en junio

del presente afo.

A Respecto de los Programas de Mercadeo y Contaduria Publica, se debe
sefialar que aun no serdn objeto de autoevaluacion con propoésitos de
reconocimiento de alta calidad, dado que no poseen la trayectoria requerida
para someterse a dicho proceso. (Numero minimo de cohortes de acuerdo con
lineamientos del CNA 1 Cuatro Cohortes).

4.1 ACREDITACION DE ALTA CALIDAD

El programa de Medicina Veterinaria y Zootecnia inicio en el segundo semestre de
2009 el respectivo proceso de autoevaluacion, considerando que de los tres (3)
programas que deben refrendar el reconocimiento de alta calidad ante el MEN
(Ingenieria Agronomica, Medicina Veterinaria y Zootecnia y Enfermeria), es el
programa al que primero se le vence el término por el cual se le reconoci6 alta
calidad. Respecto de los demas programas, la Institucion en su compromiso
imperativo con el aseguramiento de la calidad, previo iniciar y finalizar proceso de

reacreditacion en el presente afo.

Por otro lado, el Programa de Licenciatura en Educacion Fisica y Deportes,
mediante Resolucion N° 9087 del 23 noviembre de 2009, emanada del Ministerio
de Educaciéon Superior, obtuvo Acreditacion de Alta Calidad por un término de 4
afios corroborando con ello que, bajo la constante de autoevaluacién vy

mejoramiento continuo, es posible alcanzar altos estandares de calidad.

Con lo anterior, la Institucion logra ubicar en el escenario de la excelencia

académica cuatro (4) de sus programas de pregrado.
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4.2 REGISTROS CALIFICADOS
4.2.1 Obtencion de registros calificados.

La Universidad de los Llanos logré consolidar a 2009, una oferta de catorce (14)
programas de posgrado generados desde sus distintas areas del conocimiento,
especialmente desde las establecidas de acuerdo por el CNA, en el Grupo 3,
correspondiente al area de Ciencias de la Salud, Ingenierias y Agropecuarias.

La Institucion obtuvo al finalizar el 2009, el Registro Calificado de seis (6) nuevos
programas de Posgrado, a saber: Maestria en Gestion Ambiental Sostenible,
Especializacion en Ingenieria de Software, Especializacion en Tecnologias de la
I nformaci -n y | a Comunicaci- -n aplicadas
en Instrumentacion y Control, Especializacion en Finanzas y Especializacion en

Administracion en Negocios.
Igualmente, obtuvo en octubre de 2009 el Registro Calificado del Programa de
Especializacion en Salud Familiar, el cual se habia dejado de ofertar desde el

2000.

Tabla 12. Balance marzo a diciembre de 2009

: RECONOCIMIENTO
N° PROGRAMA ACADEMICO T VIGENCIA

1 Maestria en Gestion Ambiental Sostenible Registro Calificado 7 afios

2 Especializacion en Ingenieria de Software Registro Calificado 5 afnos
Especializaci-n en ) » .

3 » Registro Calificado 5 afnos
Educacion

Especializacion en Instrumentacion vy ) N .
4 . Registro Calificado 5 afnos
Control Industrial.
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5 Especializacién en Finanzas Registro Calificado 5 afos
Especializacion en Administracion de ) N .

6 _ Registro Calificado 5 afos
Negocios

7 Especializacién en Salud Familiar Registro Calificado 5 afos

8 Ingenieria Agroindustrial Registro Calificado 7 ainos

Fuente: Secretaria Técnica de Acreditacion Unillanos, 2009

Con respecto a los programas de pregrado, en el 2009 la Institucion obtuvo el
Registro Calificado del programa profesional universitario de Ingenieria
Agroindustrial, elevando su oferta académica a un numero de quince (15)

programas en este nivel.

Igualmente, en el marco del Convenio de la Alianza Avicola i Porcicola,
promovido por el Ministerio de Educacion Nacional - MEN -, con el objeto de
fortalecer la articulacion de la educacion media con la educacion superior a traves
de ciclos propedéuticos; la Universidad de los Llanos generd, entre otras
propuestas académicas, el Programa de Tecnologia en Gestion de Empresas
Pecuarias, el cual, fue objeto de visita de verificacion de condiciones de calidad,

por parte de pares académicos, en diciembre de 2009 y marzo de 2010.

En desarrollo de dicha Alianza, la Institucion construyé las propuestas de
formacion Técnica Profesional en Sistemas de Produccion Porcicola y Técnica
Profesional en Sistemas de Produccion Avicola, respecto de las cuales recibio
visita de verificacion del MEN en las mismas fechas y se encuentra en espera,

segun conceptuen los pares académicos, de Resolucion de Registro Calificado.

4.2.2 Renovacion de registros calificados.

La Universidad de los Llanos debe obtener la respectiva renovacion de registro

calificado de 12 programas y quince programas deben, al menos, iniciar antes de
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marzo de 2013, el proceso tendiente a la respectiva renovacion de registro, a la
luz del Decreto 1295 de abril 20 de 2010.

De acuerdo con lo anterior, la Institucién viene adelantando las agendas previstas
para el desarrollo del respectivo proceso y, en tal sentido, ya obtuvo los siguientes

avances:

1.- Inici6é proceso para renovacion de Registro Calificado desde febrero de 2009,
oficializando la solicitud de renovacién en febrero del 2010, respecto de los
Programas de Licenciatura en: Pedagogia Infantil, Matematicas y Fisica,

Produccion Agropecuaria y Educacion Fisica y Deportes.

2.- Los programas académicos de Ingenieria Agronomica, Ingenieria de Sistemas
e Ingenieria Electronica, iniciaron la construccion de documentos de registro
calificado desde el segundo semestre de 2009. A la fecha, se encuentran
elaborando ficha SACES.
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5. SISTEMA DE INVESTIGACIONES
5.1 APOYO A MECANISMOS DE INTERACCION ACADEMICA

Se apoy0 la participacion de grupos de estudio y grupos de investigacién en
eventos como ponentes y participantes, con el propdsito de contribuir a la
formacion de investigadores. A través de estos apoyos se desplazaron 10
profesores, como ponentes internacionales, y 27 como ponentes en eventos
nacionales, notandose un incremento en la participacion del 52% en las ponencias

nacionales, y del 70% en ponencias internacionales con respecto al afio anterior.

Tabla 13. Ponencias de profesores investigadores de Unillanos, 2008-2009.

’ ANO 2008 2009
NACIONALES 13 27
INTERNACIONALES 3 10

Fuente: Instituto de Investigaciones de la Orinoquia Colombiana (IIOC) Unillanos, 2009

Grafica 14. Ponencias de profesores investigadores de Unillanos, 2008-2009.
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Fuente: Instituto de Investigaciones de la Orinoquia Colombiana (110C) Unillanos, 2009
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lgualmente, se participd a través del CODECyT en redes locales y se
establecieron contactos para el desarrollo de proyectos a través de grupos con la
Universidad de Sao Paulo i Brasil y Madison Wisconsin (EE.UU); en esta ultima,
un egresado de la institucion fue aceptado como pasante y aspira a ser aceptado
como estudiante de Maestria en enfermedades virales emergentes y

reemergentes que tienen impacto en la salud Humana y animal.

5.2 RECURSOS FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION

Un hecho importante de gestion, que fortalecio el Sistema de Investigaciones de
Unillanos, fue la aprobacion del Acuerdo Superior N°004 de 2009 por el cual se
incrementd el presupuesto para el fomento y desarrollo de programas de

investigacion, del 2% al 4%, del presupuesto de funcionamiento de la Universidad.

También, con el objeto de fortalecer el sistema de Investigaciones se
establecieron lazos de cooperacion con otras instituciones, lo que permiten aunar
esfuerzos y aumentar los recursos para la financiacion de proyectos de
investigacion que generen conocimiento, ciencia y tecnologias que contribuyan a
la solucion de problemas de la regién. Con base en estos propdsitos, se suscribio
un contrato con ECOPETROL por valor de $1.375.000.000, para la ejecucion del
pr oy e Ddteominaion y formulacion de las medidas de manejo socio
ambientales asociadas a la recuperacion del Rio Orotoy, en el area de influencia

de operaciones Central ECOPETROL, municipios de Acacias y Castilla la Nuevao .

Igualmente, se suscribié un contrato con la Secretaria de Salud del Departamento
delMetacon el fin de di s e Y aRrevalenca det constine ide
sustancias psicoactivas licitas (alcohol y tabaco) en estudiantes de primer
semestre de las Universidades del Municipio de Villavicenciod Ademas, se logré la

financiacion de un proyecto presentado con la Universidad Jorge Tadeo Lozano a
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Colciencias, sobre los modelos de organizacién empresarial de la agroindustria en

varios departamentos.

Se participd, también, en la convocatoria de perfiles de proyectos, realizada por el
CODECYT-META, logrando la aprobacion de 8 perfiles. A través de estos
contratos y convenios se ha logrado captar recursos por un monto superior a los
$2.695.000.000, para la ejecucion de proyectos de gran impacto en la region.

Tabla 14. Presupuesto investigaciones Unillanos, 2008 1 2009.

ITEM 2008 2009
Recursos asignados 478.000.000 490.000.000
Contrapartidas 607.292.940 2.205.137.460
Total 1.085.292.940 2.695.137.460

Fuente: Instituto de Investigaciones de la Orinoquia Colombiana (IIOC) Unillanos, 2009

La generacion de conocimientos y cultura se traduce en la produccion intelectual
y, en la medida que esta sea abundante y pertinente mayor sera el beneficio
social; por tal razbn se hace necesario que las actividades académicas,
investigativas, productivas, culturales y sociales de la Universidad se traduzcan en
la produccidon intelectual de sus profesores, funcionarios administrativos y
estudiantes, proceso en el se realizd una propuesta de reglamento sobre

propiedad intelectual de la Universidad de los Llanos.

Por otra parte, se logré la aprobacion de la Resolucion Rectoral N° 1781 de 2009
por la cual se establecen los procedimientos administrativos generales para el
apoyo econdémico a los grupos de estudio y de investigacion de la Universidad de

los Llanos.
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Para incentivar y fomentar la investigacion se realizd, en la vigencia 2009, una

5.3 CONVOCATORIAS Y PROYECTOS EN EJECUCION

convocatoria en la cual se seleccionaron 24 propuestas que han iniciado su
ejecucion en el 2010. A comienzos de la presente vigencia (2010) se realizaron
dos convocatorias simultdneas, dirigidas a los grupos de investigacion, a las
cuales se present6 un total de 56 proyectos, las cuales estan siendo evaluadas

por pares académicos internos y externos a la institucion.

El nimero de proyectos en ejecucion registrados en el sistema de Investigaciones

se presentan en la siguiente tabla:

Tabla 15. Proyectos de investigacion en ejecucion, 2008-2009.
FACULTAD 2008 \ 2009

Facultad Ciencias  Agropecuarias Yy 23 18
Recursos Naturales
Facultad Ciencias Humanas y De La 11 14
Educacion
Facultad Ciencias Basicas e Ingenierias 18 18
Facultad Ciencias de la Salud 7 7
Facultad Ciencias Econ6micas y 4 3
Administrativas

TOTAL 63 60

Fuente: Instituto de Investigaciones de la Orinoquia Colombiana (IIOC) Unillanos, 2009.

Es importante anotar que en tabla anterior no se registraron siete (7) proyectos de
la convocatoria realizada por el IIOC, en la vigencia 2009, aprobados para iniciar

su ejecucion en el 2010.
5.4 GRUPOS DE ESTUDIO Y DE INVESTIGACION

En la convocatoria para medicion de Grupos de Investigacion realizada por
Colciencias se presentaron 43 grupos de la Universidad de los Llanos, de los

cuales en junio de 2009 fueron escalafonados 11 Grupos, distribuidos asi:

e CategoriaB=3
e CategoriaC=2
e CategoriaD =6
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De acuerdo con las estadisticas de los dos ultimos afios observados, durante le
2009 se registré un incremento del 19% en la formacién de Grupos de Estudio y

del 48% en Grupos de Investigacion.

Tabla 16. Grupos de estudio y de investigacion Unillanos, 2008-2009.

ITEM 2008 2009
Grupos de Estudio 54 67
Grupos de investigacion 22 42

Fuente: Instituto de Investigaciones de la Orinoquia Colombiana (IIOC) Unillanos, 2009

Grafica 15. Grupos de estudio y de investigacion Unillanos, 2008-20009.
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B Grupos de investigacion
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Fuente: Instituto de Investigaciones de la Orinoquia Colombiana (110C) Unillanos, 2009

Los Grupos de Estudio, registrados durante la vigencia 2009, estaban distribuidos

de la siguiente manera:
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Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion
Facultad de Ciencias Econdémicas y Administrativas
Facultad de Ciencias Bésicas e Ingenierias

Facultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos N

5.5 FORMACION DE INVESTIGADORES

37%
18%
21%

15%
9%

La formacioén investigativa se fortalecié con la implementacién de estrategias como

la vinculacion de estudiantes a proyectos de investigacion mediante la figura de

EPI, auxiliares de investigacion y el apoyo para la participacion en eventos

nacionales de estudiantes vinculados a grupos de estudio y de investigacion.

La Universidad de los Llanos, como estrategia para mejorar la competitividad en la

region, en el area de Investigaciones, y como parte de uno los procesos

misionales pretende fortalecer la formacion de los docentes y estudiantes como

generadores de conocimiento.

Con miras a lograr esta estrategia se desarrollaron las siguientes actividades:

- Participacion en la convocatoria para jévenes investigadores, realizada por

el CODECYT - Meta donde se logro el apoyo para un joven investigador.

- Participacion en convocatoria nacional para estudios de postgrado en el

exterior a nivel de doctorado - afio 2009 Colciencias, con cinco (5)

candidatos avalados institucionalmente, logrando la aprobacion de dos

becas.
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6. PROYECCION SOCIAL

Actualmente, la Direccion General de Proyeccion Social ha trazado lineas de
gestion claras en concordancia con el Plan de Desarrollo Institucional 2005 i 2020
y el Plan de Gestion Institucional 2009-2012, buscando el fortalecimiento del
Sistema. A continuacion, se identifican las apuestas y hechos de gestion mas

relevantes.
6.1 EDUCACION CONTINUADA

La oferta de educacion continuada de la Universidad de los Llanos sigue teniendo
su fuerte en los eventos académicos no mayores de ocho horas. La realizacion de
seminarios y la oferta de diplomados y cursos se hacen presentes en el periodo
analizado, siendo una labor constante de los Centros de Proyeccion Social de las
Facultades, fortalecer el desarrollo de todas las modalidades de educacion
continuada y madurar el Sistema hacia la generacion de un calendario equilibrado

entre todas las opciones.

Foto 2. Diplomados en Alta Gerencia.

Fuente: FCE Unillanos, 2009.
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