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ACTA  N°
021 de 2014

Fecha: 18 de
Septiembre de
2014

Hora Inicio: 14:00
Hora Final: 19:10

“Eduardo Carranza”

LUGAR: Sala de Juntas del Auditorio

Obijetivo de la Reunidn: Sesion Ordinaria N° 021 de 2014 del Consejo Académico

Responsable de la Reunion: Dr. Oscar Dominguez Gonzélez Rector

CONVOCADOS / ASISTENTES

o
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DIRECTORA _ GENERAL  DE
DORIS ALICIA TORO GELPUD e X
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PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS e T s CIONES X
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CARLOS ARIELJIMENEZ OBANDO | DR~ =TOR | SUILE X
, - DECANO DE LA FACULTAD DE
ELVIS MIGUEL PEREZ RODRIGUEZ | 2ieni o Dasone £ INGenierin | X
DECANO DE LA FACULTAD DE
JOSE MIRAY SAAVEDRA ALVAREZ | CIENCIAS AGOPECUARIAS Y| X
RECURSOS NATURALES
DECANO DE LA FACULTAD DE
MANUEL EDUARDO HOZMAN MORA | CIENCIAS HUMANAS Y DE LA| X
EDUCACION
DECANO DE LA FACULTAD DE
CHARLES ROBIN AROSA CARRERA | 2 llD DF LA HACH X
BLANCA STELLA PINEROS DE | DECANA DE LA FACULTAD DE y
HERNANDEZ CIENCIAS DE LA SALUD
REPRESENTANTE _ DE _ LOS
) ) DIRECTORES DE ESCUELA DE
GINA LORENA GARCIA MARTINEZ | D TORES 2F v 2l X
INSTITUTOS
RAFAEL OSPINA INFANTE REPRESENTANTE  DE  LOS| X
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DIRECTORES DE PROGRAMAS
REPRESENTANTE  DE _ LOS
OSCAR MANUEL AGUDELO VARELA | S=PRES"R T X
] ) REPRESENTANTE  DE _ LOS
JT%@'\AR SEBASTIAN - RODRIGUEZ | cor 51 ANTES MOVILIDAD | X
PRESENCIAL
MABEL YASMINE ASESOR DE LA OFICINA DE y
HERNANDEZ PLANEACION
INVITADOS / ASISTENTES
Asistio
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA ST NG
DIRECTOR PROGRAMA
MARCO TORRES MAESTRIA EN GESTION | X
AMBIENTAL SOSTENIBLE
NUBIA CASTRO PROFESIONAL CIENTIC X
OLGA LUCERO VEGA COORDINADORA CIENTIC X
SECRETARIA TECNICA
MONICA RODRIGUEZ EVALUACION DOCENTE X
OMAIRA GONZALEZ DOCENTE X
DIRECTORA  ESPECIALIZACION
MARIA DEL CARMEN RUIZ A X
ESTUDIANTE PROGRAMA  DE
ESTEFANIA DUARTE INGENIERIA AGROINDUSTRIAL X
ESTUDIANTE PROGRAMA  DE
JULIETH ORTEGON INGENIERIA AGROINDUSTRIAL X
ESTUDIANTE PROGRAMA  DE
GUILLERMO PARRADOG INGENIERIA AGROINDUSTRIAL X
ESTUDIANTE  PROGRAMA  DE
ALEJANDRO BURGOS INGENIERIA AGROINDUSTRIAL X
ESTUDIANTE  PROGRAMA  DE
MIGUEL ANGEL RAMIREZ INGENIERIA AGROINDUSTRIAL X

AGENDA: ORDEN DEL DIA SESION ORDINARIA N° 021 DE 2014

1. Llamado a lista y verificacion del quérum.

2. Avales del Consejo Académico para tramité ante el Consejo Superior.
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3.

5.

2.1.Por el cual se establece el Sistema de Evaluacién de Desempefio Docente de la Universidad
de los Llanos y se deroga el Acuerdo Superior 08 de 2005. (Invitada: Profesora: Monica del
Pilar Rodriguez Rodriguez)

Avales del Consejo Académico para tramité ante las dependencias.

3.1.Aval al Documento Maestro de la Maestria en Educacion (Invitadas: Profesora Omaira
Elizabeth Gonzélez Giraldo y Monica del Pilar Rodriguez)

Acuerdo Académico para segundo debate

4.1.Por el cual se define el Plan de Estudios del Programa Especializacion en Finanzas conforme
a lo establecido en el Articulo cuarto del Acuerdo del Consejo Superior No. 007 de 2002.
(Invitada: Dra. Maria del Carmen Ruiz Sanchez, Directora de Programa Especializacion en
Finanzas)

Acuerdo Académico para primer debate

5.1.Por el cual se estipulan, los instrumentos de evaluacion del desempefio de actividades
docentes, de investigacion y de proyeccion social, los valores porcentuales segun la fuente, la
dimensiéon y la categoria de analisis, y los momentos de aplicacion durante el periodo
académico; correspondientes al Sistema de Evaluacion de Desempefio Docente de la
Universidad de los Llanos establecido mediante Acuerdo Superior No. XX de 2014”.
(Invitada: Profesora: Monica del Pilar Rodriguez Rodriguez).

5.2.Por el cual se modifica la ponderacion de las areas del Examen de Estado de Educacion
Media-ICFES - Saber 11°, para la admision a la Universidad de los Llanos (Invitada: Dra.
Maria Paula Estupifian Tiuso Jefe de la Oficina de Admisiones Registro y Control
Académico).

Proyectos de Resolucion Académica

6.1. Por el cual se hacen algunas modificaciones al calendario para el segundo periodo académico
2014 de los programas académicos ofrecidos en Villavicencio y en los CERES establecido
mediante Resolucion Académica N° 119 de 2013. (Ingenieria Agroindustrial)

6.2.Por la cual se establece el calendario académico para el Centro de Idiomas en el |y Il
periodo del 2015. (Invitado: Bernardo Rocha)

6.3.Por medio de la cual se adiciona tiempos a la RA. N°076 de 2014, para Grupos de
Autoevaluacion con fines de Acreditacion de Alta Calidad y para los Grupos de Renovacion
de Registro Calificado de los programas academicos, para el 11 Periodo académico de 2014.

6.4.Por la cual se modifica la Resolucion Académica N°066 de 2014, tiempos de dedicacién a
labores de Investigacion para algunos profesores de tiempo completo y medio tiempo de la
Universidad de los Llanos para el Segundo Periodo Académico de 2014.

6.5.Por medio de la cual se autorizan tiempos de la jornada semanal para el segundo periodo
academico de 2014, en el marco del Acuerdo Académico N° 009 de 2011 o actividades de




UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

CcODIGO: FO-GDO-05

VERSION: 03 | PAGINA: 4 de 20

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

FECHA: 15/02/2013

FORMATO DE ACTA DE REUNION

VIGENCIA: 2013

interés Institucional.

6.6.Por el cual se modifica el Calendario Académico para la Cuarta Cohorte del Programa de
Maestria en Gestion Ambiental Sostenible 111 semestre. (Dr. Marco Aurelio Torres, Director
del Programa de Maestria en Gestion Ambiental Sostenible)

6.7.Por el cual se hacen algunas modificaciones al calendario para el segundo periodo académico
2014 de los programas académicos ofrecidos en Villavicencio y en los CERES establecido
mediante Resolucion Academica N° 119 de 2013. (Jornada Cultural y pedagdgica)

7. Proposiciones y varios

8. Correspondencia

Modificaciones Propuestas al Orden del Dia

El Dr. Charles Arosa Decano de la Facultad de Ciencias Economicas, pide la inclusion en el punto de
avales, para el Convenio Especifico N° xxxxx de 2014, celebrado entre la Universidad de los Llanos y
Proyectos de Investigacion Agroindustrial, de Desarrollo Empresarial y Servicios Agropecuarios S.A.

El Presidente de la Sesidn, pone a consideracion de los Honorables Consejeros la inclusion de este punto

en el orden del dia.

DESARROLLO DE LA AGENDA:

PUNTO

ASPECTOS RELEVANTES
DEL DEBATE

CONCLUSION DEL
PUNTO

1. Llamado a lista y|El Secretario General en | El Consejo Académico por
verificacion del quérum funciones de Secretario del | unanimidad considera
Consejo Académico, informa al | prudente desarrollar__la
Presidente de la Sesion Dr. Oscar | agenda.
Dominguez Gonzalez, que existe
quorum para deliberar y decidir y
se dispone a leer el Orden del dia.
El Presidente de la Sesion, indica
que leido el orden del dia lo pone
a consideracién de los Consejeros
para su aprobacion.
2. Avales del Consejo | La profesora Monica Rodriguez | EI Consejo Académico por

Académico para tramité ante el
Consejo Superior

2.1. Por el cual se establece el Sistema
de Evaluacion de Desempefio Docente
de la Universidad de los Llanos y se

Secretaria Técnica de Evaluacion
Docente, expone el proyecto de
Acuerdo Superior, ademas de su
proceso de implementacion con el
Acuerdo Académico “Por el cual

unanimidad _ aplaza __la
aprobacion del proyecto de
Acuerdo_Superior_“Por el
cual se establece el Sistema
de Evaluacion de
Desempefio _Docente de la
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deroga el Acuerdo Superior N° 08 de
2005.

se estipulan, los instrumentos de
evaluacion del desempefio de
actividades docentes, de
investigacion y de proyeccion
social, los valores porcentuales
segun la fuente, la dimension y la
categoria de analisis, y los
momentos de aplicacién durante
el periodo académico;
correspondientes al Sistema de
Evaluacién de Desempefio
Docente de la Universidad de los
Llanos establecido  mediante
Acuerdo Superior No. XX de
20147 .

El Presidente de la Sesion anuncia
que teniendo en cuenta el informe
del CNA hacia la Unillanos, en lo
que tiene que ver con los procesos
de acreditacion y re-acreditacion,
considera que se deben priorizar
recursos y enfocarlos en un plan
de mejoramiento en pro de
fortalecer los  procesos de
autoevaluacion Institucional, vy
sobre todo la transformacion de
profesores ocasionales a
profesores de planta, de tal
manera que permita mejorar la
perspectiva de la Universidad.

El Dr. Charles Arosa Decano de
la  Facultad de  Ciencias
Econ6micas, indica que la
Universidad debe tener como
prioridad para mejorar en sus
procesos de autoevaluacion, la
clasificacion de los profesores
con respecto a la dinamica en la

Universidad de los Llanos y
se deroga el Acuerdo
Superior N° 08 de 2005,
hasta que se retroalimente
y se tengan las
observaciones pertinentes a
el documento _en_ las
respectivas instancias, para
una proxima sesion.
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que esta inmersa en la actualidad
y a la que se estd proyectando,
todo esto se puede direccionar a
través del disefio y ejecucion de
unos planes operativos cuya
herramienta principal sea la
Autoevaluacion, puesto que ésta
al final es un reflejo de la realidad
de la Universidad, ademas de la
incidencia en el crecimiento de la
Institucion.

El Ing. Miray Saavedra Decano
de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias y Recursos
Naturales, menciona que la
Universidad debe aprender de los
procesos Yy las experiencias
anteriores, para que nos permita
generar un plan de mejoramiento
de tal manera que haga posible
proyectar a la Institucién desde
cada una de las Facultades,
ademas de definir el concepto de
profesor de tiempo completo,
teniendo en cuenta la exigencia y
las responsabilidades en las que
este inmersa la Institucion.

El Dr. Rafael Ospina
Representante de los Directores
de Programa, manifiesta que el
proceso de Autoevaluacion da
madurez a la Institucion, de tal
manera que la retroalimentacion
permita entender la realidad en la
que se mueve la Universidad,
indicando que todo esta enfocado
en mejorar la  planeacion
Institucional a través del disefio
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de planes de mejoramiento que se
puedan llevar a cabo y bajo la
responsabilidad de las Facultades
y las Unidades Académicas
adscritas a estas.

El Dr. Marco Torres Director de
Programa Maestria en Gestion
Ambiental Sostenible, expresa la
critica acerca del proceso de
Autoevaluacion y su impacto en
el desarrollo de las actividades
misionales de la Universidad, un
ejemplo esta dado en que algunos
profesores de planta no cumplen
con su funcion de Investigacion y
Proyeccién Social, aunque eso
depende basicamente del nivel de
motivacion que ofrece la
Institucion, que en este caso es
casi nulo.

El Dr. Wilton Calder6n
Vicerrector Académico, sugiere
que la Universidad debe generar
un plan de mejoramiento a
mediano y corto plazo, de tal
manera que se puedan optimizar
los resultados, y de esta forma
cuando el CNA realice las
respectivas mediciones, se le
muestren los maximos y no los
minimos, segun los lineamientos
estipulados por el CNA en los
proceso de Acreditacion 'y
Reacreditacion venideros.

El Dr. Manuel Hozman Decano
de la Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion,
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opina que con respecto al
contenido del proyecto de
Acuerdo Superior, en el texto
introductorio este debe ser propio
de la Universidad y no tomado de
un autor, ademas indica que la
Institucion debe enfocarse a que
el PEI es un documento de trabajo
dindmico, que se  debe
retroalimentar ~ constantemente,
que permita llevar a la
Universidad a una concepcion de
Formacion Integral por
competencias profesionales, este
ejercicio debe iniciarse desde las
Unidades Académicas.

La Dra. Gina Lorena Garcia
Representante de los Directores
de Escuelas e Institutos, considera
la aclaracién de los articulos 10 y
11  del Acuerdo, aunque
especialmente solicita una mejor
socializacion de los proyectos y
los instrumentos a las respectivas
instancias.

El Presidente de la Sesion,
determina y pone a consideracion
de los Honorables Consejeros,
que se retroalimente el proyecto
de Acuerdo Superior “Por el cual
se establece el Sistema de
Evaluacion de  Desempefio
Docente de la Universidad de los
Llanos y se deroga el Acuerdo
Superior N° 08 de 2005”, en las
respectivas instancias y se tengan
las observaciones pertinentes para
una proxima sesion.
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3. Avales del Consejo | La profesora Omaira Gonzalez, | EI_ Consejo Académico por

Académico para tramité ante las
dependencias.

3.1. Aval al Documento Maestro de la
“Maestria en Educacién”

expone el Documento Maestro de
la “Maestria en Educacion”, cuyo
énfasis es de tipo
interdisciplinario e integral.

El Dr. Charles Arosa decano de la
Facultad de Ciencias Economicas,
considera gue siendo una maestria
propia de la Universidad, debe
tener su sello, para que logre tener
la respectiva demanda, porque es
innegable por los procesos de
acreditacion y reacreditacion que
la oferta esté en el mercado.

El Dr. Manuel Hozman Decano
de la Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion,
manifiesta que por parte de la

Facultad hubo la respectiva
lectura 'y revision de los
documentos, al cual se le

incorporaron las recomendaciones

consideradas para su
estructuracion.
El Dr. Wilton Calder6n

Vicerrector Académico, sugiere
que se realice una revision final
puesto que hay  aspectos
sustantivos del documento que no
se conocen por parte de esta
Vicerrectoria, especialmente el
respaldo académico de cada uno
de los énfasis de la Maestria.

Le profesora Omaira Gonzélez,
indica que la elaboracion del
documento, se realizO con
respecto a la interpretacion y el
desarrollo de la ley, ademéas que
para la  elaboracion del
documento se tuvo el
acompariamiento por la Direccion

unanimidad avala el
Documento Maestro
“Maestria_en_Educacién”,
condicionado _a gue debe
realizarse __una___Ultima
revisién de tipo técnico vy
académico por parte de la
Vicerrectoria Académica.
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de Curriculo y teniendo los
lineamientos institucionales en el
Plan de Desarrollo Institucional,
especialmente para atender la
necesidad de Responsabilidad
Institucional.

El Presidente de la Sesion deja a
consideracion de los Honorables
Consejeros, el Aval al Documento
Maestro de la “Maestria en
Educacion”, teniendo en cuenta
que debe realizarse una ultima
revision técnica y académica por
parte de la  Vicerrectoria
Académica.

3.2. Convenio Especifico N° xxxxx
de 2014, celebrado entre la
Universidad de los Llanos vy
Proyectos de Investigacion
Agroindustrial, de Desarrollo
Empresarial y Servicios
Agropecuarios S.A.

El Dr. Charles Arosa Decano de
la  Facultad de  Ciencias
Econdmicas, explica la
importancia de la firma del
convenio y su impacto para el
desarrollo de la Universidad.

El Dr. Manuel Hozman Decano
de la Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion,
expresa que el desarrollo del
convenio permite fortalecer el
campo del conocimiento de la
Facultad y de la Universidad.

El Presidente de la Sesién pone a
consideracion el aval al Convenio
Especifico de 2014, celebrado
entre la Universidad de los Llanos
y Proyectos de Investigacion
Agroindustrial, de Desarrollo
Empresarial y Servicios
Agropecuarios S.A.

El Consejo Académico por
unanimidad avala el
Convenio _ Especifico _a
celebrarse entre la
Universidad de los Llanos y
Proyectos de Investigacion
Agroindustrial, de
Desarrollo Empresarial _y
Servicios __ Agropecuarios
SA.

4, Acuerdo Académico
para segundo debate

4.1. Por el cual se define el Plan de

La Dra. Maria del Carmen Ruiz
Sanchez, Directora de Programa
Especializacion en  Finanzas,
expone el proyecto de Acuerdo

El Consejo Académico por
unanimidad _aprueba en
sequndo_debate el proyecto
de Acuerdo Académico
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Estudios del Programa | Académico, donde se evidencia | “Por_el cual_se define el

Especializacion en Finanzas conforme
a lo establecido en el Articulo cuarto
del Acuerdo del Consejo Superior No.
007 de 2002.

una reduccion en el ndmero de
créditos del plan de estudios y se
ajustod en algunos cursos que son
importantes para el desarrollo de
la especializacion.

El Dr. Rafael Ospina
Representante de los Directores
de Programa, expresa que este
ajuste se realiza para hacer una
actualizacién al plan de estudios
haciéndolo mas moderno y acorde
a las necesidades del mercado
académico y laboral.

El Presidente de la Sesion pone a
consideracion de los Honorables
Consejeros, la aprobacion en
segundo debate del proyecto de
Acuerdo Académico “Por el cual
se define el Plan de Estudios del
Programa  Especializacion en
Finanzas conforme a lo
establecido en el Articulo cuarto
del Acuerdo del Consejo Superior
No. 007 de 2002.”

Plan __de Estudios _del
Programa__Especializacion
en _Finanzas conforme a lo
establecido _en el Articulo
cuarto__del Acuerdo _del
Consejo_Superior No. 007
de 2002.”

5. Acuerdo Académico para
primer debate

5.1. Por el cual se estipulan, los
instrumentos de evaluacion del
desempefio de actividades docentes,
de investigacion y de proyeccion
social, los valores porcentuales segun
la fuente, la dimension y la categoria
de analisis, y los momentos de

aplicacion  durante el periodo
académico;  correspondientes  al
Sistema de Evaluacion de
Desemperio Docente de la

Universidad de los Llanos establecido
mediante Acuerdo Superior No. XX
de 2014.

El Presidente de la Sesion
determina y pone a consideracion
de los Honorables Consejeros,
que se retroalimente el proyecto
de Acuerdo Académico en las
respectivas instancias y se tengan
las observaciones pertinentes para
una préxima sesion.

El Consejo Académico por

unanimidad _ aplaza __la
aprobacion _ del  primer
debate al proyecto de
Acuerdo Académico “Por
el cual se estipulan, los
instrumentos de evaluacion
del desempefio de
actividades docentes, de
investigacion y de
proyeccion ___social, los

valores porcentuales segun
la fuente, la dimensién y la
cateqoria de analisis, y los
momentos _de _aplicacion
durante el periodo
académico;

—— 1
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correspondientes al

Sistema de Evaluacién de
Desempefio_Docente de la
Universidad de los Llanos
establecido mediante
Acuerdo _Superior No. XX
de 2014”, hasta que se
retroalimente_y se tengan

las observaciones
pertinentes a el documento
en las respectivas

instancias, para una
proxima sesion.

5.2. Por el cual se modifica la|La Dra. Maria Paula Estupifian
ponderacion de las areas del Examen | Tiuso Jefe de la Oficina de
de Estado de Educacion Media-ICFES | Admisiones Registro y Control
- Saber 11° para la admision a la | Académico, expone el proyecto
Universidad de los Llanos. de Acuerdo Académico, donde
manifiesta que esta modificacion
responde a los lineamientos dados
por el MEN.

El Dr. Wilton Calder6n
Vicerrector Académico,
manifiesta que los cambios
indicados en las nuevas Pruebas
Saber 11, que serén
retroalimentados a las Facultades
para que se realice el mismo
ejercicio al interior de los comités
de programa, y se traiga para la
proxima sesion del Consejo
Académico, los valores para cada
una de las ponderaciones.

El Presidente de la Sesion pone a
consideracion de los Honorables
Consejeros la aprobacion en
primer debate del proyecto de
Acuerdo Académico “Por el cual
se modifica la ponderacién de las
areas del Examen de Estado de
Educacién Media-ICFES - Saber

El Consejo Académico por
unanimidad _aprueba __en
primer_debate el proyecto
de Acuerdo Académico
“Por el cual se modifica la
ponderacion _de las areas
del Examen de Estado de
Educacion Media-ICFES -
Saber 11° para la admision
a_la_ Universidad de los
Llanos”, condicionado a
gue _ realicen _ Sesiones
Extraordinarias de consejo
de Facultad y de Comité de
Programa _para __que _se
estudie la propuesta de las
nuevas ponderaciones para
cada programa.
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11°, para la admisién a la
Universidad de los Llanos”,
condicionado a que realicen

sesion extraordinarias de consejo
de Facultad y de Comité de
Programa para que se estudie la
propuesta de las  nuevas
ponderaciones para cada
programa.

6. Proyectos de Resolucion

Académica

6.1. Por el cual se hacen algunas
modificaciones al calendario para el
segundo periodo académico 2014 de
los programas académicos ofrecidos
en Villavicencio y en los CERES
establecido  mediante  Resolucion

Académica N° 119 de 2013. (Ingenieria
Agroindustrial)

El Presidente de la Sesidn expresa
que en primera instancia se debe
escuchar la propuesta que traen
los profesores y los estudiantes
para  dar una  respuesta
consensuada a esta situacion.

El Profesor Miguel Ramirez, trae
a consideracion del Consejo una
propuesta que fue discutida entre

los estudiantes  segun  los
lineamientos  del  Vicerrector
Académico para terminar

semestre en el tiempo normal.

La estudiante Julieth Ortegon,
indica que se estudio la propuesta
teniendo en cuenta la realizacion
del 100% de las clases.

El Dr. Charles Arosa Decano de
la  Facultad de  Ciencias
Econdmicas, expresa que debe
Ilegarse a un acuerdo acerca de la
modificacion  del  Calendario
Académico, de tal manera que
pueda haber normalidad
académica.

La estudiante Stefania Duarte

Trujillo, considera que la
administracion debe tener en
cuenta  aspectos como: la
ampliacion de tiempo para

El Consejo Académico por
unanimidad __aplaza _la
aprobacion del proyecto de
Resolucion académica Por
el cual se hacen algunas
modificaciones al
calendario para el sequndo
periodo académico 2014 de
los programas académicos
ofrecidos _en_Villavicencio
y en los CERES establecido

mediante Resolucidn
Académica N° 119 de
2013. (Ingenieria

Agroindustrial), hasta que
se _considere _con__los
estudiantes v los profesores
del programa de Ingenieria
Agroindustrial _los temas

de: itinerario de las
practicas, el concepto
juridico para la

contratacion y el pago de
salarios de los profesores y
finalmente la ejecucién del
plan _de inversion para el

programa.
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publicacion de notas, pago de los
profesores, plan de inversiones
para el programa con respecto a la
recuperacion y adecuacion de
salones ademas de la construccion
y dotacion de laboratorios.

El Dr. Manuel Hozman Decano
de la Facultad de ciencias
Humanas y de la Educacion,
opina que la administracion debe
aprender de los fracasos y errores,
por lo tanto una de las principales
metas es la de garantizar las
condiciones minimas para el
desarrollo de las actividades
académicas y no sacrificar el
proceso de formacién profesional
de los semestres gque vienen atrés.

El Presidente de la Sesion expone
que para dar aprobacion a la
modificacion del calendario se
deben tener en cuenta las
siguientes situaciones, en primera
instancia que debe definir el
itinerario de las practicas, para el
ajuste  del calendario es
importante tener el concepto
juridico para la contratacion y el
pago de salarios de los profesores;
y finalmente la ejecucion del plan
de inversion para el programa, de
esta manera se pone a
consideracion la aprobacién al
proyecto de resolucién académica
“Por el cual se hacen algunas
modificaciones al calendario para
el segundo periodo académico
2014  de los  programas
academicos ofrecidos en
Villavicencio y en los CERES
establecido mediante Resolucién
Académica N° 119 de 2013~
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(Ingenieria Agroindustrial).

6.2. Por la cual se establece el
calendario académico para el Centro
de Idiomas en el 1y Il periodo del
2015.

El Presidente de la Sesion indica
que el profesor Bernardo Rocha
se excusa de no asistir a la sesion
por una incapacidad medica y
pide se le escuche en una préxima
sesion, por lo tanto se pone a
consideracion el aplazamiento a
la aprobacién del proyecto de
Resolucion Académica.

El Consejo Académico por
unanimidad _aprueba el
aplazamiento de la
aprobacion del proyecto de
Resolucién Académica
“Por la cual se establece el
calendario_académico para
el Centro de Idiomas en el
1 y II periodo del 2015” y
sea tratado en la préxima
sesion.

6.3. Por medio de la cual se adiciona
tiempos a la RA. N°076 de 2014, para
Grupos de Autoevaluacion con fines
de Acreditacion de Alta Calidad y
para los Grupos de Renovacion de
Registro Calificado de los programas
académicos, para el Il Periodo
academico de 2014.

El Dr. Marco Torres Director de
Programa de la Maestria en
Gestion Ambiental  Sostenible,
expresa que en los procesos de
acreditacion, reacreditacion 'y
autoevaluacion, lo mas
importante a tener en cuenta es la
experiencia de los profesores que
han estado a cargo dichos
procesos de autoevaluacion.

La Dra. Doris Alicia Toro
Directora General de Curriculo,
menciona que el acompafiamiento
y el liderazgo de los procesos de
Acreditacion, Reacreditacion vy
Autoevaluacion, es una de las
principales responsabilidades de
esa Direccion.

El Presidente de la Sesion indica
que la responsabilidad de estos
proyectos de acreditacion,
Reacreditacion y Autoevaluacién
debe recaer es en un equipo de
trabajo que ostente experiencia en
estos  proyectos, porque el
compromiso de la Administracion
en cabeza de la Rectoria y las

El Consejo Académico por
unanimidad _aprueba la
aprobacion del proyecto de
resolucién académica “Por
medio _de la cual se
adiciona _tiempos a la RA.
N°076 de 2014, para
Grupos de Autoevaluacion
con fines de Acreditacion
de Alta Calidad y para los
Grupos de Renovacion de
Reqgistro _Calificado de los
programas académicos,
para el 1 Periodo
académico de 2014”.
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Vicerrectorias, es la de aunar
esfuerzos para que se puedan
llevar a cabo los objetivos
requeridos con respecto a la
Acreditacion Institucional; de esta
manera se pone a consideracion
de los Honorables Consejeros la

aprobacion del proyecto de
Resolucion  Académica  “Por
medio de la cual se adiciona

tiempos a la RA. N°076 de 2014,
para Grupos de Autoevaluacion
con fines de Acreditacion de Alta
Calidad y para los Grupos de

Renovacién de Registro

Calificado de los  programas

académicos, para el Il Periodo

académico de 2014.
6.4. Por la cual se modifica la|ElI Dr. Wilton Calderon | El Consejo Académico por
Resolucion Académica N°066 de | Vicerrector Académico, exhibe el | unanimidad _aprueba el
2014, tiempos de dedicacion a labores | proyecto de Resolucion | proyecto de  resolucion
de Investigacion para algunos | Académica. académica “Por la cual se

profesores de tiempo completo y
medio tiempo de la Universidad de los
Llanos para el Segundo Periodo
Académico de 2014.

El Presidente de la Sesion pone a
consideracion de los Honorables

Consejeros la aprobacion del
proyecto de Resolucion
Académica “Por la cual se
modifica la Resolucion
Académica N°066 de 2014,

tiempos de dedicacion a labores
de Investigacion para algunos
profesores de tiempo completo y
medio tiempo de la Universidad
de los Llanos para el Segundo
Periodo Académico de 2014”.

modifica__la __ Resolucién
Académica N°066 de 2014,
tiempos de dedicacion _a
labores de Investigacion
para algunos profesores de
tiempo _completo y medio
tiempo _de la Universidad
de los Llanos para el
Segundo Periodo
Académico de 2014,

6.5. Por medio de la cual se autorizan
tiempos de la jornada semanal para el
segundo periodo académico de 2014,
en el marco del Acuerdo Académico
N° 009 de 2011 o actividades de
interés Institucional.

El Dr.  Wilton  Calder6n
Vicerrector Academico expone el
proyecto de Resolucién
Académica.

El Presidente de la Sesion pone a
consideracién de los Honorables

El Consejo Académico por
unanimidad _aprueba el
proyecto _de  resolucion
académica “Por_medio de
la__cual se autorizan
tiempos _de la jornada
semanal para el sequndo
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Consejeros, la aprobacion del
proyecto de Resolucion
Académica “Por medio de la cual
se autorizan tiempos de la jornada
semanal para el segundo periodo
academico de 2014, en el marco
del Acuerdo Academico N° 009
de 2011 o actividades de interés
Institucional”.

periodo _académico _ de
2014, en el marco_ del
Acuerdo Académico N° 009
de 2011 o actividades de
interés Institucional .

6.6. Por el cual se modifica el
Calendario Académico para la Cuarta
Cohorte del Programa de Maestria en
Gestion  Ambiental Sostenible 111
semestre.

El Dr. Marco Torres Director de
Programa de la Maestria en
Gestion  Ambiental  Sostenible,
expone el proyecto de Resolucion
Académica.

El Presidente de la Sesion pone a
consideracién de los Honorables

Consejeros la aprobacion del
proyecto de Resolucion
Académica “Por el cual se
modifica el Calendario
Académico para la Cuarta
Cohorte  del Programa de

Maestria en Gestion Ambiental
Sostenible I11 semestre”

El Consejo Académico por
unanimidad _aprueba el
proyecto _de _ resolucién
académica “Por el cual se
modifica__el Calendario
Académico para la Cuarta
Cohorte _del Programa de

Maestria en Gestion
Ambiental Sostenible 111
semestre”.

6.7. Por el cual se hacen algunas
modificaciones al calendario para el
segundo periodo académico 2014 de
los programas académicos ofrecidos
en Villavicencio y en los CERES
establecido  mediante  Resolucion
Académica N° 119 de 2013.

El estudiante Juan Sebastian
Rodriguez Representante de los
Estudiantes, expone el proyecto
de Resolucion Académica

El Presidente de la Sesion pone a
consideracion de los Honorables
Consejeros, la aprobacion del
proyecto de Resolucion
Académica “Por el cual se hacen
algunas  modificaciones al
calendario para el segundo
periodo académico 2014 de los
programas académicos ofrecidos
en Villavicencio y en los CERES
establecido mediante Resolucion
Académica N° 119 de 2013”.

El Consejo Académico por
unanimidad _aprueba el
proyecto _de  resolucion
académica_“Por el cual se
hacen algunas
modificaciones al
calendario para el sequndo
periodo académico 2014 de
los programas académicos
ofrecidos _en_Villavicencio
y en los CERES establecido

mediante Resolucién
Académica N° 119 de
2013,

7. Proposiciones y varios

El presidente de la Sesion,
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propone que para el proximo
Consejo Académico se incluya el
aval para la autorizacion de la

Resolucion Superior
“Convocatoria Docente”.
El Dr. Wilton Calderon

Vicerrector Académico, indica
que lo més importante del proceso
de convocatoria, es que estén los
jurados para dar garantia, con
respecto a las hojas de vida que
estan en poder de la Vicerrectoria
Académica, se va a notificar a
cada uno de los concursantes a
través de correo electronico para
que ratifiquen y validen la hoja de
vida para el préximo proceso de
convocatoria.

El Presidente de la Sesidn
manifiesta que se esta
organizando una propuesta con el
respectivo concepto juridico para
poder realizar una convocatoria
interna en pro de la
conmemoracion de los 40 afos de
la Universidad, teniendo en
cuenta que en el caso de los
profesores ocasionales que ganen
la convocatoria, el profesor
ocasional puede posesionarse al
otro dia de haber terminado la
convocatoria.

8.

Correspondencia

ElI  Secretario  General en
funciones de Secretario del
Consejo Académico, procede a
hacer la lectura de la
correspondencia enviada por los
estudiantes, Comités de
Programas y Consejo de Facultad
al Consejo Académico, de tal
manera que se presenta discusion

El Consejo Académico por
unanimidad determina que
para__dar celeridad al
proceso de
correspondencia, se
realicen _se realicen las
siguientes actividades:
Primero, los casos
especiales se remitan a los
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por los temas (Prorroga de pago,
inscripcion de cursos, inscripcion
por equivalencia, inscripcion
simultanea de Ccursos,
cancelacion de cursos, sentar
matricula, exoneracion de pago de
matricula, registro de notas, casos
especiales de programas 'y
facultades, entre otros) .

El Presidente de la Sesion
determina que después de haberse
realizado la revision minuciosa
caso por caso, propone que para
dar celeridad al proceso de
correspondencia, se realicen las
siguientes actividades: Primero,
los casos especiales se remitan a
los Comités de Programa vy
Consejos de Facultad pertinentes
para que se generen los
respectivos conceptos técnicos y
académicos y se les informe a los
estudiantes que su caso esta en
revision, segundo, que después
de haber conocido el concepto se
integre una comision por la Jefe
de Admisiones, la Directora
General de  Curriculo, el
Vicerrector ~ Académico, los
decanos de las facultades, para
que alli se tomen las decisiones
de fondo de los respectivos casos
y finalmente las respuesta a las
solicitudes manifiestas a traves de
radicados o correos electronicos a
sgeneral@unillanos.edu.co.

Deben contestarse asi: el Consejo
Académico establecio ampliar el
plazo para pago extraordinario de
matricula,  sentar  matricula
(Inscripcion  de  cursos  por
equivalencia, adicion de cursos y

Comités _de Programa vy
Consejos __de  Facultad
pertinentes para__que _se
generen __los _ respectivos
conceptos técnicos y
académicos v se les
informe_a_los_estudiantes
que sSu_caso esta en
revision, seqgundo, que
después de haber conocido
el concepto se integre una
comisién_por_la Jefe de
Admisiones, la Directora
General _de Curriculo, el
Vicerrector Académico, los
decanos de las facultades,
para gue alli se tomen las
decisiones de fondo de los
respectivos casos y
finalmente las respuesta a
las solicitudes manifiestas
a_través de radicados o
correos __electronicos _ a
sgeneral@unillanos.edu.co.
Deben contestarse asi: el
Consejo Académico
establecio_ampliar el plazo
para _pago _extraordinario
de matricula, sentar
matricula_(Inscripcién _de
cursos__por _equivalencia,
adicion de cursos y sentar
matricula) y entrega de
soportes en la Oficina_de
Admisiones _ Reqistro v
Control Académico hasta el
30 de Septiembre de 2014 a
las 17:00 horas.
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sentar matricula) y entrega de
soportes en la Oficina de
Admisiones Registro y Control
Académico hasta el 30 de
Septiembre de 2014 a las 17:00
horas.

El Presidente de la Sesion finaliza | EI Consejo Academico da
la Sesion Ordinaria N° 021 de | por finalizada en__su
2014, siendo las 19:10 Horas. sequnda_parte la_Sesion
Ordinaria N° 021 de 2014.

TAREAS Y COMPROMISOS

No. TAREA/ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA

Observaciones:

En constancia firman,

OSCAR DOMINGUEZ GONZALEZ GIOVANNY QUINTERO REYES
Presidente Secretario

La presente Acta se aprueba en la Sesion
Ordinaria N° 026 del 27 de Octubre de 2014,
siendo Presidente y Secretario

OSCAR DOMINGUEZ GONZALEZ GIOVANNY QUINTERO REYES
Presidente Secretario

Transcribi6: JLeon
Revisd: Giovanny Quintero Reyes




