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En aras de dar cumplimiento al Decreto 1737 de 1998 “por el cual se expiden medidas de 
austeridad y eficiencia y se someten a condiciones especiales la asunción de 
compromisos por parte de las entidades públicas que manejan recursos del Tesoro 
Público”, del Gobierno Nacional y a la Resolución Rectoral No 1569 “Por medio de la cual 
se expiden medidas de Austeridad y eficiencia en el gasto público y se somete a la 
asunción de compromisos por parte de la comunidad universitaria”, la oficina asesora de 
Control Interno y Gestión de la Universidad de los Llanos, presenta el informe de los 
gastos incurridos correspondiente al periodo abril a junio de 2016.  
 
La información que se analizará será la siguiente:  
 

 Personal administrativo en la modalidad planta  

 Persona natural en la modalidad de contrato de prestación de servicios 

 Servicio de energía 

 Asignación uso, gasolina y mantenimiento de vehículos oficiales  
 
OBJETIVO DEL SEGUIMIENTO: 
 Presentar el análisis  comparativo de la información correspondiente a los meses de abril, 
mayo y junio 2016. 

 

METODOLOGIA DEL SEGUIMIENTO:  
Para la elaboración del presente informe, se realizaron las siguientes actividades:  
 

 Se solicitó información a las dependencias de servicios generales,  talento humano 
y vicerrectoría de recursos universitarios.  

 Análisis de la información  

 Elaboración de informe  

 

MARCO NORMATIVO:  

 Constitución política 1.991 (Artículos 209, 339 y 346)  

 Decreto Nacional No. 1737 del 21 de Agosto de 1.998 (Medidas de austeridad y  
            Eficiencia)  

 Decreto Nacional No. 2209 de 1.998 (Modifica artículo 1° del Decreto No.1737/98)  

 Decreto Nacional No. 0984 del 14 de mayo de 2012 (Modifica artículo 22 del 
Decreto No. 1737 de 1.998)  

 Resolución rectoral Nº 1569 “Por medio de la cual se expiden medidas de 
austeridad y eficiencia en el gasto público y se somete a la asunción de 
compromisos por parte de la comunidad Universitaria”. 

 
 
OBSERVACIONES. Resultado del análisis de la información reportada  
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ASIGNACIÓN GASOLINA  
El parque automotor de la Universidad de los Llanos está compuesto por: 3 buses, 3 
microbuses, 2 camperos, 1 vans, 1 camión, un pickup doble y 1 moto.  
 

 En el mes de abril se reportó consumo de combustible por valor de $3.290.562 
destinado de la siguiente manera: vehículo OJT130 con un valor de $855.348, 
vehículo OJT083 con un valor de $469.427, moto LFM54C con un valor de 
$158.516, vehículo OQF558 con un valor de $778.857, vehículo OSG637 con un 
valor de $233.839, guadañas con un valor de 145.155, vehículo OQF557 con un 
valor de $359.301, vehículo OQF629 con un valor de $144.474, vehículo OQF488 
con un valor de $314.634, granja con un valor de $89.890.   

 

 El mes de mayo se reportó una disminución del consumo de combustible de 
$666.669 con respecto al mes de abril. El valor del combustible para el mes de 
mayo fue de $2.626.893 destinado de la siguiente manera: vehículo OJT130 con 
un valor de $545.465, moto LFM54C con un valor de $173.937, vehículo OQF629 
con un valor de $165.028, vehículo OJT083 con un valor de $230.639, guadañas 
con un valor de $303.902, vehículo OQF558 con un valor de $290.063, vehículo 
OQF557 con un valor de $ 139.237, vehículo OIX161 con un valor de $206240, 
vehículo OQF488 con un valor de $297.135, granja con un valor de $161.960.  

 

 En el mes de junio se reportó un aumento del consumo de combustible de 
$2.560.378 con respecto al mes de mayo. El valor del combustible para el mes de 
junio fue de $5.184.271 destinado de la siguiente manera: vehículo OJT130 con un 
valor de $985.827, vehículo OQF557 con un valor de $395.723, moto LFM54C con 
un valor de $162.266, vehículo OQF629 con un valor de $529.500, vehículo 
OQF558 con un valor de $268.995, vehículo OIX161 con un valor de $239.802, 
vehículo OSG637 con un valor de $ 272.537, guadañas con un valor de $159.215, 
AILL con un valor de $544.915, planta Mevz con un valor de $148.01, granja con 
un valor de $80.980 vehículoOCD707 con un valor de $ 306.043, vehículo OJT083 
con un valor de $383.311. 

Tabla No 1 

Consumo de combustible. 

Concepto Valor enero  Valor febrero  Valor marzo  

Combustible $3.290.562 $2.626.893 $5.184.271 

Total $3.290.562 $2.626.893 $5.184.271 
Fuente: Oficina de Servicios Generales 
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MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS  
El mantenimiento preventivo y correctivo de los vehículos pertenecientes al parque 
automotor de la Universidad de los Llanos se registró lo siguiente: 
 

 Para el mes de abril se reportó de mantenimiento de vehículos valor de 
$33.328.280 destinado de la siguiente manera: Bus Chevrolet OSG637 con un 
valor de $8.899.000, Nissan OIX161  con un valor de $4.106.000, Nissan Frontier 
OQF558 con un valor de $6.238.000, Chevrolet N200 OJT130 con un valor de 
$2.530.000, Tucson OJT083 con un valor de $4.441.000, Suzuki LFM54C con un 
valor de $484.000, Jinbel OQF629 con un valor de $2.503.000, NPR OCD707 con 
un valor de $920.000, NPR OCD708 con un valor de $3.993.000, Cartier OQF488 
con un valor de $1.744.280.  

 

 En el mes de mayo se reportó de mantenimiento de vehículos un valor de 
$1.939.000 destinado de la siguiente manera: Bus Chevrolet OSG637 con un valor 
de $1.092.000, Suzuki LFM54C con un valor de $179.000, OCD708 con un valor 
de $668.000.  

 

 En el mes de junio se reportó de mantenimiento de vehículos un valor de 
$12.228.000 destinado de la siguiente manera: Bus Chevrolet OSG637 con un 
valor de $290.000, Nissan Frontier OQF558 con un valor de $642.000, Suzuki 
LFM54C con un valor de $210.000, NPR OCD707 con un valor de $8.552.000, 
Cartier OQF488 con un valor de $448.000, Toyota Prado OQF557 con un valor de 
$520.000, Hyundai OJT083 con un valor de $1.566.000.  

 
Tabla No 2 

Mantenimiento. 

Concepto Valor enero  Valor febrero  Valor marzo  

Mantenimiento 
correctivo y preventivo 

$33.282.280  $1.939.000 $12.228.000 

Total $33.282.280 $1.939.000 $12.228.000 
Fuente: Oficina Servicios Generales  
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CAMBIO DE ACEITE Y FILTROS  
 

 En cuanto al cambio de aceites y filtros se refleja en el mes de abril con un valor 
de $2.703.132 destinado de la siguiente manera: vehículo OIX161 con un valor de 
$416.428, vehículo OQF558 con un valor de $458.480, vehículo OJT130 con un 
valor de $197.500, vehículo OCD708 con un valor de $537.824, vehículo OQF488 
con un valor de $278.600, vehículo OCD707 con un valor de $488.700, vehículo 
OIX161 con un valor de $325.600.  

 

 En el mes de mayo se reportó en el cambio de aceites y filtros con un valor de 
$1.620.000 destinado de la siguiente manera: vehículo OJT083 con un valor de 
$147.000, vehículo OCD708 con un valor de $461.500, vehículo OCD707 con un 
valor de $153.000, vehículo OSG637 con un valor de $858.000, vehículo OQF629 
con un valor de $350.000.  

 

 En el mes de junio se reportó en el cambio de aceite y filtros con un valor de 
$717.828 destinado de la siguiente manera: vehículo OIX161 con un valor de 
$416.428, vehículo OQF558 con un valor de $138.500, vehículo OJT130 con un 
valor de $162.828. 

 
Tabla No 3 

Cambio de Aceite y Filtros  

Concepto Valor enero  Valor febrero  Valor marzo  

Cambio de aceites y 
filtros 

$2.703.132 $1.620.000 $717.828   

Total  $2.703.132 $1.620.000 $717.828 
Fuente: Oficina Servicios Generales 
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PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LA MODALIDAD DE PLANTA  
 

 La Universidad de los Llanos para el mes de abril en la modalidad de personal 
administrativo con 115 personas, reporto un valor de $429.267.465 destinado de la 
siguiente manera: sueldo con un valor de $284.875.368, prima técnica con un 
valor de $13.051.640, servicio por bonificación con un valor de $6.542.513, gastos 
de representación con un valor de $7.400.472, auxilio de transporte con un valor 
de $466.200, subsidio de alimentación con un valor de $3.194.799, cesantías con 
un valor de $25.579.176, aporte patronal EPS con un valor de $26.888.961,aporte 
patronal pensión con un valor de  $36.812.363, aporte cofrem con un valor de 
$12.919.352, aporte ARP con un valor de $1.650.825, aporte ICBF con un valor de 
$9.885.796.  

 

 Para el mes de mayo se reportó en la modalidad de administrativos de planta con 
113 personas un valor de $396.477.155, destinado de la siguiente manera: sueldo 
con un valor de $285.135.625, prima técnica con un valor de $13.051.640, servicio 
por bonificación con un valor de $6.623.831, gastos de representación con un valor 
de $7.400.472, auxilio de transporte con un valor de $466.200, subsidio de 
alimentación con un valor de $3.164.406, cesantías con un valor de $25.397.698, 
aporte patronal EPS con un valor de $26.706.435, aporte patronal pensión con un 
valor de  $36.554.681, aporte Cofrem con un valor de $12.866.853, aporte ARP con 
un valor de $1.640.084, aporte ICBF con un valor de $14.172.665.  

 

 Para el mes de junio se reportó en la modalidad de administrativos de planta con 
114 persona un valor de $397.051.091, destinado de la siguiente manera: sueldo 
con un valor de $287.049.179, prima técnica con un valor de $13.051.640, servicio 
por bonificación con un valor de $8.701.744, gastos de representación con un valor 
de $7.400.472, auxilio de transporte con un valor de $365.190, subsidio de 
alimentación con un valor de $3.094.682, cesantías con un valor de $25.732.998, 
aporte patronal EPS con un valor de $27.062.953, aporte patronal pensión con un 
valor de  $$37.057.999, aporte Cofrem con un valor de $12.956.657, aporte ARP con 
un valor de $1.661.976, aporte ICBF con un valor de $9.978.554.  

 
Tabla No 4 

ADMINISTRATIVOS DE PLANTA 
Mes  Abril  Mayo   Junio  

Personal  115 113 114 

Sueldo  $284.875.368 $285.135.625 $287.049.179 

Prima Técnica $13.051.640 $13.051.640 $13.051.640 

Servicios de 
Bonificación  

$6.542.513 $6.623.831 $8.701.744 

Gastos de 
Representación  

$7.400.472 $7.400.472 $7.400.472 

Auxilio de 
Trasporte  

$466.200 $466.200 $365.190 

Subsidio de 
Alimento  

$3.194.799 $3.164.406 $3.094.682 

Cesantías  $25.579.176 $25.397.698 $25.732.998 
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    Fuente: Oficina Servicios Administrativos  
 

 
 
TRABAJADORES OFICIALES  
 

 La Universidad de los Llanos para el mes de abril en la modalidad de trabajadores 
oficiales con 46 personas, reportó un valor de $113.574.039 destinado de la 
siguiente manera: sueldo con un valor de $70.562.273, servicio por bonificación con 
un valor de $2.349.580, auxilio de transporte con un valor de $3.805.810, subsidio 
de alimentación con un valor de $3.825.810, cesantías con un valor de $8.215.097, 
aporte patronal EPS con un valor de $7.738.994, aporte patronal pensión con un 
valor de  $10.498.834, aporte Cofrem con un valor de $3.386.652, aporte ARP con 
un valor de $475.141, aporte ICBF con un valor de $2.735.848. 

 

 para el mes de mayo en la modalidad de trabajadores oficiales con 46 personas, 
reportó un valor de $113.151.745 destinado de la siguiente manera: sueldo con un 
valor de $70.644.139, servicio por bonificación con un valor de $1.948.411, auxilio 
de transporte con un valor de $3.805.810, subsidio de alimentación con un valor de 
$3.805.810, cesantías con un valor de $8.235.349, aporte patronal EPS con un valor 
de $7.738.994, aporte patronal pensión con un valor de  $10.436.305, aporte Cofrem 
con un valor de $3.362.334, aporte ARP con un valor de $476.130, aporte ICBF con 
un valor de $2.684.108. 

 
 Para el mes de junio en la modalidad de trabajadores oficiales con 46 personas,  

reportó un valor de $110.077.016 destinado de la siguiente manera: sueldo con un 
valor de $69.009.430, servicio por bonificación con un valor de $1.379.625, auxilio 
de transporte con un valor de $3.723.075, subsidio de alimentación con un valor de 

Abril Mayo Junio
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Aporte Patronal 
EPS 

$26.888.961 $26.706.435 $27.062.953 

Aporte Patronal 
Pensión  

$36.812.363 $36.554.681 $37.057.999 

Aporte Cofrem  $12.919.352 $12.866.853 $12.956.657 

Aporte ARP  $1.650.825 $1.640.084 $1.661.976 

Aporte ICBF  $9.885.796 $14.172.665 $9.978.554 

Total  $429.267.465 $396.477.155 $397.051.091 
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$3.723.075, cesantías con un valor de $7.998.289, aporte patronal EPS con un valor 
de $7.613.735, aporte patronal pensión con un valor de  $10.518.922, aporte Cofrem 
con un valor de $3.165.487, aporte ARP con un valor de $467.574, aporte ICBF con 
un valor de $2.477.804. 

Tabla No 5 

TRABAJADORES OFICIALES  
Mes  Abril  Mayo  Junio  

Personal  46 46 45 

Sueldo  $70.562.273 $70.644.139 $69.009.430 

Servicios de 
Bonificación  

$2.349.580 $1.948.411 $1.379.625 

Auxilio de Trasporte  $3.805.810 $3.805.810 $3.723.075 

Subsidio de Alimento  $3.805.810 $3.805.810 $3.723.075 

Cesantías  $8.215.097 $8.235.349 $7.998.289 

Aporte Patronal EPS $7.738.994 $7.753.062 $7.613.735 

Aporte Patronal Pensión  $10.498.834 $10.436.305 $10.518.922 

Aporte Cofrem  $3.386.652 $3.362.334 $3.165.487 

Aporte ARP  $475.141 $476.130 $467.574 

Aporte ICBF  $2.735.848 $2.684.108 $2.477.804 

Total  $113.574.039 $113.151.745 $110.077.016 
Fuente: Oficina Servicios Administrativos  
 

 
 
DOCENTES DE PLANTA  
 

 La Universidad de los Llanos para el mes de abril en la modalidad de docentes de 
planta con 110 personas, reportó un valor de $693.925.677 destinado de la 
siguiente manera: sueldo con un valor de $248.777.361, servicio por bonificación 
con un valor de $9.785.360, gastos de representación con un valor de $248.777.361 
cesantías con un valor de $42.278.341, aporte patronal EPS con un valor de 
$42.912.123, aporte patronal pensión con un valor de  $60.951.415, aporte Cofrem 
con un valor de $21.427.795, aporte ARP con un valor de $2.651.395, aporte ICBF 
con un valor de $16.364.407. 
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 Para el mes de mayo en la modalidad de docentes de planta con 110 personas,  
reportó un valor de $725.219.656 destinado de la siguiente manera: sueldo con un 
valor de $248.777.361, servicio por bonificación con un valor de $33.420.216, gastos 
de representación con un valor de $248.777.361 cesantías con un valor de 
$44.247.922, aporte patronal EPS con un valor de $44.924.755, aporte patronal 
pensión con un valor de  $63.792.777, aporte Cofrem con un valor de $21.429.520, 
aporte ARP con un valor de $2.774.991, aporte ICBF con un valor de $17.074.753. 

 

 Para el mes de junio en la modalidad de docentes de planta con 110 personas,  
reportó un valor de $687.249.196 destinado de la siguiente manera: sueldo con un 
valor de $248.777.361, servicio por bonificación con un valor de $4.731.952, gastos 
de representación con un valor de $248.777.361 cesantías con un valor de 
$41.857.225, aporte patronal EPS con un valor de $42.486.252, aporte patronal 
pensión con un valor de  $60.350.184, aporte Cofrem con un valor de $21.429.520, 
aporte ARP con un valor de $2.625.240, aporte ICBF con un valor de $16.214.1010. 

 
Tabla No 6 

DOCENTES DE PLANTA 

Mes  Abril  Mayo  Junio  

Personal  110 110 110 

Sueldo  $248.777.361 $248.777.361 $248.777.361 

Servicios de 
Bonificación  

$9.785.360 $33.420.216 $4.731.952 

Gastos de 
Representación  

$248.777.316 $248.777.361 $248.777.361 

Cesantías  $42.278.341 $44.247.922 $41.857.225 

Aporte Patronal EPS $42.912.123 $44.924.755 $42.486.252 

Aporte Patronal 
Pensión  

$60.951.415 $63.792.777 $60.350.184 

Aporte Cofrem  $21.427.795 $21.429.520 $21.429.520 

Aporte ARP  $2.651.395 $2.774.991 $2.625.240 

Aporte ICBF  $16.364.407 $17.074.753 $16.214.1010 

Total  $693.925.677 $725.219.656 $687.249.196 
Fuente: Oficina Servicios Administrativos  
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DOCENTES OCASIONALES  
 

 La Universidad de los Llanos para el mes de abril en la modalidad de docentes de 
ocasionales  con 158 personas, reportó un valor de $625.534.742 destinado de la 
siguiente manera: sueldo con un valor de $229.157.144, gastos de representación 
con un valor de $229.157.144 cesantías con un valor de $38.192.862, aporte 
patronal EPS con un valor de $38.956.715, aporte patronal pensión con un valor de  
$54.613.029, aporte Cofrem con un valor de $18.896.892, aporte ARP con un valor 
de $2.388.291, aporte ICBF con un valor de $14.172.665. 

 

 Para el mes de abril en la modalidad de docentes de planta con 157 personas, se 
reportó un valor de $621.427.964 destinado de la siguiente manera: sueldo con un 
valor de $227.651.234, gastos de representación con un valor de $227.651.234 

cesantías con un valor de $37.941.877, aporte patronal EPS con un valor de 
$38.700.710, aporte patronal pensión con un valor de  $54.251.611, aporte Cofrem 
con un valor de $18.776.419, aporte ARP con un valor de $2.732.569, aporte ICBF 
con un valor de $14.082.310. 
 

 Para el mes de abril en la modalidad de docentes de planta con 156 personas, se 
reportó un valor de $447.738.882 destinado de la siguiente manera: sueldo con un 
valor de $147.841.697, gastos de representación con un valor de $147.841.697 

cesantías con un valor de $24.640.292, aporte patronal EPS con un valor de 
$38.469.431, aporte patronal pensión con un valor de  $53.925.087, aporte Cofrem 
con un valor de $18.664.181, aporte ARP con un valor de $2.358.365, aporte ICBF 
con un valor de $13.998.132. 

 

Tabla No 7 
DOCENTES OCASIONALES 

Mes  Abril  Mayo  Junio  

Personal  158 157 156 

Sueldo  $229.157.144 $227.651.234 $147.841.697 

Gastos de 
Representación  

$229.157.144 $227.651.234 $147.841.697 

Cesantías  $38.192.862 $37.941.877 $24.640.292 

Aporte Patronal EPS $38.956.715 $38.700.710 $38.469.431 

Aporte Patronal Pensión  $54.613.029 $54.251.611 $53.925.087 

Aporte Cofrem  $18.896.892 $18.776.419 $18.664.181 

Aporte ARP  $2.388.291 $2.732.569 $2.358.365 

Aporte ICBF  $14.172.665 $14.082.310 $13.998.132 

Total  $625.534.742 $621.427.964 $447.738.882 
Fuente: Oficina Servicios Administrativos  
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CONTRATOS  PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

 
Según el reporte de la Oficina Jurídica (contratación) se reportaron en los meses de abril, 
mayo y junio los siguientes contratos:  
 

 En el mes de abril se reportaron 352 contratos prestación de servicios con un valor 
de $762.714.457. 

 

 En el mes de mayo se reportaron 359 contratos prestación de servicios con un 
valor de $726.644.446. 
 

 En mes de junio se reportaron contratos 330 contratos prestación de servicios con 
un valor de $811.474.688 

Tabla No 8 
CONTRATOS PRESTACIÓN DE SERVICIOS  

Mes  Abril  Mayo  Junio  

Contratos   352 359 330 

Pago  $762.714.457 $726.644.446 $811.474.688 

Total  $762.714.457 $726.644.446 $811.474.688 
Fuente: Oficina Jurídica (Contratación)  
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CONSUMO DE ENERGIA  
 
Según el reporte de la Oficina de Vicerrectoría de Recursos se reportaron para los meses 
de abril, mayo y junio los siguientes valores y consumo de energía.  
 

 El valor cancelado por consumo de energía para el mes de abril fue 159.399con 
un valor de $76.885.610 destinado de la siguiente manera: sede Restrepo por un 
valor de $306.110, la Grama por un valor de $628.910, Emporio por un valor de 
$5.136.390, Barzal 1 por un valor de $9.222.800, Barzal 2 por un valor de 
$2.366.700, , Barzal 3 por un valor de $4.607.610, Barcelona por un valor de 
$54.305.160, Cenar por un valor de $153.360 y Manacacias por un valor de 
$158.570.  

 

 Para el mes de mayo el consumo de energía fue de 162.914 con un valor de 
$74.040.070 destinado de la siguiente manera: sede Restrepo por un valor de 
$407.200, la Grama por un valor de $1.203.180, Emporio por un valor de 
$2.818.510, Barzal 1 por un valor de $7.174.170, Barzal 2 por un valor de 
$4.481.400, Barzal 3 por un valor de $2.398.920, Barcelona por un valor de 
$52.482.450, Cenar por un valor de $152.630 y Manacacias por un valor de 
$103.100. 
 

 Para el mes de junio consumo de energía fue de 136.794 con un valor de 
$58.544.520  destinado de la siguiente manera: sede Restrepo por un valor de 
$242.140, la Grama por un valor de $661.970, Barzal 1 por un valor de 
$5.776.880, Barzal 2 por un valor de $3.553.390, Barzal 3 por un valor de 
$3.609.490, Barcelona por un valor de $44.700.650, Cenar por un valor de 
$147.070 y Manacacias por un valor de $147.480. Para este mes no se hizo 
reporte de la sede de Emporio.   

Tabla No 9 
CONTRATOS PRESTACIÓN DE SERVICIOS  

Mes  Abril  Mayo  Junio  

Energía  162.914 159.399 136.764 

Valor  $76.885.610 $74.040.070 $58.544.520 
Fuente: Oficina de Vice recursos 
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CONCLUSIONES. 
 

 El día 31 de marzo de 2016 la Oficina de Control Interno de Gestión realizo 
capacitación de la Resolucion Rectoral 1569 de 2007 “por medio de la cual se 
expiden medidas de Austeridad y eficiencia en el gasto público” a las siguientes 
oficinas: Oficina Jurídica (Contratación), Oficina de Vicerrecursos, Oficina de 
Personal y la Oficina de Servicios Administrativos.  Dependencias responsables 
del reporte de la información. 
 
En la capacitación se les socializo la Resolucion y  se dieron las pautas necesarias 
para hacer el reporte de la información, igualmente se adquirieron dos  
compromisos por parte de las Oficinas mencionadas.  
 
El primer compromiso adquirido fue el término para reportar la información, 
quedando que los (5) primeros días cada mes seria enviada a la Oficina de Control 
Interno de Gestión. En la actualidad esto no se cumple, ocasionando retraso para 
la proyección del Informe de Austeridad que se realiza trimestralmente. 
 
El segundo compromiso adquirido fue que se realizaría modificación a la 
Resolucion por parte de la Oficina de Servicios Generales y  con el apoyo de la 
Oficina Jurídica, todo esto para suprimir algunos artículos considerados que no 
están acorde con las necesidades de la Universidad. Hasta el momento dicha 
modificación no se ha realizado.    
 
Es necesario que los compromisos adquiridos se cumplan debidamente porque 
esto está ocasionando retraso en la proyección del informe por parte de la Oficina 
de Control Interno de Gestión, igualmente se sigue presentando incumplimiento en 
algunos artículos debido a que la Resolución no ha sido modificada.  
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