-

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

CcODIGO: FO-GDO-05

VERSION: 03 | PAGINA:

" PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL FECHA: 15/02/2013
FORMATO DE ACTA DE REUNION VIGENCIA: 2013
ACTA N° Fecha: 27 de | Hora Inicio: 08:30 | LUGAR: Sala de Juntas del Auditorio
020 de 2017 | Junio de 2017 Hora Final: 11:55 | “Eduardo Carranza”

Objetivo de la Reunidn: Sesion Extraordinaria N° 020 de 2017 del Consejo Académico

Responsable de la Reunion: Dr. Pablo Emilio Cruz Casallas Rector (E)

CONVOCADOS / ASISTENTES

Asistio
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA S 5
PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS RECTOR (E) X
DORIS CONSUELO PULIDO VICERRECTOR ACADEMICO X
, ] VICERRECTOR DE RECURSOS
JOSE MIRAY SAAVEDRA ALVAREZ R o e X
DORIS ALICIA TORO GELPUD DIRECTORA GENERAL DE CURRICULO X
DIRECTOR GENERAL DE
MARCO AURELIO TORRES MORA DT CIONES X
CHARLES ROBIN ARGSA CARRERA DIRECTOR GENERAL DE PROYECCION |
SOCIAL
, DECANA DE LA FACULTAD DE
MONICA SILVA QUICENG CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA X
DECANO DE LA FACULTAD DE
CARLOS HERNANDO COLMENARES PARRA | CIENCIAS AGOPECUARIAS Y RECURSOS | x
NATURALES (E)
DECANO DE LA FACULTAD DE
MANUEL EDUARDO HOZMAN MORA CIENCIAS HUMANAS Y DE LA| X
EDUCACION
DECANO DE LA FACULTAD DE
RAFAEL OSPINA INFANTE R CooNOMEAS X
- ] DECANA DE LA FACULTAD DE
MARIA LUISA PINZON ROCHA e S DE LA S UD X
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES
OSCAR ALEXANDER GUTIERREZ LESMES | DE ESCUELA, DE DEPARTAMENTO Y DE X
INSTITUTOS
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES
SANDRA LILIANA PARADA GUEVARA R ARG
ANA BETY VACCA CASANOVA REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES
REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES
FREDDY MOLINA PEREZ MOVILIDAD PRESENCIAL
ASESOR DE LA  OFICINA DE
CLAUDIO JAVIER CRIOLLO RAMIREZ B A CION X
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INVITADOS / ASISTENTES

Asistio
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA S 5t NG
SECRETARIA TECNICA DE
GINA LORENA GARCIA ACREDITACION
OMAR YESID BELTRAN GUTIERREZ DIRECTOR DEL IDEAD

AGENDA: ORDEN DEL DIA SESION EXTRAORDINARIA N° 020 DE 2017

1. Llamado a lista y verificacion del quérum.

2. Lecturay aprobacion del orden del dia

3. Andlisis Oferta Académica Sede Granada

4. Caso estudiante Freddy Molina con profesor Omar Rey Anacona
5. Responsabilidades Académicas

6. Resoluciones Académicas

6.1 Resoluciones Internacionalizacion

Modificaciones propuestas al orden del dia

Presidente de la Sesion, informa que el Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo
Académico, se encuentra en el MEN cumpliendo con sus funciones Institucionales, por lo tanto propone
que se nombre como Secretario Ad — Doc. Al Dr. Charles Robin Arosa Carrera Director General de
Proyeccién Social, se pone a consideracion de los Honorables Consejeros la proposicion, aprobada.

El Secretario Ad — Doc., lee el orden del dia establecido para la sesién e informa que hay solicitud de
inclusion de puntos.

El Presidente de la sesion, pone a consideraciéon de los Honorables Consejeros la aprobacién del orden
del dia con las inclusiones solicitadas.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba desarrollar la agenda propuesta con las inclusiones
solicitadas.

DESARROLLO DE LA AGENDA:




CODIGO: FO-GDO-05
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS RSO 03 | PAGTA

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL FECHA: 15/02/2013

FORMATO DE ACTA DE REUNION VIGENCIA: 2013

1. LLAMADO A LISTAY VERIFICACION DEL QUORUM

Secretario Ad — Doc., informa al Presidente de la Sesion el Dr. Pablo Emilio Cruz Casallas Rector (E),
que existe quérum para sesionar, deliberar y decidir como se dispone en el reglamento.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
Secretario Ad — Doc., lee orden del dia aprobado para su desarrollo.
3. ANALISIS OFERTA ACADEMICA SEDE GRANADA

La Vicerrectora Académica, expresa que la oferta que debe darse para la sede Granada debe cumplir
con las condiciones establecidas por el MEN y asi poder desarrollar programas en extension, sin
embargo debe irse gestionando el aval de parte del MEN para la apertura de la sede, dado que el MEN
genera unas directrices especificas para la apertura de estas sedes.

El Presidente de la Sesion, manifiesta que uno de los items principales para que el MEN avale la
apertura de una sede es el estudio de sostenibilidad financiera de la futura sede, segun lo estipulado por
la ley 30 de 1992.

La Vicerrectora Académica, lee los articulos 59, 60 y 61 de la Ley 30 de 1992 y también se debe
cumplir especialmente el articulo 121 de la mencionada ley para dar apertura a la sede, sin embargo se
tiene conocimiento de documentos emitidos por el MEN para la apertura de seccionales.

El Asesor de la Oficina de Planeacion, explica que el Consejo Académico debe realizar un ejercicio
para poder emitir la oferta académica que se va a realizar en esa sede de tal manera que este Cuerpo
Colegiado pueda tomar decisiones de tipo académico y administrativo sobre este tema.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, pregunta cuél es el concepto de los actuales
consejeros que tenian cabida en el anterior Consejo Académico.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales (E), solicita se retroalimente
los antecedentes y cual ha sido el conocimiento que ha tenido la oficina de planeacion acerca del tema.

El Vicerrector de Recursos, indica que la sede Granada nacié como una iniciativa de la Universidad
hacia la Gobernacion del Meta con respecto a la reestructuracion de la antigua sede del Hospital de
Granada que en principio fue para ofertar los programas del IDEAD, en ese tiempo la Gobernacién
realizo el estudio pero este no ha sido socializado ni se conocen sus productos de parte de la
Universidad.

La Alcaldia de Granada ofrecio a la Universidad unos lotes en ese municipio, luego la administracion de
la época realizo los contactos y gestiones para ceder los terrenos a la Universidad, con esta premisa el
Consejo Académico de la época empez6 a visionar una sedes con sus respectivos programas para
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ampliar la cobertura en la regién del Ariari especialmente para ofertar tecnologias y programas de
pregrado.

El Presidente de la Sesion, afirma que acerca del tema el Consejo Superior ha conceptuado que en esa
sede debe enfocarse la oferta académica en posgrados especialmente.

El Director del IDEAD, explica que en el afios 2012 en una sesion del Consejo Académico, le aprobd al
Alcalde de Granada de la época ceder los lotes a la Universidad con rubros para su construccion y desde
el IDEAD se han traido al Consejo Académico un paquete de programas para ofertar tecnologias.

La Vicerrectora Académica, sefiala que el Consejo Superior de la época creo unos programas que
todavia no se ha determinado su lugar de oferta ni fecha de inicio, una de las variables a tener en cuenta
es que los programas a ofertar no tengan tantos laboratorios, es claro que la Universidad no se puede
apoyar en el estudio de factibilidad que la Universidad ya realizo y si es cierto que el Consejo Superior
le ha pedido al Consejo Académico que la oferta de programas para esta sede debe ser exclusivamente
para posgrados.

El Director General de Proyeccion Social, contextualiza que a partir del afio 2010 se ha generado
expectativa de la sede Granada para atender a la poblacion del Ariari, y esto se debe realizar por la
responsabilidad social que tiene la Institucion con esta region y tener en cuenta la connotacién e
impacto de esta en la Orinoquia, por lo tanto la Institucion debe buscar una solucion a esta necesidad y
asi cumplir con las expectativas para poder ofertar especialmente programas de pregrado a distancia y
analizar las diferentes alternativas.

La Vicerrectora Académica, opina que cualquier ajuste a los programas debe ser informado al MEN.

El Asesor de la Oficina de Planeacién, comenta que para cada programa a ofertar se debe consolidar un
estudio de factibilidad que hasta el momento no se conoce.

El presidente de la sesion, pide que en el estudio de oferta de los programas deba ajustarse al espacio
fisico que se esta construyendo actualmente, asi mismo se debe verificar las bases de datos de los
aspirantes de los dos Ultimos afios y que no hayan sido aceptados, para tener un nicho inicial de
mercadeo para la futura sede.

El vicerrector de Recursos Universitarios, sugiere que se pueden llevar programas en convenio con otras
universidades publicas.

La Vicerrectora Académica, argumenta que para la apertura de una sede, la universidad debe cumplir
con las normas, exigencias y requisitos por el MEN, puesto que las condiciones de una nueva sede
deben ser mejores inclusive que de la sede principal y ello lo aporta los estudio de factibilidad de la sede
gue estan dados en términos académicos y financieros.

El Director General de Proyeccion Social, sugiere que la institucién debe ser practica y acogerse a las
estrategias del IDEAD.
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La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, solicita generar un plan de trabajo institucional para
poder recolectar la informacion necesaria que permita enviar los documentos al MEN para su respectivo
aval.

El vicerrector de Recursos Universitarios, expresa que el municipio de Granada es un punto estratégico
en las politicas de postconflicto, por lo tanto la universidad debe estar atenta en llevar estrategias que
permitan generar un impacto en la regién desde el ambito educativo.

La Vicerrectora Académica, menciona que se debe llevar al MEN un documento que responda a los
lineamientos para la apertura de nuevas sedes y eso incluye la futura oferta académica para esta region.

La Representante de los Profesores, solicita que se le informe cuanto tiempo se demora la institucion en
recolectar la informacion y realizar el documento con destino al MEN.

El director del IDEAD, informa que se puede utilizar el diagnostico realizado por NUFFICC en cada
uno de los municipios.

El Presidente de la Sesion, pide que el estudio sea encabezado por el asesor de la oficina de Planeacion
en concurso con las facultades, para lo cual tienen 45 dias para aporta la informacion pertinente, en ese
sentido solicita la suspension de las vacaciones de los profesores.

La Decana de la Facultad de Ciencias e Ingenierias, sefiala que se deben presentar los programas que en
este momento la institucion tiene acreditados.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, manifiesta que es responsabilidad de la Universidad
definir econémicamente que programas se van a ofertar en esta region, asi mismo con la inversion que
ha realizado la institucion en esta sede no se puede ofertar programas en convenio.

El asesor de la Oficina de Planeacion, sefiala que mientras se va realizando el documento se debe
analizar la conveniencia de ser sede o seccional teniendo en cuenta el ambito juridico y financiero.

El Presidente de la Sesion, propone que se presente el mencionado documento el 21 de agosto 2017,

dado que este documento debe ser avalado tanto por el Consejo Académico como por el Consejo
Superior, se pone a consideracion de los honorables consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la propuesta presentada por el Presidente en el
sentido en gue la construccion del documento lo encabece el asesor de la oficina de Planeacion en
concurso con las facultades, con un plazo maximo hasta el 21 de agosto ante este cuerpo colegiado
para su tramite pertinente ante el Consejo Superior.

4. CASO ESTUDIANTE FREDDY MOLINA CON PROFESOR OMAR REY ANACONA.
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El representante de los Estudiantes, contextualiza el caso personal con el profesor Omar Rey Anacona,
dado que el profesor deslegitima la representacion de los estudiantes, también hace acusaciones serias y
falsas hacia los estudiantes, el asunto ha trascendido de tal forma al plano personal, por eso esta
representacion trae el caso ante el Consejo Académico para evitar una Anarquia entre profesores y
estudiantes, ademas el mencionado profesor es uno de los evaluadores de mi proyecto de grado.

El Director de Proyeccion Social, informa que el Consejo Académico no tiene competencia de tipo
disciplinar puesto que es el consejo de facultad el competente a través de la comision disciplinaria de la
Facultad y por control interno disciplinario ellos trasladaran por competencia el tema a la procuraduria.

La Vicerrectora Académica, sefiala que esta situacion es de tipo Académico, por lo tanto se debe remitir
al Consejo de Facultad y que sea resulto mediante la comisién disciplinario de facultad respectiva.

La Representante de los Profesores, explica que el profesor eleva la queja al Consejo Académico
teniendo en cuenta la investidura que obstante el estudiante que en este caso es el Representante de los
Estudiantes ante el Consejo Académico.

El Representante de los Estudiantes, expresa que se debe evitar deslegitimar la representacion de los
estudiantes al Consejo Académico, que el Consejo de Facultad verifique el perfil del curso y por lo
tanto la pertinencia del profesor para este curso.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, afirma que se esta promoviendo en la Universidad la
cultura del irrespeto entre los profesores y los estudiantes, por eso es responsabilidad de este Cuerpo
Colegiado de tomar decisiones acerca del tema, por eso le sugiere al Consejo de Facultad de cambiar el
evaluador del proyecto de grado, dado que hay un conflicto de intereses.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, responde que el Consejo de Facultad ya asigno un
tercer jurado, también solicito al Comité de Programa de Economia se realice un plan de recuperacion
de los cursos del profesor, asi mismo se trasladé el caso a la Oficina de Control Interno Disciplinario
para que realice la respectiva investigacion, sin embargo se verifico que el profesor tiene una asignacion
exclusiva para docencia, estas medidas son para dar garantia tanto al estudiante como al profesor.

La Representante de los Profesores, indica que en la Universidad hay situaciones repetitivas acerca de la
degradacion de las relaciones interpersonales entre los profesores y estudiantes especialmente, dado que
a algunos profesores se les olvida cual es su funcién como docente, por eso insta a que se ensefie con el
ejemplo y a su vez evitar la manipulacion de parte de los estamentos.

La Vicerrectora Académica, menciona que una de las funciones de los profesores es brindar formacion
integral con competencias ciudadanas.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales (E), comenta que no estan
funcionando lo controles ni los seguimientos a los estamentos, ademas no se conocen los resultados de
las denuncias que se realizan en control interno disciplinario en pro de generar un plan de mejoramiento
con respecto a esta situacion.
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El Director General de Investigacion, opina que el Consejo de Facultad actual de manera legitima al
tomar la decision con respecto al plagio realizado por los estudiantes.

El Director General de Proyeccién Social, sugiere que este Cuerpo Colegiado se pronuncie acerca de la
situacion y lo haga conocer ante la comunidad Académica.

La Vicerrectora Académica, manifiesta que es claro que la Institucion ha sido permisiva frente a este
tipo de situaciones que se presentan entre los estudiantes y los profesores.

El Presidente de la Sesion, pone a consideracion de los Honorables Consejeros el informe presentado
por el Representante de los Estudiantes con respecto al caso con el profesor Omar Rey Anacona.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba el informe presentado por le Representante de los
Estudiantes con respecto al caso con el profesor Omar Rey Anacona.

5. RESPONSABILIDADES ACADEMICAS

La Vicerrectora Académica, expone el informe de las responsabilidades académicas del primer periodo
académico de 2017, donde se evidencia que los problemas presentados fue por falta de comunicacién de
las Facultades con sus respectivas unidades académicas, es claro que un profesor ocasional no debe
presentarse como profesor catedrético.

El Presidente de la Sesion, expresa y sigue insistiendo que las convocatorias de hojas de vida para
catedraticos deben ser permanentes, para asi mantener un alto stock de hojas de vida y escoger el perfil
adecuado a la necesidad, sin tener que recurrir a contratar a un profesor ocasional.

La Vicerrectora Académica, sefiala que deben establecerse cohortes para la revision de hojas de vida de
los catedraticos y asi poder tener una convocatoria abierta y permanente, entre las situaciones especiales
se encontrd los ajuste a los horarios de algunos cursos de los programa de Medicina Veterinaria y
Zootecnia y de Licenciatura en Educacion Fisica.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales (E), explica que hubo un
conflicto entre los cursos de Medicina Interna |1 y Medicina Interna Il por horarios.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, informa que los profesores que estan activos en la
Facultad son los que estan autorizados por la Resolucion Rectoral de nombramiento.

La Representante de los Profesores, informa que hay evidencia que a algunos profesores seles esta
asignando horas como catedra y como ocasional a la vez, por lo tanto considera que este Cuerpo
Colegiado debe restringir o regular esta situacion.
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El Presidente de la Sesion, menciona que debe emitirse un comunicado a los Consejos de Facultad con
respecto a generar Directrices Responsabilidades Académicas, se pone a consideracion de
los Honorables Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la emision de un comunicado dirigido a los
Consejos de Facultad, gque contenga las siquientes directrices:

“Ningun profesor tiempo completo en lo posible podrd tener asignadas horas como catedra en los
programas de preqgrado, para el sequndo periodo académice de 2017,

“Ningun profesor con vinculacion tiempo completo se puede presentar a las convocatorias de
actualizacion de banco de datos, ni de catedratico, para el segundo periodo académico de 2017,

6. CASODIEGO VILLA

La Vicerrectora Académica, expone el caso del profesor Diego el cual ingreso a la Universidad
mediante perfil de la Facultad de Ciencias de la Salud y solicita la aplicacion del Articulo 56
Paragrafo2. Del Acuerdo Superior N° 013 de 2014, en ese sentido se solicita se remita el caso al
Consejo de Facultad de Ciencias de la Salud para que se verifique y evalué la necesidad del servicio del
mencionado profesor

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los honorables Consejeros la propuesta presentada
por la Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba remitir el caso al Consejo de Facultad de Ciencias
de la Salud, para que se verifique y evalué la necesidad del servicio del profesor Diego Mauricio Villa
Espinosa por parte del Consejo de Facultad de Ciencias de la Salud en virtud de la aplicacion del
Acuerdo _Superior N° 013 de 2014 “Por el cual se define la Planta Global y la politica y el
procedimiento de vinculacion de profesores a la Universidad de los Llanos” en su ARTICULO 56.
Las vinculaciones posteriores a la inicial, para periodos académicos continuos, estan sujetas a las
necesidades institucionales y a la aprobacién de la evaluacién del desempefio docente, de acuerdo a
la normatividad vigente de la Universidad. PARAGRAFO 2. La hoja de vida de un docente ocasional
gue ha aprobado la evaluacion docente, podra ser tenida en cuenta para nueva vinculacion, de
acuerdo con las necesidades institucionales, tras un periodo de desvinculacion para formacidn en
maestria_o_doctorado o para desempefio _en cargos académico-administrativos dentro _de la
Universidad, mdximo por cuatro (4) anos y por una unica vez”, para el Il PA 2017.

7. CASOS ESTUDIANTES
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La Vicerrectora Académica, expone el caso del estudiante Juan Pablo Romero Godoy y lee comunicado
emitido por el Comité de Internacionalizacion, asi:

“Que mediante Memorandos N° 40.500.117 de la Oficina de Internacionalizacion, remite al Consejo Académico respuesta al
caso del estudiante Juan Pablo Romero Godoy cédigo: 121003147, en los siguiente términos: “La Oficina de
Internacionalizacion y Relaciones Interinstitucionales lanzé la convocatoria para que los estudiantes se postularan a
realizar un intercambio académico en el 1l semestre del afio en curso, esta convocatoria fue lanzada el 10 de marzo en las
redes sociales de la Oficina con fecha de cierre el 20 de abril, considerando que los tiempos de revision de los documentos
de los estudiantes, la postulacién a las Universidades en el exterior y la solicitud ante el Consejo Académico de las
Resoluciones Académicas de aval para movilidad sean adecuados para la movilidad de los estudiantes; Durante la vigencia
de la convocatoria, se postularon 38 estudiantes, entregando toda la documentacién, incluyendo los avales correspondientes
de los programas académicos y facultades.

Una semana después del cierre de la convocatoria, se acerco el estudiante Juan Pablo Romero Godoy a la oficina para
entregar documentos con los avales correspondientes y se le informé que ya se habia cerrado la convocatoria el 20 de abril
y que por lo tanto no podia pasar sus documentos para postularse a intercambio académico en el 1l semestre 2017, esta
informacion se entregd a otros estudiantes que se acercaron a la oficina después de cerrada la convocatoria. Dentro de los
documentos soporte que el estudiante entregd al Consejo Académico, se evidencia que la solicitud del aval al Comité de
Programa fue el 6 de abril de 2017, casi un mes después de que la Oficina de Internacionalizacion y Relaciones
Interinstitucionales lanzara la convocatoria y a 14 dias de vencerse la misma. El aval del Comité de Programa tiene como
fecha el 25 de abril y el aval de la Facultad se genera el 27 de abril.

A pesar de que en la Oficina de Internacionalizacion y Relaciones Interinstitucionales se le informé que no podia iniciar el
proceso de postulacion, el estudiante se postul6 directamente a la Universidad Republica de Uruguay como estudiante de VI
semestre de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad de los Llanos para realizar la movilidad académica y
recibi6é una carta de aceptacion por parte del Coordinador del Departamento de Educacion Veterinaria de la Universidad
Republica de Uruguay, en la cual menciona que el estudiante ha sido aceptado para realizar un intercambio estudiantil en
el marco de los lazos de cooperacién que mantienen las instituciones. Sin embargo, la Universidad Republica de Uruguay
no ha enviado hasta la fecha una comunicacién institucional a la Universidad de los Llanos, mencionando que ha sido
aceptado un estudiante de nuestra institucion para realizar un intercambio académico, por lo tanto no se conocen las
condiciones en que se va el estudiante.

De acuerdo al analisis del caso, se evidencia que se incurrid en las siguientes irregularidades durante la postulacion del
estudiante:

1. El estudiante no presentd los documentos en las fechas en que estaba vigente la convocatoria de la Oficina de
Internacionalizacion y Relaciones Interinstitucionales.

2. El estudiante se postulé directamente a la Universidad Republica de Uruguay, omitiendo los procesos y
procedimientos institucionales relacionados con los intercambios académicos internacionales establecidos en el
Acuerdo Académico 015 de 2015, en el cual el capitulo 1, paragrafo 2 menciona “El intercambio estudiantil de
caracter Internacional serd gestionado por la Direccion de Internacionalizacion de la Universidad de los Llanos”

3. La Universidad Republica de Uruguay, no enviéd comunicacidn directa institucional de la aceptacion del estudiante
Juan Pablo Romero Godoy.

Por lo tanto, la Oficina de Internacionalizacion y Relaciones Interinstitucionales teniendo en cuenta el analisis del caso, que
se menciona lineas arriba, decide no aceptar el intercambio académico del estudiante Juan Pablo Romero Godoy
postulado para el Il semestre Académico 2017. Sin embargo, plantea la opcidn de presentarse a la convocatoria de
intercambio académico que se lanzara en el transcurso del 11 semestre Académico 2017, para realizar su intercambio en el |
semestre Académico 2018, cumpliendo con todos los procesos y tiempos que establece la Universidad de los Llanos a través
de su Oficina de Internacionalizacion y Relaciones Interinstitucionales .
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El Representante de los Estudiantes, expresa que al estudiante se le creo una falsa expectativa debido a
que ya contaba con los avales del Comité de programa y del Consejo de Facultad y en la Oficina de
Internacionalizacion no se le recibio la documentacion.

La Vicerrectora Académica, sefiala que el Comité de Internacionalizacion ya se habia pronunciado
sobre el tema de una manera negativa, por la extemporaneidad por parte del estudiante para la
presentacion de los documentos y a su vez por el irrespeto presentado ante los funcionarios de la
dependencia, por lo tanto emite voto negativo, porque no cumplié con los tiempos estipulados por la
Oficina de Internacionalizacion.

El Presidente de la Sesion, pide que se realice votacion para autorizar la Resolucion Académica “Por la

cual se autoriza a un (1) estudiante a cursar un semestre de intercambio en movilidad internacional de
salida al exterior”, se pone a consideracion de los Honorables Consejeros esta propuesta

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico, una vez estudiado el caso, a lo cual por medio de votacion lo decide asi:
Positivo: siete (7) votos, Negativo: cuatro (4) votos, por lo tanto debe emitirse la Resolucion
Académica “Por la cual se autoriza a un (1) estudiante a cursar un semestre de intercambio en
movilidad internacional de salida al exterior”.

La Vicerrectora Académica, expone el caso del apoyo econémico para un profesor y 15 estudiantes para
un curso de verano, es evidente que esta es una oportunidad para dar visibilidad y productos a la
Institucion.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, pide que se le explique de coémo es posible un
Consejo de Facultad autorice la realizacion de una electiva bajo la modalidad de salida internacional y
Mas como un curso de verano.

La Vicerrectora Académica, solicita que el Consejo de Facultad verifique el impacto de las salidas
internacionales, puesto que se le va a realizar el trabajo a la BUAP, por lo tanto a los estudiantes se les
niega el apoyo econémico porque no hay recursos disponibles.

El Decano de la Facultad de Ciencias Economicas, sefiala que este caso de apoyo econdmico no ha sido
tratado en el Consejo de Facultad.

La Vicerrectora Académica, solicita que por competencia se remita el caso al Consejo de Facultad,
ademas esta unidad académica tiene recursos disponibles para este tipo de apoyos, sin embargo de ser
autorizado por el Consejo, ese Cuerpo Colegiado debe generar un informe acerca del impacto de la
salida tanto para el Consejo de Facultad como para la Universidad.

El Presidente de la Sesion, pone a consideracion de los Honorables Consejeros la proposicion
presentada por la Vicerrectora Académica.
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CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba remitir el caso al Consejo de Facultad de Ciencias
Econdmicas para que analice, decida y gestione sobre el tema ademas esta unidad académica tiene
recursos disponibles para este tipo de apoyos, sin embargo de ser autorizado por el Consejo, ese
Cuerpo Colegiado debe generar un informe acerca del impacto de la salida tanto para el Consejo de
Facultad como para la Universidad.

8. RESOLUCIONES ACADEMICAS
8.1 Resoluciones Internacionalizacion
La Vicerrectora Académica, expone los proyectos de Resolucion Académica “Por la cual se autoriza a
once (11) estudiantes a cursar un semestre de intercambio en movilidad internacional de salida al
exterior”, “Por el cual se reconocen las notas de un (1) estudiante de la Universidad como resultado de
haber participado en intercambio de salida internacional”.
El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la aprobacion a los
proyectos de Resolucion Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba los proyectos de Resolucion Académica “Por la cual
se autoriza a once (11) estudiantes a cursar un semestre de intercambio en movilidad internacional
de salida al exterior”, “Por el cual se reconocen las notas de un (1) estudiante de la Universidad
como resultado de haber participado en intercambio de salida internacional’’.

8.2 Por la cual se definen los tiempos para los profesores de apoyo al Grupo Institucional de
Autoevaluacion -GIA-, con fines de Acreditacion de Alta Calidad Institucional,
correspondientes al Il Periodo académico de 2017”.

La Secretaria Tecnica de Acreditacion, expone el proyecto de Resolucion Académica de tal manera que
se pueda llevar a cabo el proceso de Autoevaluacion Institucional con fines de Acreditacion
Institucional.

El Presidente de la Sesidn, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la aprobacion a los
proyectos de Resolucion Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO
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El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion Académica “Por la cual se
definen los tiempos para los profesores de apoyo al Grupo Institucional de Autoevaluacion —GIA-,
con fines de Acreditacion de Alta Calidad Institucional, correspondientes al 11 Periodo académico de
2017,

El Presidente de la sesion, manifiesta que se finaliza la Sesion Extraordinaria N° 020 de 2017 siendo las
11:55 Horas.

TAREAS Y COMPROMISOS

No. TAREA/ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA

Observaciones:

En constancia firman,

PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS CHARLES ROBIN AROSA CARRERA
Presidente Secretario Ad - Doc.

La presente Acta se aprueba en la Sesion
Ordinaria N° 028 del 05 de Septiembre de
2017, siendo Presidente y Secretario

PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS JOSE MILTON PUERTO GAITAN
Presidente Secretario
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