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YOLANDA BUSTOS CASTRO, Secretaria General 

 

AUSENTES:  ANITA ISABEL ROQUE RODRÍGUEZ, Representante de los 

profesores 
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ALBERTO BAQUERO NARIÑO, Jefe de la Oficina Asesora de 
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INVITADOS: Ing. ELSA EDILMA PÁEZ, Profesional Especializado – Oficina 

Asesora de Planeación 

 SANDRA RODRÍGUEZ, Profesional Especializado – Oficina de 

Acreditación 

 Prof. DORIS CONSUELO PULIDO, Secretaria Técnica de 

Acreditación 

  

 

ORDEN DEL DÍA 

 

1. Llamado a lista y verificación de quórum. 

 

2. Lectura y aprobación de acta. 

 Acta No. 037 del 19 de octubre de 2009 

 

3. Presentación propuestas de programas de pregrado de la Facultad de Ciencias Básicas e 

Ingeniería: 

3.1. Creación y apertura del programa de pregrado en calidad de Tecnología en 

Instrumentación Industrial. 

3.2. Creación y apertura del programa de pregrado en calidad de Tecnología en 

Desarrollo de Software. 

3.3. Creación y apertura del programa de pregrado en calidad de Tecnología en 

Perforación de Pozos. 

 

4. Proyecto de Acuerdo Académico (Primer Debate) 

Por el cual se reglamenta el Régimen Especial del curso Sistemas agrarios de producción 

agrícola de clima cálido, del Programa de Ingeniería Agronómica. 

 

5. Proyectos de Resolución Académica: 

5.1. Por la cual se establece el Calendario Académico para la cuarta cohorte del 

programa de  Especialización en Producción Agrícola Tropical Sostenible, a cursar 

en el año 2010. 

5.2. Por la cual se establece el Calendario Académico para la 4ª Cohorte de la 

Especialización en Salud Familiar. 

5.3. Por la cual se establece el Calendario Académico para la Especialización en 

Administración en Salud, 8ª Cohorte, 2010. 

5.4. Por la cual se establece el Calendario Académico para la Especialización en 

Epidemiología, 5ª Cohorte, 2010-2011. 

 

6. Plan de Acción Institucional – Rectoría. 
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7. Correspondencia 

 

8. Proposiciones y varios 

 

 

DESARROLLO DE LA SESIÓN 

 

Preside la reunión el señor Rector, quien procede a realizar lectura del orden del día y lo 

deja en consideración de los miembros del Consejo. Señala que, en virtud de las 

congestionadas agendas del Vicerrector Académico y de él, considera que el orden del día 

debe ser reajustado y con el fin de evacuar los temas que queden pendientes en la presente 

sesión, se debe efectuar una reunión extraordinaria la próxima semana.  

 

Además, refiere que uno de los temas pendientes es el relacionado con presentación del 

Presupuesto para la vigencia 2010 y en virtud de lo establecido en el Estatuto General de la 

Universidad, éste debe ser considerado y recomendado al Consejo Superior Universitario 

por el Consejo  Académico. Frente a ello, hace un llamado a los Decanos, en razón a que el 

día 30 de octubre del presente año, se venció el término para allegar por parte de ellos la 

información y los aportes para la consolidación del respectivo presupuesto. 

 

En virtud de lo anteriormente expuesto, propone que el orden del día sea el siguiente, y si 

éste es evacuado ágilmente y  alguno de los consejeros solicita el tratamiento de algún tema 

específico, considera que se puede efectuar en el punto de Proposiciones y varios. 

 

ORDEN DEL DÍA 

 

1. Llamado a lista y verificación de quórum. 

 

2. Lectura y aprobación de acta. 

 Acta No. 037 del 19 de octubre de 2009 

 

3. Plan de Acción Institucional – Rectoría. 

 

4. Correspondencia 

 

5. Proposiciones y varios 

 

Los miembros del Consejo Académico aprueban el orden del día, de acuerdo con la 

propuesta presentada por el señor Rector. 



 

 

   UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS 

 

CONSEJO ACADÉMICO 

 

SESIÓN ORDINARIA 
ACTA No. 039/3 de noviembre de 2009                          Pág. 4 de 33 

……………………………………………………………………………………….…………………………………………….…………. 

 

 

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACIÓN DE QUÓRUM 

 

La Secretaria del Consejo verifica e informa que, existe el quórum necesario para sesionar, 

deliberar y decidir en la presente reunión. 

 

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE ACTA 

 

 Acta No. 037 del 19 de octubre de 2009 

 

El señor Rector deja en consideración el acta. 

 

Conclusión: los miembros del Consejo Académico deciden aprobar el Acta No. 037 del 

19 de octubre de 2009. 

 

3. PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL – Rectoría 

 

El señor Rector manifiesta que, debido a algunas situaciones imprevistas y a la falta de 

comunicación, no fue posible atender la decisión tomada por este Consejo en la sesión 

anterior, en el sentido de reunirse en las horas de la mañana del presente día con los 

Decanos, el Vicerrector Académico, los funcionarios de las Oficinas Asesora de Planeación 

y Acreditación y él, razón por la cual, hubo la necesidad de incluir este tema en el orden del 

día de la presente reunión. 

 

Refiere que, con la colaboración de los funcionarios invitados, se debe realizar una mirada 

sobre los temas en los cuales se presenten inquietudes o haya la necesidad de ser revisados, 

dado que el documento ya es conocido por todos los miembros del Consejo. 

 

La Ing. Elsa Edilma Páez expresa que, anteriormente se realizó un ejercicio de revisión del 

documento sobre el Plan de Gestión Institucional con este Consejo, pero de acuerdo con la 

recomendación del señor Rector, es necesario trabajar aquellos asuntos sobre los cuales se 

presentan inquietudes por parte de los consejeros y con la colaboración del equipo que 

trabajó el documento, en la presente reunión se pueda brindar respuesta a las mismas. 

 

Adicionalmente, hace una breve presentación sobre el tema y refiere que el Plan de Acción 

Institucional 2009-2012 fue formulado bajo unos lineamientos establecidos por las 

directivas de la planeación a nivel nacional y se tomaron en cuenta los modelos que 

establece el Departamento Nacional de Planeación para formular Planes de Gestión o 

Acción, los cuales se abstraen del Plan de Desarrollo Institucional y permiten concretar y 

dar claridad a las actividades señaladas en el mismo de una manera más específica; 
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asimismo, realizar el seguimiento al cumplimiento de instrumentos durante el tiempo para 

el cual se encuentran formulados. 

 

Las Políticas sobre las cuales se formuló el Plan de Acción Institucional son las siguientes: 

 

1. Modernización académica. 

2. Modernización administrativa y organizacional. 

3. Aseguramiento de la calidad institucional 

4. Universidad y entorno. 

 

A continuación se plasma el contenido del Plan de Acción Institucional 2009-2012, 

allegado a los miembros del Consejo: 

 

POLITICA: 1. MODERNACION ACADÉMICA 

ESTRATEGIAS 
DEL PGI 

PROGRAMAS SUBPROGRAMAS METAS INDICADORES META 

LINEA 
BASE DEL 

INDICADOR           
2008 

INDICADOR 
ESPERADO   

1.-
FORTALECIMIEN

TO DEL 
RECURSO 

HUMANO PARA 
EL 

DESARROLLO 
DE LAS 

FUNCIONES 
SUSTANTIVAS 

CONSOLIDACI
ON DE LA 
PLANTA 

DOCENTE  

PLANTA DOCENTE SEGÚN 
CRITERIOS DE CALIDAD 

ACADÉMICA, 
CRECIMIENTO DE LA 

OFERTA Y EQUIDAD EN LA 
DISTRIBUCIÓN DE PLAZAS  

VINCULAR EL NÚMERO DE 
PLAZAS DOCENTES 
PEVISTAS MEDIANTE 
ACUERDO Nº 047 DE 1996, 
A TRAVÉS DE CONCURSO 
PÚBLICO DE MÉRITOS 

RELACIÓN DE DOCENTES 
VINCULADOS DE PLANTA 
FRENTE AL NÚMERO DE 
DOCENTES  
OCASIONALES Y 
CATEDRÁTICOS  

0,2 0,3 

ARMONIZAR LA PLANTA 
DE CARGOS DE 
EMPLEADOS PÚBLICOS 
DOCENTES  CON 
RESPECTO A LOS 
ACTUALES 
DESARROLLOS 
ACADÉMICOS 

ACUERDO SUPERIOR 
SOBRE PLANTA DE 
CARGOS DE EMPLEADOS 
PÚBLICOS DOCENTES 

ACUERDO 
No. 047 DE 

1996 

ACTO 
ADMINISTR

ATIVO 

MEJORAR EL NÚMERO DE  
DOCENTES EN 
EQUIVALENCIA TIEMPO 
COMPLETO, INCLUYENDO 
CÁTEDRA CON 
FORMACIÓN EN 
MAESTRIA Y DOCTORADO 

TOTAL DOCENTES EN 
EQUIVALENCIA TIEMPO 
COMPLETO, INCLUYENDO 
CÁTEDRA CON 
FORMACIÓN  EN 
ESPECIALIZACIÒN,  
MAESTRIA Y DOCTORADO 
/  TOTAL DOCENTES  
VINCULADOS EN LA 
UNIVERSIDAD 

0,41 
                           
0,50  

FORMACIÓN 
PERMANENTE DE LOS 

DOCENTES ACORDE CON 
NECESIDADES Y 

ESTRATEGIAS 
INSTITTUCIONALES DE 

CUALIFICACION 

INCREMENTAR EL APOYO 
A LA FORMACIÓN EN 
ESPECIALIZACIÓN, 
MAESTRIAS Y 
DOCTORADOS A LOS 
DOCENTES DE PLANTA 

NÚMERO DE DOCENTES 
QUE ESTAN CURSANDO 
FORMACIÓN EN 
DOCTORADO 

2 4 

NÚMERO DE DOCENTES 
QUE ESTAN CURSANDO  
FORMACIÓN A NIVEL DE 
MAESTRIA Y 
ESPECIALIZACIÒN 

1 3 

ENTREGAR 
HERRAMIENTAS  DE 
ACTUALIZACIÓN A LOS 
DOCENTES TIEMPO 
COMPLETO  QUE 
FORTALEZCAN SU 
DESEMPEÑO SEGÚN LOS 
ACTUALES RETOS DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

NÚMERO DE CURSOS DE 
UNA SEGUNDA LENGUA 
DIRIGIDO A LOS 
DOCENTES 

57 4 

PORCENTAJE DE 
DOCENTES CON ALGÚN 
NIVEL DE FORMACIÓN 
BILINGÜE 

no disponible 30 
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NÚMERO DE CURSOS EN 
TICs DIRIGIDO A LOS 
DOCENTES  

0 3 

NÚMERO DE 
DIPLOMADOS EN 
DOCENCIA 
UNIVERSITARIA 

0 5 

PORCENTAJE DE 
DOCENTES CON  
FORMACIÓN EN 
DOCENCIA 
UNIVERSITARIA, 
EXCEPTUANDO LOS 
LICENCIADOS 

no disponible 40 

NUMERO DE JORNADAS 
SEMESTRALES DE 
CAPACITACIÓN HACIA LA 
ACREDITACIÓN 

2 2 

NÚMERO DE EVENTOS DE 
FORMACIÓN CON 
ORIENTACIÓN HACÍA LA 
ESCRITURA CIENTÍFICA Y 
HACÍA LA FORMULACIÓN 
DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN, AÑO 

2 2 

ARMONIZAR LA 
ACTUALIZACION 
PERMANENTE DE LOS 
DOCENTES A TRAVÉS DE 
SU PARTICIPACION COMO 
PONENTES EN EVENTOS 
REGIONALES, 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES  

 PROMEDIO DE 
DOCENTES TIEMPO 
COMPLETO QUE ASISTEN 
COMO PONENTES EN 
EVENTOS REGIONALES, 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES , AÑO 

10 15 

INTERACCIÓN OPORTUNA 
DE JOVENES TALENTOS 
CON DOCENTES DE LA 
UNIVERSIDAD PARA LA 

CONSOLIDACIÒN 
ARMONICA DE LA 

COMUNIDAD ACADÉMICA 

GESTIONAR LA 
ADOPCIÓN DE LA 
POLÍTICA DE RELEVO 
GENERACIONAL A PARTIR 
DE ESTUDIANTES 
DESTACADOS EN SU 
PROCESO DE 
FORMACION Y DE 
JÓVENES TALENTOS CON 
ALTO NIVEL DE 
FORMACION  

ACUERDO SUPERIOR 
SOBRE POLÍTICA DE 
RELEVO GENERACIONAL 

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

RECONOCIMI
ENTO A LA 

LABOR 
DOCENTE 

EXALTACION DEL 
DESEMPEÑO DOCENTE 

GESTIONAR LA 
ADOPCIÓN DEL SISTEMA 
DE ESTÍMULOS QUE 
PERMITA EXALTAR EL 
DESEMPEÑO DOCENTE 
BAJO CRITERIOS DE 
IDÓNEIDAD, 
COMPROMISO Y APORTE 
AL DESARROLLO 
INSTITUCIONAL 

ACUERDO SUPERIOR DEL 
SISTEMA DE ESTÍMULOS 
Y RECONOCIMIENTO A LA 
LABOR DOCENTE 

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

2. 
ACTUALIZACION 

CURRICULAR 
EN DIALÓGO 
PERMANETE 

CON LA 
COMUNIDAD 

ACADÉMICA Y  
EL CONTEXTO 

DIRECCIONAN
DO EL 

CURRICULO 
DIRECCION CURRICULAR 

GESTIONAR LA CREACIÓN 
DEL CARGO DE 
DIRECCION CURRICULAR 
EN ARMONIA CON EL 
ACUERDO 04 DE 2009 Y 
EL ACUERDO 015 DE 2003 

CREACION DEL CARGO 
DE DIRECCION 
CURRICULAR 

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

COHERENCIA 
CURRICULAR 

AUTOEVALUACION 
CURRICULAR ORIENTADA 

POR PRINCIPIOS DE 
SINGULARIDAD, 
PERTINENCIA Y 
PARTICIPACIÓN 

DISEÑAR Y ADOPTAR UN 
MODELO CURRICULAR Y 
UN MODELO  DE 
AUTOEVALUACION POR 
ESCUELA, QUE INCLUYA 
LOS DISTINTOS NIVELES 
DE FORMACIÓN 
(TECNOLOGÍAS, 
PREGRADOS Y 
POSTGRADOS) 

ACUERDO ACADÉMICO 
DEL MODELO 
CURRICULAR POR 
ESCUELA 

NO EXISTE 2 

ACUERDO ACADÉMICO 
DEL MODELO DE 
AUTOEVALUACION POR 
ESCUELA 

NO EXISTE 2 

CONSTRUIR LOS 
DISEÑOS Y REDISEÑOS 
CURRICULARES  CON LA 
PARTICIPACIÓN Y 
VALIDACIÓN DE PARES 
ACADÉMICOS Y 
REPRESENTANTEL 
PÚBLICOS Y PRIVADOS 

NÚMERO DE ESPACIOS, 
JORNADAS Y EVENTOS 
EFECTUADOS PARA LA 
VALIDACIÓN DE LOS 
REGISTROS CALIFICADOS 
DE LOS PROGRAMAS CON 
PARTICIPACIÓN DE 
REPRESENTANTES DE 

0 5 
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DEL SECTOR  AL QUE 
PERTENEZCA EL 
PROGRAMA 

CADA SECTOR  

PORCENTAJE DE 
PROGRAMAS EN 
PROCESO DE REGISTRO 
CALIFICADO CON LA 
VALIDACION  DE 
EXPERTOS 

30 60 

ACTUALIZAR LOS PLANES 
DE ESTUDIO DE LOS 
PROGRAMAS QUE 
RENUEVAN REGISTRO 
CALIFICADO 

PORCENTAJE TOTAL DE 
PLANES DE ESTUDIO 
ACTUALIZADOS,  DE LOS 
PROGRAMAS EN 
RENOVACION DE 
REGISTRO 

100 100 

FLEXIBILIDAD E 
INTERDISCIPLINARIEDAD 

CURRÍCULAR 

REVISAR Y AJUSTAR EL 
CONTENIDO, 
ESTRATEGIAS, 
DIDÁCTICAS  DE LOS 
CURSOS INICIALES DE 
FORMACIÓN Y LOS 
CURSOS COMUNES DE 
LAS ESCUELAS  

ACUERDO ACADÉMICO DE 
ACTUALIZACIÓN DE LOS 
CURSOS INICIALES 

RESOLUCIÒ
N 

ACADÈMIC
A 009 DE 

2005 

NUEVO 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

ADOPCIÓN DE BUENAS 
PRÁCTICAS 

PEDAGÓGICAS EN LA 
ENSEÑANZA DE LOS 

CURSOS  

FOMENTAR POR ÁREA DE 
FORMACIÓN DE LOS 
PLANES DE ESTUDIO DE 
LOS PROGRAMAS DE 
PREGRADO DE DOS 
FACULTADES,  LA 
ADOPCIÓN DE UNA 
SEGUNDA LENGUA Y EL 
MANEJO DE LAS TICs EN 
SUS RESPECTIVOS 
CURSOS 

PORCENTAJE TOTAL DE 
LAS ÁREAS DE 
FORMACIÓN POR 
PROGRAMA, EN DONDE 
SE FOMENTA EL USO UNA 
SEGUNDA LENGUA EN 
SUS CURSOS  

no disponible 5 

PORCENTAJE TOTAL DE 
LAS ÁREAS DE 
FORMACIÓN POR 
PROGRAMA, EN DONDE 
SE FOMENTA EL USO DE 
LAS TICs COMO 
ESTRATEGIA DE 
ENSEÑANZA DE LOS 
CURSOS  

no disponible 5 

3.  
DESARROLLO 

DE LA CIENCIA, 
LA TECNOLOGIA 

Y LA 
INNOVACION 

COMPROMISO 
INSTITUCIONA

L CON LA 
INVESTIGACI

ON 

APOYO A MECANISMOS 
DE INTERACCIÓN 

ACADÉMICA  

DIVERSIFICAR E 
INCREMENTAR LA 
INVESTIGACIÓN A PARTIR 
DEL INTERCAMBIO CON 
COMUNIDADES 
ACADÉMICAS  

NÚMERO DE 
SUSCRIPCIONES  
ANUALES A REVISTAS 
ESPECIALIZADAS 
ELECTRÓNICAS Y EN 
TEXTYO,  POR FACULTAD 

no disponible 1 

NÙMERO DE  PONENCIAS  
NACIONALES E 
INTERNACIONALES  
AVALADAS PARA 
PUNTAJE POR EL CAP, 
AÑO 

23 25 

NÚMERO DE REDES 
ACADÉMICAS 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES EN 
LOS QUE PARTICIPAN LOS 
PROFESORES  

no disponible 2 

PORCENTAJE  DE 
PROFESORES 
SUSCRIPTOS A REDES 
POR FACULTAD 

no disponible 3 

ADOPCIÓN DEL SISTEMA 
DE MOVILIDAD DOCENTE 
EN UNILLANOS 

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

NÚMERO DE DOCENTES  
PASANTES EN 
ESCENARIOS 
ACADÉMICOS E 
INVESTIGATIVOS DE 
RECONOCIDA 
TRAYECTORIA BAJO EL 
ESQUEMA DEL SISTEMA 
DE MOVILIDAD 
PREVIAMENTE 

0 1 
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ADOPTADO 

SISTEMA DE 
APALANCAMIENTO 

FINANCIERO PARA EL 
DESARROLLO DE LA 

IINVESTIGACIÓN CON 
RECURSOS DE LA 

NACIÓN, RECURSOS 
PROVENIENTES DEL 

ESTAMPILLA Y OTRAS 
FUENTES 

ESTABLECER 
CONDICIONES 
FINANCIERAS, 
TECNÓLIGICAS, 
ORGANIZACIONALES Y DE 
SOPORTE PARA EL 
DESARROLLO DE LA 
INVESTIGACIÓN 

CONSTITUCIÓN DE UN 
FONDO PARA EL 
FOMENTO INTEGRAL DE 
LA INVESTIGACIÓN, 
ALIMENTADO CON EL 40% 
DE RECURSOS DE LA 
ESTAMPILLA, EL 4% CON 
RECURSOS DE 
FUNCIONAMIENTO, 10% 
CON RECURSOS 
PROCEDENTES DE 
POSTGRADOS Y EL 1% DE 
RECURSOS 
PROCEDENTES DE 
PROYECTOS EN 
CONVENIO  CON MONTOS 
SUPERIORES A 0,5 
S.M.L.V.  (ESTE FONDO ES 
SUJETO A APROBACION 
DEL CONSEJO SUPERIOR)   

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

3.  
DESARROLLO 

DE LA CIENCIA, 
LA TECNOLOGIA 

Y LA 
INNOVACION 

VISIBILIZACIO
N DE LA 

INVESTIGACI
ON 

LIDERAZGO EN EL 
DESARROLLO DE LA 

INVESTIGACION  

ABANDERAR 
REGIONALMENTE 
ESPACIOS DE 
VALIDACION Y 
RECONOCIMIENTO 
PÚBLICO DE LOS 
DESARROLLOS 
INVESTIGATIVOS  DE LOS 
PROFESORES 

NÚMERO DE EVENTOS 
ANUALES RESULTADO DE 
LA INVESTIGACIÓN 
LIDERADOS POR LAS 
MAESTRIAS 

1 3 

NÚMERO DE EVENTOS 
ANUALES PRODUCTO  DE 
RESULTADOS DE 
INVESTIGACIÓN POR LOS  
GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN 
CATEGORIZADOS POR 
COLCIENCIAS A PARTIR 
DEL 2010 

2 2 

NÚMERO DE EVENTOS 
ANUALES DE 
RESULTADOS DE 
INVESTIGACION 
LIDERADO POR LOS 
GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN 
RECONOCIDOS POR IIOC 
A PARTIR DEL 2010 

1 3 

CONSOLIDAR LA 
ORGANIZACIÓN PARA LA 
PRODUCCIÓN 
INVESTIGATIVA DE LOS 
PROFESORES SEGÚN 
ESTÁNDARES 
NACIONALES E INTERNOS 

TOTAL  GRUPOS DE 
INVESTIGACION 
CLASIFICADOS POR 
COLCIENCIAS (SUJETO A 
CONVOCATORIA DE 
COLCIENCIAS) 

11 15 

NÚMERO DE GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN QUE 
ASCIENDEN EN LA 
CATEGORÍAS DE 
COLCIENCIAS SOBRE EL 
TOTAL CLASIFICADOS 
(SUJETO A 
CONVOCATORIA DE 
COLCIENCIAS) 

B=3 
C=2 
D=6 

3 

NÚMERO DE GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN 
RECONOCIDOS EN EL 
IIOC 

43 55 

NÚMERO DE GRUPOS DE 
ESTUDIO RECONOCIDOS 
EN EL IIOC 

50 55 
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PLATAFORMA 
ESTRATÉGICA DE LA 

INVESTIGACION HACÍA LA 
COMPETITIVIDAD Y LA 

PERTINENCIA REGIONAL 

PREVEER ESTRATEGIAS, 
PROGRAMAS Y METAS DE 
INVESTIGACIÓN QUE 
CONTRIBUYAN AL 
DESARROLLO POLÍTICO, 
AMBIENTAL, SOCIAL, 
EDUCATIVO Y 
ECONÓMICO EN LA 
REGION  

FORMULAR UN PLAN DE 
INVESTIGACIONES PARA 
LA UNIVERSIDAD DE LOS 
LLANOS 2009 - 2019 Y 
DEFINIR INSTRUMENTOS 
QUE PERMITAN 
EVIDENCIAR LOS 
IMPACTOS DE LA 
INVESTIGACIÓN POR 
CADA SECTOR 

NO EXISTE 
DOCUMENT
O DE PLAN 

INVESTIGACIÓN CON 
RESULTADOS 

FORTALECER EL SISTEMA 
DE PUBLICACIONES EN 
TÉRMINOS DE 
ORGANIZACIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 
RECURSOS 

AJUSTE  A LA 
NORMATIVIDAD QUE RIGE 
EL ACTUAL SISTEMA DE 
PUBLICACIONES 

ACUERDO 
No. 020 DE 

2002 

ACTO 
ADMINISTR

ATIVO 

NÚMERO DE REVISTA 
INDEXADAS EN 
PUBLINDEX 

1 1 

NÚMERO DE INDICES 
INTERNACIONALES EN 
LOS QUE SE PUBLICA LA 
REVISTA ORINOQUIA 
INDEXADA EN C 

6 10 

NÚMERO DE ARTICULOS 
EN PROMEDIO AÑO, 
PUBLICADOS EN 
REVISTAS INDEXADAS 
CON ASIGNACIÓN DE 
PUNTAJE DEL CAP 

37 45 

PROMEDIO DE LIBROS DE 
TEXTO Y CAPITULOS DE 
LIBRO PRODUCTO DE LA 
INVESTIGACIÓN 
CONSIDERADOS POR EL 
CAP PARA ASIGNACIÓN 
DE PUNTAJE, AÑO 

6 6 

PRECISAR LA TOMA DE 
DECISIONES DE LOS 
RENGLONES 
PRODUCTIVOS, 
SOCIALES, AMBIENTALES 
DE LA REGIÓN A PARTIR 
DE LA GENERACIÓN DE 
NUEVO CONOCIMIENTO  

NÚMERO PROMEDIO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 
RADICADOS EN EL IIOC, 
AÑO  

63 70 

NÚMERO PROMEDIO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 
EJECUTADOS CON 
RECURSOS DE LA 
UNIVERSIDAD, AÑO 

18 20 

NÚMERO DE 
CONVOCATORIAS AÑO 
PARA LA PRESENTACIÓN 
DE PROYECTOS IIOC 

1 1 

NÚMERO DE PROYECTOS 
PROMEDIO DE 
INVESTIGACIÓN CON 
COFINANCIACION 
EXTERNA 

15 17 

SEGURIDAD DE LA 
PRODUCCIÓN 

INVESTIGATIVA 

PROTEGER LA 
PROPIEDAD INTELECTUAL 
PRODUCTO DE LA 
INVESTIGACIÓN 

ADOPCIÓN DEL RÉGIMEN 
INSTITUCIONAL DE 
PROPIEDAD INTELECTUAL 

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

3.  
DESARROLLO 

DE LA CIENCIA, 
LA TECNOLOGIA 

Y LA 
INNOVACION 

VISIBILIZACIO
N DE LA 

INVESTIGACI
ON 

CULTURA INVESTIGATIVA 
DE LOS ESTUDIANTES 

PROMOVER LA 
PARTICIPACIÓN DE LOS 
ESTUDIANTES EN LOS 
ESPACIOS ACADÉMICOS 
EN DONDE SE 
DESARROLLA LA 
INVESTIGACIÓN 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES QUE 
PARTICIPAN  EN LOS 
GRUPOS DE ESTUDIO 
(SEMILLEROS DE 
INVESTIGACIÓN) POR 
GRUPO RECONOCIDO 
IIOC 

no disponible 2 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES QUE 
PARTICIPAN POR CADA  
GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN  

no disponible 1 

MÚMERO DE 
ESTUDIANTES QUE 
PARTICIPAN COMO 
AUXILIAR DE 
INVESTIGACIÓN 

no disponible 3 
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NÚMERO DE 
ESTUDIANTES PONENTES 
EN EVENTOS 
REGIONALES, 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES 

no disponible 3 

NUMERO DE  REDES 
ACADÉMICAS EN LAS QUE 
SE ENCUENTRAN 
ADSCRITOS LOS 
ESTUDIANTES  

no disponible 2 

4. 
PREPARACIÓN 

DEL 
ESTUDIANTE 

PARA LA 
INSERCIÓN 

EXITOSA EN EL 
PROCESO DE 
FORMACIÓN 

DESARROLLO 
INTEGRAL 

DEL 
ESTUDIANTE 

REFORZAMIENTO 
ACADÉMICO  

ACOMPAÑAR 
EXTRACURRICULARMENT
E A ESTUDIANTES DE 
PREGRADO DE PRIMER  A 
TERCER SEMESTRE EN 
ÁREAS QUE 
REPRESENTAN MAYOR 
RIESGO DE DESERTAR O 
DE REPITENCIA, CON EL 
PROPÓSITO DE REDUCIR 
LA TASA ACUMULADA DE 
DESERCIÓN A PRIMER 
SEMESTRE Y ELEVAR LOS 
RENDIMIENTOS 
ACADÉMICOS DE LOS 
CURSOS CON MAYOR 
MORTALIDAD ACADÉMICA 

TASA DE DESERCIÓN 
ACUMULADA, EN PRIMER 
SEMESTRE SEGÚN 
REGISTROS DE SPADIES 

19,3 17 

RENDIMIENTOS 
PROMEDIO DE LOS 
CURSOS GENERADORES 
DE PÉRDIDA O 
REPITENCIA EN LOS 
DIFERENTES 
PROGRAMAS (CURSOS 
TOMADOS DENTRO DEL 
PROYECTO MEN - 
UNILLANOS) 

2,79 3,2 

APOYO ECONÓMICO 

FAVORECER A LOS 
ESTUDIANTES CON 
MENOS RECURSOS, A 
ESTUDIANTES CON ALTO 
RENDIMIENTO 
ACADÉMICO Y 
ESTUDIANTES CON 
CONDICIONES 
PARTICULARES 
CONTEMPLADAS EN LA 
ACTUAL 
REGLAMENTACIÓN 

TOTAL  DE  ESTUDIANTES 
BENEFICIADOS CON 
BECAS, SUBSIDIOS, 
DESCUENTOS SOBRE EL 
TOTAL DE ESTUDIANTES 
MATRICULADOS EN LA 
UNIVERSIDAD, EN 
PORCENTAJE  AÑO 

no disponible 20% 

VALOR TOTAL DE 
SUBSIDIOS, BECAS Y 
DESCUENTOS A 
ESTUDIANTES, MILLONES 
DE PESOS  

2645 10580 

DESARROLLO HUMANO 

MANTENER UN ANÁLISIS 
PERMANTENTE DEL 
CRECIMIENTO PERSONAL 
DEL ESTUDIANTE DE 
PREGRADO EN ESPECIAL 
DE PRIMER A TERCER 
SEMENESTRE 

CARACTERIZACIÓN 
SEMESTRAL DEL 
ESTUDIANTE ADMITIDO 
POR PRIMERA VEZ 

DOCUMENT
O 

DOCUMENT
O 

PORCENTAJE DE  
ESTUDIANTES 
ATENDIDOS A PARTIR DEL 
DIAGNÓSTICO Y DEL 
SPADIES 

0 10 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES 
ASISTENTES A  EVENTOS 
EN TÉCNICAS DE 
ESTUDIO, AÑO 

30 400 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES QUE 
ASISTEN A PROGRAMAS 
ORIENTADOS A MEJORAR 
SU ADAPTACIÓN A LA 
VIDA UNIVERSITARIA, AÑO 

222 600 

NÚMERO DE CONSULTAS 
DE ATENCION 
PSICOLÓGICA, AÑO 

32 80 

PREVENCIÓN DE LA 
SALUD 

DISMINUIR LOS RIESGOS 
DE SALUD FÍSICA Y DE 
SITUACIONES DE 
EMBARAZO DE LOS 
ESTUDIANTES 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE PREVENCIÓN EN 
SALUD ORIENTADOS POR 
BIENESTAR, AÑO 

18 18 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES 
PARTICIPANTES EN 
ACTIVIDADES DE SALUD, 
AÑO 

                       
4.146  

                      
4.146,0  
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NÚMERO DE 
ESTUDIANTES 
PARTICIPANTES  EN   
EVENTOS DE ATENCIÓN 
EN SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA, AÑO 

                    
1.089,0  

                      
1.089,0  

CULTURA Y DEPORTE 

COMPLEMENTAR EL 
CRECIMIENTO FÍSICO Y 
CULTURAL DEL 
ESTUDIANTE 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES EN 
ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS, LUDICAS, 
CULTURALES , AÑO 

                    
1.582,0  

                      
1.582,0  

4. 
PREPARACIÓN 

DEL 
ESTUDIANTE 

PARA LA 
INSERCIÓN 

EXITOSA EN EL 
PROCESO DE 
FORMACIÓN 

POTENCIACIÓ
N  DE LA 

CREATIVIDAD, 
INNOVACIÓN 

Y 
PENSAMIENT

O 
ESTRATÉGIC

O EN EL 
ESTUDIANTE 

POSESIONAR AL FUTURO 
PROFESIONAL DE 

UNILLANOS EN LOS 
DISTINTOS CAMPOS DEL 

DESARROLLO 
ESTRÁTETICO REGIONAL 

OFERTA DE TALLERES Y 
SEMINARIOS CON 
EXPERTOS EXTERNOS EN 
TEMAS SOBRE 
DESARROLLO DE 
PENSAMIENTO Y 
HABILIDADES 
COGNITIVAS, A PARTIR 
DEL 2010 

NÚMERO DE EVENTOS 
REALIZADOS AÑO 

0 2 

AUMENTAR EL 
RECONOCIMIENTO DE 
TRABAJOS DE GRADO 
MERITORIOS Y 
LAUREADOS 

NÚMERO DE TRABAJOS 
DE GRADO MERITORIOS Y 
LAUREADOS, 

0 2 

AUMENTAR EL PROMEDIO 
DE ECAES EN EL 
CONJUNTO DE LOS 
ESTUDIANTES DE 
UNILLANOS, SUJETO A 
CONVOCATORIA DEL 
ICFES, A PARTIR DEL 2011 

PROMEDIO DE LOS 
RESULTADOS ECAES EN 
UNILLANOS 

no disponible 
DOCUMENT

O 

AUMENTAR LA CONSULTA 
BIBLIOGRÁFICA DE 
ESTUDIANTES  

NÚMERO TOTAL DE 
CONSULTAS DE 
ESTUDIANTES EN LA 
BIBLIOTECA CENTRAL 

                     
39.817  

                       
41.012  

POTENCIAR LA 
CAPACIDAD LECTO - 
ESCRITORA DE LOS 
ESTUDIANTES EN UN 
SEGUNDO IDIOMA 

OFERTA DE CURSOS EN 
UN SEGUNDO IDIOMA, 
AÑO 

no disponible 7 

POTENCIAR LA 
CAPACIDAD DE MANEJO 
HERRAMIENTAS 
TECNOLÓGICAS  

ASISTENCIA A CLASES DE 
INFORMATICA 

no disponible 
ASISTENTE

S 

5. 
DIVERSIFICACIO
N Y AMPLIACION 

DE LA 
COBERTURA 
ACADÉMICA 

COMO 
RESPUESTA Y 

POTENCIALIZAC
IÓN DEL 

DESARROLLO 

COMPETITIVI
DAD Y 

PRODUCTIVA 
REGIONAL Y 

DEL PAÍS 
DESDE LA 
OFERTA 

EDUCATIVA 

OFERTA DE PROGRAMAS 
ACADÉMICOS DE 
FORMACIÓN EN 
POSTGRADOS Y 

PREGRADO 

INCREMENTAR LA 
OFERTA EDUCATIVA A 
NIVEL DE POSTGRADOS 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
A NIVEL DE POSTGRADOS 

7 20 

INCREMENTAR LA 
OFERTA EDUCATIVA EN 
PREGRADO 
PROFESIONAL 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
A NIVEL DE PREGRADO 

15 17 

INCREMENTAR LA 
OFERTA EDUCATIVA A 
NIVEL DE TECNOLOGIAS 

NUMERO DE PROGRAMAS 
A NIVEL TECNOLOGIAS 

1 4 

COBERTURA 
CON CALIDAD 

Y EQUIDAD 

PROFESIONALES DEL 
FUTURO 

DISPONER POR PRIMERA 
VEZ DE CUPOS PARA 
MATRICULARSE A NIVEL 
DE DOCTORADO 

NÚMERO  PROMEDIO DE 
MATRICULADOS EN 
DOCTORADO, AÑO 

0 10 

INCREMENTAR EL 
NÚMERO DE 
MATRICULADOS A NIVEL 
DE MAESTRÍA  

PROMEDIO TOTAL 
MATRICULADOS A NIVEL 
DE MAESTRIA, AÑO 

8 24 

INCREMENTAR EL 
NÚMERO DE 
MATRICULADOS A NIVEL 
DE ESPECIALIZACIONES 

PROMEDIO TOTAL 
MATRICULADOS A NIVEL 
DE ESPECIALIZACIONES, 
AÑO 173,0 273,0 

INCREMENTAR EL 
NÚMERO DE 
MATRICULADOS EN 
PROGRAMAS DE 
PREGRADO 

PROMEDIO TOTAL  DE 
MATRICULADOS A NIVEL 
DE PREGRADO. AÑO 

5417,0 5800,0 

AUMENTAR EN UN % EL 
NÚMERO DE MATRICULAS 
A NIVEL DE 
TECNOLOGIAS 

TOTAL MATRICULADOS A 
NIVEL DE TECNOLOGIAS, 
AÑO 

69 250 
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CAPITAL SOCIAL 
UNILLANISTA PARA LA 

REGION Y EL PAÍS 
 

 

DISMINUIR LA 
PERMANENCIA DEL 
ESTUDIANTE POR 
COHORTE Y GRADUAR 
SEMESTRALMENTE A 
QUIENES CUMPLAN 
REQUISITOS  

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES 
GRADUADOS POR 
PRIMERA VEZ A NIVEL DE 
MAESTRIA   

0 16 

NUMERO DE 
ESTUDIANTES 
GRADUADOS A NIVEL DE 
ESPECIALIZACIONES, AÑO 

73 85 

NUMERO DE 
ESTUDIANTES 
GRADUADOS 
ANUALMENTE A NIVEL DE 
PREGRADO 

602 602 

NUMERO DE 
ESTUDIANTES 
GRADUADOS EN 
PROGRAMAS DE 
TECNOLOGÍAS 

0 20 

ACCESO  
INCLUYENTE 

Y EQUITATIVO 

DIVERSIFICACION DE 
METODOLOGIAS DE 

ENSEÑANZA Y 
ARTICULACION CON LA 

EDUCACIÓN MEDIA 

AMPLIAR LAS 
POSIBILIDADES DE 
ACCESO DE LA 
COMUNIDAD A LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
EN JORNADAS 
NOCTURNAS 

4 5 

OFERTA DE PROGRAMAS 
DE PREGRADO CON 
METODOLOGIA 
PRESENCIAL 
CONCENTRADA 

1 2 

OFERTA DE PROGRAMAS 
CON METODOLOGIA A 
DISTANCIA 

0 1 

NÚMERO ESTUDIANTES 
ADMITIDOS POR EL 
PROGRAMA DE 
HOMOLOGACIÓN DE 
SABERES CON LAS 
ESCUELAS NORMALES 
SUPERIORES, AÑO 

no disponible 10 

DESCENTRALIZACIÓN DE 
LA OFERTA ACADÉMICA 

DISPONER DE 
PROGRAMAS 
ACADÉMICOS PARA 
OFRECERLOS 
DIRECTAMENTE EN 
OTROS MUNICIPIOS Y 
DEPARTAMENTOS DE LA 
REGION 

NUMERO DE  REGIONES Y 
SUBREGIONES CON 
PRESENCIA DE 
PROGRAMA CERES  

5 7 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
EN CONVENIO CON 
OTRAS INSTITUCIONES 
OFRECIDOS A TRAVÉS 
DEL PROGRAMA CERES 

13 18 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE UNILLANOS 
OFRECIDOS A TRAVÉS DE 
LOS CERES  

3 4 

NÚMERO DE 
DOCUMENTOS DE 
PROGRAMA DISEÑADOS 
PARA OFRECER EN SAN 
JOSE DEL GUAVIARE Y 
CASANARE 

NO EXISTE 
DOCUMENT

O 

     
93 

 
 

POLITICA: 2. MODERNIZACION ADMINISTRATIVA Y ORGANIZACIONAL 

ESTRATEGIAS 
DEL PGI 

PROGRAMAS SUBPROGRAMAS METAS INDICADORES META 

LINEA 
BASE DEL 

INDICADOR           
2008 

INDICADOR 
ESPERADO   

1.-GESTION 
EFICAZ Y 

EFICIENTE DE 
LA 

ADMINISTRACIÓ
N ACADÉMICA 

ESTRUCTURA 
ORGANIZACI

ONAL, DE 
GESTIÓN Y 

DE 
GOBIERNO 

REDEFINICION DE LA 
ESTRUCTURA 

ORGANIZACIONAL Y DE 
GOBIERNO PARA LA 

UNIVERSIDAD DE LOS 
LLANOS 

GESTIONAR ANTE LE 
CONSEJO SUPERIOR LA 
ADOPCCIÓN DEL NUEVO 
ESTATUTO GENERAL 
PARA LA UNIVERSIDAD DE 
LOS LLANOS 

ACUERDO SUPERIOR QUE 
ESTABLECE EL ESTATUTO 
GENERAL 

ACUERDO 
No. 027 DE 

2000 

ACUERDO 
No. 04 DE 

2009 
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ACORDE CON 
LOS NUEVOS 
RETOS DEL 
SISTEMA DE 
EDUCACIÓN 
SUPERIOR 

DOCUMENTAR 
TÉCNICAMENTE LA 
PROPUESTA DE AJUSTE A 
LA ACTUAL ESTRUCTURA 
ORGÁNICA, BUSCANDO 
GENERAR CONFIANZA Y 
TRANSPARENCIA, CON 
BASE EN LOS 
LINEAMIENTOS DEL 
ACUERDO 04 DE 2009 Y 
LOS PARAMETROS DE LA 
FUNCIÒN PUBLICA Y LAS 
RETOS ACTUALES DE LA 
INSTITUCIÓN 

ESTUDIO TÉCNICO DE 
AJUSTE A LA 
ESTRUCTURA ORGÁNICA 

NO EXISTE 
DOCUMENT

O 

GESTIONAR ANTE EL 
CONSEJO SUPERIOR  LA 
ADOPCIÓN DE LA NUEVA 
ESTRUCTURA ÓRGANICA 
PARA LA UNIVERSIDAD DE 
LOS LLANOS (SUJETO A 
APROBACIÓN) 

ACUERDO SUPERIOR QUE 
ESTABLECE LA NUEVA 
ESTRUCTURA ORGÁNCIA 

ACUERDO 
No. 062 DE 

1994 

NUEVO 
ACUERDO 

GESTIONAR ANTE EL 
CONSEJO SUPERIOR LA 
ADOPCIÓN DE LA NUEVA 
PLANTA DE CARGOS 
ACADÉMICOS Y 
ADMINISTRATIVOS EN 
COHERENCIA CON LA 
ESTRUCTURA ORGÁNICA 

ACUERDO SUPERIOR QUE 
ESTABLECE LA PLANTA 
DE CARGOS 

no disponible 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

OPTIMIZAR EL APOYO DEL 
PERSONAL NO DOCENTE 
AL SERVICIO DE LA 
ACADEMIA 

RELACION DE 
ADMINISTRATIVOS 
VINCULADOS EN  PLANTA 
A NIVEL PROFESIONAL Y 
TECNICO POR DOCENTE 
TIEMPO COMPLETO 

                         
0,16  

                       
0,25  

TODOS 
TRABAJANDO 

COMO UN 
SISTEMA 

TRAZABILIDAD DE LOS 
PROCESOS Y 

PROCEMIENTOS 

AJUSTAR  
PERMANENTEMENTE LA 
DOCUMENTACION DE LOS 
PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTOS 
DESARRROLLADOS EN LO 
ACADÉMICO Y 
ADMINISTRATIVO CON 
BASE EN LOS 
RESULTADOS DE LA 
AUDITORIA   

ACTO ADMINISTRATIVO 
QUE REGULA LAS 
ACTUALIZACIONES DE  
LOS PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTOS 

RESOLUCIO
N 

RECTORAL 
2417 DE 

2008 

NUEVO 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

MEDIR EL CUMPLIMIENTO 
DE LOS INDICADORES DE 
GESTION   

PORCENTAJE DE  
CUMPLIMIENTO DE LOS 
INDICADORES DE 
GESTION  

NO EXISTE 

NÚMERO 
DE 

INDICADOR
ES 

MEDIDOS 

VERIFICAR ANUALMENTE 
LA PUESTA EN PRÁCTICA 
DEL PHVA 

NÚMERO DE AUDITORIAS 
REALIZADAS SEMESTRE, 
CON BASE EN NTC 1000 

0 1 

REALIZAR PERMANENTE 
JORNADAS DE 
RETROALIMENTACIÓN 
SOBRE LA OPERACIÓN DE 
LOS PROCESOS  Y 
PROCEDIMIENTOS 

NÚMERO DE JORNADAS A 
REALIZAR 
SEMESTRALMENTE 

0 1 

CAPACITACIÓN PARA LA 
ACTUALIZACIÓN Y 

NIVELACION LABORAL 
POR ROLES Y NIVELES 

DISPONER DE UN PLAN 
DE CAPACITACION PARA 
FUNCIONARIOS 
ADMINISTRATIVOS, 
SEGÚN SE ESTABLECE EN 
LA NORMATIVIDAD 
INTERNA 

NÚMERO DE JORNADAS 
DE CAPACITACIÓN 
REALIZADAS 
SEMESTRALMENTE 

0 1 

PORCENTAJE TOTAL DE 
FUNCIONARIOS 
CAPACITADOS 
SEMESTRALMENTE 

0 10% 

PORCENTAJE DEL 
PRESUPUESTO 
EJECUTADO POR AÑO EN 
LA REALIZACIÓN DEL 
PLAN DE CAPACITACIÓN 

no disponible 10% 
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CAPACITAR A DECANOS Y 
DIRECTORES DE CENTRO, 
PROGRAMAS E 
INSTITUTOS EN TEMAS 
COMO CONTRATACIÓN, 
CONVENIOS, TRAMITE DE 
CUENTAS, FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO 

NÚMERO DE JORNADAS 
DE CAPACITACIÓN 
DIRIGIDAS A LAS 
DIRECITIVAS 
ACADÉMICAS 

0 1 

CLIMA 
ORGANIZACI
ONAL PARA 

EL 
DESARROLLO 
INSTITUCION

AL 

DESEMPEÑO CON 
CONFIANZA Y EQUIDAD 

CONTRIBUIR AL 
DESARROLLO DE UN 
AMBIENTE LABORAL 
ARMONICO, SOLIDARIO, 
INCLUYENTE Y 
COMPROMETIDO 

INFORME SEMESTRAL DE 
GESTION RECTORAL  

0 1 

NÚMERO DE 
REPRESENTACIONES 
DISPONIBLES AÑO POR 
ÓRGANO COLEGIADO VRS 
NÚMERO DE 
CONVOCATORIAS 
REALIZADAS PARA SU 
ELECCIÓN  

no disponible NUMERO 

NÚMERO DE JORNADAS 
DE AMBIENTACIÓN A 
NUEVOS EMPLEADOS 
REALIZADAS 
SEMESTRALMENTE 

no disponible 1 

GRADO DE SATISFACIÓN 
DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y  
DOCENTE 

no disponible 
DOCUMENT

O 

NÚMERO DE EVENTOS 
SOBRE TRABAJO EN 
EQUIPO  

0 3 

RETIRO ASISTIDO DE 
PERSONAL  

PROVEER CONDICIONES 
DIGNAS DE RETIRO 
LABORAL 

NÚMERO DE EVENTOS 
DIRIGIDOS AL 
ACOMPAÑAMIENTO DE 
LOS EMPLEADOS QUE 
CUMPLAN CONDICIONES 
DE JUBILACIÓN Y 
PENSIÓN  

0 2 

1.-GESTION 
EFICAZ Y 

EFICIENTE DE 
LA 

ADMINISTRACIÓ
N ACADÉMICA 

SISTEMA DE 
INFORMACIÓ

N Y 
COMUNICACI

ÓN 

SOPORTE  TECNICO EN 
LA TOMA DE DESICIONES 

MODERNIZAR EL SISTEMA 
DE INFORMACIÓN 
INTEGRAL DE LA 
UNIVERSIDAD  CON BASE 
EN LOS NUEVOS 
REQUERIMEINTOS DE 
CONECTIVIDAD Y 
DEMANDA DE 
INFORMACIÒN INTERNA Y 
EXTERNA,  EN  LO 
RELACIONADO CON LA 
GESTION Y GERENCIA DE 
LA INFORMACION 

SISTEMA DE 
INFORMACION 
ACADÉMICO Y 
ADMINISTRATIVO 

FUNCIONA 
PARCILAME

NTE 

NUEVO 
SISTEMA 

ACTUALIZACIÓN Y 
OPTIMIZACION 
PERMANENTE DE LOS 
ACTUALES MÓDULOS DE 
CAPTURA , MANEJO Y 
REPORTE DE 
INFORMACIÓN  EN EL SIIF 

PORCENTAJE DE 
OPTIMIZACIÓN DEL SIIF 

50% 70% 

PLANIFICACI
ON PARA LA 
COHERENCIA 

DEL 
CRECIMIENTO 
INSTITUCION

AL 

PLANEAR ES UN 
PROCESO DE TODOS 

ESTABLECER LAS 
REGULACIONES 
INTERNAS QUE PERMITAN 
ACTUALIZAR LOS 
PROCESOS Y LA 
FUNCIONALIDAD 
INSTITUCIONAL 

PORCENTAJE DE 
ACUERDOS Y 
RESOLUCIONES 
DISCUTIDAS EN EL SENO 
DE LOS ORGANOS 
COLEGIADOS VRS 
ACUERDOS Y 
RESOLUCIONES 
PACTADAS, AÑO 

no disponible 50% 

ADOPTAR UN PLAN DE 
FORMACIÓN DOCENTE 
(MAESTRIA Y 
DOCTORADO) 
INSTITUCIONAL 2009 - 
2012 A PARTIR DEL PLAN 
PRESENTADO POR CADA 
FACULTAD ,  DE 
ACUERDO CON  EL 
PRESUPUESTO TOTAL DE 
LA UNIVERSIDAD 

DOCUMENTO 
INSTITUCIONAL DE 
FORMACIÓN DOCENTE 
2009 - 2012 

NO EXISTE 
DOCUMENT

O 
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FORMULAR POR 
FACULTAD UN PLAN DE 
ACCION ANUAL QUE 
INCLUYA (VINCULACION 
DOCENTE, VINCULACIÓN 
DE APOYO 
ADMINISTRATIVO, PLAN 
DE PRACTICAS, PLAN DE 
ACTUALIZACIÓN 
DOCENTE,  
REQUERIMIENTO DE 
MONITORES, MATERIALES 
E INSUMOS DE 
FUNCIONAMIENTO) 

DOCUMENTO DE PLAN DE 
ACCION ANUAL POR 
FACULTAD 

NO EXISTE 
DOCUMENT

O 

FORMULAR POR 
FACULTAD UN PLAN DE 
OFERTA DE BIENES Y 
SERVICIOS  

DOCUMENTO POR 
FACULTAD DE PLAN DE 
OFERTA DE BIENES Y 
SERVICIOS 

NO EXISTE 
DOCUMENT

O 

INCLUIR EN EL 
PROYECTO DE 
PRESUESTO LOS 
PROYECTOS DE 
PRIORIDAD ESTRATÉGICA 
DE INVERSIÓN  

PORCENTAJE DE  
PROYECTOS 
PRIORIZADOS PARA 
INVERSIÓN INCLUIDOS EN 
EL PROYECTO DE 
PRESUPUESTO 

NO EXISTE 

NÚMERO 
DE 

PROYECTO
S 

NÚMERO DE PROYECTOS 
ESTRATÉGICOS 
EJECUTADOS 

no disponible 100% 

EDITAR UNA CARTILLA 
DIVULGATIVA SOBRE EL 
PROCESO DE 
PLANEACION EN DONDE 
SE ESPECIFIQUE 
QUIENES PARTICIPAN, 
INSTRUMENTOS, 
ALCANCES, TIEMPOS 

CARTILLA DIVULGATIVA 
DE PLANEACION 

NO EXISTE 
DOCUMENT

O 

REESTRUCTURAR LA 
FUNCIONALIDAD DEL 
BANCO DE PROYECTOS 
DE INVERSIÓN  

RESOLUCIÓN DE 
REESTRUCTURACIÓN DEL 
BANCO DE PROYECTOS 
DE INVERSION 

ACUERDO 
06 DE  2004 

NUEVA 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

REALIZAR JORNADAS DE 
CAPACITACIÓN SOBRE LA 
FORMULACION DE 
PROYECTOS DE 
INVERSIÓN 

NÚMERO DE JORNADAS 
DE CAPACITACIÓN SOBRE 
LA FORMULACION DE 
PROYECTOS, ANUAL 

no disponible 1,0 

CONVOCAR LA 
FORMULACIÓN DE 
PROYECTOS DE 
INVERSIÓN  

NÚMERO DE 
CONVOCATORIAS 
ANUALES PARA 
RADICACIÓN DE 
PROYECTOS DE 
INVERSIÓN EN EL BANCO 

no disponible 1 

2.-
FORTALECIMIEN
TO FINANCIERO 
DE UNILLANOS 

RECURSOS 
PARA EL 

FINANCIAMIE
NTO 

UNIVERSITARI
O 

EFICIENCIA EN EL 
RECAUDO Y MANEJO DE 

LOS RECURSOS 
ADMINISTRADOS 

AUMENTAR EL RECAUDO 
EN UN 10% DE LOS 
INGRESOS POR 
DERECHOS ACADÉMICOS 
EN PROGRAMAS DE 
PREGRADO Y 
POSTGRADOS, DE 
ACUERDO CON EL TOTAL 
DE MATRICULADOS 

TOTAL INGRESOS POR 
DERECHOS ACADÉMICOS 
EN PREGRADO Y 
POSTGRADO EN 
MILLONES DE PESOS 

                       
5.773  

                   
23.669  

AUMENTAR EN UN 15% 
LOS INGRESOS POR 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y VENTAS 
DE SERVICIOS, 
ASESORÍAS Y 
CONSULTORIAS 

TOTAL INGRESOS POR 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y VENTA 
DE SERVICIOS DE 
ASESORIA Y 
CONSULTORIA, EN 
MILLONES DE PESOS 

                       
5.752  

                   
23.871  

AUMENTAR EN UN 2% LOS 
INGRESOS EN  LOS 
PREDIOS RURALES PARA 
FACILITAR SU 
SOSTENIMIENTO 

TOTAL INGRESOS DE LOS 
PREDIOS RURALES, 
MILLONES DE PESOS 

141 
                   

566,82  

DISMINUIR EN UN 25% LA 
CARTERA DE LA 
UNIVERSIDAD 
ACUMULADA HASTA LA 
FECHA 

TOTAL RECURSOS 
ACUMULADOS EN 
CARTERA, MILLONES DE 
PESOS, AÑO 

75 56 

RECAUDAR ANUALMENTE 
LOS RECURSOS DE 
ESTAMPILLA SEÑALADOS 

TOTAL DE RECURSOS 
PROVENIENTES POR 
ESTAMPILLA  

0,00 $ 7.500  
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EN LA ORDENANZA 

GESTIONAR EL RECAUDO 
DE  LA DEVOLUCCIÓN DE 
RCURSOS IVA 

PROMEDIO TOTAL  DE 
RECURSOS IVA 
RECUPERADOS EN EL 
CUATRIO, MILLONES DE 
PESOS 

455,00 $ 1.600  

GESTIONAR  EL RECAUDO 
DEL ACUERDO DE PAGO  
CON LA  GOBERNACION 
DEL META FIRMADO EL 16 
DE ENERO DE 2007  POR  
LA SUMA DE 3870 
MILLONES,  POR 
CONCEPTO DE  DEUDA 
DE RECURSOS DE 
REGALIAS 

TOTAL RECAUDO DE 
ACUERDO DE PAGO CON 
LA GOBERNACIÓN DEL 
META, MILLONES DE 
PESOS 

1433 2437 

2.-
FORTALECIMIEN
TO FINANCIERO 
DE UNILLANOS 

RECURSOS 
PARA EL 

FINANCIAMIE
NTO 

UNIVERSITARI
O 

"·PLAN PADRINO" PARA LA 
PERMANENCIA 
ESTUDIANTIL 

FORMULAR UNA 
PROPUESTA HACIA LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL 
"PLAN PADRINO"  EN 
BUSCA DE ATENDER LAS 
NECESIDADES DE 
SUBSIDIOS, DESCUENTOS 
Y APOYOS ECONÓMICOS 
A LOS ESTUDIANTES CON 
APORTES DE FUENTES 
EXTERNAS DE 
FINANCIAMIENTO 

DOCUMENTO DE 
PROPUESTA "PLAN 
PADRINO" 

NO EXISTE 
DOCUMENT

O 

3.-DESARROLLO 
DE LA 

INFRAESTRUCT
URA FÍSICA  

PLANTA 
FÍSICA 

CRECIMIENTO FÍSICO 
CON PROYECCIÓN Y EN 

ARMONIA CON EL 
ENTORNO 

CULMINAR  LA SIGUIENTE 
FASE DEL 
POLIDEPORTIV0 EN LA 
SEDE BARCELONA  

PUESTA EN 
FUNCIONAMIENTO DEL 
POLIDEPORTIVO EN LA 
SEDE BARCELONA 

ESTA EN 
CONSTRUC

CIÓN 
DESDE 

2008 

USO DE 
LAS 

INSTALACI
ONES 

CULMINAR LA SIGUIENTE 
FASE DEL EDIFICIO DE 
AULAS EN LA SEDE SAN 
ANTONIO  

PUESTA EN 
FUNCIONAMIENTO DEL 
EDIFICIO DE AULAS SEDE 
SAN ANTONIO 

ESTA EN 
CONSTRUC

CIÓN 
DESDE 

2008 

USO DE 
LAS 

INSTALACI
ONES 

PLANEAR EL 
CRECIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA 
FÍSICA EN EQUILIBRIO 
CON EL MEDIO AMBIENTE 

PLAN DE ORDENAMIENTO 
FÍSICO SEDE BARCELONA 

NO EXISTE 
DOCUMENT

O 

DISEÑO DE ESTUDIOS DE 
PREINVERSION 

no disponible 
DOCUMENT

O 

GESTIONAR RECURSOS 
CON ENTES EXTERNOS 
PARA LLEVAR A CABO EL 
PLAN DE MANEJO DE 
AGUAS RESIDUALES  

TRAMITE PARA LA 
INVERSION EN EL PLAN 
DE MANEJO DE AGUAS 
RESIDUALES 

PROYECTO 
RADICADO 

EN LA 
GOBERNAC
IÓN META 

ASIGNACIÓ
N DEL 

RECURSO 

ADECUAR Y HABILITAR 
ESPACIOS ACADÉMICOS 
Y ADMINISTRATIVOS 
SEGÚN NECESIDADE 
ESTABLECIDAS 

METROS CUADRADOS 
CONSTRUIDOS EN USO 

                     
17.259  

NUMERO 
DE 

METROS 
CONSTRUI

DOS 

CONSTRUCCIÓN Y 
DOTACION DEL EDIFICIO 
DE BIBLIOTECA SEDE SAN 
ANTONIO 

EDIFICIO BIBLIOTECA 
SEDE SAN ANTONIO 

EXISTE 
PARCIALME

NTE 

EDIFICIO 
NUEVO 

ADECUAR LAS 
INSTALACIONES DE LA 
SEDE RESTREPO PARA 
LLEVAR A CABO 
PROYECTOS 
ESPECÍFICOS DE 
PROYECCIÓN SOCIAL 

INSTALACIONES FÍSICAS 
SEDE RESTREPO  

INSTALACI
ONE SIN 

USAR 

USO DE 
LAS 

INSTALACI
ONES 

COMENZAR EL 
ALISTAMIENTO FÍSICO Y  
DE  DOTACION DE LOS 
LABORATORIOS 
SOMETIDOS A 
CERTIFICACIÓN DE  
CALIDAD 

NUMERO DE 
LABOTATORIOS DE 
MEDICIÓN  PARA LA 
COMERCIALIZACIÓN DE 
SERVICIOS 

6/0 6/2 

HABILITAR NUEVAS 
SALAS DE INTERNET 
PARA EL USO DE LOS 
ESTUDIANTES 

NÚMERO DE SALAS DE 
INTERNET 

2 4 
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4.-
INFRAESTRUCT

URA 
TECNOLOGICA 

Y DOTACION DE 
EQUIPOS PARA 

EL 
DESARROLLO 

INSTITUCIONAL 

 RENOVACIÓN 
Y 

AMPLIACION 
DE LA 

CAPACIDAD 
TECNOLÓGIC

A   

RENOVANDO EQUIPOS 

ESTABLECER UN PLAN DE 
ADQUISIONES PARA LA 
RENOVACIÓN DE 
EQUIPOS DE 
LABORATORIO, 
LICENCIAS, SOFTWARE, 
HARDWARE, MEDIOS 
AUDIVISUALES Y OTROS, 
PREVIO UN DIAGNÓSTICO 
POR UNIDAD 
RESPONSABLE  

PLAN DE ADQUISICIONES 
PARA LA RENOVACION DE 
EQUIPOS 

no disponible 
DOCUMENT

O 

ACTUALIZAR  EL 
INVENTARIO DE EQUIPOS  
DE COMUNICACIÓN Y 
COMPUTACIÓN  EN UN 
30%,   SEGÚN  EL  VALOR 
DE LOS ACTIVOS 
DISPONIBLES AL 
SERVICIO DE LOS 
DOCENTES, 
ESTUDIANTES Y 
ADMINISTRATIVOS 

NÚMERO DE EQUIPOS DE 
COMPUTO / TOTAL 
DOCENTES TIEMPO 
COMPLETO 

1,030 1,030 

NÚMERO DE EQUIPOS DE 
COMPUTO / TOTAL 
DOCENTES TIEMPO 
COMPLETO 

    

TOTAL ACTIVOS 
DISPONIBLES  EN 
EQUIPOS  DE 
COMUNICACIÓN Y 
COMPUTACIÓN, 
MILLONES DE PESOS 
SEGÚN PRECIOS DE 
ADQUISICIÓN 

                    
4.557,0  

                  
5.924,1  

ACTUALIZAR  EL 
INVENTARIO DE  LOS 
SOFTWARE  DISPONIBLES 
EN UN 20% AL SERVICIO 
DE LOS  DOCENTES, 
ADMINISTRATIVOS Y 
ESTUDIANTES 

TOTAL ACTIVOS 
DISPONIBLES EN 
SOFTWARE, MILLONES DE 
PESOS EN  PRECIOS DE 
ADQUISICIÓN 

                       
336,0  

                     
403,2  

ACTUALIZAR  EL 
INVENTARIO DE EQUIPOS 
DE LABORATORIO EN UN 
10% , SEGÚN EL EL 
VALOR DE LOS ACTIVOS 
DISPONIBLES   

TOTAL ACTIVOS 
DISPONIBLES  EN 
EQUIPOS  DE 
LABORATORIO, MILLONES 
DE PESOS EN PRECIOS 
DE ADQUISICIÓN 

                    
4.216,0  

                  
4.637,6  

TECNOLOGÍA PARA 
LABORES AGRÍCOLAS Y 

PECUARIAS 

GESTIONAR LA 
RENOVACION DE UN 15% 
DEL INVENTARIO DE  LA 
MAQUINARIA AGRÍCOLA Y 
PECUARIA 

TOTAL ACTIVOS 
DISPONIBLES  EN 
MAQUINARIA  AGRÍCOLA Y 
PECUARIA , MILLONES DE 
PESOS EN PRECIOS DE 
ADQUISICIÓN 

165 189,75 

AMPLIANDO LA COBERTA 
DE INTERNET E INTRANET 

AMPLIAR AL 80% LA 
COBERTURA DE LA SEÑAL 
INALÁMBRICA EN EL 
CAMPUS 

PORCENTAJE 
DECOBERTURA DE LA 
SEÑAL INALÁMBRICA 

40% 80% 

AMPLIAR LA VELOCIDAD 
DE ACCESO A LA RED 

VELOCIDAD DE ACCESO 
DE LA RED 

8 16 

EL MATERIAL 
BIBLIOGRÁFI

CO UN 
SOPORTE 

ESTRÁTEGIC
O 

ACTUALIZANDO 
COLECCIONES 

ACTUALIZAR EN UN 15% 
EL INVENTARIO DE LAS 
COLECCIONES 
BIBLIOGRÁFICAS DE 
TEXTO Y VIRTUALES 

TOTAL INVENTARIO DE 
COLECCIONES DE TEXTO 
Y VIRTUALES 

                  
47.152,0  

                
54.224,8  

ADQUISICIÓN DE TEXTOS 
BÁSICOS PARA LOS 
NUEVOS PROGRAMAS 

NÚMERO DE TEXTOS 
PARA LOS NUEVOS 
PROGRAMAS 

0 NÚMERO 

5.  PLAN DE 
MANTENIMIENT

O 
INSTITUCIONAL 

VIDA UTIL DE 
EQUIPOS E 

INFRAESTRU
CTURA 

GARANTIZANDO EL 
MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS E 
INFRAESTRUCTURA 

DISPONER  DE 
RECURSOS 
PRESUPUESTALES PARA  
GARANTIZAR EL 
MANTENIMIENTO DE LOS 
EQUIPOS E 
INSTALACIONES AL 
SERVICIO DE LA 
COMUNIDAD   

TOTAL PRESUPUESTO 
CON DESTNACION A 
MANTENIMIENTO  

554 
                  

2.216,0  

     
58 
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POLITICA: 3. ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD INSTITUCIONAL 

ESTRATEGIAS 
DEL PGI 

PROGRAMAS SUBPROGRAMAS METAS INDICADORES META 

LINEA 
BASE DEL 

INDICADOR           
2008 

INDICADOR 
ESPERADO   

1.-
ACREDITACION 
ACADÉMICA DE 

CALIDAD 

RECONOCIMI
ENTO 

PÚBLICO  DE 
LA CALIDAD 
ACADÉMCIA 

CONFIANZA Y 
CREDIBILIDAD  DE LA 

EDUCACIÓN DEL 
CLAUSTRO UNILLANENSE 

OBTENER Y RENOVAR LA 
ACREDITACION 
VOLUNTARIA DE ALTA 
CALIDAD ANTE LA 
CONSEJO NACIONAL DE 
ACREDITACION  

NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE PREGRADO QUE 
RENUEVAN LA 
ACREDITACIÓN DE ALTA 
CALIDAD  

3 3 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE PREGRADO QUE 
OBTIENEN POR PRIMERA 
VEZ LA ACREDITACIÓN DE 
ALTA CALIDAD  

1 1 

OBTENER Y RENOVAR EL 
REGISTRO CALIFICADO 
DE PROGRAMAS ANTE LA 
COMISION NACIONAL DE 
CERTIFICACION DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR  

NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE POSGRADO CON 
REGISTRO CALIFICADO 

12 20 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE PREGRADO CON 
REGISTRO CALIFICADO  

15 17 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE TECNOLOGIA CON 
REGISTRO CALIFICADO 

1 4 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE PREGRADO Y 
POSGRADO QUE 
RENUEVAN EL REGISTRO 
CALIFICADO 

12 12 

2.-
CERTIFICACION 

DEL SISTEMA 
DE GESTION DE 

CALIDAD 

RECONOCIMI
ENTO 

PÚBLICO   DE 
LA CALIDAD 

POR 
PROCESOS  

CULTURA DE LA GESTION 
EFICIENTE Y EFICAZ 

GESTIONAR LA 
CERTIFICACION DE  
CALIDAD DE LOS 
PROCESOS EN NTC GP, 
MECI Y SISTEDA 

 CERTIFICACION DEL 
SISTEMA DE GESTIOND 
DE  CALIDAD 

NO EXISTE 

DOCUMENT
O DE 

CERTIFICA
CION 

3.-
CERTIFICACION 
DE MEDIOS DE 

APOYO 
ACADÉMICO 

RECONOCIMI
ENTO 

PÚBLICO  DE 
LOS 

PRODUCTOS 
LABORATORI

O 

ORGANIZACIÓN  DE LOS 
LABORATORIOS PARA LA 

VENTA DE BIENES Y 
SERVICIOS BAJO 
ESTÁNDARES DE 
COMPETIVIDAD  

PRIORIZAR EL  
ALISTAMIENTO DE LAS  
CONDICIONES TÉCNICAS, 
TECNOLÓGICAS, FÍSICAS 
Y HUMANAS REQUERIDAS 
POR LOS ESTÁNDARES 
DE EVALUACIÓN DE LA 
CONFORMIDAD,  PARA 
AMPLIAR Y OPTIMIZAR LA 
OFERTA DE PRODUCTOS 
EN LOS LABORATORIOS 
DE MAYOR  POSIBILIDAD 
DE VENTA DE SERVICIOS 

NUMERO DE 
LABORATORIOS  DE 
MEDICIÓN OPTIMOS PARA 
LA COMERCIALIZACION 
DE SERVICIOS SOBRE 
NÙMERO DE 
LABORATORIOS EN 
ALISTAMIENTO PARA 
OBTENER EL AVAL DE 
REFERENCIA  DE  
LABORATORIOS 
CERTIFICADOS DE 
CALIDAD  ,  PORCENTAJE 

6/0 6/2 

     
8 

 
 

POLITICA: 4. UNIVERSIDAD Y ENTORNO 

ESTRATEGIAS 
DEL PGI 

PROGRAMAS SUBPROGRAMAS METAS INDICADORES META 

LINEA 
BASE DEL 

INDICADOR            
2008 

INDICADOR 
ESPERADO   

PRESENCIA Y 
RECONOCIMIEN

TO 
INSTITUCIONAL 

PRESENCIA 
CON DEBATE 
Y DECISIÓN 
REGIONAL Y 
NACIONAL 

PRESENCIA 
INSTITUCIONAL EN 

ÓRGANOS DE DIRECCIÓN 
REGIONAL ,  

DEPARTAMENTAL Y 
NACIONALES 

PARTICIPAR EN LA 
DEFINICIÒN DE POLÌTICAS  
PUBLICAS  Y ANTICIPAR 
APUESTAS ACADÉMICAS 
PARA LA SOLUCIÒN DE 
PROBLEMATICAS 

PARTICIPACION EN EL 
CONSEJO 
DEPARTAMENTAL Y 
REGIONAL DE CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA CODECYT 

VIGENTE VIGENTE 
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REGIONALES. 
PARTICIPACIÓN 
INSTITUCIONAL EN EL 
COMITÉ DEPARTAMENTAL 
UNIVERSIDAD - EMPRESA 
- ESTADO 

VIGENTE VIGENTE 

PARTICIPACIÓN 
INSTITUCIONAL EN EL 
COMITÉ DEPARTAMENTAL 
Y MUNICIPAL DE 
CAPACITACIÓN 

VIGENTE VIGENTE 

NÚMERO DE 
ASOCIACIONES DE 
PROGRAMAS O ÁREAS DE 
CONOCIMIENTO 
ESTABLECIDAS 
NACIONALMENTE VRS 
PRESENCIA  
INSTITUCIONAL EN  
ESTAS ASOCIACIONES 

no disponible NÚMERO 

PRESENCIA 
CON 

INTERCAMBIO 
DE 

CONOCIMIEN
TO 

PRODUCTO 
DE LOS 

DESARROLLO
S 

ACADÉMICOS 

CANALIZACION DE LA 
OFERTA DE BIENES Y 

SERVICIOS ACADÉMICOS 

INCREMENTO EN UN 15% 
DE LOS INGRESOS 
PROVENIENTES POR 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y POR 
ASESORIAS, 
CONSULTORIAS  

TOTAL INGRESOS POR 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y VENTA 
DE SERVICIOS DE 
ASESORIA Y 
CONSULTORIA, EN 
MILLONES DE PESOS 

                       
5.752  

                     
23.871  

GESTIONAR LA CREACIÓN 
DE LA OTRI  

ACUERDO DE CREACIÓN 
DE LA OTRI 

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

DISPONER DE UN PLAN 
DE EDUCACIÓN 
CONTINUADA QUE 
PERMITA EL INCREMENTO 
DE UN 15% DEL TOTAL 
HORAS EN CURSOS, 
DIPLOMADOS 

NÚMERO DE HORAS 
OFERTADAS EN 
EDUCACIÓN CONTINUA 

                    
1.427,0  

                    
5.922,0  

ALIANZAS PARA EL 
DESARROLLO LOCAL Y 

REGIONAL 

FOMENTAR EL 
EMPRENDIMIENTO DE 
ACCIONES EN ASOCIO 
CON ALIADOS LOCALES Y 
REGIONALES 

NUMERO DE 
INSTITUCIONES CON LAS 
QUE LA UNIVERSIDAD 
FIRMA CONVENIOS PARA 
EL DESARROLLO DE 
OBJETIVOS CONCRETOS 

no disponible 20 

DESARROLLAR EL 
CONSULTORIO 
EMPRESARIAL  

NÚMERO DE CONSULTAS 
ATENDIDAS A TRAVÉS 
DEL CONSULTORIO 
EMPRESARIAL  

no disponible 40 

PRACTICAS, PASANTIAS,  
ASISTENTES Y 

CONSULTORIOS 
EMPRESARIALES 

INSTITUCIONALIZAR LA 
INTERVENCIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD EN 
ESCENARIOS DE 
FORMACIÓN Y DE 
DESARROLLO 
EMPRESARIAL 

NÚMERO DE CONVENIOS 
FIRMADOS PARA EL 
DESARROLLO DE 
PRACTICAS, PASANTIAS Y 
ASISTENTES 

no disponible 40 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES 
PARTICIPANTES EN 
PRACTICAS 
EXTRAMUROS, PASANTES 
Y ASISTENTES, AÑO 

157 157 

NÚMERO DE 
PROFESORES QUE 
ACTUAN COMO 
PROFESORES PASANTES 
O VISITANTES , AÑO 

0 2 

PROYECTOS DE 
INTERVENSIÓN SOCIAL 

FOCALIZAR LA 
SOLUCCIÓN DE 
PROBLEMAS LOCALES EN 
DONDE CONVERJAN LAS 
DISTINTAS DISCIPLINAS Y 
AREAS DE 
CONOCIMIENTO A 
TRAVÉS DE LA 
EJECUCIÓN DE 
PROYECTOS 
ESPECÍFICOS 

NÚMERO DE PROYECTOS 
DE INTERVENCIÓN 
SOCIAL POR EL PERIODO 

0 1 
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ARTICULACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD CON LA 
EDUCACIÓN BÁSICA Y 

MEDIA  

CONTRIBUIR CON EL 
ACCESO DE LOS 
ESTUDIANTES  DE  LA 
EDUCACIÓN  MEDIA  EN  
EL SISTEMA DE  
EDUCACIÓN SUPERIOR , A 
TRAVÉS DE LA 
HOMOLOGACION DE 
SABERES 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES DE LAS 
ESCUELAS NORMALES 
SUPERIORES Y DE 
INSTITUTOS TÉCNICOS 
ADMITIDOS EN LA 
UNIVERSIDAD A TRAVÈS 
DE LA HOMOLOGACION 
DE SABERES 

no disponible 10 

CONTRIBUIR CON  LA 
CULTURA DE LA CIENCIA, 
LA TECNOLOGIA Y LA 
INNOVACIÓN EN NIÑOS, 
NIÑAS Y JÓVENES   DEL 
DEPARTAMENTO DEL 
META 

NÚMERO DE 
INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS 
INVOLUCRADAS EN EL 
PROGRAMA ONDAS  EN 
EL DEPARTAMENTO DEL 
META 

79 79 

NÚMERO DE PROYECTOS  
DESARROLLADOS CON 
LOS NIÑOS, NIÑAS Y 
JÓVENES  DEL 
DEPARTAMENTO DEL 
META A TRAVÉS DEL 
PROGRAMA ONDAS, AÑO 

140 140 

COMPROMISO 
CON LOS 

EGRESADOS  

SEGUIMIENTO 
A 

EGRESADOS 

BASE DE DATOS DE 
EGRESADOS 

CONTAR CON 
INFORMACION Y DATOS 
BÀSICOS DEL EGRESADO 
QUE PERMITAN UNA 
COMUNICACIÓN 
PERMANENTE   

BASE DE DATOS 
ACTUALIZADA  EN  WEB 

BASE DE 
DATOS 

BASE DE 
DATOS 

PORCENTAJE  DE 
EGRESADOS 
REGISTRADOS EN LA 
BASE DE DATOS  
CORRESPONDIENTES A  
LOS GRADUADOS DEL 
2009 EN ADELANTE CON 
RESPECTO AL TOTAL DE 
GRADUDADOS EN CADA 
VIGENCIA, 

no disponible 30% 

OBERVATORIO LABORAL 

IDENTIFICAR LA 
CORRESPONDECIA 
ENTRE LA FORMACION Y 
LA UBICACIÓN LABORAL 
DEL EGRESADO PARA LA 
TOMA DE DECISIONES 

CREACION Y PUESTA EN 
MARCHA DEL 
OBSERVATORIO LABORAL  

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

DIAGNÓSTICO DE LA 
SITUACIÓN LABORAL DE 
LOS EGRESADOS EN 
UNILLANOS 

no disponible 
DOCUMENT

O 

CREAR LOS MECANISMOS 
QUE PERMITAN EXALTAR 
PUBLICAMENTE A LOS 
EGRESADOS 
DISTINGUIDOS EN EL 
MEDIO ACADEMICO, 
CIENTIFICO, SOCIAL, 
PROFESIONAL A NIVEL 
NACIONAL E 
INTERNACIONAL. 

NÚMERO DE EGRESADOS 
CON RECONOCIMIENTO 
INSTITUCIONAL POR SU 
DESEMPEÑO 

NO EXISTE NÚMERO 

CONSTRUCCI
ON DE REDES 
EGRESADOS - 
UNIVERSIDAD 

- ENTORNO 

EGRESADOS EN ASOCIO 
CON LA UNIVERSIDAD 

APOYAR LA 
CONSOLIDACION DE 
ASOCIACIONES DE 
EGRESADOS PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LA 
FORMACION 
PROFESIONAL Y LA 
INTERACCIÒN ENTRE LA 
UNIVERSIDAD, LOS 
EGRESADOS Y EL 
MERCADO LABORAL. 

NÚMERO DE 
ENCUENTROS DE 
EGRESADOS 
REALIZADOS, AÑO 

no disponible NÚMERO 

REALIZAR LAS 
COVOCATORIAS 
NECESARIAS PARA 
INVOLUCRAR AL 
EGRESADO EN 
ESCENARIOS DE 
PARTICIPACIÒN Y TOMA 
DE DECISIONES DE LOS 
PROGRAMAS Y DE LA 
INSTITUCION 

NUMERO EGRESADOS 
INTEGRANTES DE LOS 
DISTINTOS ORGANOS 
COLEGIADOS EN 
COHERENCIA CON LA 
NORMATIVIDAD 

no disponible 1 

     
23 
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Los miembros del Consejo Académico, con el apoyo de los funcionarios invitados 

proceden a analizar, revisar  y discutir minuciosamente, el contenido de la propuesta del 

Plan de Acción Institucional 2009-2012, se presentan algunas inquietudes y observaciones 

por parte de los consejeros, las cuales son aclaradas por dichos funcionarios y se efectúan 

las modificaciones correspondientes, las cuales se plasman enseguida:  

 

POLITICA: 1. MODERNIZACION ACADÉMICA 

ESTRATEGIAS 
DEL PGI 

PROGRAMAS SUBPROGRAMAS METAS INDICADORES META 

LINEA 
BASE DEL 

INDICADOR           
2008 

INDICADOR 
ESPERADO   

1.-
FORTALECIMIEN

TO DEL 
RECURSO 

HUMANO PARA 
EL 

DESARROLLO 
DE LAS 

FUNCIONES 
SUSTANTIVAS 

CONSOLIDACI
ON DE LA 
PLANTA 

DOCENTE  

PLANTA DOCENTE SEGÚN 
CRITERIOS DE CALIDAD 

ACADÉMICA, 
CRECIMIENTO DE LA 

OFERTA Y EQUIDAD EN LA 
DISTRIBUCIÓN DE PLAZAS  

AUMENTAR  EL NUMERO 
DE PLAZAS DOCENTES A 
TRAVÉS DE CONCURSO 
PÚBLICO DE MÉRITOS 

NUMERO DE DOCENTES 
VINCULADOS A LA 
PLANTA 

85,0 110,0 

AMPLIAR LA PLANTA DE 
CARGOS DE EMPLEADOS 
PÚBLICOS DOCENTES  
CON RESPECTO A LOS 
ACTUALES 
DESARROLLOS 
ACADÉMICOS 

ACUERDO SUPERIOR 
SOBRE PLANTA DE 
CARGOS DE EMPLEADOS 
PÚBLICOS DOCENTES 

ACUERDO 
No. 047 DE 

1996 

ACTO 
ADMINISTR

ATIVO 

INCREMENTAR LA 
RELACIÓN DEL NÚMERO 
DE  DOCENTES EN 
EQUIVALENCIA TIEMPO 
COMPLETO, INCLUYENDO 
CÁTEDRA CON 
FORMACIÓN EN 
MAESTRIA Y DOCTORADO 

TOTAL DOCENTES EN 
EQUIVALENCIA TIEMPO 
COMPLETO, INCLUYENDO 
CÁTEDRA CON 
FORMACIÓN  EN 
EPECIALIZACIÓN, 
MAESTRIA Y DOCTORADO 
/  TOTAL DOCENTES  
VINCULADOS EN LA 
UNIVERSIDAD 

0,41 
                   
0,50  

FORMACIÓN 
PERMANENTE DE LOS 

DOCENTES ACORDE CON 
NECESIDADES Y 

ESTRATEGIAS 
INSTITTUCIONALES DE 

CUALIFICACION 

INCREMENTAR EL APOYO 
A LA FORMACIÓN EN 
MAESTRIAS Y 
DOCTORADOS A LOS 
DOCENTES DE PLANTA 

NÚMERO DE DOCENTES 
QUE ESTAN CURSANDO 
FORMACIÓN EN 
MAESTRIA O DOCTORADO 

3 8 

ENTREGAR 
HERRAMIENTAS  DE 
ACTUALIZACIÓN A LOS 
DOCENTES TIEMPO 
COMPLETO  QUE 
FORTALEZCAN SU 
DESEMPEÑO SEGÚN LOS 
ACTUALES RETOS DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

NÚMERO DE CURSOS DE 
UNA SEGUNDA LENGUA 
DIRIGIDO A LOS 
DOCENTES 

0 4 

PORCENTAJE DE 
DOCENTES CON ALGÚN 
NIVEL DE FORMACIÓN 
BILINGÜE 

no disponible 30 

NÚMERO DE CURSOS EN 
TICs DIRIGIDO A LOS 
DOCENTES  

0 3 
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NÚMERO DE 
DIPLOMADOS EN 
DOCENCIA 
UNIVERSITARIA 

0 5 

PORCENTAJE DE 
DOCENTES CON  
FORMACIÓN 
(DIPLOMADOS, 
POSGRADO, CURSOS) EN 
DOCENCIA 
UNIVERSITARIA, 
EXCEPTUANDO LOS 
LICENCIADOS 

no disponible 40 

NUMERO DE JORNADAS 
SEMESTRALES DE 
CAPACITACIÓN HACIA LA 
ACREDITACIÓN 

1 1 

NÚMERO DE EVENTOS DE 
FORMACIÓN CON 
ORIENTACIÓN HACÍA LA 
ESCRITURA CIENTÍFICA Y 
HACÍA LA FORMULACIÓN 
DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN, AÑO 

2 2 

ARMONIZAR LA 
ACTUALIZACION 
PERMANENTE DE LOS 
DOCENTES A TRAVÉS DE 
SU PARTICIPACION COMO 
PONENTES EN EVENTOS 
REGIONALES, 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES  

 PROMEDIO DE 
DOCENTES TIEMPO 
COMPLETO QUE ASISTEN 
COMO PONENTES EN 
EVENTOS REGIONALES, 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES , AÑO 

10 15 

INTERACCIÓN OPORTUNA 
DE JOVENES TALENTOS 
CON DOCENTES DE LA 
UNIVERSIDAD PARA LA 

CONSOLIDACIÒN 
ARMONICA DE LA 

COMUNIDAD ACADÉMICA 

GESTIONAR LA ADOPCIÓN 
DE LA POLÍTICA DE 
RELEVO GENERACIONAL 
A PARTIR DE 
ESTUDIANTES 
DESTACADOS EN SU 
PROCESO DE 
FORMACION Y DE 
JÓVENES TALENTOS CON 
ALTO NIVEL DE 
FORMACION  

ACUERDO SUPERIOR 
SOBRE POLÍTICA DE 
RELEVO GENERACIONAL 

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

RECONOCIMI
ENTO A LA 

LABOR 
DOCENTE 

EXALTACION DEL 
DESEMPEÑO DOCENTE 

GESTIONAR LA ADOPCIÓN 
DEL SISTEMA DE 
ESTÍMULOS QUE PERMITA 
EXALTAR EL DESEMPEÑO 
DOCENTE BAJO 
CRITERIOS DE 
IDÓNEIDAD, 
COMPROMISO Y APORTE 
AL DESARROLLO 
INSTITUCIONAL 

ACUERDO SUPERIOR DEL 
SISTEMA DE ESTÍMULOS 
Y RECONOCIMIENTO A LA 
LABOR DOCENTE 

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

2. 
ACTUALIZACION 

CURRICULAR 
EN DIALÓGO 
PERMANETE 

CON LA 
COMUNIDAD 

ACADÉMICA Y  

DIRECCIONAN
DO EL 

CURRICULO 
DIRECCION CURRICULAR 

GESTIONAR LA CREACIÓN 
DEL CARGO DE 
DIRECCION CURRICULAR 
EN ARMONIA CON EL 
ACUERDO 04 DE 2009 Y EL 
ACUERDO 015 DE 2003 

CREACION DEL CARGO 
DE DIRECCION 
CURRICULAR 

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 
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EL CONTEXTO 

COHERENCIA 
CURRICULAR 

AUTOEVALUACION 
CURRICULAR ORIENTADA 

POR PRINCIPIOS DE 
SINGULARIDAD, 
PERTINENCIA Y 
PARTICIPACIÓN 

CONSTRUIR LOS DISEÑOS 
Y REDISEÑOS 

CURRICULARES  CON LA 
PARTICIPACIÓN Y 

VALIDACIÓN DE PARES 
ACADÉMICOS Y 

REPRESENTANTEL 
PÚBLICOS Y PRIVADOS 
DEL SECTOR  AL QUE 

PERTENEZCA EL 
PROGRAMA 

ADECUAR EL MODELO 
CURRICULAR Y EL 
MODELO DE 
AUTOEVALUACION A LAS 
PARTICULARIDADES DE 
LAS ESCUELAS 

0 6 

NÚMERO DE ESPACIOS, 
JORNADAS Y EVENTOS 
EFECTUADOS PARA LA 
VALIDACIÓN DE LOS 
REGISTROS CALIFICADOS 
DE LOS PROGRAMAS CON 
PARTICIPACIÓN DE 
REPRESENTANTES DE 
CADA SECTOR  

0 5 

PORCENTAJE DE 
PROGRAMAS EN 
PROCESO DE REGISTRO 
CALIFICADO CON LA 
VALIDACION  DE 
EXPERTOS 

30 60 

ACTUALIZAR LOS PLANES 
DE ESTUDIO DE LOS 
PROGRAMAS QUE 
RENUEVAN REGISTRO 
CALIFICADO 

PORCENTAJE TOTAL DE 
PLANES DE ESTUDIO 
ACTUALIZADOS,  DE LOS 
PROGRAMAS EN 
RENOVACION DE 
REGISTRO 

100 100 

FLEXIBILIDAD E 
INTERDISCIPLINARIEDAD 

CURRÍCULAR 

REVISAR Y AJUSTAR EL 
CONTENIDO, 
ESTRATEGIAS, 
DIDÁCTICAS  DE LOS 
CURSOS INICIALES DE 
FORMACIÓN Y LOS 
CURSOS COMUNES DE 
LAS ESCUELAS  

ACUERDO ACADÉMICO DE 
ACTUALIZACIÓN DE LOS 
CURSOS INICIALES 

RESOLUCIÒ
N 

ACADÈMIC
A 009 DE 

2005 

NUEVO 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

ADOPCIÓN DE BUENAS 
PRÁCTICAS 

PEDAGÓGICAS EN LA 
ENSEÑANZA DE LOS 

CURSOS  

FOMENTAR POR ÁREA DE 
FORMACIÓN DE LOS 
PLANES DE ESTUDIO DE 
LOS PROGRAMAS DE 
PREGRADO DE DOS 
FACULTADES,  LA 
ADOPCIÓN DE UNA 
SEGUNDA LENGUA Y EL 
MANEJO DE LAS TICs EN 
SUS RESPECTIVOS 
CURSOS 

PORCENTAJE TOTAL DE 
LAS ÁREAS DE 
FORMACIÓN POR 
PROGRAMA, EN DONDE 
SE FOMENTA EL USO UNA 
SEGUNDA LENGUA EN 
SUS CURSOS  

no disponible 5 

PORCENTAJE TOTAL DE 
LAS ÁREAS DE 
FORMACIÓN POR 
PROGRAMA, EN DONDE 
SE FOMENTA EL USO DE 
LAS TICs COMO 
ESTRATEGIA DE 
ENSEÑANZA DE LOS 
CURSOS  

no disponible 5 

3.  
DESARROLLO 

DE LA CIENCIA, 
LA TECNOLOGIA 

Y LA 
INNOVACION 

COMPROMISO 
INSTITUCIONA

L CON LA 
INVESTIGACI

ON 

APOYO A MECANISMOS 
DE INTERACCIÓN 

ACADÉMICA  

DIVERSIFICAR E 
INCREMENTAR LA 
INVESTIGACIÓN A PARTIR 
DEL INTERCAMBIO CON 
COMUNIDADES 
ACADÉMICAS  

NÚMERO DE 
SUSCRIPCIONES  
ANUALES A REVISTAS 
ESPECIALIZADAS 
ELECTRÓNICAS Y EN 
TEXTO,  POR FACULTAD 

no disponible 1 
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NÙMERO DE  PONENCIAS  
NACIONALES E 
INTERNACIONALES  
AVALADAS POR EL CAP, 
AÑO 

23 25 

NÚMERO DE REDES 
ACADÉMICAS 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES EN 
LOS QUE PARTICIPAN LOS 
PROFESORES  

no disponible 2 

PORCENTAJE  DE 
PROFESORES 
SUSCRITOS A REDES POR 
FACULTAD 

no disponible 3 

ADOPCIÓN DE UNA 
POLITICA DE MOVILIDAD 
DOCENTE EN UNILLANOS 

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

NÚMERO DE DOCENTES  
PASANTES EN 
ESCENARIOS 
ACADÉMICOS E 
INVESTIGATIVOS DE 
RECONOCIDA 
TRAYECTORIA BAJO UN 
ESQUEMA DE MOVILIDAD 
PREVIAMENTE 
ADOPTADO 

0 1 

SISTEMA DE 
APALANCAMIENTO 

FINANCIERO PARA EL 
DESARROLLO DE LA 

IINVESTIGACIÓN CON 
RECURSOS DE LA 

NACIÓN, RECURSOS 
PROVENIENTES DEL 

ESTAMPILLA Y OTRAS 
FUENTES 

ESTABLECER 
CONDICIONES 
FINANCIERAS, 
TECNÓLIGICAS, 
ORGANIZACIONALES Y DE 
SOPORTE PARA EL 
DESARROLLO DE LA 
INVESTIGACIÓN 

CREACIÓN DE UN FONDO 
DE FOMENTO INTEGRAL 
DE LA INVESTIGACIÓN, 
ALIMENTADO CON: 15% 
DE RECURSOS DE LA 
ESTAMPILLA, 4% DE LOS 
RECURSOS DE 
FUNCIONAMIENTO, 10% 
DE RECURSOS 
PROCEDENTES DE 
POSTGRADOS Y EL 1% DE 
RECURSOS 
PROCEDENTES DE 
PROYECTOS EN 
CONVENIO  CON MONTOS 
SUPERIORES A 400 
S.M.L.V.  (ESTE FONDO ES 
SUJETO A APROBACION 
DEL CONSEJO SUPERIOR)   

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

3.  
DESARROLLO 

DE LA CIENCIA, 
LA TECNOLOGIA 

Y LA 
INNOVACION 

VISIBILIZACIO
N DE LA 

INVESTIGACI
ON 

LIDERAZGO EN EL 
DESARROLLO DE LA 

INVESTIGACION  

ABANDERAR 
REGIONALMENTE 
ESPACIOS DE 
VALIDACION Y 
RECONOCIMIENTO 
PÚBLICO DE LOS 
DESARROLLOS 
INVESTIGATIVOS  DE LOS 
PROFESORES 

NÚMERO DE EVENTOS 
ANUALES RESULTADO DE 
LA INVESTIGACIÓN 
LIDERADOS POR LAS 
MAESTRIAS 

1 3 
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NÚMERO DE EVENTOS 
ANUALES PRODUCTO  DE 
RESULTADOS DE 
INVESTIGACIÓN POR LOS  
GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN 
CATEGORIZADOS POR 
COLCIENCIAS A PARTIR 
DEL 2010 

2 2 

NÚMERO DE EVENTOS 
ANUALES DE 
RESULTADOS DE 
INVESTIGACION 
LIDERADO POR LOS 
GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN 
RECONOCIDOS POR LA 
DIR. GENERAL DE 
INVESTIGACIONES A 
PARTIR DEL 2010 

1 3 

CONSOLIDAR LA 
ORGANIZACIÓN PARA LA 
PRODUCCIÓN 
INVESTIGATIVA DE LOS 
PROFESORES SEGÚN 
ESTÁNDARES 
NACIONALES E INTERNOS 

TOTAL  GRUPOS DE 
INVESTIGACION 
CLASIFICADOS POR 
COLCIENCIAS (SUJETO A 
CONVOCATORIA DE 
COLCIENCIAS) 

11 15 

NÚMERO DE GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN QUE 
ASCIENDEN EN LA 
CATEGORÍAS DE 
COLCIENCIAS SOBRE EL 
TOTAL CLASIFICADOS 
(SUJETO A 
CONVOCATORIA DE 
COLCIENCIAS) 

B=3 
C=2 
D=6 

3 

NÚMERO DE GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN 
RECONOCIDOS POR LA 
DIR. GENARL DE 
INVESTIGACIONES 

43 55 

NÚMERO DE GRUPOS DE 
ESTUDIO RECONOCIDOS 
EN LA DIR. GENERAL DE 
INVESTIGACIONES  

50 55 

PLATAFORMA 
ESTRATÉGICA DE LA 

INVESTIGACION HACÍA LA 
COMPETITIVIDAD Y LA 

PERTINENCIA REGIONAL 

PREVEER ESTRATEGIAS, 
PROGRAMAS Y METAS DE 
INVESTIGACIÓN QUE 
CONTRIBUYAN AL 
DESARROLLO POLÍTICO, 
AMBIENTAL, SOCIAL, 
EDUCATIVO Y 
ECONÓMICO EN LA 
REGION  

FORMULAR UN PLAN DE 
INVESTIGACIONES PARA 
LA UNIVERSIDAD DE LOS 
LLANOS A 2019 Y DEFINIR 
INSTRUMENTOS QUE 
PERMITAN EVIDENCIAR 
LOS IMPACTOS DE LA 
INVESTIGACIÓN POR 
CADA SECTOR 

NO EXISTE 
DOCUMENT
O DE PLAN 

INVESTIGACIÓN CON 
RESULTADOS 

FORTALECER EL SISTEMA 
DE PUBLICACIONES EN 
TÉRMINOS DE 
ORGANIZACIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 
RECURSOS 

NÚMERO DE REVISTA 
INDEXADAS EN 
PUBLINDEX 

1 1 
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NÚMERO DE INDICES 
INTERNACIONALES EN 
LOS QUE SE PUBLICA LA 
REVISTA ORINOQUIA 
INDEXADA EN C 

6 10 

NÚMERO DE ARTICULOS 
EN PROMEDIO AÑO, 
PUBLICADOS EN 
REVISTAS INDEXADAS 
CON ASIGNACIÓN DE 
PUNTAJE DEL CAP 

37 40 

PROMEDIO DE LIBROS DE 
TEXTO Y CAPITULOS DE 
LIBRO PRODUCTO DE LA 
INVESTIGACIÓN 
CONSIDERADOS POR EL 
CAP PARA ASIGNACIÓN 
DE PUNTAJE, AÑO 

6 6 

INCIDIR EN LA TOMA DE 
DECISIONES DE LOS 
RENGLONES 
PRODUCTIVOS, 
SOCIALES, AMBIENTALES 
DE LA REGIÓN A PARTIR 
DE LA GENERACIÓN DE 
NUEVO CONOCIMIENTO  

NÚMERO PROMEDIO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 
RADICADOS EN LA DIR. 
GENERAL DE 
INVESTIGACIONES, AÑO  

63 70 

NÚMERO PROMEDIO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 
EJECUTADOS CON 
RECURSOS DE LA 
UNIVERSIDAD, AÑO 

18 20 

NÚMERO DE 
CONVOCATORIAS AÑO 
PARA LA PRESENTACIÓN 
DE PROYECTOS DIR. 
GENERAL DE 
INVESTIGACIONES  

1 1 

NÚMERO DE PROYECTOS 
PROMEDIO DE 
INVESTIGACIÓN CON 
COFINANCIACION 
EXTERNA 

15 17 

SEGURIDAD DE LA 
PRODUCCIÓN 

INVESTIGATIVA 

PROTEGER LA 
PROPIEDAD INTELECTUAL 
PRODUCTO DE LA 
INVESTIGACIÓN 

ADOPCIÓN DEL RÉGIMEN 
INSTITUCIONAL DE 
PROPIEDAD INTELECTUAL 

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

3.  
DESARROLLO 

DE LA CIENCIA, 
LA TECNOLOGIA 

Y LA 
INNOVACION 

VISIBILIZACIO
N DE LA 

INVESTIGACI
ON 

CULTURA INVESTIGATIVA 
DE LOS ESTUDIANTES 

PROMOVER LA 
PARTICIPACIÓN DE LOS 
ESTUDIANTES EN LOS 
ESPACIOS ACADÉMICOS 
EN DONDE SE 
DESARROLLA LA 
INVESTIGACIÓN 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES POR 
GRUPO QUE PARTICIPAN  
EN LOS GRUPOS DE 
ESTUDIO (SEMILLEROS 
DE INVESTIGACIÓN)  

no disponible 2 

NUMERO DE 
ESTUDIANTES EPI COMO 
OPCIÓN DE GRADO 
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NÚMERO DE 
ESTUDIANTES QUE 
PARTICIPAN POR CADA  
GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN  

no disponible 1 

MÚMERO DE 
ESTUDIANTES QUE 
PARTICIPAN COMO 
AUXILIAR DE 
INVESTIGACIÓN 

no disponible 3 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES PONENTES 
EN EVENTOS 
REGIONALES Y 
NACIONALES.  

no disponible 3 

NUMERO DE  REDES 
ACADÉMICAS EN LAS QUE 
SE ENCUENTRAN 
ADSCRITOS LOS 
ESTUDIANTES  

no disponible 2 

4. 
PREPARACIÓN 

DEL 
ESTUDIANTE 

PARA LA 
INSERCIÓN 

EXITOSA EN EL 
PROCESO DE 
FORMACIÓN 

DESARROLLO 
INTEGRAL 

DEL 
ESTUDIANTE 

REFORZAMIENTO 
ACADÉMICO  

ACOMPAÑAR 
EXTRACURRICULARMENT
E A ESTUDIANTES DE 
PREGRADO DE PRIMER  A 
TERCER SEMESTRE EN 
ÁREAS QUE 
REPRESENTAN MAYOR 
RIESGO DE DESERTAR O 
DE REPITENCIA, CON EL 
PROPÓSITO DE REDUCIR 
LA TASA ACUMULADA DE 
DESERCIÓN A PRIMER 
SEMESTRE Y ELEVAR LOS 
RENDIMIENTOS 
ACADÉMICOS DE LOS 
CURSOS CON MAYOR 
MORTALIDAD ACADÉMICA 

TASA DE DESERCIÓN 
ACUMULADA, EN PRIMER 
SEMESTRE SEGÚN 
REGISTROS DE SPADIES 

19,3 17 

NOTA PROMEDIO DE LOS 
CURSOS GENERADORES 
DE PÉRDIDA O 
REPITENCIA EN LOS 
DIFERENTES 
PROGRAMAS (CURSOS 
TOMADOS DENTRO DEL 
PROYECTO MEN - 
UNILLANOS) 

2,79 3 

DESARROLLO HUMANO 

MANTENER UN ANÁLISIS 
PERMANTENTE DEL 
CRECIMIENTO PERSONAL 
DEL ESTUDIANTE DE 
PREGRADO EN ESPECIAL 
DE PRIMER A TERCER 
SEMENESTRE 

CARACTERIZACIÓN 
SEMESTRAL DEL 
ESTUDIANTE ADMITIDO 
POR PRIMERA VEZ 

DOCUMENT
O 

DOCUMENT
O 

PORCENTAJE DE  
ESTUDIANTES 
ATENDIDOS A PARTIR DEL 
DIAGNÓSTICO Y DEL 
SPADIES 

0 10 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES QUE 
ASISTEN A PROGRAMAS 
ORIENTADOS A MEJORAR 
SU ADAPTACIÓN A LA 
VIDA UNIVERSITARIA, AÑO 

222 600 

PROMOCIÓN DE LA 
SALUD 

DISMINUIR LOS RIESGOS 
DE SALUD FÍSICA Y 

MENTAL DE ESTUDIANTES 

NÚMERO DE CONSULTAS 
DE ATENCION 
PSICOLÓGICA, AÑO 

32 80 
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NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE PREVENCIÓN EN 
SALUD ORIENTADOS POR 
BIENESTAR, AÑO 

18 18 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES 
PARTICIPANTES EN 
ACTIVIDADES DE SALUD, 
AÑO 

                
4.146  

               
4.146,0  

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES 
PARTICIPANTES  EN   
EVENTOS DE ATENCIÓN 
EN SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA, AÑO 

             
1.089,0  

               
1.089,0  

CULTURA Y DEPORTE 

FOMENTAR LA 
PARTICIPACIÓN DE 
ESTUDIANTES EN 
ACTIVIDADES FÍSICAS Y 
CULTURALES- 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES EN 
ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS, LUDICAS, 
CULTURALES , AÑO 

             
1.582,0  

               
1.582,0  

5. 
DIVERSIFICACIO
N Y AMPLIACION 

DE LA 
COBERTURA 
ACADÉMICA 

COMO 
RESPUESTA Y 

POTENCIALIZAC
IÓN DEL 

DESARROLLO 

COMPETITIVI
DAD Y 

PRODUCTIVA 
REGIONAL Y 

DEL PAÍS 
DESDE LA 
OFERTA 

EDUCATIVA 

OFERTA DE PROGRAMAS 
ACADÉMICOS DE 
FORMACIÓN EN 
POSTGRADOS Y 

PREGRADO 

INCREMENTAR LA 
OFERTA EDUCATIVA A 
NIVEL DE POSTGRADOS 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
A NIVEL DE POSTGRADOS 

7 20 

INCREMENTAR LA 
OFERTA EDUCATIVA EN 
PREGRADO 
PROFESIONAL 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
A NIVEL DE PREGRADO 

15 17 

INCREMENTAR LA 
OFERTA EDUCATIVA A 
NIVEL DE TECNOLOGIAS 

NUMERO DE PROGRAMAS 
A NIVEL TECNOLOGIAS 

1 2 

COBERTURA 
CON CALIDAD 

Y EQUIDAD 

PROFESIONALES DEL 
FUTURO 

INCREMENTAR EL 
NÚMERO DE 
MATRICULADOS A NIVEL 
DE MAESTRÍA  

PROMEDIO TOTAL 
MATRICULADOS A NIVEL 
DE MAESTRIA.  

8 24 

INCREMENTAR EL 
NÚMERO DE 
MATRICULADOS A NIVEL 
DE ESPECIALIZACIONES 

PROMEDIO TOTAL 
MATRICULADOS A NIVEL 
DE ESPECIALIZACIONES.  

173,0 273,0 

INCREMENTAR EL 
NÚMERO DE 
MATRICULADOS EN 
PROGRAMAS DE 
PREGRADO 

PROMEDIO TOTAL  DE 
MATRICULADOS A NIVEL 
DE PREGRADO.  

5417,0 5700,0 

AUMENTAR EL NÚMERO 
DE ESTUDIANTES 
MATRICULADOS A NIVEL 
DE TECNOLOGIAS 

TOTAL MATRICULADOS A 
NIVEL DE TECNOLOGIAS.  

69 140 
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CAPITAL SOCIAL 
UNILLANISTA PARA LA 

REGION Y EL PAÍS 
 

(PENDIENTE POR 
DEFINIR) 

DISMINUIR LA 
PERMANENCIA DEL 
ESTUDIANTE POR 
COHORTE Y GRADUAR 
SEMESTRALMENTE A 
QUIENES CUMPLAN 
REQUISITOS  

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES 
GRADUADOS POR 
PRIMERA VEZ A NIVEL DE 
MAESTRIA 

(ELIMINAR)? 

0 16 

NUMERO DE 
ESTUDIANTES 
GRADUADOS A NIVEL DE 
ESPECIALIZACIONES, 

AÑO (DISEÑO E 
IMPLEMENTACION 
DE UN PLAN DE 
SEGUIMIENTO A 
ESTUDIANTES 
(REVISAR EN 
CURRICULO) 

73 85 

NUMERO DE 
ESTUDIANTES 
GRADUADOS 
ANUALMENTE A NIVEL DE 
PREGRADO 

602 602 

NUMERO DE 
ESTUDIANTES 
GRADUADOS EN 
PROGRAMAS DE 
TECNOLOGÍAS 

0 20 

ACCESO  
INCLUYENTE 

Y EQUITATIVO 

DIVERSIFICACION DE 
METODOLOGIAS DE 

ENSEÑANZA Y 
ARTICULACION CON LA 

EDUCACIÓN MEDIA 

AMPLIAR LAS 
POSIBILIDADES DE 
ACCESO DE LA 
COMUNIDAD A LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

OFERTA DE PROGRAMAS 
DE PREGRADO CON 
METODOLOGIA 
PRESENCIAL 
CONCENTRADA 

1 2 

OFERTA DE PROGRAMAS 
CON METODOLOGIA A 
DISTANCIA 

0 1 

NÚMERO ESTUDIANTES 
ADMITIDOS POR EL 
PROGRAMA DE 
HOMOLOGACIÓN DE 
SABERES CON LAS 
ESCUELAS NORMALES 
SUPERIORES, AÑO 

no disponible 10 

DESCENTRALIZACIÓN DE 
LA OFERTA ACADÉMICA 

DISPONER DE 
PROGRAMAS 
ACADÉMICOS PARA 
OFRECERLOS 
DIRECTAMENTE EN 
OTROS MUNICIPIOS Y 
DEPARTAMENTOS DE LA 
REGION 

NUMERO DE  REGIONES Y 
SUBREGIONES CON 
PRESENCIA DE 
PROGRAMA CERES  

5 7 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE UNILLANOS 
OFRECIDOS A TRAVÉS DE 
LOS CERES  

3 4 

NÚMERO DE 
DOCUMENTOS DE 
PROGRAMA DISEÑADOS 
PARA OFRECER EN SAN 
JOSE DEL GUAVIARE Y 
CASANARE 

NO EXISTE 
DOCUMENT

O 

     
93 
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Respecto a la POLITICA: 2. MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA Y 

ORGANIZACIONAL, no se efectúa ninguna modificación sobre su contenido. 

 

POLITICA: 3. ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD INSTITUCIONAL 

ESTRATEGIAS 
DEL PGI 

PROGRAMAS SUBPROGRAMAS METAS INDICADORES META 

LINEA 
BASE DEL 

INDICADOR           
2008 

INDICADOR 
ESPERADO   

1.-
ACREDITACION 
ACADÉMICA DE 

CALIDAD 

RECONOCIMI
ENTO 

PÚBLICO  DE 
LA CALIDAD 
ACADÉMCIA 

CONFIANZA Y 
CREDIBILIDAD  DE LA 

EDUCACIÓN DEL 
CLAUSTRO UNILLANENSE 

OBTENER Y RENOVAR LA 
ACREDITACION 
VOLUNTARIA DE ALTA 
CALIDAD ANTE LA 
CONSEJO NACIONAL DE 
ACREDITACION  

NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE PREGRADO QUE 
RENUEVAN LA 
ACREDITACIÓN DE ALTA 
CALIDAD  

3 3 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE PREGRADO QUE 
OBTIENEN POR PRIMERA 
VEZ LA ACREDITACIÓN DE 
ALTA CALIDAD  

1 1 

OBTENER Y RENOVAR EL 
REGISTRO CALIFICADO 
DE PROGRAMAS ANTE LA 
COMISION NACIONAL DE 
CERTIFICACION DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR  

NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE POSGRADO CON 
REGISTRO CALIFICADO 

12 20 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE PREGRADO CON 
REGISTRO CALIFICADO  

15 17 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE TECNOLOGIA CON 
REGISTRO CALIFICADO 

1 2 

NÚMERO DE PROGRAMAS 
DE PREGRADO Y 
POSGRADO QUE 
RENUEVAN EL REGISTRO 
CALIFICADO 

12 12 

2.-
CERTIFICACION 

DEL SISTEMA 
DE GESTION DE 

CALIDAD 

RECONOCIMI
ENTO 

PÚBLICO   DE 
LA CALIDAD 

POR 
PROCESOS  

CULTURA DE LA GESTION 
EFICIENTE Y EFICAZ 

GESTIONAR LA 
CERTIFICACION DE  
CALIDAD DE LOS 
PROCESOS EN NTC GP, 
MECI Y SISTEDA 

 CERTIFICACION DEL 
SISTEMA DE GESTIOND 
DE  CALIDAD 

NO EXISTE 

DOCUMENT
O DE 

CERTIFICA
CION 

3.-
CERTIFICACION 
DE MEDIOS DE 

APOYO 
ACADÉMICO 

RECONOCIMI
ENTO 

PÚBLICO  DE 
LOS 

PRODUCTOS 
LABORATORI

O 

ORGANIZACIÓN  DE LOS 
LABORATORIOS PARA LA 

VENTA DE BIENES Y 
SERVICIOS BAJO 
ESTÁNDARES DE 
COMPETIVIDAD  

PRIORIZAR EL  
ALISTAMIENTO DE LAS  
CONDICIONES TÉCNICAS, 
TECNOLÓGICAS, FÍSICAS 
Y HUMANAS REQUERIDAS 
POR LOS ESTÁNDARES 
DE EVALUACIÓN DE LA 
CONFORMIDAD,  PARA 
AMPLIAR Y OPTIMIZAR LA 
OFERTA DE PRODUCTOS 
EN LOS LABORATORIOS 
DE MAYOR  POSIBILIDAD 
DE VENTA DE SERVICIOS 

NUMERO DE 
LABORATORIOS  DE 
MEDICIÓN OPTIMOS PARA 
LA COMERCIALIZACION 
DE SERVICIOS SOBRE 
NÙMERO DE 
LABORATORIOS EN 
ALISTAMIENTO PARA 
OBTENER EL AVAL DE 
REFERENCIA  DE  
LABORATORIOS 
CERTIFICADOS DE 
CALIDAD  ,  PORCENTAJE 

0 2 

     
8 

 
 

POLITICA: 4. UNIVERSIDAD Y ENTORNO 

ESTRATEGIAS 
DEL PGI 

PROGRAMAS SUBPROGRAMAS METAS INDICADORES META 

LINEA 
BASE DEL 

INDICADOR            
2008 

INDICADOR 
ESPERADO   

PRESENCIA Y 
RECONOCIMIEN

TO 
INSTITUCIONAL 

PRESENCIA 
CON DEBATE 
Y DECISIÓN 
REGIONAL Y 
NACIONAL 

PRESENCIA 
INSTITUCIONAL EN 

ÓRGANOS DE DIRECCIÓN 
LOCAL, REGIONAL ,  
DEPARTAMENTAL Y 

NACIONALES 

PARTICIPAR EN LA 
DEFINICIÒN DE POLÌTICAS  
PUBLICAS  Y ANTICIPAR 
APUESTAS ACADÉMICAS 
PARA LA SOLUCIÒN DE 
PROBLEMATICAS 

PARTICIPACION EN 
CONSEJOS Y COMITES 
LOCALES, REGIONALES Y 
NACIONALES DE CIENCIA 
Y TECNOLOGÍA  

VIGENTE VIGENTE 
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REGIONALES. 
PARTICIPACIÓN 
INSTITUCIONAL EN EL 
COMITÉ DEPARTAMENTAL 
UNIVERSIDAD - EMPRESA 
- ESTADO 

VIGENTE VIGENTE 

PARTICIPACIÓN 
INSTITUCIONAL EN EL 
COMITÉ DEPARTAMENTAL 
Y MUNICIPAL DE 
CAPACITACIÓN DOCENTE 

VIGENTE VIGENTE 

NÚMERO DE 
ASOCIACIONES DE 
PROGRAMAS O ÁREAS DE 
CONOCIMIENTO 
ESTABLECIDAS 
NACIONALMENTE VRS 
PRESENCIA  
INSTITUCIONAL EN  
ESTAS ASOCIACIONES 

5 8 

PRESENCIA 
CON 

INTERCAMBIO 
DE 

CONOCIMIEN
TO 

PRODUCTO 
DE LOS 

DESARROLLO
S 

ACADÉMICOS 

CANALIZACION DE LA 
OFERTA DE BIENES Y 

SERVICIOS ACADÉMICOS 

INCREMENTO EN UN 15% 
DE LOS INGRESOS 
PROVENIENTES POR 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y POR 
ASESORIAS, 
CONSULTORIAS 

(REVISAR CON EL 
RECTOR) 

TOTAL INGRESOS POR 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y VENTA 
DE SERVICIOS DE 
ASESORIA Y 
CONSULTORIA, EN 
MILLONES DE PESOS 

                       
5.752  

                     
23.871  

GESTIONAR LA CREACIÓN 
DE LA OTRI  

ACUERDO DE CREACIÓN 
DE LA OTRI 

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

DISPONER DE UN PLAN 
DE EDUCACIÓN 
CONTINUADA QUE 
PERMITA EL INCREMENTO 
DEL TOTAL HORAS EN 
CURSO Y DIPLOMADOS 
(MAYORES A 16 HORAS) 
DENTRO DEL PERÍODO. 

NÚMERO DE HORAS 
OFERTADAS EN 
EDUCACIÓN CONTINUA.  

                    
1.427,0  

                    
3.500,0  

ALIANZAS PARA EL 
DESARROLLO LOCAL Y 

REGIONAL 

FOMENTAR EL 
EMPRENDIMIENTO DE 
ACCIONES EN ASOCIO 
CON ALIADOS LOCALES Y 
REGIONALES 

NUMERO DE 
INSTITUCIONES CON LAS 
QUE LA UNIVERSIDAD 
EJECUTA CONVENIOS 
PARA EL DESARROLLO DE 
OBJETIVOS CONCRETOS 

no disponible 20 

DESARROLLAR EL 
CONSULTORIO 
EMPRESARIAL  

NÚMERO DE CONSULTAS 
ATENDIDAS A TRAVÉS 
DEL CONSULTORIO 
EMPRESARIAL  

no disponible 20 

PRACTICAS, PASANTIAS,  
ASISTENTES Y 

CONSULTORIOS 
EMPRESARIALES 

INSTITUCIONALIZAR LA 
INTERVENCIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD EN 
ESCENARIOS DE 
FORMACIÓN Y DE 
DESARROLLO 
EMPRESARIAL 

NÚMERO DE CONVENIOS 
FIRMADOS PARA EL 
DESARROLLO DE 
PRACTICAS, PASANTIAS Y 
ASISTENTES 

no disponible 40 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES 
PARTICIPANTES EN 
PRACTICAS 
EXTRAMUROS, PASANTES 
Y ASISTENTES, AÑO 

157 157 

PROYECTOS DE 
INTERVENCIÓN SOCIAL 

FOCALIZAR LA SOLUCIÓN 
DE PROBLEMAS LOCALES 
EN DONDE CONVERJAN 
LAS DISTINTAS 
DISCIPLINAS Y AREAS DE 
CONOCIMIENTO A 
TRAVÉS DE LA 
EJECUCIÓN DE 
PROYECTOS 
ESPECÍFICOS 

NÚMERO DE PROYECTOS 
DE INTERVENCIÓN 
SOCIAL POR EL PERIODO 

0 1 
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ARTICULACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD CON LA 
EDUCACIÓN BÁSICA Y 

MEDIA  

CONTRIBUIR CON EL 
ACCESO DE LOS 
ESTUDIANTES  DE  LA 
EDUCACIÓN  MEDIA  EN  
EL SISTEMA DE  
EDUCACIÓN SUPERIOR , A 
TRAVÉS DE LA 
HOMOLOGACION DE 
SABERES 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES DE LAS 
ESCUELAS NORMALES 
SUPERIORES Y DE 
INSTITUTOS TÉCNICOS 
ADMITIDOS EN LA 
UNIVERSIDAD A TRAVÈS 
DE LA HOMOLOGACION 
DE SABERES 

no disponible 10 

CONTRIBUIR CON  LA 
CULTURA DE LA CIENCIA, 
LA TECNOLOGIA Y LA 
INNOVACIÓN EN NIÑOS, 
NIÑAS Y JÓVENES   DEL 
DEPARTAMENTO DEL 
META 

NÚMERO DE 
INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS 
INVOLUCRADAS EN EL 
PROGRAMA ONDAS  EN 
EL DEPARTAMENTO DEL 
META 

79 79 

NÚMERO DE PROYECTOS  
DESARROLLADOS CON 
LOS NIÑOS, NIÑAS Y 
JÓVENES  DEL 
DEPARTAMENTO DEL 
META A TRAVÉS DEL 
PROGRAMA ONDAS, AÑO 

140 140 

COMPROMISO 
CON LOS 

EGRESADOS  

SEGUIMIENTO 
A 

EGRESADOS 

BASE DE DATOS DE 
EGRESADOS 

CONTAR CON 
INFORMACION Y DATOS 
BÀSICOS DEL EGRESADO 
QUE PERMITAN UNA 
COMUNICACIÓN 
PERMANENTE   

BASE DE DATOS 
ACTUALIZADA  EN  WEB 

BASE DE 
DATOS 

BASE DE 
DATOS 

PORCENTAJE  DE 
EGRESADOS 
REGISTRADOS EN LA 
BASE DE DATOS  
CORRESPONDIENTES A  
LOS GRADUADOS DEL 
2009 EN ADELANTE CON 
RESPECTO AL TOTAL DE 
GRADUDADOS EN CADA 
VIGENCIA, 

no disponible 30% 

OBSERVATORIO LABORAL 

IDENTIFICAR LA 
CORRESPONDECIA 
ENTRE LA FORMACION Y 
LA UBICACIÓN LABORAL 
DEL EGRESADO PARA LA 
TOMA DE DECISIONES 

CREACION Y PUESTA EN 
MARCHA DEL 
OBSERVATORIO LABORAL  

NO EXISTE 
ACTO 

ADMINISTR
ATIVO 

DIAGNÓSTICO DE LA 
SITUACIÓN LABORAL DE 
LOS EGRESADOS DE 
UNILLANOS 

no disponible 
DOCUMENT

O 

CREAR LOS MECANISMOS 
QUE PERMITAN EXALTAR 
PUBLICAMENTE A LOS 
EGRESADOS 
DISTINGUIDOS EN EL 
MEDIO ACADEMICO, 
CIENTIFICO, SOCIAL, 
PROFESIONAL A NIVEL 
NACIONAL E 
INTERNACIONAL. 

NÚMERO DE EGRESADOS 
CON RECONOCIMIENTO 
INSTITUCIONAL POR SU 
DESEMPEÑO 

NO EXISTE NÚMERO 

CONSTRUCCI
ON DE REDES 
EGRESADOS - 
UNIVERSIDAD 

- ENTORNO 

EGRESADOS EN ASOCIO 
CON LA UNIVERSIDAD 

APOYAR LA 
CONSOLIDACION DE 
ASOCIACIONES DE 
EGRESADOS PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LA 
FORMACION 
PROFESIONAL Y LA 
INTERACCIÒN ENTRE LA 
UNIVERSIDAD, LOS 
EGRESADOS Y EL 
MERCADO LABORAL. 

NÚMERO DE 
ENCUENTROS DE 
EGRESADOS 
REALIZADOS, AÑO 

no disponible NÚMERO 

REALIZAR LAS 
COVOCATORIAS 
NECESARIAS PARA 
INVOLUCRAR AL 
EGRESADO EN 
ESCENARIOS DE 
PARTICIPACIÒN Y TOMA 
DE DECISIONES DE LOS 
PROGRAMAS Y DE LA 
INSTITUCION 

PORCENTAJE DE 
ORGANOS COLEGIADOS 
CON PARTICIPACIÓN DE 
EGRESADOS 

no disponible 1 
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DISEÑAR Y DIVULGAR 
UNA REVISTA DIRIGIDA 
ESPECIALMENTE A 
EGRESADOS 

REVISTA EGRESADOS DE 
EDICIÓN SEMESTRAL 

0 
1 000 

EJEMPLAR
ES  

     
23 

 
 

Conclusión: una vez efectuado un análisis minucioso sobre el contenido de 

la propuesta presentada por el Dr. Oscar Domíngu ez González, Rector de 

la Universidad de los Llanos sobre el Plan de Acción Institucional 

correspondiente al  período de gestión 2009 -2012, decidió darle el 

respectivo aval a la misma y remitirla al  Consejo Superior Universitario.  

 

4. CORRESPONDENCIA 
 

Conclusión: en virtud del tiempo, este punto se aplaza para la próxima sesión de este 

Consejo. 

 

5. PROPOSICIONES Y VARIOS 
 

Conclusión: este punto se aplaza para la próxima sesión. 

 

La reunión culmina siendo las 8:15 p.m.  

 

OSCAR DOMÍNGUEZ GONZÁLEZ     YOLANDA BUSTOS CASTRO 

Presidente          Secretaria 

 

Aprobada en la sesión ordinaria No. 041 realizada el día 17 de noviembre de 2009, 

presidida y secretariada por: 

 

 

 

 

 

 
 

 

OSCAR DOMÍNGUEZ GONZÁLEZ       HERNANDO PARRA CUBEROS 

Presidente            Secretario 

 
 
Trascribió: Liliana Puentes 
 
Revisó y corrigió: Yolanda Bustos Castro 


