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EL CONSEJO ACADEMICO

En uso de sus atribuciones legales y reglameritanas especialmente las conferidés por lé;
Ley 30 de 1992 y el Acuerdo Superior No. 004 de 2009;y,

' CONSIDERANDO:

Que el Consejo Supenor Universitario, mediante el Acuerdo Superlor\No 002 de
2002, establecio las politicas y los llneamlentos generales para el disefio y desarrollo
de los Programas curriculares de la Umver51dad de los Llanos

Que el Consejo Supenor Umvers1tar10 mediante el Acuerdo Supener No. 007 de
2002, estableci6 las politicas y los lmeamlentos generales para el disefio y desartollo de
los programas curriculares de la Umver51dad de los Llanos.

Que el Acuerdo Académico No. 013 de 2013 define el Plan de Estudlos del Programa
"de Ingenieria Agroindustrial.

Que en el Plan de Estudios del. Programa de Ingemerl‘a Agroindustrial estj
incluida la Practica Empresarlal en deelmo semestre con una 1nten51dad de 16
credltos

Que el Consejo de Facultad de Ciencias Agropecuarlas y Recursos Naturales en sesion
nmimero 11 de 04 de agosto de 2016, analizé y dio aval al curso de Practica
Empresarlal de X semestre del programa de Ingemera Agroindustrial.

: Que el Acuerdo Superlor 015 de 2003 establece en Articulo 43 literal d, la cond1c10n
de cursos de reglmen especial por su naturaleza y metodologla

Que en virtud de su régimen especial es necesario definir, establecer los objetivos y
reglamentar el desarrollo del curso Prictica Empresarial del Programa de Ingenieria
Agroindustrial contemplado en el décimo semestre de su plan de estudios.

Que el Consejo de Facultad en Sesion 12 del 09 de Agosto de 2017 anahzo y avald Ja '
propuesta del comité de Programa de Ingenieria Agroindustrial proyectada en sesién
- 03 de 21 de abril de 2017 referente a la modificacion del Acuerdo Académico N° 018
de 2016 del Curso Practica Empresarial (P.E) del plan de estudios. ~

-2017 y Sesion Ordinaria N° 028 del 05 de Septiembre de 2017, se estudi6 la propues
de modificacién del Acuerdo Académico env1ada por la d1recc1on del Programa d
Ingenieria Agroindustrial.

Que el consejo academlco en su Sesion Extraordlnana N° 025 del 22 de Agosto de @/

Que en mérito de lo expuesto,
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ACUERDA

ARTICULO 1°. Aproba.r el reglamento del curso Practlca Empresarlal para los
estudiantes de décimo Semestre del Programa de Ingenieria Agroindustrial.

-
CAPITULO | ‘
DEL CAMPO DE APLICACION DEFINICION Y OBJETIVOS

ARTICULO 20, Quedan sujetos a las d1spos1c1ones del presente Acuerdo, los
estudiantes de Ingenieria Agroindustrial ‘que hayan cursado y aprobado todos y
- cada uno de los cursos del plan de estudlos como requlslto para iniciar la Practica
Empresarial (P. E).

ARTICULO 3°. La P. E. Corresponde a un curso de régimen especial ubicado en
décimo semestre del Plan de estudios de Ingenieria Agroindustrial, el cual integra y
aplica los conocimientos adqulnd()s en busqueda de consolidar la formacién -
profesional. Para este proposito el estudiante debera desarrollar, de t1empo
completo, actividades propias del ejercicio de la profesion en una empresa
Institucion Académica u organizacion del sector, con domicilio en cualquier parte
del territorio nacional o en el exterior, debidamente revisado por el Director de
- Programa, verificado por la Comision de Evaluacmn de la Practlca Empresarial y
validado por el Comlte de Programa ’
ARTICULO 4°, La P. E cumphra con los siguientes‘ objetivos: ‘/

a. Apllcar los conocimientos y las competenc1as desarrolladas a lo largo del
plan de estudios de la carrera.

b. Desarrollar nuevas - habilidadés y destrezas para el C_]CI‘ClClO profes1ona1

c. Poner en contacto al futuro ingeniero agroindustrial con la realidad socio-
econdmica-cultural y productlva del sector agropecuano reg1onal nacmnal e
internacional.

d. Servir como mecanismo de reallmentacwn del programa para establecer un

dialogo con ' larealidad regional y nacional y la reformulaclon y adecuacmn de

los contenidos curriculares. -

e. Facilitar la formulacién y e]écu01on de estrategias, planes y programas L ;
articulados a la funcién de proyeccion social 1nst1tu01qnal , ‘ g

ARTICULO 5°. En las emprésas, Instituciones Académicas u organizaciones
donde haya un estudiante realizando la P. E debe mantenerse el acompafiamiento
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de un profesional preferiblemente del sector agroindustrial.

ARTICULO 6°. Cuando la empresa, Instltucmn Académica u orgamzac10n
tenga como  domicilio la ciudad de Villavicencio, el estudiante no podra
condicionar su aceptacion por falta de alojamiento, alimentacién o movilizacién.
‘Para las demas situaciones, tanto el coordinador como el supervisor, procurardn que
en el lugar de la préactica, el estudiante disponga de las facilidades para el
desarrollo del curso y cumplimiento de sus func10nes ‘
PARAGRAFO 1. Bajo ninguna circunstancia, la Umver51dad de los Llanos ni
cualquiera de sus funcionarios o unidades académicas garantlzara reconocimiento -

econémico, ni aIOJamlento ni alimentacion o transporte para el desarrollo de la
P.E. ‘ , o

PARAGRAFO 2. En el evento de que la empresa, Instltucmn Académica u!
organizacién ofrezca voluntariamente algin estimulo de caracter econémico al
estudiante, lo podra aceptar siempre y cuando no modifique las funciones y
responsabilidades contempladas en el plan de trabajo aprobado. '

_; CAPiTULO 11
DE LA DURACION Y ADMINISTRACION |
DEL CURSO

ARTICULO 7°. La Préctica Empresarial tendra una duracion de dieciséis (16)
semanas segln calendario académico. Excepcionalmente, a juicio del Comité de
Programa, podra extenderse por un periodo no superior a veinticuatro (24) semanas.
En todo caso, la sustentacion del informe final debera realizarse, a mas tardar, una
‘semana antes de la fecha de terminacion del periodo académico correspondiente.

ARTICULO 8. En nlngun caso, el tiempo dedicado por los estudiantes al
desarrollo de la P.E podra ser tenido en cuenta para el cumphmlento de cualquler
otro requ1s1to académico exigido. \

ARTICULO 9°. Cuando por fuerza mayor, debidamente comprobada, el!

estudiante  no pueda terminar el periodo definido para el desarrollo del curso, €l

~coordinador de la practica empresarial, de comun acuerdo con el profesional

- supervisor informaré por escrito la situaci()n al Director del Programa.

PARAGRAFO 1. Cuando la causa que generd la suspension del desarrollo del J
‘curso no haya tenido cardcter académico o disciplinario y haya transcurrido mas
del 75% del tiempo previsto inicialmente, el Comité de Programa podra

s
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recomendar dar por terminado el curso. En este caso, el estudlante procedera a,
€laborar 'y presentar los componentes de la. evaluacién que aun tenga pendlentes
~ debidamente aprobados por el profesmnal supervisor.

PARAGRAFO 2. En los demas casos, €l Comité de Programa recomendara al :
* director, la nueva empresa, Institucién Académica u organizacién donde el

/ estudlante debera realizar el desarrollo de la P.E asi como el periodo de tiempo
‘necesario, procurando siempre dar cumplimiento a los objetivos previstos en el
~ Articulo 3 del presente Acuerdo. | ‘ : :

ARTICULO 10°. La Planeacion, ejecucion y sﬁpervision de 1a P.E estaran bajo la
responsabilidad del Dlrector del Programa, apoyado por el Comité de Programa,
- quién nombrara a su vez al Coordinador del Curso. ‘

PARAGRAFO 1. A cada estudlante 1nscr1to en-el curso P.E se le asignara un\
docente de tiempo completo del programa de Ingenieria Agroindustrial que lo

acompafiara en el desarrollo del curso, y qu1en tendra dos (2) horas directas en su .
responsab111dad academlca

 PARAGRAFO 2. El Coordinador del curso tendra bajo su responsabilidad los’
docentes que acompafia al estudlante y los procesos academlco - curriculard
_ pertinentes al curso. ' ' :

N PARAGRAFO‘ 3. En casos excepcionales y por necesidad del sefvicio se podra

‘ _ ajustar el numero de estudiantes y de horas directas asignados a los docentes,

" teniendo en cuenta la capamdad de docentes del programa 'y autorizado prev1amente
porel. COI’ISC_]O de Facultad.

ARTICULO 11. Ademas de lo establec1do en el Acuerdo Superlor 012 de 2009 el '
~ comité de programa debera:

1. Avalar a solicitud del director del programa las empresas Instituciones

académicas u organizaciones en las cuales se desarrollara la P. E.

2. Conocer y discutir las recomendaciones derivadas del informe presentado por

el coordinador del curso, a fin de establecer planes de mejotamiento.

4. Proyectar la planeacwn ejecucion y presupuesto de la PE a fin de dar
" cumplimiento a las visitas del profesor coordinador a los lugares de practica. -

5. Desarrollar propuestas de solucion de conﬂlctos en caso de eventuales .
51tua010nes o : \\t

'ARTICULO 12. El coordmador des1gnado junto con los docentes de apoyo para la
ejecucion de la P.E cumplira las s1gu1entes func10nes ’ ’L

e
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1 Asignar 0 aprobar a cada uno. de los estudiantes matriculados la empresa
unidad académica u organizacién para el desarrollo enlaP.E.

2. Orientar, superv1sar asesorar seguir y evaluar al estudlante en el desarrollo de
laP.E. ‘ ~

3. Planear, de acuerdo con el calendarlo académico,  la iniciacion y culmlnacmn ‘
del curso, velando por el cumpllmlento de los propos1tos delaP.E.

4. Gestlonar ante las instancias respectlvas la suscripcion de convenios con las o

empresas, unidades académicas u organ1zac1ones que ga.rantlcen el pleno desarrollo‘ 4
delaP.E. ‘

5. Coordinar con la Oficina de Internahzac10n el establec1m1ento de convenios

" para el desarrollo de'la P.E a nivel internacional o
6. Planear y presentar al Comlte de Programa antes del inicio del semestre el
listado de las Empresas, Instituciones Academ1cas u orgamzacmnes p051bles para la
reallzac10n delaP.E.

- PARAGRAFO 1. Es funcmn {inicamente del Coordmador de P.E:

1. Presidir la Comlslon de evaluacién  del curso, acoplar y reglstrar las
calificaciones remitidas por los docentes y profesional supervisor de'la empresa y
efectuar los calculos para obtener la nota definitiva, remmr a la instancia pertlnente :
‘la planilla oficial de la nota definitiva.

2. Consolidar el informe final dlI‘lgldO al Director del Programa que contenga‘
logros y resultados del curso, asi como las recomendaciones que.contribuyan al
mejoramiento a la discusion de los ajustes curriculares a que haya lugar.

.3. Proponer al Comité de Programa 'y, por su 1ntermed10 al COIISC_]O de Facultad las -
modlﬁcacmnes al presente reglamento :

ARTICULO 13°. El profesmnal superv1sor es un funcionario de la Instltucmn
empresa u organizacion, donde el estudiante desarrolla el curso quien en

coordinacion con el profesor coordinador del mismo desarrolla- las 51gu1entes‘
funciones: '

1. Orlentar superv1sar asesorar y evaluar al estudlante en el desarrollo del curso
en la S '
Empresa, Instltucmn Académica u orgamzacmn :

- 2. Informar al coordinador sobre el incumplimiento por parte del estudiante de las
actividades programadas en el plan de trabajo, de cualquier acto de 1ndlsc1pl1na ode -
toda queja presentada en el lugar de desarrollo de laP. E ‘
3. Evaluar y asesorar el plan de trabajo, el 1nforme par01a1 y el informe final

presentados por el estudlante
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CAPITULO I

DEL PLAN‘DE TRABAJO, INFORME PARCIAL Y FINAL

ARTICULO 14. El plan de trabajo constituye una guia para el desarrollo delaPE
‘el cual serd elaborado por el estudiante, avalado por el profesional supervisor de la
empresa, Institucién Académica u organizacion que acoge al estudiante y
aprobado por el profesor coordinador de la P.E, este debera ser entregado 15 dias
- después de iniciada la P. E Debe contener como minimo los siguientes aspectos: ,
‘1. 'Hoja de presentacién: Umversldad Facultad, Escuela Programa Tltulo dela-
préctica, autor, profesor coordinador, profesional supervisor, empresa donde se
desarrolla la P.E ciudad y fecha. : : '

- Breve resefia hlstorlca de la empresa donde se desarrollara la P.E. AR
Justificacién | , ’ 4
Objetivos

Descripcion y cronograma de las actividades a desarrollar

- Logros o resultados esperados, que incluya los indicadores que ev1denc1aran las
actividades a ser desarrolladas.
7. Bibliografia

A

" ARTICULO 15. Para la evaluacién del pla.n de trabajo, el profesor coordmador
; tendra en cuenta los 51gu1entes criterios: ‘

1. Concordanc1a entre la Justlﬁcamon y los objetivos propuestos

- 2. Claridad, precision y realidad de los objetivos planteados

3. Concordancia entre los objetivos propuestos y las actividades a desarrollar
4. Concordancia entre las actividades a desarrollar y los logros o resultados

ARTICULO 16. El informe parcial permite evidenciar el grédo de avance de laP.B
-y su concordancia con los objetivos propuestos y el cronograma planteado. Debera-

-ser entregado en la semana 8 del periodo académico y contendra los siguientes -
1tems ‘

1. HO]a de presentacion: Universidad, Facultad, Escuela, Programa, Titulo de la ‘
préctica, autor, profesor coordinador, profesional superv1sor empresa donde se 4
desarrolla la P.E ciudad y fecha.

‘Tabla de contenido

v W

Discusién de resultados (incluira las actividades desarrolladas hasta el mome
y las dificultades encontradas)
Bibliografia

Listas de figuras y tablas \ ' : E
Breve resefia histdrica de la empresa donde se desarrolla laP.E. B \{
nto

S
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ARTICULO 17. Para la evaluacién del informe parc1al el profesor coordlnador‘
tendra en cuenta los siguientes criterios:

1. 'Concordancia entre el plan de trabajo 'y las actividades realizadas,

_proporcionalmente.

- 2. Concordancia entre ¢l cronograma y las actividades reallzadas

3. Calidad del lenguaje técnico o cientifico utilizado' en la redaccion del informe y

cumphmlento de las normas técnicas. de presentacion de documentos.

ARTICULO 18. El 1nf0rmc ﬁnal debe ser elaborado por el estudlante al ﬁnalizér el
- periodo oficial de duracion del curso y debe contener la siguiente estructura.

1. Hoja de presentacién: Universidad, Facultad, Escuela, Programa, Titulo de la
practica, autor, profesor coordinador, profes1onal superv1sor empresa donde se
-desarrolla la P.E ciudad y fecha. '
‘Resumen/Abstract o P
_Tabla de contenido - ' ‘ -
Listas de figuras y tablas , '
‘Breve resefia histérica de la empresa donde se desarroll6 la P.E,
Discusion de resultados (incluira las actividades desarrolladas, las dificultades
encontradas y la justificacion personal sobre la pertinencia de la empresa para el
desarrollo de la P.E) .

7. Conclusiones
8. Recomendaciones
" 9. Bibliografia :

AU ARLN

‘.

PARAGRAFO. El plan de trabajo, y el informe parc1al deben ser ‘avalados por el

profesional superv1sor de la empresa, Institucién Académica u orgamzaclon donde
se desarrollo laP.E. :

ARTICULO 19. Para la evaluacién del informe final el profesor coordmador ‘
~ tendra en cuenta los siguientes criterios: ‘

1.~ Concordancia entre el plan de trabajo, 1nforme parcial y las actividades
realizadas, teniendo en cuenta los a]ustes que hayan sido debidamente comunicados
al estudiante, si lo hubiere.

2. Cumpllmlento de los objetivos y los logros o resultados esperados.

Contribucion al cumplimiento de las funciones y aportes a la solucién de problemag

de la Orgamzac1on Empresa o Institucion Académica donde fue desarrollada la
P. E

ARTICULO 20. La P.E. serd evaluada cuantitativamente en la escala de 0 0as.0.

y la nota minima aprobatoria sera de 3.0. La nota definitiva estar4 determinada poN
‘la evaluaciéon de cada de uno de los siguientes componentes, con sus

correspondientes porcentajes, cuya presentacion es de cardcter obligatorio, asf:

A
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__CRITERIO VALOR | .
1. Plan de Trabajo o 15% B
2. Informe parcial - 15%
S 3. Informe fihal - L 20%

4. Evaluacién sitio de trabajo 20%. o L
5. | Socializacién informe final | 30% :

TOTAL [ 100% o

. PARAGRAFO 1. En ningiin caso la P.E. puede habllltarse o convalidarse, incluso
por suficiencia. -

,ARTICULO 21°, La socializacion del informe final serd reallzada en sesion-
publica 'y comprenderd’ la exposwlon oral por parte  del ‘estudiante y la
argumentacion por parte de los integrantes de la Comision de evaluacién, mediante
procedimiento de preguntas y respuesta. Para tal efecto, el estudiante dispondra'
“maximo de 25 minutos para realizar la exposicion, mientras que la comision
evaluadora dlspondra de 10 mmutos para preguntar al estudiante. '

" PARAGRAFO 1. La argurnentacmn versara exclusivamente ‘sobre los asuntos
relacionados o contemplados en el plan de trabajo, informe parcial y final.

"ARTICULO 22°. Cada uno de los miembros de la Comisién de evaluacion
otorgard de manera independiente una nota en la escala de 0.0 a 5.0, y la
~calificacién final de la socializacién del informe final ser el promedio aritmético .
- de las tres notas individuales, la cual serd dada conocer al estudiante una vez
‘ termmada la sesion de sustentacion. : ‘ ‘ :

PARAGRAFO. El Dlrector de Programa, en ausencia del profesor coordmador dely
curso, podra designar un docente para realizar la evaluacion. ‘

ARTIiCULO 23° La socializacion del 1nf0rme final sera reahzada en las fechas
establecidas por la Direccién de Programa.

CAPITULO 1V

OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 24°. Durante todo el periodo de desarrollo de 1?1 PE. el practicahte
mantendra su condicion de estudiante de la Universidad de los Llanos y, por lo %

tanto, debera cumplir con todas las dlsp051c1ones del Acuerdo Superlor 015 de
2003.

.

w
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" ARTICULO 25° En caso de conflicto de 1nterpretac1on 0 cualqulera otra
situacion no contemplada en el presente reglamento sera resuelto por las instancias
previstas tanto en acuerdos como resoluc1ones prev1stas para el cumpllmlento aque
hubiere lugar.

ARTICULO 26°. El estudiante debe entregar a las instancias pertinentes los
requisitos e informaciéon para realizar su afiliacién al régimen Laboral (ARL) en

- todo caso como minimo tres (3) dias antes del inicio de la P.E

ARTICULO 27°. Cua.ndo el estudiante incurra en alguna falta grave se acogera a}
lo dispuesto en el Acuerdo Superior 015 de 2003 en su titulo IV, capitulo I y
procedera de acuerdo con lo establec1do en el articulo 91 92y 93.

Serd la comisién de evaluacion de la PE, la encargada en prlmera instancia de ,

revisar y enviar a la comisién dlsc1p11nar1a informes en caso de abandono en el

~ desarrollo de 1a P.E. ;

- ARTICULO 28°. El presente Acuerdo Académico rige a partlr de la fecha, y deroga ,
todas las dlsposwlones que le sean contrarias.

' PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

.Dada en Viliavicencio, alos ~05‘d1'a‘s del mes de Septiembre de ‘2017.

~—.——¢_—-_-_‘”-‘
; JOSE MIL/TON PUERTO GAITAN
Presidente : U ~Secretari , ,
. Proyeétcf): MCOspina e . . ‘ !
Reviso: DPulido <~ ‘ ‘ '
Primer debate: Sesion Extraordinaria N° 025 del 22 de Agosto de 2017 - . S 4 .

Segundo debate: Sesion Ordinaria N° 028 del 05 de Septiembre de.2017



