Acuerdo N° 26 de 2000

Por el cual se crea el sistema de investigacion en la universidad de los Llanos y se
dictan otras disposiciones

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS,
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y ESTATUTARIAS ESPECIALMENTE LAS QUE LES
CONFIERE LA LEY 30 DE 1992 Y EL ACUERDO 130 DE 1993

CONSIDERANDO:

Que es deber de la Universidad fomentar el quehacer y el ambiente investigativo a
fin de atender los desafios de la produccion de conocimiento que le permitan
plantear alternativas de solucion a los problemas de la sociedad regional y
nacional, desde una comunidad académica con proyeccion social.

Que en atencion al caracter de la investigacion, conviene dotar a esta actividad de
los recursos financieros y humanos necesarios para su desarrollo, lo mismo que
de una reglamentacion que asegure su libre expansion, coherencia y coordinacion.

Que en concordancia con los objetivos, el Sistema de Investigacion de la
Universidad de los Llanos debe articularse con el Sistema Regional y Nacional de
Ciencia y Tecnologia.

Que el Acuerdo 014 de 1987, que reglamentaba la investigacion en la Universidad
de los Llanos, perdi6é su vigencia, lo que hace necesario retomar y reglamentar la
politica que ha de regir para la investigacion que financia y cofinancia la
Universidad.

Que el Consejo Académico en su sesion del 25 de abril del 2000 discutio y avalo
la propuesta de Acuerdo que crea el Sistema de Investigaciones de la Universidad
de los Llanos, para su tramite ante el Consejo Superior.

Que el Consejo Superior en su sesion del 17 de mayo de 2000 discutio y aprobd
el Sistema de Investigaciones de la Universidad de los Llanos.

ACUERDA:

CAPITULO 1
Principios y objetivos de la Investigacion en la Universidad de los Llanos

ARTICULO 1°. DEFINICION

La investigacién es un proceso que busca generar un conocimiento especifico
acerca de la naturaleza, el individuo, la sociedad, sus interrelaciones, sus



productos historicos y culturales. La investigacion es una creacién autbnoma que
responde a problematicas bien definidas y es susceptible de contrastaciones.
ARTICULO 2°. PRINCIPIOS

a. Lainvestigacion en la Universidad de los Llanos es diversa en sus métodos,
segun su objeto particular de conocimiento y se caracteriza por coherencia
conceptual, replicidad, universalidad y por sus procesos de validacion
publicos.

b. La Universidad reconoce la independencia, en cuanto a su organizacién y
funcionamiento, de la actividad investigativa en la medida en que ella, junto
con la docencia y la extension, hacen parte integral de su misién.

c. La Universidad considera toda investigacion como una actividad intelectual
que no sdlo se justifica por si misma, sino que, ademas, debe incidir en los
procesos de formacion académica y profesional que se llevan a cabo.

d. La Universidad de los Llanos concibe la investigacion como un proceso de
relevancia social, lo que significa que, de una manera u otra, la produccion y
la difusion de conocimientos deben servir a los procesos de construccion de
region, nacion y al desarrollo de la cultura.

e. El Sistema de Investigacion de la Universidad de los Llanos forma parte del
Sistema Regional y Nacional de Ciencia y Tecnologia.

ARTICULO 3°. DE LOS OBJETIVOS

a. Propender porque la investigacion sea un componente basico de los procesos
de formacién académica y profesional.

b. Ordenar de manera articulada los recursos disponibles en la Universidad para
el desarrollo de programas, proyectos y actividades de investigacion.

c. Convertir la Investigacion en parte integral del proceso formativo, a nivel de
pregrado y de posgrado.

d. Soportar en lo relacionado con la investigacion el disefo, construccion,
desarrollo y evaluacién de programas de pregrado y posgrado.

e. Desarrollar programas de investigacion que respondan a las necesidades
sociales, econdmica y culturales, de la comunidad local, regional y nacional

f. Propiciar que los miembros de la comunidad académica de la Universidad
(directivos, docentes, investigadores y estudiantes) se integre a las corrientes
universales del conocimiento.



g. Consolidar el Sistema Académico en articulacion con las funciones de
docencia y proyeccion social.

h. Apoyar el trabajo académico interdisciplinario, multidisciplinario y
transdisciplinario.

CAPITULO 2
Componentes del Sistema de Investigacion de la Universidad de los Llanos

ARTICULO 4°. El Sistema de Investigacién de la Universidad de los Llanos es
abierto y participativo del cual hacen parte el conjunto de politicas, personas y
recursos organizados de manera articulada para el cumplimiento de la Mision de la
Universidad y que llevan a integrar la docencia, la investigacién y la proyeccion
social.

ARTICULO 5°. Los componentes del Sistema de Investigacion de la Universidad
de los Llanos son, de una parte, las politicas, programas, lineas y proyectos que
orientan el quehacer investigativo y que responden a problemas concretos de
conocimiento y, de otra, los 6rganos de direccidn, coordinacién y operacion: El
Consejo Institucional de Investigaciones, el Instituto de Investigaciones de la
Orinoquia Colombiana, los Centros de Investigacion de las facultades y los grupos
de investigacion.

ARTICULO 6°. Son politicas del Sistema de Investigacién de la Universidad de los
Llanos:

a. Asumir preferiblemente a la regién de la Orinoquia como fuente y fin de la
investigacion.

b. Generar y fortalecer grupos de investigacion disciplinarios, multidisciplinarios,
institucionales e interinstitucionales

c. Construir una cultura investigativa como fundamento de los planes curriculares
en orden a apoyar el desarrollo integral del estudiante.

d. Regular y actualizar los sistemas de evaluacién de los proyectos y productos
de la investigacion como parte de un proceso institucional.

e. Propender porque los resultados de la investigacion generen programas de
pregrado, posgrado y extension.

f. Propiciar la difusion amplia de los resultados de la investigacion a través de
publicaciones.

g. Garantizar la viabilidad de los recursos para el ejercicio de los procesos que
comprende la investigacion.



ARTICULO 7°. El Proyecto es la unidad basica de investigacién sobre un
problema, compuesto de un conjunto de procesos que incluyen el planteamiento,
estrategias de ejecucion y presentacion de resultados esperados. El planteamiento
se consigna en una Propuesta, en donde se formula el problema de la
investigacion, se demuestra manejo del "estado del arte" en el campo de
conocimiento y se plantea una estrategia metodoldgica factible para desarrollarlo.
Incluye ademas, los recursos y tiempos requeridos para realizar la investigacion.
Una vez desarrollada la investigacion, dara lugar al informe final cuyos resultados
se divulgaran y se confrontaran con la comunidad académica nacional y, si es del
caso, internacional.

ARTICULO 8°. Configura una Linea de Investigacion el conjunto de proyectos de
investigacion que giran alrededor de una misma direccidén tematica o problematica.
Seran presentadas y sustentadas ante los Comités de investigacion de las
Facultades, por los comités de Programa y los Grupos de investigacion, para
luego ser adoptadas por los Consejos de Facultad.

ARTICULO 9° Los Programas de Investigacién pueden agrupar varias Lineas de
Investigacion y seran reconocidos institucionalmente por el Consejo de
Investigaciones, de acuerdo con las politicas y estrategias que sean determinadas
por este cuerpo colegiado. En un Programa de Investigacién tendran cabida una o
mas Lineas.

ARTICULO 10°. DEL CONSEJO INSTITUCIONAL DE INVESTIGACIONES
El Consejo Institucional de Investigacion estara conformado por:

a. El Rector de la Universidad, quien lo preside.

b. El Vicerrector Académico, quien lo preside en ausencia del Rector.

c. Los directores de Centro de investigacion de las Facultades de la Universidad.
d. Dos investigadores de la Universidad, elegidos por los profesores con Proyectos
de Investigacion en ejecucion.

e. El Director del Instituto de Investigaciones de la Orinoquia Colombiana, quien
ejercera la Secretaria Ejecutiva dei Consejo Institucional de Investigaciones, quien
tomara parte en las reuniones del Consejo con voz, pero sin voto.

ARTICULO 11°. Seran funciones del Consejo Institucional de Investigaciones:
a. Definir y desarrollar las politicas de investigacion de la Universidad sobre la

base de un dialogo abierto y participativo de todas las personas interesadas y
comprometidas con el desarrollo de la investigacion.



Disefiar e implementar los programas institucionales de investigacién a partir
de dos 0 mas Lineas de Investigacion.

Regular el desarrollo de Programas, Proyectos y Actividades de Investigacion,
que se lleven a cabo en la Universidad.

Recomendar ante el Consejo Académico los planes de formaciéon de recurso
humano para la investigacion en la Universidad en concordancia con los
Consejos de Facultad.

Disefiar e implementar mecanismos que garanticen una politica de recaudo y
consecucion de recursos para la Investigacion.

Analizar la propuesta sobre el proyecto de presupuesto institucional para la
investigacion presentada por el Director del IIOC, avalarla y remitirla al Consejo
Superior para su aprobacion.

Asignar los recursos financieros, fisicos y técnicos para el desarrollo de los
Programas, Proyectos y Actividades de Investigacion, aprobados por el propio
Consejo.

Distribuir los recursos y establecer los diferentes criterios para el
funcionamiento de los Centros de Investigacion de las Facultades.

Velar por el cumplimiento de los Cédigos de Etica para el desarrollo de la
Investigacion en la Universidad.

Definir y apoyar politicas de incentivos para quienes participen en el desarrollo
de programas, proyectos y actividades de investigacion.

Evaluar sistematica y periodicamente el desempefio de los Programas,
Proyectos y Actividades de investigacion.

Establecer los criterios e indicadores de productividad que sirvan de base para
la asignacion de recursos para el desarrollo de los Programas, Proyectos y
actividades de investigacion aprobados.

. Ejercer el control de los procesos y actividades de tal manera que permita su
verificacion por la Oficina de Control Interno.

Disenar e implementar un programa de autoevaluaciéon permanente de los
procesos de investigacion de la Universidad.

Estudiar y proponer descargas de los docentes para dedicacion a actividades
de investigacion ente el Consejo Académico de la Universidad.



p. Disefar y desarrollar programas de deteccion y apoyo de jovenes talentos para
la investigacion en la Universidad.

gq. Establecer su propio reglamento.

ARTICULO 12°. DEL INSTITUTO INVESTIGACIONES (Division de
Investigaciones adscrita a la Vice-Rectoria Académica.

El Instituto de Investigaciones de la Universidad es el érgano coordinador de las
actividades de investigacion y actuara como Secretaria Ejecutiva del Consejo
Institucional de Investigaciones.

ARTICULO 13°. Seran funciones del director del Instituto de Investigaciones:

a. Gestionar las condiciones necesarias para que la investigacion encuentre en la
Universidad ambiente propicio para su desarrollo.

b. Organizar y mantener actualizado el inventario de las investigaciones que se
han desarrollado y se desarrollan en la Universidad.

c. Conjuntamente con los directores de los Centros de Investigacion organizar y
mantener actualizado el inventario de los grupos, recursos técnicos, fisicos y
financieros de que se dispone en la Universidad para el desarrollo de
actividades de investigacion.

d. Articular las relaciones entre los grupos de investigacion y los usuarios del
conocimiento: Estudiantes, empresarios, administradores publicos y privados,
educadores, gestores sociales, organismos no gubernamentales, entre otros.

e. Proponer, con los grupos de investigacion, planes de formacion de talento
humano para la investigacion, acorde con el Plan de Capacitacion Institucional.

f. Proponer, organizar y poner en marcha, sobre la base de un dialogo abierto y
participativo, programas de divulgacion y popularizacion de la investigacion
desarrollada por la Institucién.

g. Desarrollar estrategias para promover la conformacion de Grupos de Estudio y
definicion de Lineas de Profundizacion en los diferentes programas
académicos.

h. Administrar eficiente y eficazmente los recursos disponibles en la Universidad
para el desarrollo de la investigacién, en concordancia con las directrices y
asignaciones establecidas por el Consejo Institucional de Investigaciones.

i. Disefar, organizar y mantener actualizado un sistema de evaluacion y
seguimiento a la productividad de los investigadores vinculados al desarrollo de



los Proyectos, con base en los criterios e indicadores de productividad
establecidos por el Consejo Institucional de Investigaciones.

Conjuntamente con los Directores de los Centros de Investigacion, crear y
mantener actualizado el Banco de Evaluadores.

Representar a la Universidad ante instituciones Cientificas y Tecnoldgicas de
orden regional, nacional e internacional.

Establecer y participar en redes y sistemas de cooperacion interinstitucional,
nacionales e internacionales.

. Ejercer el control de los procesos y actividades, de tal manera que permita su

verificacion por la Oficina de Control Interno.

. Someter a consideracion del Consejo Institucional de Investigaciones los

proyectos de investigacion de los docentes para que sean aprobados, se
estudie la posibilidad de financiacién por parte de la Universidad o se gestione
su financiacién o cofinanciacion por otras entidades interesadas en el proyecto.

Las demas funciones pertinentes que sean asignadas por los Consejos
Superior, Académico y de Investigacion.

CAPITULO 1lI

Los Centros de Investigacion de las Facultades

ARTICULO 14° LOS CENTROS DE INVESTIGACION

El Centro de Investigacion sera el encargado de orientar la investigacién en la
respectiva Facultad, actuando como dependencia operativa del Instituto de
Investigaciones y tendra para su funcionamiento un Comité integrado por:

a.

b.

C.

El Decano, quien lo preside.
El director del Centro de Investigaciones.

Tres representantes de los profesores investigadores, uno por las Escuelas,
uno por Departamento y uno por Instituto, elegidos por ellos mismos.

. Un representante de profesores que desarrollan Lineas de Profundizacion, de

los diferentes programas académicos, elegido por ellos mismos.

Un representante de los profesores participantes en los grupos de estudio,
reconocidos institucionalmente y elegido por ellos mismos.



f. Un representante de los estudiantes participantes en los grupos de estudio o
investigacion, reconocidos institucionalmente y elegido por ellos mismos.

ARTICULO 15°. FUNCIONES DEL COMITE DE INVESTIGACION DE LAS
FACULTADES

a. Proponer al Consejo de Facultad el Plan Marco de Investigaciones, para su
adopcion y promocion.

b. Estudiar las propuestas relacionadas con la adopcién de Lineas de
investigacion, las cuales deberan ser presentadas por los Comités de
Programa o los Grupos de Investigacion. Una vez analizadas y avaladas por
el Comité de investigaciones de la Facultad, seran adoptadas por el Consejo
de Facultad respectivo.

c. Apoyar e incentivar la formacion de Grupos de investigacion alrededor de
Lineas de Profundizacion y Grupos de Estudio, con participacion de
investigadores, docentes y estudiantes de la facultad.

d. Estudiar los proyectos de investigacion presentados por los profesores de la
facultad y designar sus evaluadores.

e. Velar porque las politicas y directrices adoptadas por el Consejo Institucional
de Investigaciones se apliquen en la Facultad.

f. Ejercer el control de los procesos y actividades que se llevan a cabo en el
Centro de Investigaciones, de tal manera que permita la verificacion por la
Oficina de Control Interno.

g. Apoyar el desarrollo del Centro de Documentacion de la facultad.

h. Las demas que le sean asignadas por las autoridades académicas para el
cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 16°. Seran funciones del director del Centro de Investigaciones de la
facultad:

a. Ejercer la secretaria técnica del Comité de Investigaciones de la facultad.
b. Convocar a los profesores investigadores y estudiantes a la eleccion anual de
sus representantes.

c. Participar en el Consejo Institucional de Investigaciones.

d. Elaborar y proponer al Comité de Investigaciones de la facultad el Plan de
Investigaciones.



e. Informar periddicamente al Consejo Institucional de Investigaciones y al
Consejo de Facultad respectivo sobre las actividades de investigacion
ejecutadas en la facultad.

f. Recibir y tramitar la evaluacién y aprobacion de los proyectos de investigacion
presentados por los docentes.

g. Promover la conformacion de Grupos de Investigacion, Grupos de Estudio y la
formulacién de Lineas de Profundizacion.

h. Presentar ante el IIOC la lista de los Grupos de Investigacion conformados en
la facultad.

i. Gestionar los recursos necesarios para el apoyo a los Grupos de Investigacion
de la facultad.

j- Promover la divulgacion de los resultados de las investigaciones de la facultad.
k. Coordinar con el Sistema de Publicaciones de la Universidad, la difusién de los
resultados de las investigaciones de cada facultad.

|.  Coordinar con los Comités de Programa la evaluacion de los trabajos de grado
correspondientes a las modalidades de investigacion definidas por la facultad.

m. Las demas que le sean asignadas por las autoridades académicas para el
cumplimiento de sus funciones.

CAPITULO IV

De los Grupos de Investigacion, Lineas de Profundizacion y
Grupos de Estudio

ARTICULO 17°. Se define como grupo de investigacién a un conjunto de
Investigadores, profesores y estudiantes que comparten intereses, propésitos y
recursos, vinculados en forma directa al desarrollo de Proyectos y Programas de
investigacion en un area tematica o problematica definida. Constituyen las células
basicas del sistema de investigacion de la Universidad.

Todo grupo de investigacion debera contar con uno o mas proyectos de
investigacion y presentar una sistematica y sostenida productividad investigativa.
El Grupo debera, ademas, desarrollar otras actividades relacionadas con los
proyectos con propésito de consolidar grupos de estudio, lineas de profundizacion
y actividades de extension y promocion a la comunidad.

Los Grupos de Investigacion podran surgir de la iniciativa individual o colectiva de
las personas vinculadas a la Universidad en cualquiera de sus facultades o
dependencias.



ARTICULO 18°. Funciones de un Grupo de Investigacion:

a. Definir y proponer proyectos al Centro de Investigaciones de la facultad en los
campos de interés y trabajo del Grupo.

O

. Proponer lineas de investigacién para su desarrollo.

c. Determinar las necesidades de formacién y capacitacion de su recurso
humano, las cuales seran presentadas al Comité de investigaciones de la
respectiva facultad.

Q

Sistematizar en forma periddica los resultados de los trabajos de investigacion
que desarrolle.
. Adelantar procesos de capacitacion dentro de su grupo.

[©)

f. Participar en la formulacion de politicas, planes y programas de investigacion
de caracter institucional, local, regional y nacional.

g. Establecer vinculos de cooperacion con grupos e instituciones de caracter
regional, nacional e internacional.

h. Participar en los grupos de trabajo ad hoc o comités permanentes que se
organicen para el desarrollo de actividades de promocion y divulgacion de la
investigacion.

i. Promover la consecucion de recursos adicionales para la financiacion de los
proyectos y actividades de investigacion en los que participe.

j. Realizar informes periddicos sobre sus actividades y produccion investigativa
ante los Centros de Investigacion de cada facultad.

ARTICULO 19°. Una Linea de Profundizacién esta constituida por una o mas
asignaturas de naturaleza tedrica y practica asociadas a programas o proyectos
de investigacién de los docentes responsables de la linea, las cuales hacen parte
del Plan de Estudios de cada programa, claramente definidas en cuanto a sus
objetivos y contenidos programaticos, caracterizados por la identificacién
disciplinar y tematica, por el interés de especializacion y profundizacion, por la
capacidad de ofrecer a los estudiantes oportunidades de formaciéon en cuanto a
procesos de busqueda de informacion especializada, analisis y reflexion de tal
informacién, adquisicion de habilidades técnicas, desempefio de labores de
investigacion en cada campo particular y, oportunidades para la creatividad y
critica del desarrollo cientifico y tecnolégico en el campo propuesto, éstas deberan
ser sometidas a aprobacion de los Comités de Programa y Consejo de Facultad,
previo aval de los Centros de Investigacion de cada Facultad.

PARAGRAFO. El Comité de Programa en coordinaciéon con el Centro de
Investigaciones hara el seguimiento y evaluacion de las lineas de profundizacion,



los que tendran dentro de sus funciones el hacer las recomendaciones
pertinentes, asi mismo participaran en los procesos de creacion,
perfeccionamiento o suspension; propiciando una mejor calidad en el desempefio
del docente. Promoveran, ademas, la articulacion de las lineas de profundizacion
con los programas y proyectos de investigacion dentro de la red académica
institucional y el Sistema de Investigaciones de la Universidad

ARTICULO 20°. El grupo de estudio se constituye en la base del proceso de
investigacion formativa. Se define como un espacio para la revisidon critica de
temas de interés especifico por areas del conocimiento; en el cual, bajo la
coordinacion de uno o varios docentes, los estudiantes tienen la oportunidad de
contrastar informacion actualizada con el contexto local y nacional.

PARAGRAFO. El ejercicio de los grupos de estudio exige la realizacion de
actividad de planeacién, seguimiento y control de manera que se pueda usar
sistematicamente el acumulado de su quehacer con perspectivas de futuro, para lo
cual debera existir informes sobre su constitucion y actividades ante el repectivo
Comité de Programa. La regulacion esta a cargo del Comité de Programa en
coordinacion con el Centro de Investigaciones de la facultad.

CAPITULO V
La presentacion de los proyectos de Investigacion al 110C

ARTICULO 21°. Los docentes de la Universidad de los Llanos y los Grupos de
Investigacion podran presentar proyectos de investigacion, preferiblemente
acordes con los programas, las Lineas de Investigacion vigentes en la Universidad
y en los respectivos Centros de Investigacion de su Facultad.

ARTICULO 22°. El proyecto se presentara siguiendo las normas establecidas en
original y dos copias, remitido al Centro de Investigaciones de la Facultad
correspondiente, siguiendo los requisitos minimos para formular proyectos y
aclarando cual y como sera el mecanismo que le permitira divulgar sus resultados
parciales o finales de su investigacion. El Comité de Investigaciones de la facultad
sometera el proyecto a evaluacion de pares, luego lo avalard, si es del caso, y lo
remitira con el resultado de la evaluacién, al Instituto de Investigaciones de la
Orinoquia Colombiana (110C).

PARAGRAFO. Los proyectos que se propongan de acuerdo con las
convocatorias de otras instituciones, se presentaran de acuerdo con las exigencias
de la entidad cofinanciadora y seran sometidos al aval del Comité de
Investigaciones de la Facultad y presentados al [IOC para que sean radicados y
se proceda a elaborar la ficha que contiene la informacion general del proyecto.

ARTICULO 23°. EI Director del Instituto de Investigaciones de la Orinoquia
Colombiana, sometera a consideracion del Consejo Institucional de
Investigaciones los proyectos de investigaciéon de los docentes para que sean



aprobados, se estudie la posibilidad de financiacion por parte de la Universidad o
se gestione su financiacion o cofinanciacion por otras entidades interesadas en el
proyecto.

ARTICULO 24°. A todos los proyectos en ejecucién financiados y cofinanciados
por el 1IOC, se les hara el seguimiento correspondiente y se les solicitara a los
investigadores informes técnicos y financieros periddicos con los respectivos
soportes, de acuerdo con lo estipulado en el proyecto o cuando el Consejo
Institucional de Investigaciones lo requiera.

ARTICULO 25°. Los proyectos financiados o cofinanciados por otras entidades se
ejecutaran teniendo en cuenta lo acordado en el convenio o contrato firmado con
la Institucion correspondiente.

ARTICULO 26°. En caso de que el investigador requiera prérroga durante la
ejecucion de su proyecto, debera justificarla por escrito, ante el Consejo
Institucional de Investigaciones y ante la entidad cofinanciadora. El Consejo
estudiara la solicitud y notificara al interesado la decisidon correspondiente.

ARTICULO 27°. Si el investigador requiere una modificacion, ajuste o un traslado
de su presupuesto aprobado, debera solicitarlo por escrito ante el Consejo
Institucional de Investigaciones y ante la entidad cofinanciadora respectiva. El
Consejo estudiara la solicitud y notificara al interesado la decision
correspondiente.

ARTICULO 28°. El responsable de la investigacion, esta obligado a culminar su
investigacion y a presentar un informe final al Consejo Institucional de
Investigaciones, en el plazo determinado en el cronograma de actividades, en
original y dos copias, atendiendo la norma vigente para presentacién de trabajos
cientificos, éste se sometera a evaluacién por parte de los pares correspondientes.

PARAGRAFO 1°. Cuando por razones debidamente sustentadas, el investigador,
debe retirarse del proyecto de investigacion, el Consejo Institucional de
Investigaciones en coordinacion con el grupo de investigacion debera garantizar
que otro(s) prosiga(n) con la investigacion.

PARAGRAFO 2°. Para suspender definitivamente un proyecto de investigacion,
se requiere una evaluacién técnica del proyecto solicitada por el Consejo
Institucional de Investigaciones a los pares correspondientes.

PARAGRAFO 3°. Una vez avalado el informe final, el investigador presentara uno
0 mas articulos cientifico-técnicos producto de su investigacién con fines de
publicacién y una copia de su informe final en medio magnético.

ARTICULO 29°. El investigador, al terminar su trabajo, tendra la obligacién de
presentar publicamente los resultados alcanzados de su investigacion, para tal
efecto, el I1IOC tramitara lo pertinente.



ARTICULO 30°. Cuando el investigador incumpla los términos de un contrato o
convenio con una institucion cofinanciadora, sin justificacion alguna, se hara
acreedor a sancion que estipula el contrato o convenio firmado, acorde con la
normatividad vigente.

CAPITULO VI
Otras Disposiciones

ARTICULO 31°. Los resultados de las investigaciones se publicaran en revistas
cientificas y técnicas reconocidas, y los resultados de los avances se deberan
divulgar por medio de congresos, seminarios, simposios talleres o por otros
medios.

ARTICULO 32°. Los materiales, equipos y publicaciones adquiridos para el
desarrollo de una investigacion, son propiedad de la Universidad.

ARTICULO 33°. Los derechos patrimoniales derivados de la investigacion
realizada son propiedad de la Universidad. Sin embargo, previo contrato, la
Universidad podra dar participacion a los investigadores sobre estos derechos.
Los derechos de propiedad intelectual son del autor(es).

ARTICULO 34°. El decano de la facultad respectiva, al distribuir la
responsabilidad académica del docente, en cada semestre, tendra en cuenta la
actividad de investigacion institucional. El Consejo Institucional de Investigaciones
solicitara al Consejo Académico, la asignacion de tiempo para los docentes
dedicados a la investigacion, para cada uno de los proyectos institucionalizados y
en ejecucion.

ARTICULO 35°. Ademas de lo dispuesto en las normas vigentes en relacién con
estimulos y demas reconocimientos que la Universidad estipula a los profesores
investigadores por su actividad y aporte a la produccién del conocimiento, el IOC
exaltara y otorgara especiales distinciones anualmente a los mejores
investigadores y trabajos realizados.

CAPITULO VII
Otras Disposiciones Transitorias

ARTICULO 36°. Los proyectos y trabajos de grado que actualmente estan siendo
regulados por los Comités de Investigaciones de las facultades continuan su
tramite, segun las disposiciones anteriores y a partir de la promulgacién del
presente Acuerdo seran sometidos a nueva reglamentacién y seran diligenciados
a través de los Comités de Programa.



ARTICULO 37°. Las facultades a través de los Centros de Investigacion
adecuaran su Plan de Investigaciones al tenor del presente Acuerdo para lo cual
disponen de plazo maximo de seis meses.

ARTICULO 38°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Villavicencio, 17 de mayo del 2000

MIGUEL PINEROS REY RUTH CHAVES AVILA
Presidente Secretaria



