UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
CONSEJO ACADEMICO
ACUERDO ACADEMICO N° 012 DE 2016
(Julio 19)

“Por la cual se definen los requisitos y el procedimiento para otorgar apoyo econémico
para la formacion Académica a los profesores ocasionales tiempo completo de la
Universidad de los Llanos”

EL CONSEJO ACADEMICO

En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, especialmente las conferidas por la
Ley 30 de 1992, el Acuerdo Superior N° 004 de 2009, y

CONSIDERANDO

Que la Ley 30 de 1992 en el articulo 69, literal b establece que son funciones del Consejo
Académico: b) Disefiar las politicas académicas en lo referente al personal docente y
estudiantil.

Que el Acuerdo Superior N° 002 de 2004 articulo 38, literal b, determino que uno de los
derechos de los profesores de la Universidad es el de participar en programas de
actualizacion.

Que ¢l PEI de la universidad establece en su numeral 7.2, que las acciones de capacitacion
favoreceran el disefio ¢ implementacion de planes de capacitacion que permitan orientar la
asignacion eficiente de los recursos destinados a la capacitacion, atendiendo lo establecido
en sus literales 7.2.4,7.2.4.1y 7.2.4.2.

Que el Acuerdo Superior 018 de 2015, determiné los lineamientos generales del desarrollo
integral del profesorado de la Universidad de Los Llanos.

Que el mismo Acuerdo, dentro de su estrategia de formacion de postgrado 5.2, objetivo
5.2.1 busca fortalecer la formacién académica y cientifica de los profesores de la
Universidad mediante la realizacion de estudios y obtencidn de titulos de los niveles de
Maestria y Doctorado, que permitan incrementar los resultados de la investigacion, mejorar
de manera permanente los programas de formacion y los proyectos de intervencion social.

Que se hace necesario que el Consejo Académico establezca los criterios para otorgar
apoyo a los docentes Ocasionales tiempo completo en coherencia con las politicas del
Consejo Superior, a fin de regularizar procesos y procedimientos inherentes y obtener
resultados de formacion académica de calidad en respuesta a las necesidades de la
Universidad.

Que el Consejo Académico en la Sesion Extraordinaria N° 013 del 17 de Mayo de 2016 y
en la Sesion Ordinaria N° 020 del 19 de Julio de 2016, analizo la propuesta de Acuerdo
Académico presentada por la Vicerrectoria Académica teniendo en cuenta las debidas

b

observaciones presentadas por los Consejeros. _\\// ,
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Que en mérito de lo expuesto,
ACUERDA

ARTICULO 1°. El Apoyo econémico se concederd siempre y cuando se cuente con la
disponibilidad presupuestal de la ficha BPUNI vigente destinada para otorgar el apoyo
econdmico.

ARTICULO 2°. Para obtener el apoyo econdmico los profesores ocasionales tiempo
completo deben reunir los siguientes requisitos:

1.) Certificacion de evaluacion expedida por la Secretaria técnica de evaluacion
docente en la cual debe haber obtenido durante los tltimos tres (3) afios
Minimo evaluacion satisfactoria, de acuerdo con el sistema de evaluacion de
desempefio docente vigente

2.) Certificacién de la oficina de personal administrativo en la que se enuncie:

e No haber sido sancionado por la Universidad de los Llanos, en los ultimos
tres (3) afios.

¢ El ultimo titulo académico a fin de constatar por el Consejo de Facultad la
solicitud a un nivel avanzado del que ya acredita.

e Acreditar la vinculacion por los altimos tres (3) afios de tiempo completo en
Universidad de los Llanos.

3.) Certificaciéon de la Direccion General de Investigaciones de la Universidad o
quien haga de sus veces, en la cual se establezca la experiencia investigativa en
proyectos y en la que informe que el docente pertenece a un grupo de
investigacion que este categorizado por Colciencias.

4.) Certificado o carta de haber sido aceptado por la Universidad que oferta el
posgrado al cual el docente aspira ingresar, especificando tiempo maximo de
matricula al programa académico.

5.) Carta del Comité de Programa, Escuela o Departamento en el cual el docente
est4 adscrito en la que se informe que el programa al cual se inscribe el docente
(maestria o doctorado) estd orientado a fortalecer su especialidad y su drea de
desempefio, en coherencia con los requerimientos del programa y/o la Facultad§./j
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6.) Registro actualizado de hoja de vida en el CvLAC.
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PARAGRAFO

El docente ocasional tiempo completo que en los ultimos tres (3) afios haya estado en
comision académico administrativa le sera valido el resultado de su evaluacion para optar
al beneficio de apoyo para su formacion docente.

ARTICULO 3°. El procedimiento para otorgar apoyo econdémico a los profesores que lo
soliciten:

1.) los requisitos enunciados en el Articulo 2 del presente acuerdo, deben ser
presentados junto a la solicitud de apoyo econémico al Consejo de Facultad, en
la que se especifique ademas, costos del programa académico, tiempo de
duracién, requerimientos de colaboracion institucional.

2.) El Consejo de Facultad debe analizar la solicitud, verificar el cumplimiento de
requisitos establecidos en el articulo 2 del presente Acuerdo y la necesidad del
estudio que realizara el docente en coherencia con las lineas de investigacion
del (los) programa (s) de su Facultad y otorgar mediante oficio el aval
correspondiente, el cual enviara al Consejo Académico para su respectiva
aprobacion.

3.) El Consejo Académico analizara el aval otorgado por el Consejo de Facultad y
aprobara mediante acto administrativo que otorga el respectivo apoyo
economico.

ARTICULO 4°. El apoyo econdémico asignado, no podra exceder el 50% del valor total
de la matricula y derechos Académicos del posgrado al cual el docente fue aceptado, de
igual manera se le asignaran VEINTE (20) horas de su responsabilidad académica, como
apoyo para el desarrollo de sus estudios posgraduales, las cudles seran relacionados en la
funcion de investigacién y por tanto los productos que de alli se deriven estardn anclados
al grupo de investigacion del cual hace parte el profesor serdn de propiedad de la
Universidad.

PARAGRAFO. El profesor que obtenga apoyo en sus estudios de maestria o doctorado,
debera cumplir con 20 horas en el proceso académico de docencia para el cual fue

contratado por la universidad, excluyéndolo de todo tipo de actividad administrativa o gy

proyeccion social o de investigacion, diferente a la planteada en su estudio posgraduales.?
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ARTICULO 5°. Una vez aprobado por el Consejo Académico el apoyo para la formacion
académica, el docente ocasional tiempo completo deberd entregar al Consejo de Facultad
ademas de su plan de actividad académica del programa que realizard, un plan de trabajo
en coherencia con los estudios que adelanta donde se compromete a desarrollar anualmente
la entrega de productos relacionados con alguna de las siguientes actividades:

1. Direccién de dos (2) trabajos de grado de estudiantes de pregrado.

2. Direccién de un (1) trabajo de grado de un estudiante de maestria.

3. Un (1) articulo cientifico presentado a una revista segun las politicas de publicacion
establecida por Colciencias

Un producto tecnoldgico de software propio del estudio que adelanta.

=

ARTICULO 6. EL apoyo otorgado a los profesores ocasionales de tiempo completo
tendra un maximo de tiempo para el caso de las maestrias de DOS (2) afios y para
doctorados de CUATRO (4) afios, sin ampliacion alguna de estos periodos.

ARTICULO 7°. El profesor beneficiario del apoyo econémico debera suscribir un pagaré
por el valor aprobado por el Consejo Académico, respaldado por UN (1) codeudor,
profesor de dedicacion tiempo completo, ante la oficina juridica de la Universidad de los
Llanos.

PARAGRAFO 1: El pagaré sera actualizado para continuar con apoyo econémico al
programa pos gradual cuando el profesor entregue a Consejo de Facultad a la cual esta
adscrito, la certificacion de estudios correspondiente al semestre realizado con la
aprobacién de la totalidad de lo cursado y carta anexa de la universidad donde realiza sus
estudios informando el estado de avance en su proceso de formacion

PARAGRAFO 2: Los profesores que se encuentren cursando sus estudios de maestria o
doctorado y que hayan recibido apoyo econémico antes de la vigencia del presente
Acuerdo, seguiran recibiendo el beneficio siempre y cuando cumplan con los requisitos
establecidos en el Articulo 2°. del presente Acuerdo.

PARAGRAFO 3. El docente ocasional tiempo completo que sea beneficiario de una beca
otorgada externamente a la universidad, serd apoyado con veinte (20) horas laborales
semanales de su dedicacion laboral para la realizacion de sus estudios de maestria @
doctorado teniendo que cumplir con lo estipuldado en los articulos 3, 4 y 5 del presenﬁg/
acuerdo. o
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ARTICULO 8°. El decano de cada Facultad sera el supervisor del proceso de formacién
del docente beneficiado con el apoyo para cursar estudios de maestria o doctorado, y
enviard al Consejo Académico mediante oficio justificado y los respectivos anexos,
informe semestral del cumplimiento del docente.

PARAGRAFO.

El decano de cada facultad informard el incumplimiento de lo establecido en el articulo 3
paragrafo, al Vicerrector Académico, el cual mediante oficio enviard lo informado a la
oficina Juridica con la finalidad de que la misma adelante las acciones juridicas
pertinentes.

ARTICULO 9°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y que
contra el mismo no procede recurso alguno por la via gubernativa

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Villavicencio, a los 19 dias del mes de Julio de 2016

OSE MILTON /vt\fERTo GAITAN

Secretario /

Primer Debate: Sgfn Extraordinaria N° 013 del 17 de Mayo de 2016
Segundo Debatc

b Toro/Andrea Romero
Mo Pulido/Medardo Medina
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Reviso: Doris C;



