UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

CcODIGO: FO-GDO-05

VERSION: 03 | PAGINA: 1 de 30

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

FECHA: 15/02/2013

FORMATO DE ACTA DE REUNION

VIGENCIA: 2013

ACTA N° Fecha: 27 de | Hora Inicio: 16:00

LUGAR: Sala de Juntas del Auditorio

026 de 2014 | Octubre de 2014

Hora Final: 20:15

“Eduardo Carranza”

Objetivo de la Reunidn: Sesion Ordinaria N° 026 de 2014 del Consejo Académico

Responsable de la Reunion: Dr. Oscar Dominguez Gonzalez Rector

CONVOCADOS / ASISTENTES

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA S;AS'S“ONO
OSCAR DOMINGUEZ GONZALEZ RECTOR
WILTON ORACIO CALDERON .
CAMACHO VICERRECTOR ACADEMICO
. VICERRECTOR DE RECURSOS
OMAR YESID BELTRAN GUTIERREZ UNIVERSITARIOS X
DIRECTORA GENERAL DE
DORIS ALICIA TORO GELPUD CURRICULO X
DIRECTOR GENERAL DE
PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS INVESTIGACIONES X
. DIRECTOR GENERAL DE
CARLOS ARIEL JIMENEZ OBANDO PROYECCION SOCIAL X
. . DECANO DE LA FACULTAD DE
ELVIS MIGUEL PEREZ RODRIGUEZ CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA X
DECANO DE LA FACULTAD DE
JOSE MIRAY SAAVEDRA ALVAREZ | CIENCIAS AGOPECUARIAS Y X
RECURSOS NATURALES
DECANO DE LA FACULTAD DE
MANUEL EDUARDO HOZMAN MORA | CIENCIAS HUMANAS Y DE LA X
EDUCACION
DECANO DE LA FACULTAD DE
CHARLES ROBIN AROSA CARRERA CIENCIAS ECONOMICAS X
BLANCA STELLA PINEROS DE |DECANA DE LA FACULTAD DE X
HERNANDEZ CIENCIAS DE LA SALUD
REPRESENTANTE DE LOS
. . DIRECTORES DE ESCUELA, DE
GINA LORENA GARCIA MARTINEZ DEPARTAMENTO v .= X
INSTITUTOS
REPRESENTANTE DE LOS
RAFAEL OSPINA INFANTE DIRECTORES DE PROGRAMAS
OSCAR MANUEL AGUDELO VARELA | REPRESENTANTE DE LOS
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PROFESORES
< - REPRESENTANTE DE LOS
JT%@'\AR SEBASTIAN - RODRIGUEZ | o ;paNTES MOVILIDAD | X
PRESENCIAL
MABEL YASMINE GARCIA | ASESOR DE LA OFICINA DE X
HERNANDEZ PLANEACION
INVITADOS / ASISTENTES
Asistio
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA S| NO
SECRETARIO ACADEMICO DE LA
FERNANDO BAQUERO CORTEZ FACULTAD DE CIENCIAS X
BASICAS E INGENIERIA
PROFESIONAL DE APOYO
SAMUEL BETANCUR GARZON PLANEACION
MARIA CRISTINA OSPINA DOCENTE FCARN
AGENDA: ORDEN DEL DiA SESION ORDINARIA N° 026 DE 2014
1. Llamado a lista y verificacion del quérum.
2. Lecturay Aprobacion de Actas
2.1 Acta Sesion Ordinaria N° 018 de 2014.
2.2 Acta Sesion Ordinaria N° 019 de 2014.
2.3 Acta Sesion Extraordinaria N° 020 de 2014.
2.4 Acta Sesion Ordinaria N° 021 de 2014.
25 Acta Sesion Extraordinaria N° 022 de 2014.
2.6 Acta Sesion Extraordinaria N° 023 de 2014.
2.7 Acta Sesion Ordinaria N° 024 de 2014.
2.8 Acta Sesion Ordinaria N° 025 de 2014.
3. Aval del Consejo Academico para tramite ante el Consejo Superior.
3.1 Por el cual se establece el Reglamento Interno del Consejo Académico de la

Universidad de los Llanos.

4. Aval del Consejo Académico para tramite ante las dependencias.

41 Aval a Resolucion de Facultad N° 010 de 2014 "Por el cual se modifica la
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resolucion No. 002 de 2010 que reglamenta las modalidades de trabajo de grado en los
programas de Pregrado de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales”.

5. Proyectos de Acuerdo Académico para primer debate

5.1 Por el cual se reglamenta la Practica Profesional del Décimo Semestre del
Programa de Ingenieria Agroindustrial.
5.2 Por el cual se aclara el Acuerdo Académico N° 012 de 2014

6. Proyectos de Resolucion Académica

6.1 Por la cual se fijan procedimientos para mejorar la tasa de graduacion del programa de
Maestria en Gestion Ambiental Sostenible de la Universidad de los Llanos.

6.2 Por el cual se reconocen las notas de un estudiante de la Universidad como resultado de
haber participado en intercambio de salida internacional.

6.3 Por la cual se establece el Calendario Académico para la IV Cohorte del Programa de
Maestria en Produccion Tropical Sostenible, Primer y Segundo semestre de 2015.

6.4 Por la cual se establece el Calendario Académico para la IV Cohorte del Programa de
Maestria en Sistemas Sostenibles de Salud - Produccién Animal Tropical, Primer y
Segundo semestre de 2015.

6.5 Por la cual se establece el Calendario Académico para la VV Cohorte del Programa de
Maestria en Sistemas Sostenibles de Salud - Produccion Animal Tropical, Primer y
Segundo semestre de 2015.

7. Determinacién de la Oferta Académica Sede Granada

8. Analisis de las solicitudes de afo sabatico.
9. Analisis de Convocatoria de docentes ocasionales 2015.
10. Debate Resolucion Académica N° 035 de 2014 “Por la cual se determina que

los profesores Tiempo Completo, Medio Tiempo y Catedraticos de la Universidad,
entreguen notas parciales a la Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico”

11. Socializacion de la propuesta del Sistema de Informacion de la Universidad de
los Llanos

12. Correspondencia

13. Proposiciones y varios

Modificaciones propuestas al orden del dia

El Ing. Elvis Pérez Decano de la Facultad de Ciencias Bésicas e Ingenieria, solicita el retiro del punto 6.1
“Por la cual se fijan procedimientos para mejorar la tasa de graduacion del programa de Maestria en
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Gestion Ambiental Sostenible de la Universidad de los Llanos™.

El ing. José Miray Saavedra Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias pide que el punto 5.
Proyectos de Acuerdo Académico para primer debate, quede como punto 3.

El Dr. Manuel Hozman Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién, informa que a
través de la Secretaria General se pida en el proximo Consejo Superior la inclusion de la aprobacion del
BPUNI de las 500 licencias para el Instituto de Idiomas, ademés de que se le notifique a la Dra. Maria
Paula Estupifian Tiuso Jefe de la Oficina de Admisiones Registro y Control Académico que se debe
acatar la decisiones que se toman en la comision de correspondencia con respecto a los temas que se
autorizan de forma excepcional para los estudiantes.

El Presidente de la Sesion, pone a consideracion la propuesta hecha por el EI Dr. Manuel Hozman
Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, informa en el sentido de solicitar en el
proximo Consejo Superior la inclusion de la aprobacion del BPUNI de las 500 licencias para el Instituto
de Idiomas, ademas de que en una reunion entre el Dr. Wilton Calderon Vicerrector Académico y la
Dra. Maria Paula Estupifian Tiuso Jefe de la Oficina de Admisiones Registro y Control Académico
donde se le informe que se debe acatar la decisiones que se toman en la comision de correspondencia con
respecto a los temas que se autorizan de forma excepcional para los estudiantes.

El Presidente de la Sesion, pone a consideracion la aprobacion del orden del dia con las modificaciones
propuestas.

DESARROLLO DE LA AGENDA:

PUNTO ASPECTOS RELEVANTES DEL CONCLUSION DEL
DEBATE PUNTO
1. Llamado a lista y verificacion | El Secretario General en funciones de | EI Consejo Académico
del quorum Secretario del Consejo Académico, | por unanimidad
informa al Presidente de la Sesion Dr. | considera prudente
Oscar Dominguez Gonzalez, que existe | desarrollar _la_agenda
quérum para deliberar y decidir y se | con _las _ respectivas
dispone a leer el Orden del dia. modificaciones
solicitadas.
El Presidente de la Sesidn indica que
leido el orden del dia lo pone a
consideracion de los Consejeros para su
aprobacion.
2. Lectura y Aprobacion | El Presidente de la Sesion informa que | EI Consejo Académico
de Actas sin haberse realizado observaciones al | por unanimidad
Acta, se pone a consideracion de los | aprueba el Acta de la
2.1. Acta Sesion Ordinaria | Honorables Consejeros, la aprobacion | Sesion _Ordinaria_ N°
N° 018 de 2014. del Acta de la Sesion Ordinaria N° 018 | 018 de 2014.
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de 2014.

2.2. Acta Sesion

019 de 2014.

Ordinaria N°

El Presidente de la Sesién informa que
sin haberse realizado observaciones al
Acta, se pone a consideracion de los
Honorables Consejeros, la aprobacion
del Acta de la Sesion Ordinaria N° 019
de 2014.

El Consejo Académico

por unanimidad

aprueba el Acta de la
Sesion Ordinaria N°
019 de 2014.

Acta Sesion
N° 020 de 2014.

2.3.

Extraordinaria

El Presidente de la Sesién informa que
sin haberse realizado observaciones al
Acta, se pone a consideracion de los
Honorables Consejeros, la aprobacion
del Acta de la Sesion Extraordinaria N°
020 de 2014.

El Consejo Académico
por unanimidad
aprueba el Acta de la
Sesion _Extraordinaria
N° 020 de 2014.

2.4. Acta Sesion

021 de 2014.

Ordinaria N°

El Presidente de la Sesién informa que
sin haberse realizado observaciones al
Acta, se pone a consideracion de los
Honorables Consejeros, la aprobacion
del Acta de la Sesion Ordinaria N° 021
de 2014.

El Consejo Académico
por unanimidad
aprueba el Acta de la
Sesion _Ordinaria_ N°
021 de 2014.

Acta Sesion
N° 022 de 2014.

2.5.

Extraordinaria

El Presidente de la Sesién informa que
sin haberse realizado observaciones al
Acta, se pone a consideracion de los
Honorables Consejeros, la aprobacion
del Acta de la Sesion Extraordinaria N°
022 de 2014.

El Consejo Académico
por unanimidad
aprueba el Acta de la
Sesion Extraordinaria
N° 022 de 2014.

2.6. Acta Sesion

N° 023 de 2014.

Extraordinaria

El Presidente de la Sesion informa que
sin haberse realizado observaciones al
Acta, se pone a consideracion de los
Honorables Consejeros, la aprobacion
del Acta de la Sesion Extraordinaria N°
023 de 2014.

El Consejo Académico
por unanimidad
aprueba el Acta de la
Sesion _Extraordinaria
N° 023 de 2014.

2.7. Acta Sesion

Ordinaria N°

El Presidente de la Sesién informa que

El Consejo Académico
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024 de 2014. sin haberse realizado observaciones al | por unanimidad

Acta, se pone a consideracion de los
Honorables Consejeros, la aprobacion
del Acta de la Sesion Ordinaria N° 024
de 2014.

aprueba el Acta de la
Sesion Ordinaria N°
024 de 2014.

2.8.
025 de 2014.

Acta Sesién Ordinaria N°

El Dr. Giovanny Quintero Secretario
General, informa a los Honorables
Consejeros que la Dra. Gina Garcia
Representante de los Directores de
Escuela e Institutos en correo enviado a
sgeneral@unillanos.edu.co del 25 de
Octubre donde sugiere se haga unas
modificaciones al Acta en el siguiente
sentido: “con respecto a los resultados
de los planes de mejoramiento gue
solamente se conocen hasta el final del
proceso y no se garantiza que el
profesor alcance a terminarlo, por lo
que se considera que debe ajustarse el
articulo 10° pues los—parégrafos—parair
teniende-coentrel considera que se deben
tener en cuenta todos los derechos de
reclamacion a  los  profesores,
especialmente en profesores
ocasionales que exista claridad sobre
los procesos del plan de mejoramiento”
se menciona que dichos cambios seran
incorporados al cuerpo del acta
solamente con la aprobacion de este
consejo.

El Presidente de la Sesién informa que
habiéndose atendido esta solicitud de
modificacion y sin haberse realizado
observacion alguna méas al Acta, se
pone a consideracion de los Honorables
Consejeros, la aprobacion del Acta de
la Sesion Ordinaria N° 025 de 2014.

El Consejo Académico
por unanimidad
aprueba la_sugerencia
de modificacion
solicitada _por la Dra.
Gina Garcia
Representante _de los
Directores de Escuela
e_Institutos, para gue
guede inserta _en el
cuerpo _del acta y asi
guede _aprobada _de
forma y fondo el Acta
de la Sesion Ordinaria
N° 025 de 2014.

3. Proyectos
Académico

de
para

Acuerdo
primer

La Profesora Maria Cristina Ospina,
expone el Proyecto de Acuerdo

El Consejo
Académico por



mailto:sgeneral@unillanos.edu.co

-

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

CcODIGO: FO-GDO-05

VERSION: 03

PAGINA: 7 de 30

\ PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL FECHA: 15/02/2013
FORMATO DE ACTA DE REUNION VIGENCIA: 2013
debate Académico “Por el cual se reglamenta | unanimidad prueba

3.1  Por el cual se reglamenta
la Practica Profesional del
Décimo Semestre del
Programa de  Ingenieria
Agroindustrial.

la Practica Profesional del Deécimo
Semestre del Programa de Ingenieria
Agroindustrial”, donde indica que es un
curso que permite afianzar los
conocimientos y aplicarlos
directamente con empresas del sector
productivo de la regidn inicialmente,
puesto que se estdn gestionando
convenios con empresas del ambito
Nacional e Internacional, condicionado
a que los estudiantes deben elaborar
una serie de informes que le permitan a
la Universidad tener un control sobre el
desarrollo de la préactica, en este
momento se estan consolidando varios
convenios con empresas como Aliar
S.A, La Facenda, Guaicaramo,
Manuelita entre otras.

La Dra. Doris Alicia Toro Directora
General de Curriculo, pide que se haga
una revision desde el punto de vista
curricular al documento de la Préactica
Profesional.

El estudiante Juan Sebastian Rodriguez
Representante de los Estudiantes,
pregunta desde cuando se empieza a
aplicar este Acuerdo.

El DR. Wilton Calderén Vicerrector
Académico, indica que es importante
revisar el articulado pero especialmente
el Articulo 7, que es donde se
determina la duracion de la Préactica
Profesional, donde seria necesario
especificar el méximo, puesto que de
esta manera no quedaria vacia la norma
y no habrian malas interpretaciones,

en _primer _debate el
proyecto de Acuerdo
Académico “Por el
cual _se reglamenta
la Practica
Profesional del
Décimo __ Semestre
del Programa _de
Ingenieria
Agroindustrial”,
teniendo_en _cuenta
gue debe hacerse
una revision
curricular al
documento _con_la
Direccion __ General
de Curriculo,
ademas de revisar
especialmente, el
tiempo _de duracion
de la __ practica
profesional para de
esta _manera _poder

consolidar los
convenios con las
empresas e

instituciones.
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especialmente por parte de los
estudiantes

El Presidente de la Sesion, menciona
que para el caso de Ingenieria
Agroindustrial se esta gestionando un
convenio con la Universidad de
Zamorano de Honduras; a su vez
considera importante que se reglamente
de la mejor manera este Acuerdo
Académico, con el tiempo méaximo de
duracion de la practica y los convenios
que estan en cabeza tanto del Director
de Programas, el Decano la Oficina de
internacionalizacion y el Rector. siendo
asi, Honorables Consejeros se pone a
consideracién la aprobacion en primer
debate del proyecto de Acuerdo
Académico Por el cual se reglamenta
la Practica Profesional del Décimo
Semestre del Programa de Ingenieria
Agroindustrial

3.2 Por el cual se aclara el
Acuerdo Académico N° 012
de 2014.

El Dr. Fernando Baquero Cortes
Secretario Académico de la Facultad de
Ciencias EconOmicas, presenta el
proyecto de Acuerdo Académico.

El Presidente de la Sesion pone a
Consideracion de los Honorables
Consejeros, la aprobacion en primer
debate del  Proyecto de Acuerdo
Académico “Por el cual se aclara el
Acuerdo Académico N° 012 de
2014~

El Consejo
Académico por
unanimidad

aprueba _en primer
debate el Proyecto
de Acuerdo
Académico “Por el
cual se aclara_el
Acuerdo_Académico
N°O0I12de 2014”.

4. Aval del Consejo Académico
para tramite ante el Consejo
Superior.

El Dr. Wilton Calderon Vicerrector
Academico, menciona que en la sesion
anterior muy amablemente se le solicit6
a los Honorables Consejeros la lectura

El Consejo Académico
por unanimidad avala
el Proyecto de Acuerdo
Superior “Por el cual
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4.1.

Por el cual se establece el
Reglamento Interno del Consejo
Académico de la Universidad de
los Llanos.

detenida de este articulado y que para la
sesion de hoy se trajeran las respectivas
observaciones y modificaciones
necesarias.

El estudiante Juan Sebastian Rodriguez
Representante de los Estudiantes,
indica que la observacion que tiene es
al respecto de la designacion de los
suplentes para los consejeros, las
facultades que tendrian especialmente
con respecto a la votacion y decision de
las propuestas, ademéas de la forma
como se realiza la citacion para los
invitados.

La Dra. Doris Alicia Toro Directora
General de Curriculo, opina que este
Reglamento permite que cada uno de
los Consejeros se sienta comprometido
con su rol de tal manera que pueda
beneficiar a la comunidad académica en
general.

El Secretario General manifiesta que
este Reglamento para poder ser unja
extension del “Estatuto general” debe
articularse debidamente con lo que
establece la norma en las atribuciones y
facultades que ostenta el Consejo
Académico como maximo d&rgano
académico de la Universidad, con
respecto a las diferentes formas de
realizar las sesiones, la forma especial
de la sesion extraordinaria asincronica
que tiene como objetivo debatir un
tema de alta importancia en asuntos
académico para la Universidad tendria
la potestad de citarse en el menor
tiempo posible y realizarse a través del

uso adecuado de las TIC'S,
especialmente para la votacion del
punto  sin necesidad  de la

presencialidad del Consejero.

se establece el
Reglamento ___Interno
del Consejo
Académico _ de la
Universidad _de los
Llanos”




UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

CcODIGO: FO-GDO-05

VERSION: 03

PAGINA: 10 de
30

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

FECHA: 15/02/2013

FORMATO DE ACTA DE REUNION

VIGENCIA: 2013

El Presidente de la Sesidn, expresa que
el espiritu de este reglamento tiene sus
bases en el Acuerdo Superior N° 004
de 2009 “Estatuto General”, por eso
debe tenerse en cuenta que este
reglamento es una extension de la
interpretacion de esa normay todo debe
quedar preciso y ajustado a lo que
sefiala el “Estatuto” para la delegacion
por parte de los Consejeros. Habiendo
claridad a estas observaciones
planteadas, se pone a consideracion de
los Honorables Consejeros el aval al
proyecto de Acuerdo Superior “Por el
cual se establece el Reglamento Interno
del Consejo Académico de la
Universidad de los Llanos”, para hacer
su respectivo andlisis y aprobacion en
el Consejo Superior.

5. Aval del Consejo
Académico para tramite ante
las dependencias.

51. Aval a Resolucion de
Facultad N° 010 de 2014 "Por el cual
se modifica la resolucion No. 002 de
2010 que reglamenta las
modalidades de trabajo de grado en
los programas de Pregrado de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias
y Recursos Naturales".

El Ing. Miray Saavedra Decano de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias y
Recursos Naturales, expone el Aval a
Resolucion de Facultad N° 010 de 2014
"Por el cual se modifica la resolucion
No. 002 de 2010 que reglamenta las
modalidades de trabajo de grado en los
programas de Pregrado de la Facultad
de Ciencias Agropecuarias y Recursos
Naturales”. Fundamentado en que la
facultad debe estar a la vanguardia de
los cambios en el &mbito académico y
especialmente con el fendémeno del
intercambio estudiantil tanto a nivel
nacional como internacional, y es
necesario dejarlo reglamentado desde la
Facultad.

Ademas de que se reunié con los tres
consejos estudiantiles de la Facultad y
uno de los pedidos de los estudiantes es
que no se quiten las pasantias
empresariales y ademas que no tengan
supervision por parte de la Universidad.

El Consejo Académico
por unanimidad avala
el _aplazamiento _del
Aval a Resolucién de
Facultad N° 010 de
2014 "'Por el cual se
modifica la resolucion
No. 002 de 2010 que
reglamenta las
modalidades de trabajo
de  grado en los
programas de
Pregrado de la
Facultad de Ciencias
Agropecuarias y
Recursos Naturales"',
hasta que sea avalado
por el Consejo__de
Facultad, en el sentido
que debe
reglamentarse como lo
estipula _la_norma vy
para_eso debe estar
soportado por la
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Direccion de

Con estos argumentos se decidio
devolverlo al Consejo de Facultad para
un analisis mas exhaustivo desde el
punto de vista curricular para luego
volverlo a traer al Consejo Académico.

El Dr. Wilton Calderon Vicerrector
Académico, indica que es necesario
realizar una nueva revision a este
documento, no solo desde lo curricular,
también el tema metodoldgico que es lo
que realmente pone a funcionar este
tipo de proyectos, por eso una de las
principales directrices que se van a
poner en marcha desde esta
vicerrectoria es  salvaguardar el
curriculo de cada uno de los programas
en pro de la academia que al final es la
razén de ser de la Universidad.

En este proceso de transicion de tipo
académico —administrativo por el cual
esta a travesando la Universidad, tiene
como pilar consultar y estar presto a
tener en cuenta las observaciones
presentadas  por el  estamento
estudiantil, pero debe aclararse que
quienes realmente toman la decision y
fijan la directriz en el &mbito
académico son los cuerpos académicos
que conforma a la Universidad, dichos
didlogos estan fundamentados en la
concertacion de los temas, siempre y
cuando estén estructurados y ordenados
segun los criterios de Direccion de las
respectivas autoridades académicas.

El Presidente de la Sesion considera
que ha habido un interés real por parte
del Consejo de Facultad para poder
llevar a cabo las practicas productivas
para cada uno de los programas que la
integran, puesto que son  un

Curriculo, teniendo en

cuenta_gue el proceso

de autoevaluacion no

puede retrasarse y gue

la  apuesta de la

Universidad es
convertir__todos __los
programas a
programas___pluss __a
nivel nacional.
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complemento y una respuesta a las
necesidades expuestas en los planes de
estudio donde permiten desarrollar tres
ambitos que estd exigiendo en la
actualidad, no solo la academia sino el
desenvolvimiento en el mundo real por
parte de los estudiantes que esta dado
en el emprendimiento a traves de la
estructuracion de los planes de
negocio, el aporte en la investigacion y
el impacto de la proyeccién social.

La Dra. Gina Garcia Representante de
los Directores de Escuela e Institutos,
sefiala  la  importancia de la
participacion de los estudiantes en los
respectivos comités 0 consejo puesto
que aportan a la construccién de los
documentos y al bienestar de la
academia.

El Ing. Oscar Agudelo Representante
de los Profesores, menciona que el
nivel de participacion que se le da a los
estudiantes no concluye que ellos sean
los que formulen las condiciones para
obtener su grado, por lo tanto es
decision basicamente de los comités de
programa y de los Consejos de Facultad
para regular este asunto, puesto que una
de los lineamientos actuales es mejorar
la calidad académica tanto de los
programas como de los estudiantes.

El Dr. Manuel Hozman Decano de la
Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacidn, alude que una propuesta de
grado sin jurado no tiene lugar en el
mundo  académico, ademas la
Universidad debe realizar un ejercicio
serio puesto que la autoridad y facultad
que da el MEN a la Universidad no se
debe utilizar para desmejorar la calidad
académica de la Institucion solamente
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por contentar a los estudiantes.

El Dr. Rafael Ospina Representante de
los Directores de Programa, considera
que cada Facultad debe innovar en su
plan de estudios, especialmente en el
tema de las opciones de grado, porque
en ellas se refleja la capacidad y calidad
del estudiante para afrontar la realidad
que le espera en el mercado laboral,
investigativo y de proyecciéon social
que son los temas centrales por los
cuales gira el &mbito académico, por
eso es importante que haya una gran
articulacion con la Direccion de
Curriculo, de tal manera que se pueda
demostrar 'y soportar la calidad
académica que estd fomentando la
Universidad con sus estudiantes.

El Presidente de la Sesion, determina
que es necesario devolver este proyecto
al Consejo de Facultad en el sentido
que debe reglamentarse como lo
estipula la norma y para eso debe estar
soportado por la Direccion de
Curriculo, teniendo en cuenta que el
proceso de autoevaluaciéon no puede
retrasarse y que la apuesta de la
Universidad es convertir todos los
programas a programas pluss a nivel
nacional. De esta manera se pone a
consideracion de los Honorables
Consejeros, el aplazamiento del Aval a
Resolucion de Facultad N° 010 de 2014
"Por el cual se modifica la resolucién
No. 002 de 2010 que reglamenta las
modalidades de trabajo de grado en los
programas de Pregrado de la Facultad
de Ciencias Agropecuarias y Recursos
Naturales".

6. Proyectos
Académica

de

Resolucion

El Dr. Wilton Calderon Vicerrector
Académico, expone el proyecto de

El Consejo Académico

por unanimidad
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6.1 Por el cual se reconocen las
notas de wun estudiante de la
Universidad como resultado de
haber participado en intercambio de
salida internacional.

Resolucion Académica.

El Presidente de la Sesion pone a
consideracion de los Honorables
Consejeros la aprobacion del proyecto
de Resolucion Académica “Por el cual
se reconocen las notas de un estudiante
de la Universidad como resultado de
haber participado en intercambio de
salida internacional”.

aprueba el proyecto de
Resolucion Académica
“Por el cual se
reconocen las notas de
un_estudiante _de la

Universidad como
resultado de haber
participado en

intercambio de salida
internacional ”.

6.2 Por la cual se establece el
Calendario Académico para la IV
Cohorte del Programa de Maestria
en Produccion Tropical Sostenible,
Primer y Segundo semestre de 2015.

El Ing. Miray Saavedra Decano de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias y
Recursos Naturales, expone el proyecto
de Resolucion Académica.

El Dr. Wilton Calderén Vicerrector
Académico, presenta ante  los
Honorables Consejeros un balance de
cada uno de los Programas de
Posgrado que la Universidad est&
ofertando, teniendo en cuenta que
dichos programas deben arrancar
operaciones con el punto de equilibrio.

El Dr. Femando Baquero Cortes
Secretario Académico de la Facultad
de Ciencias Econ6micas, menciona
acerca de la consolidacion de los
calendarios para los posgrados, ademas
que de la Oficina de Presupuesto se
envié el balance de cada uno de los
programas de posgrado a cargo para
revisar la informacion.

El Ing. Oscar Agudelo Representante
de los Profesores, pide que se envié el
balance histérico a cada uno de los
programas de posgrado que hay
ofertados actualmente.

El Dr. Rafael Ospina Representante de
los Directores de Programa, indica que
por parte de la especializacion en
Finanzas semestre a semestre en el

El Consejo Académico
por unanimidad
aprueba que se realice
una___auditoria__ por
parte _de _ Control
Interno _para todos los
programas de
posgrado, y el
aplazamiento _para la
aprobacion de 6.2, 6.3
y 6.4 hasta _que no
surja efecto los
informes solicitados.
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programa se ha hecho balance y
siempre ha dado una utilidad positiva y
considerable, el asunto es que
realizando el ejercicio se ha percibido
que estos centros de costo se utilizan
para soportar otros gastos de la
Universidad, por eso hace un llamado
de atencion a las oficinas encargadas
de este proceso como son presupuesto,
contabilidad y tesoreria, que en el
balance final tengan en cuenta cual fue
la destinacion final de los egresos,
ademas el objetivo de utilizacion de los
excedentes del ejercicio contable anual
es realizar una inversion en el
programa y dar apoyo a los posgrados
de la Facultad.

El Dr. Carlos Ariel Jiménez Obando
Director General de proyeccion Social,
considera que hay servicios que no se
han tenido en cuenta para el
presupuesto de costos y gastos de cada
uno de estos programas de
especializacion, que la Universidad
por su legalidad contable y tributaria
debe tenerlos en cuenta.

La Dra. Blanca Pifieros Decana de la
Facultad de Ciencias de la Salud,
expresa que los posgrados de la
Facultad de Ciencias de la Salud son
autosostenibles, sin embargo solicita le
sea remitido por parte de la Oficina de
presupuesto sus balances a corte junio
de 2014.

La Dra. Mabel Garcia Asesora de la
Oficina de Planeacion, manifiesta que
el presupuesto debe ser ejecutado en la
vigencia fiscal o en su defecto se hara
un aprovisionamiento para los gastos
de la Universidad, ciertamente a este
presupuesto se le puede adicionar las
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utilidades del ejercicio fiscal anterior,
se les recuerda que cada cohorte debe
abrirse por encima del punto de
equilibrio, puesto que cuando hay
perdidas en el periodo contable estas
son asumidas por la Universidad, ya
que una de las politicas es no tener
deudas con proveedores de servicios,
por eso cada alumno que deserte es una
perdida para el ejercicio contable de
cada programa de posgrado; una de las
estrategias mas  acertadas  para
controlar estas variables esta dada en la
unificacion de calendarios por parte de
las Facultades de tal manera que se
mejore el ejercicio financiero tanto del
programa como de la Universidad.

El Presidente de la Sesion, determina
que se realice una auditoria por parte de
Control Interno para todos los
programas de posgrado, puesto que los
programas de pregrado no pueden
subsidiar a los programas de posgrado y
que cada una de las Facultades presente
un informe financiero de cada uno de
los programas de posgrado que tienen
adscritos, en pro de generar unas
estrategias para mejorar el nivel de
desercion y de graduacion de la
Universidad, de esta manera se pone a
consideracion de los Honorables
Consejeros, el aplazamiento para la
aprobacién de 6.2, 6.3 y 6.4 hasta que
no surja efecto los informes solicitados.

6.3 Por la cual se establece el
Calendario Académico para la IV
Cohorte del Programa de Maestria
en Sistemas Sostenibles de Salud -
Produccion Animal  Tropical,
Primer y Segundo semestre de 2015.

El Presidente de la Sesién informa que
la aprobacion del Proyecto de
Resolucion Académica “Por la cual se
establece el Calendario Acadéemico
para la IV Cohorte del Programa de
Maestria en Sistemas Sostenibles de
Salud - Produccion Animal Tropical,
Primer y Segundo semestre de 2015,
fue aplazado hasta que no surja efecto

El Consejo Académico

por unanimidad
aprueba el
aplazamiento_de la
aprobacién del

Proyecto de Resolucion
Académica _ “Por la
cual se establece el
Calendario _Académico
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los informes solicitados

para la 1V _Cohorte del
Programa de Maestria
en Sistemas Sostenibles
de Salud - Produccién
Animal Tropical,
Primer v Segundo
semestre _de 2015”
hasta gue no _surja
efecto _los _informes
solicitados”.

6.4 Por la cual se establece el
Calendario Académico para la V
Cohorte del Programa de Maestria
en Sistemas Sostenibles de Salud -
Produccion Animal  Tropical,
Primer y Segundo semestre de 2015.

El Presidente de la Sesién informa que
la aprobacion del Proyecto de
Resolucion Académica “Por la cual se
establece el Calendario Académico
para la V Cohorte del Programa de
Maestria en Sistemas Sostenibles de
Salud - Produccion Animal Tropical,
Primer y Segundo semestre de 2015,
fue aplazado hasta que no surja efecto
los informes solicitados

El Consejo Académico

por unanimidad
aprueba el
aplazamiento_de la
aprobacion del

Proyecto de Resolucion
Académica  “Por la
cual se establece el
Calendario _Académico
para la V_Cohorte del
Programa de Maestria
en Sistemas Sostenibles
de Salud - Produccién
Animal Tropical,
Primer vy Segundo
semestre __de  2015”
hasta que no surja
efecto _los _informes
solicitados”.

7. Determinacién de la Oferta
Académica Sede Granada

El Presidente de la Sesién informa que
es importante conocer la oferta
académica que se va a desarrollar en la
Sede Granada, puesto que a la luz del
convenio que la Universidad tiene con
Ecopetrol, Unillanos debe
retroalimentar a esa entidad cual serd la
futura oferta para esta sede, los datos
que se tienen es que en la Sede de
Granada béasicamente se va a ofertar
tecnologias que adquieran el registro
como las presentadas por la Facultad de
Ciencias Basicas e Ingenieria y la de la

El Consejo Académico
por unanimidad
aprueba la realizaciéon
del estudio de oferta y
demanda para la Sede
Granada.
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Facultad de Ciencias Economicas, a
través de la Facultad de ciencias
Agropecuarias y Recursos Naturales se
pretender  ofertar el  programa
profesional por extension de Medicina
Veterinaria y Zootecnia asi como
mismo la tecnologia en Administracién
de Empresas Agropecuarias.

El Dr. Wilton Calderon Vicerrector
Académico, manifiesta que es
importante consolidar estas propuestas,
puesto que la mayoria de las
Tecnologias estan para aprobacion del
Consejo Superior Universitario, de esta
manera se pretende atender las
necesidades de los Ceres, sin embargo
se solicita a los Consejeros ser
mesurados en la difusion de la noticia
hasta que se tenga el estudio de oferta 'y
demanda.

El estudiante Juan Sebastian Rodriguez
Representante de los Estudiantes,
considera que se debe ser cauto en la
informacion y si es importante que la
Universidad tenga el estudio de oferta y
demanda para esta sede, de esta manera
se podria difundir y socializar mejor el
proyecto con la poblacion interesada.

El Ing. Miray Saavedra Decano de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias y
recursos Naturales, menciona que es
necesario conocer el estudio de oferta y
demanda para la Sede Granada, de tal
manera que se pueda ir realizando el
montaje de los programas en esta Sede.

El Presidente de la Sesién indica la
reunion sostenida en el MEN acerca de
los presupuestos de las Universidades
Publicas, donde el Presidente de la
Republica se comprometio con la
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Unillanos acerca del montaje de la Sede
de Granada, consistente en que el MEN
coloca la plata para pagar docentes y la
Universidad los terrenos vy la
infraestructura; todo esto pensado en
que las Tecnologias permitiran el
desarrollo en el area del Ariari. Siendo
asi se pone a consideracion la
realizacion del estudio de oferta y
demanda para la Sede Granada.

8.

Andlisis de las solicitudes
de afio sabatico

El Ing. Miray Saavedra Decano de la
Facultad de ciencias Agropecuarias y
Recursos  Naturales, expone las
solicitudes de afio sabatico avaladas por
el Consejo de Facultad mediante
memorando 40.40.10.342 del 22 de
Octubre de 2014, para los profesores
Pablo Emilio Cruz Casallas y Victor
Hurtado Nery.

El Dr. Wilton Calderon Vicerrector
Académico, menciona el proceso legal
que debe surgir para la aprobacién del
afio sabatico, donde inicialmente el
Consejo de Facultad revisa y avala la
solicitud de afio sabatico por los
profesores, luego el Consejo Académico
lo avala y lo eleva al Consejo Superior a
través de una Resolucion Superior para
su  posterior  aprobacion, aunque
realmente lo mas importante es que
queden avalados por el Consejo
Académico, para poder ingresarlo al
presupuesto de la vigencia 2015.

El Dr. Pablo Emilio Cruz Casallas,
manifiesta que se abstiene de votar y
debatir acerca del tema.

El Presidente de la Sesion, determina
que en la proxima sesion se dara aval a
las propuestas presentadas por los
consejos de Facultad para afio sabatico,
de esta manera queda presentada la

El Consejo Académico
determina_que _en la
proxima sesion se dara
aval _a las propuestas
presentadas _por__los
consejos _de Facultad
para_afo_sabatico, de
esta__manera___queda
presentada la solicitud
de afio sabatico por
parte de la Facultad de
Ciencias
Agropecuarias y
Recursos Naturales vy
se _espera__que las
demas Facultades
envien las solicitudes
Correspondientes.
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solicitud de afio sabético por parte de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias y
Recursos Naturales y se espera que las
demés Facultades envien las solicitudes
correspondientes.

9.

Analisis de Convocatoria
de docentes ocasionales 2015

El Presidente de la Sesién manifiesta
que para el proceso de convocatoria de
docentes ocasionales inicialmente esta
disefada  para 51  profesores
ocasionales, teniendo en cuenta los
profesores que se les avala afio
sabéatico, profesores en comision de
estudio; de esta manera se pide que se
aprueben estos perfiles para realizar la
convocatoria de planta para el afio
2015.

Una de las tareas que deben realizar
las autoridades académico-
administrativas de la Universidad, es
la de estructuracion de la convocatoria
y perfiles con el cumplimiento de los
elementos de tipo legal, la importancia
de consolidar esta propuesta es lograr
incluirla en el presupuesto de la
vigencia 2015.

Este proceso se debe realizar en dos
sentidos, una convocatoria externa
para suplir los docentes ocasionales
que estdn proyectando y una
convocatoria  interna  para la
conmemoracion de los 40 afios de la
Universidad; ademas se aclara que esta
estrategia se realiza porque la
Unillanos es una de las pocas
Universidades que contrata docentes
ocasionales de tiempo completo a 11
meses y con los cambios que se
avecinan no se le podria garantizar la
continuidad del contrato.

El Dr. Wilton Calderon Vicerrector
Académico, indica que mediante una

El Consejo Académico
por unanimidad avala
la_propuesta de que
cada _una_de las
facultades defina 10
perfiles con__ plazo
maximo hasta el 15 de
Noviembre de 2014,
donde 5 perfiles se
destinan para la
convocatoria_interna y
5 para la convocatoria
externa, gue se
realizara en el periodo
2015 vy asi el Consejo
Académico pueda
ingresarla_al proyecto
de presupuesto de la
vigencia__ 2015, esta
decision _esta sujeta al
compromiso __de que
para el afio 2015 no se
realice convocatoria de
ocasionales.
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reunion con los Decanos se hizo un
andlisis mas detallado de las
necesidades por Facultad y asi se logro
bajar en consenso de 51 a 31 plazas.

El Ing. Oscar Agudelo Representante
de los Profesores, opina que esta de
acuerdo con el concurso de planta
interno.

El Dr. Rafael Ospina Representante de
los Directores de Programa, piensa que
esta propuesta de convocatoria interna
y externa es bienvenida puesto que la
Universidad tiene una deuda historica
con los profesores ocasionales.

La Dra. Gina Garcia Representante de
los Directores de Escuela e Institutos,
reflexiona que si la Universidad quiere
estar a punto debe direccionarse en las
condiciones que pide el MEN para los
procesos de acreditacion y
reacreditacion de programas donde se
debe ajustar a un 80% docentes en
planta y un 20% catedraticos.

Ademas se percibe que actualmente
los profesores ocasionales estan
saturados de horas de clase, debido a
que la ocasionalidad no representa una
estabilidad laboral y las horas que se
asignan tienen como precedente las
responsabilidades académico-
administrativas  determinadas para
cada uno de estos docentes, la posicion
es apoyar tanto el proceso de
convocatoria interna como externa.

La Dra. Blanca Pifieros Decana de la
Facultad de Ciencias de la Salud,
comenta que la Universidad tiene
especialmente una deuda con los
profesores pensionados porque ellos




UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

CcODIGO: FO-GDO-05

VERSION: 03

PAGINA: 22 de
30

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

FECHA: 15/02/2013

FORMATO DE ACTA DE REUNION

VIGENCIA: 2013

fueron las bases de formacion de la
Institucion, por esa razon esta de
acuerdo con la realizacion de las
convocatorias tanto interna como
externa y solicita que desde ya se
vayan elaborando los perfiles para
estos procesos de convocatoria para el
afio 2015.

El Presidente de la Sesion menciona
que se le va a sugerir al Consejo
Académico la realizacion de una
convocatoria interna para docentes de
planta, de tal manera que se pueda ir
subsanando la deuda histérica que se
tiene con la Universidad en cuanto al
remplazo de las plazas y el relevo
generacional como una Politica
Institucional.

Teniendo en cuenta esta premisa se
otorga un plazo méximo hasta el 15 de
noviembre para que cada una de las
facultades definan 5 perfiles de planta
y asi queden avalados por el Consejo
Académico y puedan ser llevados al
Consejo Superior en el presupuesto de
la vigencia 2015 y desde ya se esta
anunciando la realizacion de dos
procesos de convocatoria uno interno
y otro externo cada una con 25 plazas,
todo condicionado a no contratar mas
docentes ocasionales para el periodo
2015, ademas que debe estar ajustada a
los términos de legalidad para poder
blindar a la Universidad.

El Dr. Wilton Calderon Vicerrector
académico, considera que no se debe
desaprovechar  esta  oportunidad
histérica que plantea el sefior rector,
ademas porque la Universidad esta en
una coyuntura conveniente para los
intereses de la Universidad donde se
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estamento estudiantil

deben  realizar  sacrificios  para
convertir la mayoria de docentes
ocasionales en docentes de planta y
recogiendo las inquietudes  del
ellos estan de

acuerdo con la conversion de docentes
a planta.

El Ing. Miray Saavedra Decano de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias y
Recursos Naturales, alude que esta de
acuerdo con la convocatoria para los
50 docentes de planta para el periodo
2015, inclusive se propondria que la
convocatoria cerrada sea para las 50
plazas.

La Dra. Mabel Garcia Asesora de la
Oficina de Planeacion, sefiala que es
importante que en este momento este
Consejo tome la decisién de cuantas
plazas son las que se van a contratar
para el periodo 2015, para que se tenga
la posibilidad de proyectar los
recursos, aclarandose que el mediano y
largo  plazo seria  insostenible
financieramente.

El Presidente de la Sesion explica que
a pesar de la actual situacion de la
Universidad, el indice de ndmero de
estudiantes por profesor es de 25 y es
bueno y se puede llegar al ideal que es
de 20 segun los estandares del MEN,
con esta nueva estrategia de convertir
ocasionales a planta en procesos de
convocatoria interna y  externa
lograrian optimizar este estandar, para
eso debemos aprovechar la
conmemoracion de los 40 afios de la
Universidad, de tal manera que la
meta para el afio 2015 es vincular
aproximadamente 70 profesores a la
planta y asi incursionar en una
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transformacion academica,
investigativa y de proyeccion social
para la Universidad en pro de la
Acreditacion Institucional.

Debe recordarse que por la modalidad
de contrato la conversion a planta de
los ocasionales en el tiempo no es
sostenible puesto que el salario de un
ocasional es estatico y el del docente
de planta es variable porque esta sujeto
a la productividad, sin embargo son los
sacrificios que en este momento debe
realizar la Universidad para llegar a la
Acreditacion Institucional, ademas que
la efectividad de las convocatoria es de
un 80%.

Siendo asi las cosas se pone a
consideracion de los Honorables
Consejeros la propuesta de que cada
una de las facultades defina 10 perfiles
con plazo maximo hasta el 15 de
Noviembre de 2014, donde 5 perfiles
se destinan para la convocatoria
interna y 5 para la convocatoria
externa, que se realizara en el periodo
2015 y asi el Consejo Académico
pueda ingresarla al proyecto de
presupuesto de la vigencia 2015, esta
decision esta sujeta al compromiso de
que para el afo 2015 no se realice
convocatoria de ocasionales.

10.

Debate Resolucion
Académica N° 035 de 2014
“Por la cual se determina que
los profesores Tiempo
Completo, Medio Tiempo y
Catedraticos de la
Universidad, entreguen notas
parciales a la Oficina de
Admisiones, Registro y
Control Académico”

El Dr. Wilton Calderon Vicerrector
Académico, menciona que €S
importante realizar la aplicacion de la
norma porque estd vigente, en este
caso la Resolucion Académica N° 035
“Por la cual se determina que los
profesores Tiempo Completo, Medio
Tiempo y Catedraticos de la
Universidad, entreguen notas parciales
a la Oficina de Admisiones, Registro y

El Consejo Académico
por unanimidad
aprueba_se habilite la
plataforma_por Unica
vez, para que todos los
programas de
pregrado de la
Universidad __de los
Llanos puedan hacer
el registro de nota
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Control Académico”, de esta manera
lo més recomendable es realizar una
revision a esta Resolucién, puesto que
este acto administrativo cumple con la
funcion asignada.

El Presidente de la Sesion sugiere que
la Resolucion Académica tiene que
cumplirse y debe revisarse, puesto que
el espiritu de la Norma esta dado para
que en la ultima semana de clases no
se defina la vida academica del
estudiante, de parte de la Rectoria se
exige el estricto cumplimiento del
Acto Administrativo y su posterior
revision por este Consejo.

El Ing. Oscar Agudelo Representante
de los Profesores, comunica que la
mejor estrategia para dar
cumplimiento a esta Resolucion
Académica es a través del PREU, sin
embargo el asunto radica en la falta de
cultura por parte de los profesores y
estd de acuerdo con la aplicacién de la
norma.

La Dra. Blanca Pifieros Decana de la
Facultad de Ciencias de la Salud,
comenta que no solo es la aplicacion
de la norma, también el soporte
tecnoldgico a través de la Oficina de
Sistemas que en los momentos mas
esperados es cuando falla o se cae el
sistema.

El Dr. Manuel Hozman decano de la
Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacién, explica que esta de
acuerdo con la aplicacion de la norma,
sin embargo objeta el asunto de la
interpretacion puesto que no hay un
acuerdo que defina el proceso de
evaluacion y sus caracteristicas, si es

correspondiente,  sin
embargo _se  debe
revisar la norma vy

gueda pendiente el

debate sobre el proceso

de evaluacion
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sumativa, acumulativa o computada,
ademéas que no se han delineado los
pardmetros son argumentos que tienen
los estudiantes para oponerse a la
norma.

El Dr. Wilton Calderén Vicerrector
Académico, reflexiona que el tema de
la evaluacién es un debate que debe
darse proximamente en el Consejo
Académico, sin embargo la Resolucion
debe cumplirse tal y como estd
estipulado en el cuerpo de la norma, en
este momento los casos excepcionales
estdn dados para los programas de
Pedagogia Infantil e Ingenieria
Agroindustrial.

El Presidente de la Sesion pone a
consideracion de los Honorables
Consejeros, que se habilite la
plataforma por Unica vez para que los
demas programas puedan hacer el
registro de nota, sin embargo se debe
revisar la norma y queda pendiente el
debate sobre el proceso de evaluacion.

El Secretario General en Funciones de
Secretario del Consejo Académico,
informa a los Honorables Consejeros
que siendo las 19:30 horas el Dr. Oscar
Dominguez Gonzéalez Presidente de la
Sesion se retira del recinto para cumplir
con compromisos Institucionales ya
establecidos y en su defecto queda
como Presidente de la Sesion el Dr.
Wilton Calderon Vicerrector
Académico.

11.

Socializacion de la
propuesta del Sistema de
Informacion de la Universidad
de los Llanos

El Ing. Samuel Betancourt expone ante
los  Honorables  Consejeros un
diagnostico del sistema de informacion
que actualmente utiliza la Universidad,
el cual hace muy wvulnerable a la
Universidad tanto para personal externo

El Consejo Académico

por unanimidad avala

la socializacion de la

propuesta del Sistema

de Informacién de la

Universidad de los
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como interno, puesto que se han
detectado las fallas por secciones y asi
mismo han sido las soluciones, lo que
en este momento necesita la
Universidad es realizar una
consolidacién de sus sistemas de
informacion tanto en el plano
académico, financiero y curricular.

Para dar una solucion optima a la
Universidad se han analizado las
diferentes opciones dado que este
sistema es antrdpico y cadtico, por eso
es necesario la utilizacion de las TICS,
sin embargo hay desventajas en el
desarrollo de un software propio, puede
ser que sea mas seguro pero los
protocolos y tiempos son muy largos y
costosos para la Universidad.

Ademéds no se llevarian sistemas
paralelos sino sistemas integrados que
permiten ir aplicando el nuevo sistema
e ir apagando el antiguo, obviamente el
primer cambio se realizaria en el
ambito contable para luego pasar al
operativo académico e ir enlazandolo
con el operativo administrativo; es
importante  mencionar que  estos
procesos tienen etapas de
mantenimiento y control.

Este sistema se escoge teniendo en
cuenta las experiencias y los aportes de
otras Universidades del pais. Un punto
muy cierto es que este sistema es
costoso y debe tener un mantenimiento
minimo por los proximos 10 afos, de
esta manera la Universidad tendra su
Sistema de Informacion actualizado y
ajustado a los cambios del mercado.

El Dr. Carlos Ariel Jiménez Obando
Director General de Proyeccién Social,

Llanos.
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indica que este proyecto de sistemas de
informacion ya fue estudiado y avalado
por el Consejo Superior.

El Ing. Elvis Pérez Decano de la
Facultad de Ciencias Baésicas e
Ingenieria, menciona que el sistema de
informacion de la Universidad debe ser
integrado, lo cual permita dar solucion
a las gestiones de tipo Academico y
financiero con los estudiantes, ademas
que es una oportunidad para que la
Universidad a través de sus grupos de
estudio pueda mejorarlo y hasta
comercializarlo.

El Presidente de la Sesion determina
que se realiz6 la socializacién de la
propuesta del Sistema de Informacién
de la Universidad de los Llanos y la
pone a consideracion de los Honorables
Consejeros

12.

Correspondencia

El Presidente de la Sesion pone a
consideracién el aval para que la Dra.
Carmelita Ramirez Camacho Directora
del IDEAD a través de unas facultades
otorgadas por el Consejo Académico,
pueda resolver los asuntos de
correspondencia que corresponden a los
Ceres y programas en convenio con
Unitolima.

Ademas comunica que por la cantidad
y la importancia de los temas esta
correspondencia debe ser tratada en una
comision integrada por el Vicerrector
Académico, la Directora General de
Curriculo, el Secretario Academico de
la Facultad de Ciencias Econémicas y
la Jefe de la Oficina de Admisiones
Registro y Control Académico, donde
los casos especiales se deben enviar a
las respectivas dependencias para que

El Consejo Académico
por unanimidad avala
a que la Dra.

Carmelita Ramirez
Camacho Directora
del IDEAD a través de
unas facultades
otorgadas por el
Consejo ___Académico
pueda _ resolver _los
asuntos de

correspondencia___que
corresponden _a__los
Ceres y programas en
convenio con
Unitolima y considera
gue por la cantidad y
la_importancia_de los
temas esta
correspondencia__debe
ser tratada en_una
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generen un concepto técnico 'y
académico y asi poder tomar una
decision objetiva desde la aplicacion de
la norma.

comision integrada por
el Vicerrector
Académico, la
Directora_General de
Curriculo, el
Secretario _Academico
de la Facultad de
Ciencias Econémicas y
la Jefe de la Oficina de
Admisiones Registro vy
Control __ Académico,,
donde los casos
especiales se deben
enviar a las respectivas
dependencias para que
generen__un__concepto
técnico y académico vy
asi_poder tomar una
decision objetiva desde
la__aplicacion _de la
norma.

13.

Proposiciones y Varios

El Presidente de la Sesién informa que
para esta Sesion no hay Proposiciones y
varios.

El Presidente de la Sesion finaliza la
Sesion Ordinaria N° 26 de 2014, siendo
las 20:15 Horas.

TAREAS Y COMPROMISOS

No.

TAREA/ACTIVIDAD

RESPONSABLE

ENTREGA

Observaciones:

En constancia firman,
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Presidente Secretario

La presente Acta se aprueba en la Sesion
Ordinaria N° 027 del 05 de Noviembre de
2014, siendo Presidente y Secretario

OSCAR DOMINGUEZ GONZALEZ GIOVANNY QUINTERO REYES
Presidente Secretario

Transcribi6: JLeon
Revisd: Giovanny Quintero Reyes



