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| Objetlvo de la Reumon Sesmn Extraordinaria No 009 de 2016 del Consejo Superlor de la Universidad de los

‘ Llanos.

Responsable de la Reunion: EDNA ROCIO VANEGAS RODRIGUEZ, Delegada del Mlnlsterlo de |

Educacion Nacional

CONVOCADOS / ASISTENTES

NOMBRES Y APELLIDOS

Asisti6

~ CARGO / DEPENDENCIA

NO

EDNA ROCIO VANEGAS RODRIGUEZ

Delegada del MEN

EDUARDO ALBERTO MARTINEZ B

Represe}ltanfe del Sector Productivo

.| THON ALEXIS SANABRIA GARZON

Represehtante de los Egresados

| FERNANDA
RODRIGUEZ

ISABEL ROJAS

Representante de los Estudiantes.

JAIRO IVAN FRIAS CARRENO

Rector

| JOSE MILTON PUERTO GAITAN

Secretario General
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AUSENTES CON EXCUSA

| CARLOS ALBERTO PABON MENESES

Representante  del Presidente de la
Republica

“JORGE PACHON GARCIA

Representante de los Profesores

Representante de los Exrectores.

| CARLOS ARIEL JIMENEZ OBANDO

INVITADOS

| DORIS CONSUELO PULIDO

‘ Vicerrectora Académica - . |

AGENDA:

1. LLAMADO A LISTAY VERIFICACI()N ‘DEL QUORUM

2. PRESENTACION DE INFORME >

’ 2. 1 Presentacmn de 1nf0rme profesores ocasmnales de tlempo completo y de planta

3. ACUERDOS SUPERIORES PARA 2° DEBATE

3.1 Por el cual se modlﬁca la’ denominacion del programa de Licenciatura en Pedagogla -

Infantil por Licenciatura en Educacion Infantil.
3.2 Por el cual se modifica la denominacién del programa de L1cenc1atura en Matematlcas y
Fisica por Licenciatura en Matematicas.

3.3 Por el cual se modifica la denominacién del programa de L1cenc1atura en Producci6
Agropecuaria por Llcenmatura en Educacmn Campesina y Rural
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4. RESOLUCIONES SUPERIORES

4 1 Por la cual se aprueba el Plan de Accién Institucional 2016- 2018 “Unlllanos motor del
desarrollo humano de la Orinoquia y de la construccion de paz”. R

5. CORRESPONDENCIA S
\DESARROLLO DE LA AGENDA o ) ‘

Presidi6 la sesién la doctora Edna Roc1o Vanegas, Delegada de la Ministra de Educacion Nac1onal

1. LLAMADO ALISTAY VERIFICACION DEL QUORUM | | ’

El Secretario General dCJO constancia que revisada la asistencia a la presente sesion por parte de los
honorables consejeros, existe quérum para sesionar, deliberar y decidir como corresponde segun el

Estatuto y el Reglamento interno del Conseyo Superlor Universitario.

De la misma ma;nera mformo que los Representantes de Exrectores, Profesores y Deleaacfo del
‘| Presidente de la Republica, presentaron excusas por no poder asistir a la presente sesion, :

Concluswn

El Consejo Superior Universitario aprobé por unanimidad orden del dia:

2. PRESENTACI(')N DE INFORME

2.1 PRESENTACION DE INFORME PROFESORES OCASIONALES DE TIEMPO
COMPLETO Y DE PLANTA ‘ ' ;

| La Vlcerrectora Académica doctora Doris Consuelo Pulido informé que:
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El Representante de los Egresados pregunto si. ex1ste una norma para la de51gna01on del puntaJe La
Vicerrectora informé que ‘la norma es la 1279 y bajo ésta se tiene definido los parametros para la
de51gna01on de puntos. Para los ocasiones es norma propla de la Universidad.

La Representante de los Estudlantes aﬁrmo que serfa bueno conocer la cantldad de docentes de planta
por cada facultad ¥ cuanto es su produccion académica. ‘

Q

El Representante del Sector Productivo pregunto cudles son las otras actividades. La Vlcefrector
Académica informé que son los cargos administrativos que algunos docentes desempenan (Secretarlos
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Académicos, Directores de Programa, etc.)

TOTAL N°_DOCENTES: PERIODO.A-016

De carrera \ 110
Ocasionales - B 157
Hora catedra o427

" HORAS DE CATEDRA/ FACULTAD.

DOCENTES DE CARRERA:
‘ FCBEI ' - 36
: FCH ; \ , 12
o FCE \ \ - 28 ,
- .~ |FCSs \ ’ | ‘ 0 o
FCAYRN o 585 e
| SUBTOTAL , " [134,5HORAS SEMANALES |
DOCENTES OCA§IONALES
FCBEI 99
| FCH o 36,5
FCE ] K 928
FCS " 0
FCAYRN 1 84
SUBTOTAL R 3123
TOTAL - 446, 8horas‘

.
La vicerrectora informa que atin no se han suplido las necesidades de catedra de algunas facultades que
' no cumplen ciertas cond1c10nes :

'De la misma 'manera - observa que se estin dando demasiados tiempos en cargos académico-
administrativos y las funciones misionales se estaban descuidando y a su vez afirma que se estin
- | investigando casos-de profesores: que estan dictando cétedra en Jornada laboral, y nlngun préfesor
ocasmnal y de planta puede hacer tal cosa.

‘ Conclusmn

) El Consejo Supertor se_dio por_ enterado v solicito remztzr la presentaczon a cada uno de los

Consezeros
3 ACUERDOS SUPERIORES PARA 2° DEBATE

El Secretario contextuahzo ala pre51dente frente a la preocupaciéh del cambio de las dénomihacion&};

A=K
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para el caso de las Licenciaturas el cual 10 contd con el t1empo suﬁmente para discutir dentro'de la|
comunidad académica y estudiantil. '
o

De la misma manera se 1ncorporar en cada uno de los considerandos de los proyectos de acuerdos los |
| tiempos que fueron establecidos y las normas que 0bedec1er0n al mismo con el fin de no caer en errores
: _]urldICOS por cuanto dichos actos se tuvieron que tratar en una sesion extraordmarla
El RepreSentanté de los Egresados aﬁadié que la norma no aclara en que se debe discuﬁr 010 en una |
'sesion para el caso puntual la extraordinaria. La Presidente sefial6 que si existe algo extraordmarlo
como lo es la modificacion de los nombres de las Licenciaturas lo amenta

‘ ) .
La Representante de los Estudiantes seﬁalo que dentro de la discusion que tuvo el Consejo Académico
es sobre la malla curricular y no €l cambio de denominacién que es competencia del Superior, por lo
tanto se asumi6 el compromiso que- debera tener una discusion amplia teniendo en cuenta que los
tiempos no han sido suficientes y manifestd su preocupacion en no conocer las disposiciones de dicha

“discusion y sobre los cambios que se requieren.

. ’ .
La Presidente de la sesi6n sefialé que este: tramite no es tan facil por cuanto esto requiere de |
lmeannentos por parte del Consejo Académico por 10 ta_nto su rev1sxon deber ser cuidadosa. \

La Representante de los Estudlantes informé que frente al tema existen varios vacios y preocupacmnes ’

ante los estudiantes, profesores y egresados por cuanto son licenciaturas que llevan bastante tiempo en
la Universidad. . :

El Rector ‘informé que se debe esperar la visita de los pares par a que ellos den a conocer las
observaciones y asi se reahcen los ajustes pertinentes.

Fn‘cuanto a la oficina de Acreditacion lo ‘que se quiere es garantizar una discusién mas amplia con los

estudiantes, docentes y egresados, por cuanto los nombres que le fueron asignados estan enmarcados en
grandes cambios. :

EL Representante de los Egresados pregunt6 si el Ministerio Nacional ha pensado en modificar sus

fechas para que las Umvermdades puedan llevar a cabo discusiones mas amplias. La Presidente de la
sesion senalo que no. : '

El Rector informé que las universidades piiblicas han manifestado que dichos tiempos han sido una | .
| violacién a la autonomia universitaria en cuanto a programas que llevan una trayectoria en la

Universidad como lo es el caso de la L1cenc1atura de Produccmn Agropecuarlas y lo que esperaba es un
pronunc1am1ento , . ; oo

La Representante de los Estudiantes preguntd cémo el ‘Académico da un éwél de las discusiones que
son mediante un Acuerdo Superior. El' Rector aclaré que esta se realiza mediante una certlﬁcauon y
seguidamente pasa al Consejo Superlor por cuanto es quien decide aprobarlo.

: N

,El Represente de los Egresados solicitd realizar un proceso de sensibilizacién con el fin de poder+
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1nformar los camblos en las nuevas denomlnacmnes de los hcenmados que fue lo que paso y cuales -
seran sus ventaj asy desventa]as ‘ '

| La Representante de los Estudlantes senalo que frente al tema se le solicit6 al Decano de la Facultad
contar con los éspacios necesarios para que la comunidad participe.

31 kP(b)R EL CUAL SE MODIFICA LA DENOMINACION DEL PROGRAMA DE

: LICENCIATURA EN PEDAGOGIA INFANTIL POR. LICENCIATURA EN EDUCA(*ION -
, ‘INFANTIL J o

La Representante de los Estudiantes sefialé que dicha de0151(;n es dificil por cuanto“pertene(':e ala

Facultad y deja en el acta que. es de total responsabilidad del M1n1ster10 tomar dicha decisién
apresurada. S ‘ ,

La Pre51dente de la sesién sometié a con51dera01on el proyecto de Acuerdo Superlor “Por el cual se

modifica 1a denommacmn del Programa de Licenciatura en Pedagogla Infantil por L1cenc1atura en.
Educac1on Infantil. :

Conclusio’n S

El Conselo Slgperwr gprobo con tres votos MW por parte de los Representante de los Egresados,
| Sector Productivo v Presidente el proyecto de_Acuerdo Superior para segundo.debate “Por el cual se

“modifica la denominacion del Programa de Licenciatura en Pedagogia Infantil por Licenciatura en
'Educgcton Intantzl }g un voto negat pvo por parte de la Representante de los Estudtantes

32 POR EL CUAL SE MODIFICA LA DENOMINACION DEL PROGRAMA DE
LICENCIATURA EN MATEMATICAS Y FISICA POR LICENCIATURA EN
‘ MATEMATICAS . . .

La Pre51dente de la sesion someti6 a con51derac1on el proyecto de Acuerdo Superlor “Por el cual se

modifica la denominacién del Programa de L1cen01atura en Matematlcas y F1s1ca Infantﬂ por
Licenciatura en Matematlca o

' Conclusio’n .

| Et Conselo Superior. aprobo con tres votos a favor yor parte de los Representante de los Egresados.
Sector Productivo y Presidente el proyecto de_Acuerdo Superior para segung_lo debate “Por el cual se
modifica la denominacién del Programa de Licenciatura en Matemiticas y Fisica por. Ltcenaatura ‘

en Matemattcas y un voto negatlvo por parte de la Regresentante de los Estudlantes =

33 POR EL CUAL SE - MODIFICA LA DENOMINACION DEL PROGRAMA D‘E,
-LICENCIATURA EN PRODUCCION AGROPECUARIA ‘POR LICENCIATURA EN\
' EDUCACION CAMPESINA Y RURAL :

La Representante de los Estudlantes sefial que dentro de la norma actual se tendra que tener en cuen / .

" /‘\
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“el proceso de las practlcas que los estudlantes tendran que reahzar por cuanto se vienen desarrollando

en colegios agropecuarios. La Vicerrectora Académica sefialo que el COHSC_]O Academ1c0f debera,‘ -

d1scut1r todas estas inquietudes.

La Pre31dente de la sesion sometié a consideracion el proyecto de Acuerdo Superior “Por el cual se-
modifica la denominacién del Programa de Licenciatura en Produccién Agropecuarla por Licenciatura
| en Educacién Campesina y rural”

Conclusion

El Consejo Slgperwr aprobé con tres votos a favor por parte de los Representante de los Egresados,
Sector Productivo y Presidente el proyecto de_Acuerdo Superior para segundo debate “Por el cual se
modifica_la_denominacion_del Programa_de Licenciatura_en_Produccién_Agropecuaria_por

' Licenciatura en Educacién Cam mpesing y rural y un voto negativo por parte de la Representante de
los Estudlantes

RESOLUCIONES SUPERIORES

4.1 POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2016-2018"

“UNILLANOS MOTOR DEL DESARROLLO HUMANO DE LA ORINOQUIA Y DE LA
CONSTRUCCION DE PAZ”. ‘

El- Secretarlo mformo que la Representante de los Estudlantes fue la unica que hizo allegar sus ,
inquietudes al Plan de Accién Institucional. De la misma comunico que el doctor Carlos Alberto Pabon
en sesidn anterior aprobd sin ninguna mod1ﬁcac1on en plan presentado por el Rcctor

El Representante del Sector Productivo senalo que su unica duda estd frente a los convemos
interadministrativos los cuales sugieren sean conocidos por el Consejo Superlor

La Representante de los Estudlantes 1nf0rm0 que frente a las dudas que ella tlene en el documento,
| cstan las 51gu1entes . , F - | . .

EJES ESTRA TEGICOS.-

2.1 Af irma que dzspondra en este perzodo rectoral de los recursos humanos fi Snancieros,
fisicos y tecnoldgicos que posee o adquiera la U, para dirigirlos al proposzto central de
lograr la acreditacion en el 2018. ;Qué sucederd con elementos que se identifiquen como‘
relevantes pero que no-estén presentes en los lineamientos del MEN?

2 2 Falta el tema de cdtedras para. la paz, pedagogia para socializacién e zmplementaczon
de los pos acuerdos producto de negoczaczones con los diferentes actores armados del pais.

© 3..POLITICAS

3.1 Consolidacion como comunidad académica para el desarrollo... . | Q&
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Una comunidad académica que busca identificar problemas en la region y resolver con la '
investigacion 'y la proyeccion social deben contemplar elemenios mds alld de los

estandares del MEN. ' SR L . | : i

“ 3.1.1 Apromacmn ]llggio’n, Visio’n y PEI

Programa 1: Pedagogia de la apropzaczon

« Se trata de conocer todos los elementos que componen la unzverszdad y en ellos no s6lo
estd la M, Vy PEL : : /

Subprograma 6. Que no solo sea para estos tres elementos sino que mtegre mas elementos

sobre el funczonamlento de la umverszdad

3.1.2 Estudtantes mformados y parttchttvos con equldad e mcluswn

Sobre mcluszon Implementar en el pensum de todos los. programas el aprendizaje de la
. lengua de sefias. Aplicacion coherente.de la educacion con enfoque diferencial. Resolver 14

“atencion de poblacién con diversidad funczonal en todos los ambztos mcluzda la atencion
administrativa. : ' '

Programa 2: Partzczpaczon estudiantil en el pos acuerdos yla construcczon de paz, no es
posconﬂzcto porque el simple hecho de culminar los dzalogos con las Iinsurgencias

superard los conflictos sociales del pais.

Subprograma 1: jovenes para la paz: jen que consisten las exigencias del entorno yla
oferta académica de la institucion?.

Subprograma 2: se enmarca en lo de paz, cuando por logzca esto: debe realizarse. Deberia
ser un subprograma del programa 5 (Umllanos interviene en su entorno) '

Programa 3: Esto estaba contemplado con el proyecto de movzlzdad estudzantzl por

Jacultad. Es importante comprometer mds recursos para fortalecer el proyecto de la ficha -
bpuni, para que cada facultad tenga su propio presupuesto. Los subprogramas desconocen

este apoyo para movilidad nacional a eventos academzcos (se propone lncluzrlo como
subprograma. 4) ‘

Subprograma 3 hay que mejorar los mecanismos de comunicacién para que los
estudzantes se enteren de los convenzos De como acceder a ellos. De qué derechos tienen. +

Progra'ma 4: Incremem‘o de la permanencia 'estudiantil

‘Subprograma 1I: debe contemplarse la reformulaczon del currzculo en los programas,
varias de las falencias se dan por vacios en las mismas materias brindadas por la
-universidad y no solamente por lo que se trae del colegio.

Subprograma 2: se debe aumentar el presupuesto para Bienestar  universitario,
dependencza que entre otras cosas, otorga los apoyos econdémicos a poblacién vulnerable

S N
R
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~

Subprograma 3 ya hay incentivos y también se manejan desde bienestar, es necesariq
mayor presupuesto para la dependencia, la norma restringe, ejemplo lo que pasé con la
estudiante que hacia parte de la seleccion Colombia de futbol. Los cupos para estudiantes .
de secundaria: deben ser uinicamente para colegios publicos, ademds deben ser mds de 3,
puesto el nimero de secundaritas que se gradian al afio en la Orinoquia es altisimo, ¥ que’
otorgue beca al znzczar no solamente del cupo. :
, ]
Subprograma 4: las condzczones de aprendzza]e también se expresan en entornos
educativos saludables (espacios para el estudio al aire libre, mejoramiento de la biblioteca,
zonas de descanso, zonas de encuentro para la recreacion, la cultura y el deporte).
Subprograma 5. semana cultural: cultural, deportiva y académica. La semana cultural es

el gran cierre de espacios que se generen-previamente durante todo el afio.

Subprograma 6: sobre el segundo idioma se debe buscar znclulrlo en el pensum de los
- programas y no que los estudiantes paguen por el curso aparte. Mirar experiencias como
las de la UPTC, que cuenta con un centro de idiomas que ofrece varias opciones de
segunda lengua, estd dentro del pensum, arranca con 3 niveles minimos que pueden ser
-mds de acuerdo al programa, y tiene la opcion de elegir entre varios idiomas para

yaprender Se insiste: Implementar en el pensum de todos los programas el aprendizaje de la
 lengua de sefias.

.
Ademds se propone un nuevo subprograma como estrategia para la permanencza
condiciones de bienestar a través del establecimiento de comedor estudiantil y lareforma a ’
la tabla de matriculas. Ademas la- construccion de propuestas para la poszble.
implementacion del ]ara’m mfanttl yun nuevo sistema de transporte.

Programa 5 3 : > ‘

- Se reitera que el subprograma 2 del programa 2 (Partzczpaczon estudiantil en el
postconﬂzcto ¥ la construccion de paz) debe estar aqui y no alld. Puesto que en ninguno de

los subprogramas aqui plasmados habla del trabajo y convenios con comunidades

(veredas barrios, jacs), solo lo plasma en los consultorios y poblacién vulnerable, cuando
ademds debemos tener en cuenta barrios populares veredas, y demds. En el subprograma
2 del programa 2 es mas especifico: presencia activa de estudiantes en los municipios de

los departamentos de la Orinoquia, mediante pasantias, asistencia técnica, apoyo a
procesos productivos, asesorias de todo orden, convenios interinstitucionales, mientras que

aqui en el subprograma 6: habla de cuestiones muy bdsicas y que no tienen forma de

medzrse enel alcance de su objetlvo como es afirmar hacer “interaccion social”.

Programa 6:
Subprograma 1: no lo ‘comprendo. Cual es la diferencia del proyecto de lnvestzgaczon con
~los actuales?
Subprograma 2: muy relaczonado con lo que propuse tener en cuenta para el programa 5.7
nuevamente no es posconﬂzcto sino posacuerdos. ‘

Iey4
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Programa 7:

[

Subprograma 1: se. ref ere a.que la unzverszdad brindara garantzas para la comumcaczon
de los consejos estudzantzles y la creacion de nuevos conse]0s7

Subprograma 2: la participacion democratzca me]ora en la medzda en que ‘sean

‘ Propongo como subprograma I1: f‘econoczmtem‘o mstztuczonal del CEU y los consejos de ,
' programa y facultad Garantlas para su funczonamzento : :

“reconocidas la organizacion gremial en consejos estudlantzles como actor politico en la.

umverszdad esto se da a través de su reconocimiento institucional en la estructura

orgdnica y de su participacién en las decisiones trascendentales de la universidad, esto no,A
,solo se daua través de la represenfatzvzdad sino de la parttcxpaczon amplza

3 1, 3 Profesores comgrometldos 2 de alto mvel

Cudl es el requerzmzento en numero de planta profesbral?

\ ’Programa 8: Se debe hablar de una polztzca de relevo generaczonal con los estudzantes y
Juturos egresados. \

- Subprograma 1: diagnéstico. R ‘ i
Subprograma 2: tener en cuenta la garantta en neceszdades baszcas como sala de atenczon. .

: Programa 11

de profesores hora catedra

" Programa 9:

Debe haber compromiso en atacar el creczmzento exponenczal de a’ocentes hora catedra
con respecto a las de planta
]

Programa 1 0

Afirma apoyar el | proceso de construcc:on de paz en el postconﬂzcto cual es el proceso al

cual se vincula? Ya que en el pais se kan zdentlf caa’o mds de. 2600 inicidtivas de paz.

\
, e

3. 1 4 Procesos academtcos pertmentes enlo local relevantes en Io global

Tk

Subprograma 1: es necesario: Evaluacién y actualizacio'n con p‘articipacién‘ amplia dela

comunidad académica”

Subprograma 2: de acuerdo al modelo pedagogico que tzene la umverszdad porque en'la

practlca hay programas apllcando modelo tradtczonal

Programa 1 2:

“Subprograma 1 : Cual seria esta oferta7 Como s se construye7

Subprograma 2: Cual seria esta oferta7 Cémo se construye?

&

Subprograma 3: para lograr esto ‘es necesario la’ partzczpaczon colectiva en su

\;

T N
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construccion, a partir de propuestas presentadas por los decanos en asambleas. f

Subprograma 4: bajo que indicadores se define las carreras de los CERES 2

Programa 13: '
“Subprograma 1: que contemple szstemas operativos libres como polzttca en la umverszdad

- Subprograma 2: el acceso tmplzca no solo la sefial sino tambzen salas de computo de
servzczo permanente o

Programa 14:

Subprograma 1: y de los planes de gobzerno de los decanos Dar espacio a los procesos
estudiantiles. :

Subprograma 2: seminario internacional por facultad

Subprograma 3: con participacion de todas las facultadés Yel apoyo f inanciero necesario
para que puedan hacerlo

Programa 15: .

Subprograma 2: estd relaczonado con la reformulaczon del currzculo que mds atrds plantea ‘

el plan.
- 3.1.5 Invest igacion gplzcada para el desarrollo rgglonal -

Enel enfoque falta dzrzgtdo a las neceszdades‘senttdas de las comunidades. .

g

‘ Programa 16:

Subprograma 4: no solo docente, tambzen de grupos de estudio, semzlleros 3

.Programa 17: \ ‘

~ Subprograma 4: [y el apoyo para loS que se den en pregrado?

3.16 Uﬂillanas visible nacional e interna'cionalmente'

Programa 18

(Cudles son los mdzcadores7 es deczr dcuanto va a aumentar en materia de convenios de
cooperaczon? o :

Programa 19

(Cudles son los zndzcadores? es decir; écuanto va a aumentar en materza de convenios de .

mtercamblo7

Subprogramas 1 y 2: Convemos con umverszdades naczonales e mternaczonales de

renombre

3. 1 .7 Bienesta‘r institucipnal pard el deSafrOllo humano integral

_El enfoque no menciona las 5 dreas actuales de bzenestar

-/

/

Reztero la neceszdad de aumentar el rubro que actualmente estd en el 2% del presupuesto

Ay

/
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de la uﬁi\‘zersidad.

g Programa 20:
Subprograma 1: participativamente con la comumdad umversztarla

Programa 21:

' Subprograma 3: esto ya estd, el mdzcador es a cuanta poblacion vulnerable favorecera la
‘ nueva politica. :

Segun las cifras mds de 1400 personas son poblacion vulnerable en la universidad.
Subprograma 6: fomento ala salud el deporte, la recreacion y la cultura.

3.2AUTOE VAL UA CI ON PER]WANEN TE COM ORE Q UISITO DE LA EX CELEN CL4

- Mejorar la redaccion en el enfoque. B , : S

3.2.1 Procesos continuos y planificados

Programa 22: .
¢Se esta basando en el szstema actual 2
Subprograma 4y5: bajo que pardmetros se realiza, sobre el actual: ? o

Subprograma 6: la politica de control? La autorre, ulaczon no es el umco ardmetro
Progr ytap g p
- para garantizar buenos procesos

| Programa 23:
Subprograma 1:y SIG actual? Se le ha mvertzdo bastantes recursos. \
Subprograma 4: ;Cémo se evalia, bajo qué modelo?. Los estudiantes cuestzonamosl‘

bastante el modelo actual porque garantzza la permanencza de docentes mal evaluados por
nosotros. -

/

3.2 COHERENCLA EN LOS PROYECTOS DE INTERVENCION Y

TRANSFORMA CI ON DE LA REALIDAD

3.3.1 Prové('cio'n social pertinente y aportante al desarrollo y la paz

Programa 24:

Observatorios adscritos a las facultades o bajo la f igura de centros.
l Cuantos observatorios hay enla umverszdad 2

" Subprograma 1y 2: el 2 hace funciones del ] termmarlan doblando la mzsma labor. ‘
,Subprograma 4: dvmculaczon de “algunos”? dCuales? : o

/

Programa 25.'
No es s6lo la apropiacion, sino como desde proyeccion social se da respuesta a las .

t
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necesidades de la region.

/ Subprograma 3 realzzar estudzos sobre el impacto de la actzvzdad minero- energetzca enla

region. : . :
Subprograma 6: a que se ref iere con necesidades colectzvas no es mds claro de
comunidades? : :

Programa 26: | - . ‘ - | .

‘Subprograma 1: cudl es el indice a mejorar.

Subprograma 2: la venta de servicios en algunos casos es mds costosa que lo que ofrecen}

afuera las empresas.

 Subprograma 3: las pasantzas en colegzos de parte de las facultades las pasantzas en’

_comunidades rurales. , RN , /
Subprograma 5: mayor presupuesto?

 3.3.2 Nuestros égresadbs \
Subprograma 2 de que tzpo es el incentivo, en qué porcentaje?

34 GESTIONEDUCATIVA YCULTURA DELA PLANEACION

3.4.1 Procesosr contmuos 2 planificados, con autoevaluacion y autorregulacio’n

Programa 28: es una copia exacta del programa 22, mcluyendo sus subprogramas
Programa 29: igual que el anterlor es una copia del programa 23.

. 3.4.2 Clima organizacional adecuado para una gestién udministra‘ﬁcio’n eficientes .

Programa 30:
Subprograma 1: disefiada con participacion amplia de la comunzdad universitaria.

Subprograma 2 reconoczmzento a cumphmzento de funczones para el otorgamzento de’
estimulos.

"Programa31 o e L
Subprograma 1. es el mzsmo SIG? \ |

Programa 32: : '

Subprograma 3: de la comumdad educatzva en general, no solo docente

Subprograma 4: ;Se ref fere a la ofi icina de reglstro y control?

3.4. 3 Meloramtento de los recursos de apoyo a academzco y de lnfraestructura ﬁswa

El enfoque habla de esfuerzos en gestlon de recursos, debe también contemplar la
inversion en este tema desde el presupuesto de la umverszdad

]

[
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Programa 33 L ' Ty J

- Subprograma 2: ddel nuevo campus para mover a Barcelona? Estamos al lado de un drea
- “militar- Gestion no es af irmar que se logra. \

\Subprograma 3: ¢a partzr del presupuesto der la umversza’ad?

_Programa 34:

= Subprograma 1: Nuevamente es gestzonar no lograr. ,
: Subprograma 2: Nuevamente es gestionar no.lo plantea como un logro .
Subprograma 3:a partzr del presupuesto de la unzverszdad? - :

’ Programa 35 ‘ ' ' / ey
.Subprograma 2 y las dreas deporttvas y culturales7
‘Programa 36: - :
' Subprograma 2, 3: nuevamente gestionar.

Subprograma 5: dadquzszczon? Qué relacién tiene con que solo gestzone los anterlores
aqui lo logra?

{
i

- 3.4.4 Recursos financieros: ejecucion transparente
‘ El‘ enfoque no _incluye la descentralizacion y construccion de presupuesto participativo. 4

Programa 37: - :
‘ Subprograma 1: Con partzczpacwn amplta y garam‘zas en recoger los aportes

\

4. DISPOSICIONES GENERALES

4 2 esto debe pasar por CSU nuevamente? S

4. 3y que respondan al PAIL .

| El Pre51dente de la sesion sefial6 qué las dbserVaciones que se realicen perr‘n’i.ten’ a los demis
Consejeros engranar todo el proyecto plasmado por el Rector Por lo tanto es importante dar a conocer
‘cada una de las dudas que ‘se! tlenen

'El Representante de los Egresados senalo que frente a las ‘inquietudes que la Consejera Férnanda
presento es saber como se podran articular mediante los 1ndlcadores que se vana desarrolla.r

El Presidente de la sesién propuso realizar su aprobacwn sino no se tiene ningin 1nconven1ente o por ‘

e con51gulente presentarlo en la prox1ma sesmn temendo en cuenta las 1nqu1etudes

i , _
1 La Representante de los Estudlantes hace un llamado de atencién a los demés Consejeros por cuanto no
hicieron llegar sus respectivos aportes, situacion por la cual se aplazé en la sesién anterior la dlscuswn

para dar tiempo a que llegaran aportes, y resalté la importancia de su aprobacmn por cuanto es de vi
.1mportanc1a la construccion del plan operativo. : S : /

y
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J

“El Pre51dente de la. sesion propuso aplazar el punto para que los demas Consejeros hagan llegar sus |
comentanos ~ . ~

i

El Rector comentd que frente a las dudas allegadas por la Representante de los Estudlantes estas seran
estudladas y tenldas en cuenta para aclararlas punto a punto SRR . e

El Representante del Sector Productivo sefialé que su aprobac1on estara cond1c1onada por cuahto se
debié incluir la presentacion obligatoria de todos los convenios 1nteradm1nlstratlvos y los que afecten el
presupuesto ante el Consejo Superior. : :

Conclusion : : ' o ; , ’ .

| EL consejo _superior aplazé la aprobacién del Plan de Accion Institucional 2016-2018 “Unillanos T
motor del desarrollo humano de la Orinoquia y de la construccion de paz” para la préxima sesion.

Yt

5. CORRESPONDENCIAb

El Secretarlo General informé que la proyeccion de la respuesta al Derecho de peticién allegado por la
| VEEDURIA CIUDADANA Y EFECTIVIDAD POR COLOMBIA (EFICOLOMBIA) es la|
51gu1ente ‘ V o B

El Presidente lnforma que el Rector se retlra de la presente sesion siendo las 4.35 p-m. para que el
Conse]o Superlor Universitario realice la respectlva discusion.

El Representante de los Egresados pregunto cuales son los procesos que se deben reahzar Den]ro de
las normas existentes =

|'El Representante del Sector Productlvo informa que elevé las re%pectwas consultas ala Funcmn

/Ptiblica, Sala de Consulta del COHS€]0 de Estado y Mmlsterxo de Educacién Nacional, sohcltando
| concepto frente al caso.

El Representante de los Egresados comento que ad101onalmente fue radlcado otra petlclon pero esta se
hizo como una alerta temprana, por lo tanto sugiere que se aclare ante la comunidad universitaria y-
mudadama en general las dlsposmlones de leg1t1m1dad dela eleccmn y permanencxa del sefior Rector. -
La Pre51dente de la sesién sohmto al doctor Eduardo Martinez hacer llegar 1as cop1as de la pet1c10n
clevadaya su vez la respuesta que. le alleg,uen '

El Secretano General dio lectura del derecho de petlcmn allegado y el cual se 1ncorporo a la pvresente
acta asi:

Ny

J ¢
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mwaia CIUDADANA EFICACIA Y EFECTIVIDAD POR mmml

EFICOLOMBIA

7 BEGISTRO9 DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DY, VILLAVICENCIO

[

' La VEEDURY mmmwmmammmmmm
850 de 2003 . veedurias ejercen vigilancia preventiva

' mmmmm»*mgm' b
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! y demés Nommas concordantes y complementarias, :
frmwm\Mmdﬁ muwm«m o

Respetuocsaments, mmm con el fin de que se me informe; que medidas N “ ‘
mmmnvmamﬁmaimwm Ia universidad de los lanos, dabido RS
ummmm : ‘ o ‘ : ;

BRIV viﬂmmwmmwmmmmmm%mmmw
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‘MOVIL:310289 1004 + E-MAIL: reinel351@hotmail.com
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WBG&*& CIUDADANA EFICACIA Y EFECTIVIDAD POR COLOMBIA

- EFICOLOMBIA

REGISTRO MM DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

gﬁimmmmmagm& MmmwﬂmuduhhyMM* ‘
11998, of cual es del siguiente tenor: *ARTICULO 31. Edad de retiro. )
M #rt 14, Lev 490 de 1998 am&wmmzmntmwaw todo
mm;mﬁmm \wMowmm,

, mmmmaq%&w mmmm«
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José Reinal Barén Romero
C.C.12.256.351 Expen Mawims {Huila).
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MOVIE: 310789 1004 « F-MATL: reinel151@hatmsil.cam
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.’

El Conse]o Supenor se remitira respuesta al derecho de petlcmn allegado por la Veedurla Cludadana

Eﬁcac1a y Efectmdad por Colombia — EFICOLOMBIA asi:
10 0004 76
~Villavicencio, Mayo 04 de 2016

Sefior
' JOSE REINEL BARON ROMERO
- Veeduria Ciudadana Eficacia'y Efecttvzdad por Colombza EFICOLOMBIA
. Manzana 54 casa 6 Barrio la Madrid
reinel35 1@hotmail.com ‘
_, Villavicencio\‘ ~ Meta

AS UNTO: DERECHO DE PETICION RADICADO 001 072 DEL 13 DE ABRIL DE
2016. - . , :

En atenczon al oficio referzdo y en aplzcaczon a lo normado en el Art. 23 de la
~ Constitucion Politica de Colombia, la ley 1755 de 2015 y demds normas concordantes,, )
" dentro de la oportunidad legal, me permito, dar respuesta a su solicitud de znformar

~cuales son las medidas que el Consejo Superzor Unlverwtarzo ha tomado frente al Rector .

de la Umverszdad de los Llanos:

‘En la sesio’n ardinaria No 007 ¥y extraordmarzas Nos 008 y 009 del afio en curso, este
- cuerpo colegzado solzczto a la oficina ]urzdzca Yy al asesor externo realzzar los respectivos
conceptos ]urldtcos frente a la petzczon entablada '

. Se obtuvo respuesta medtante oficios No 30. 40 0082 del 28 de abrzl y del 19 de abrtl .

'respecttvamente lo cuales se anexan en un total de 14 folzov

Asi mismo el Representante del Seclor Producttvo ante este cuerpo colegzado elevo las

respectivas consultas a la Funcion Piiblica, Sala de Consulta del Consejo de Estado y
Ministerio de Educacion Nacional, solicitando concepto frente al caso. Frente a esto

aclaramos que a la fecha no se han recibido las respectivas revpuestav lav cuales le

. .serdn allegadas én su debido. momento

i

Atentamente

/JOSEMILTONPUERTOGAITAN S s ORI

" Secretario General en Sfunciones de Secretario del CS U
Anexo (I 4 folzos) ‘
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Conclusion

El Conselo Superwr Umversztarto aprobo por unantmldad el proyecto_de respyesta al
Derecho de peticion_recibido _por la_Veeduria Ciudadana Eficacia y Efectividad por ‘
- Colombia — EFICOLOMBIA, mediante radicado No 001 072 DEL 13 DE ABRIL DE 2016y,
este se emttw por vig electronica.

!

La Premdente de la sesion doctora Edna Rocm Vanegas Rodrlguez yel Secretario del Consejo Superlor
‘ Umversﬁano doctor José Milton Puerto Gaitén finalizaron la sesion Extraordinaria N° 009 del 04 de
mayo de 2016, siendo las 6.00 p.m. :

7%

_Observaciones:

\Envconsta‘ncia firman, - S i . ‘ » @\{ i .
. . ‘ ‘ i h ‘( - ‘ - . ‘

‘f—-ﬁ_______ﬁ« N
o ,,
, EDNA ROCIO VANEGAS RODRIGUEZ . ~ JOSE MILTO PUERTO GAITAN
Presmente csu : . : : Secretario ZSU :

La presenta acta se aprueba en la sesién Extraordinaria No.021 del 16 de Septiembre de 2016 S|endo
) preS|dente y Secretario del Consejo Superlor de la Universidad de los Llanos.

sy

N4\ = ‘ ‘
CARLOS ALBER‘KO PABON MENESES ' JOSE MILTON PU TO GAITAN
Presidente CSU _ ‘ C Secretario ,




