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ACTA N° Fecha: 28 de | Hora Inicio: 08:30 | LUGAR: Sala de Juntas del Auditorio
034 de 2017 | Noviembre de | Hora Final: 12:55 | “Eduardo Carranza”
2017

Objetivo de la Reunion: Sesion Extraordinaria N° 034 de 2017 del Consejo Académico

Responsable de la Reunion: Dr. Pablo Emilio Cruz Casallas Rector (E)

CONVOCADOS / ASISTENTES

Asistio
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA Si 1St NO
PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS RECTOR (E) X
DORIS CONSUELO PULIDO VICERRECTOR ACADEMICO X
VICERRECTOR DE RECURSOS
MEDARDO MEDINA MARTINEZ UNIVERSITARIOS X
DORIS ALICIA TORO GELPUD DIRECTORA GENERAL DE CURRICULO X
DIRECTOR GENERAL DE
MARCO AURELIO TORRES MORA INVESTIGACIONES X
CHARLES ROBIN AROSA CARRERA DIRECTOR GENERAL DE PROYECCION X
SOCIAL
MONICA SILVA QUICENO DECANA DE LA FACULTAD DE X

CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA

DECANO DE LA FACULTAD DE
CARLOS HERNANDO COLMENARES PARRA | CIENCIAS AGOPECUARIAS Y RECURSOS X
NATURALES (E)

DECANO DE LA FACULTAD DE

MANUEL EDUARDO HOZMAN MORA CIENCIAS HUMANAS Y DE LA| X
EDUCACION
RAFAEL OSPINA INFANTE DECANO = DE LA FACULTAD DE|

CIENCIAS ECONOMICAS

: 2 DECANA DE LA FACULTAD DE
MARIA LUISA PINZON ROCHA CIENCIAS DE LA SALUD X

REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES
DE ESCUELA, DE DEPARTAMENTO Y DE X
INSTITUTOS

REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES
DE PROGRAMAS

ANA BETY VACCA CASANOVA REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES X

REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES X

ASESOR DE LA OFICINA DE

CLAUDIO JAVIER CRIOLLO RAMIREZ PLANEACION
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INVITADOS / ASISTENTES

Asistio
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA Y St NO
LUIS ALBERTO HERNANDEZ PROFESOR FCE X
ANA MARIA LOMBANA JEFE EDITORIAL X
JUAN MANUEL TRUJILLO GONZALEZ PROFESOR FCBI X
CAMILO BALLEN PROFESIONAL DE APOYO X
COORDINADORA ACADEMICA CENTRO
LUZ AYDEE BLANDON DE IDIOMAS X
FERNANDO CAMPOS POLO DIRECTOR CENTRO DE IDIOMAS X
SECRETARIA TECNICA DE
GINA LORENA GARCIA ACREDITACION X

AGENDA: ORDEN DEL DIA SESION EXTRAORDINARIA N° 034 DE 2017

1. Llamado a lista y verificacion del quérum
2. Lecturay aprobacion del orden del dia
3. Aval del Consejo Académico para tramite ante el Consejo Superior

3.1 Prorroga de Comision de Estudios de la profesora Maria Cristina Otero Gomez

3.2 Prorroga de Comision de Estudios del profesor Wilson Giraldo Pérez

3.3 Proyecto de Acuerdo Superior “Por el cual se adopta la Politica y el Programa de
Emprendimiento e Innovacion de la Universidad de los Llanos”

3.4 Proyecto de Resolucion Superior “Proyecto de Resolucion Superior “Por medio de la cual se modifica
la Resolucion Superior No. 025 de 2010, y se establecen los lineamientos de venta y distribucion de las
publicaciones producidas por la Universidad de los Llanos”

4. Proyecto de Acuerdo Académico para segundo debate

4.1 Por el cual se modifica el Acuerdo Académico N° 015 de 2015 y se establecen los criterios
académicos para la Movilidad Académica de estudiantes y docentes entre la Universidad de los
Llanos y otras Instituciones de Educacion Superior

5. Acuerdo Académico para primer debate

5.1 Por el cual se establece el plan de equivalencias y homologaciones de créditos entre la
Especializacion en Gestion Ambiental Sostenible y la Maestria en Gestion Ambiental Sostenible y
los criterios para la validacion de cursos en la Maestria en Gestion Ambiental Sostenible

6. Resoluciones Académicas

6.1 Resoluciones OIRI
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6.2 Aprobacion Equivalencias Institucionales

7. Compromiso de la Educacion Superior en el posconflicto en la Orinoquia (Fernando Campos)
8. Informe Centro de Idiomas acerca de la situacion de los estudiantes de la Unillanos

9. Informe del proyecto impacto de egresados (Acreditacion)

10. Informe de la Oficina de Acreditacion acerca del proceso de Acreditacion Institucional

11. Informe de la Oficina de Acreditacion acerca de los convenios con el MEN

12. Informe Viceacadémica

13. Evaluacion cargos académico — administrativos

Modificaciones propuestas al orden del dia

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico, lee el orden del dia
establecido para la sesion e informa que hay solicitud de inclusién de puntos.

La Vicerrectora Académica, solicita que se estudie la posibilidad de modificar el calendario académico
para la Maestria en acuicultura.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la salud, pide que se incluya la Primera Prorroga de Comision
de Estudios de medio tiempo de la profesora Mery Luz Valderrama, asi como la revisién técnica a las
condiciones para la aprobacion de nuevos programas.

La Representante de los Profesores, sugiere el andlisis al proceso de evaluacién docente y a las actas del
consejo académico.

La Directora General de Curriculo, requiere gque sean aplazados los puntos 4.1, 9 y 11.

El presidente de la sesion, pone a consideracion de los Honorables Consejeros la aprobacién del orden
del dia con las inclusiones solicitadas.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba desarrollar la agenda propuesta con las inclusiones
solicitadas.

DESARROLLO DE LA AGENDA:

1. LLAMADO A LISTAY VERIFICACION DEL QUORUM
El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico, informa al Presidente de la
Sesion el Dr. Pablo Emilio Cruz Casallas Rector (E), que existe quérum para sesionar, deliberar y

decidir como se dispone en el reglamento.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
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El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico, lee el orden del dia aprobado
para su desarrollo.

3. AVAL DEL CONSEJO ACADEMICO PARA TRAMITE ANTE EL CONSEJO
SUPERIOR

3.1 Primera Prorroga de Comision de Estudios de la profesora Maria Cristina Otero Gomez

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdémicas, expone el proyecto de Resolucion Superior e
informa que esta solicitud fue avala previamente por el consejo de facultad.

La Vicerrectora Académica, sefiala que este cuerpo colegiado avala este tipo de solicitudes siempre y
cuando tengan el aval del respectivo consejo de facultad.

El Presidente de la Sesion, pide que los consejos de facultad verifiquen el estado de avance de la
comision de estudio de cada uno de sus profesores de tal manera que a futuro se eviten problemas de
tipo legal para las partes, también se debe comprobar el tema de las convalidaciones con el MEN, se
pone en consideracion de los honorables consejeros el aval al proyecto de resolucion superior.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad avala el proyecto de resolucion superior “Primera Prorroga
de Comision de Estudios de la profesora Maria Cristina Otero Gomez”

3.2 Segunda Prérroga de Comision de Estudios del profesor Wilson Giraldo Pérez

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas, expone el proyecto de Resolucion Superior e
informa que esta solicitud fue avala previamente por el consejo de facultad.

La Vicerrectora Académica, sefiala que este cuerpo colegiado avala este tipo de solicitudes siempre y
cuando tengan el aval del respectivo consejo de facultad.

El Presidente de la Sesion, pide que los consejos de facultad verifiquen el estado de avance de la
comision de estudio de cada uno de sus profesores de tal manera que a futuro se eviten problemas de
tipo legal para las partes, también se debe comprobar el tema de las convalidaciones con el MEN, se
pone en consideracion de los honorables consejeros el aval al proyecto de resolucion superior.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad avala el proyecto de resolucion superior “Segunda Prorroga
de Comision de Estudios del profesor Wilson Giraldo Pérez”

3.3 Primera Prorroga de Comisién de Estudios de medio tiempo de la profesor Mery Luz
Valderrama
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La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, expone el proyecto de Resolucion Superior e informa
que esta solicitud fue avala previamente por el consejo de facultad.

La Vicerrectora Académica, sefiala que este cuerpo colegiado avala este tipo de solicitudes siempre y
cuando tengan el aval del respectivo consejo de facultad.

El Presidente de la Sesion, pide que los consejos de facultad verifiquen el estado de avance de la
comision de estudio de cada uno de sus profesores de tal manera que a futuro se eviten problemas de
tipo legal para las partes, también se debe comprobar el tema de las convalidaciones con el MEN, se
pone en consideracion de los honorables consejeros el aval al proyecto de resolucion superior.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad avala el proyecto de resolucion superior “Primera Prorroga
de Comision de Estudios de medio tiempo de la profesor Mery Luz Valderrama”,

4. AVAL DEL CONSEJO ACADEMICO DE PROYECTOS PARA TRAMITE ANTE EL
CONSEJO SUPERIOR

4.1 Proyecto de Acuerdo Superior “Por el cual se adopta la Politica y el Programa de
Emprendimiento e Innovacion de la Universidad de los Llanos”

El Director General de Proyeccion Social, contextualiza el proyecto de Acuerdo Superior, cuya esencia
es desarrollar el emprendimiento y llevarlo al empresarismo, esto permitird que la catedra de
emprendimiento sea obligatoria en el tiempo.

El Profesional de Apoyo, expone la Politica de Emprendimiento basado en la Ley 1014 de 2006 y la
Ley 1838 de 2017, la cual ha sido socializada con los egresados en diferentes escenarios, dicha politica
permite la integracion de la triada Universidad — Empresa — Estado y asi poder gestionar recursos por
investigacion y proyeccion social para la Unillanos.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, indica que mediante esta politica se podra financiar
los proyectos de emprendimiento por parte de la universidad, sin embargo es importante conocer las
experiencias de otras IES, especialmente como han manejado el tema legal y la administracion de los
recursos.

El Profesional de Apoyo, sefiala que la distribucion de los recursos se realizard& mediante una
convocatoria interna o externa y asi poder desarrollar los proyectos que lleguen a la Unidad de
Emprendimiento.

El Director General de Proyeccion Social, afirma que la financiacion de los proyectos es el tema mas
sensible del proceso, la finalidad de esta gestidn es que los proyectos sean auto sostenibles en el tiempo.
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El Profesional de Apoyo, sugiere que la Universidad se convierta en una unidad de asesoria y
consultoria para apalancar recursos de auto sostenimiento.

La Directora General de Curriculo, solicita se conforme una comision para analizar la Ley 1838 de 2017
Spin Off que fomenta la creacion de empresa, donde se pretende que los recursos que se entregaban al
Ministerio de Defensa Nacional se desvien al Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion.

El Decano de la Facultad de Ciencias Economicas, opina que crear esta politica en la universidad tendra
como consecuencia la generacion de una nueva unidad organica, la cual debera articularse con la ley
1838 de 2017, ademas se sabe que la institucidon no tiene o no cuenta con los recursos suficientes para
financiarla, aunque su desarrollo permitira jalonar recursos del posconflicto para la universidad.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales, comenta que en lo posible
esta norma debe ajustarse a las necesidades de la universidad en temas de investigacion, proyeccion
social y generacion de recursos.

La Representante de los Profesores, reflexiona que la universidad no esta siguiendo su esencia y no se
esta enfocado en desarrollar sus funciones misionales, por ejemplo, el actual funcionamiento del
consultorio empresarial esta enfocado en el desarrollo de esta politica, ademas no se pueden desviar los
escasos recursos con los que cuenta la institucion.

La Decana de la Facultad de Ciencias Bésicas e Ingenieria, indica que tiene algunas observaciones al
documento, puesto que hay profesores que dictan emprendimiento sin tener empresa es decir no hay
coherencia entre el ser y el hacer.

La Decana de Ciencias de la Salud, afirma que esta ley es una oportunidad para la universidad, es
importante madurar la idea y analizar los beneficios y los riesgos desde las unidades académicas.

La Vicerrectora Académica, asegura que este proyecto es un insumo por lo tanto debe apoyarse y
desarrollarse en concurso de la Facultad de Ciencias Econdmicas.

El Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, sefiala que la institucion ha tenido la
oportunidad de desarrollar patentes que le hubiesen permitido generar ingresos extras y hasta el
momento no se ha realizado, la Unillanos al acogerse a esta ley permitira la transicion de una
universidad profesionalizante a una universidad investigativa, puesto que es cierto que la Unillanos ha
generado mucho producto en base a los investigaciones de los profesores, es claro que atreves de la ley
spin-off, es el futuro de la Universidad.

El Vicerrector de Recursos, solicita se verifique si este proyecto se puede financiar por el Acuerdo
Superior 004 de 2017.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, afirma que la facultad tiene la estructura para
soportar y desarrollar esta politica, aunque es necesario analizar la modificacion de la estructura
presupuestal de la universidad.

El Director de General de Proyeccion Social, solicita que se proyecte el desarrollo de esta politica en el
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tiempo para poderla apalancar administrativa y financieramente, y asi genera un horizonte para la
universidad en el PEl y en el PDI.

La Vicerrectora Académica, manifiesta que esta ley es importante e interesante para la prospectiva de la
institucion, sin embargo debe analizarse el impacto de la misma en términos presupuestales y
académicos, puesto que debe reformarse curricularmente el tema de los cursos institucionales para
ingresar la catedra del emprendimiento. Por lo tanto debe analizarse este proyecto desde el punto de
vista juridico y académico, se solicita el aplazamiento del punto y la conformacién de una comision
para el andlisis del mismo.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los honorables consejeros la propuesta de la
Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la propuesta presentada por la Vicerrectora
Académica en el sentido de de aplazar el punto y se crea la siguente comision: Directora General de
Curriculo, Director General de Investigacién, Director General de Proyeccion Social y decano de la
Facultad de Ciencias Econdmicas.

4.2 Proyecto de Acuerdo Superior “Por el cual se adopta la Politica Institucional de Semilleros
de Investigacion de la Universidad de los Llanos”.

La Vicerrectora Académica, propone el aplazamiento del punto.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los honorables consejeros la propuesta de la
Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la propuesta presentada por la Vicerrectora
Académica en el sentido de de aplazar el punto

4.3 Proyecto de Acuerdo Superior “Por medio del cual se adopta un mecanismo excepcional
para reincorporar a la condicion de estudiante a quienes no hayan cumplido con lo
establecido en los articulos 30 y 76 del Acuerdo Superior 015 del 2003 Reglamento
Estudiantil en los programas académicos de pregrado presenciales de la Universidad de los
Llanos”.

La Vicerrectora Académica, expone el proyecto del Acuerdo Superior y sugiere que la poblaciéon que
puede ser beneficiaria de esta amnistia sean los egresados no graduados del 2000 al 31 de diciembre de
2015, y que terminaron su plan de estudios, méas no han podido desarrollar su trabajo de grado.
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La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, sefiala que no esta de acuerdo que sea desde el 2000
sino que sean los ultimos 5 afios, ademas se deben verificar las condiciones para otorgar este beneficio.
El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales, indica que el Consejo
Académico es el que debe reglamentar esta excepcionalidad.

La Vicerrectora Académica, informa que la universidad a partir del 2010 empezd6 a exigir el requisito de
inglés.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico, sugiere que debe aclararse en
el proyecto el tema de la vigencia, con el fin que ese aspecto no quede sujeto a interpretaciones fuera de
contexto.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, comenta que debe exigirse el nivel de segunda lengua
para que se sienta que se esta actualizando a los egresados no graduados, nivel a exigir seria A2.

La Vicerrectora Académica, argumenta que el tema de inglés debe ser tratado en la reglamentacién del
Acuerdo y esa es una funcién del Consejo Académico, sin embargo puede realizarsele una dltima
revision antes de ser subido al Consejo Superior.

El Presidente de la Sesidn, pone en consideracion de los Honorables Consejeros el aval al proyecto de
Acuerdo Superior,

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad avala el proyecto de Acuerdo Superior “Por medio del cual
se adopta_un _mecanismo_excepcional para reincorporar a la condicion de estudiante a quienes no
hayan cumplido con lo establecido en los articulos 30 y 76 del Acuerdo Superior 015 del 2003
Reglamento Estudiantil en los programas académicos de pregrado presenciales de la Universidad de
los Llanos”, sin embargo es potestad del Consejo Superior su revision y aprobacién final.

4.4 Proyecto de Resolucion Superior “Por medio de la cual se modifica la Resolucion Superior
No. 025 de 2010, y se establecen los lineamientos de venta y distribucion de las
publicaciones producidas por la Universidad de los Llanos”.

La Jefe de la Editorial expone el proyecto de Resolucion Superior, donde la anterior Resolucion tenia
precios fijos y no se habia tenido en cuenta los costos reales de las publicaciones, es necesario aclarar
que en el 2010 todavia no se habia constituido la editorial y su estructura.

El Director General de Proyeccion Social, indica que el consejo editorial propondria el porcentaje de
descuento para los tirajes.

El Secretario General en funcion de Secretario del Consejo Académico, aclara que el acto
administrativo a expedir seria un Acuerdo Superior, dada la naturaleza de su contenido.
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El Vicerrector de Recursos Universitarios, afirma que como estas tarifas son definitivas deben normarse
mediante un acuerdo superior, por lo tanto debe revisarse qué temas son de reglamentacion interna y
cuéles son de responsabilidad del consejo editorial.

La Vicerrectora Académica, solicita se realice una revision de la norma para que no gqueden vacios
normativos, por lo tanto propone que la jefe de la editorial se retina con el Secretario General para que
revisen y ajuste el proyecto, es claro que debe realizarse mediante un acuerdo Superior, se pide el
aplazamiento del punto.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracién de los Honorables Consejeros la propuesta de la
Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la propuesta presentada por la Vicerrectora
Académica en el sentido de de aplazar el punto hasta una nueva revisién y presentacion de la
propuesta de norma.

5 PROYECTO DE ACUERDO ACADEMICO PARA SEGUNDO DEBATE

5.1 Por el cual se modifica el Acuerdo Académico N° 015 de 2015 y se establecen los criterios
académicos para la Movilidad Académica de estudiantes y docentes entre la Universidad de los
Llanos y otras Instituciones de Educacion Superior.

La Vicerrectora Académica, propone el aplazamiento del punto.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la propuesta de la
Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la propuesta presentada por la Vicerrectora
Académica en el sentido de de aplazar el punto.

6 ACUERDO ACADEMICO PARA PRIMER DEBATE

6.1Por el cual se establece el plan de equivalencias y homologaciones de cursos y créditos
entre la Especializacién en Gestion Ambiental Sostenible y la Maestria en Gestion
Ambiental Sostenible y los criterios para la validacion de cursos en la Maestria en Gestion
Ambiental Sostenible
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El Director de la Maestria en Gestion Ambiental, expone el proyecto del acuerdo académico que
permitiria la equivalencia, homologacién y validacion de cursos entre la especializacion y la maestria,
dado que se analizaron los contenidos curriculares de estos postgrados que permiten la flexibilidad
curricular, sin embargo se aclara que hay cursos que no son validables por ser Gnicos de cada programa.
La validacion se puede dar mediante dos variables por contenidos curriculares o por experiencia
“profesional de 5 afios” en el area especifica.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, indica que hay generalidades de este acuerdo que se
pueden aplicar a todos los programas de postgrados.

La Directora General de Curriculo, sefiala que esta norma permitiria articular los créditos de la
especializacién con los de la maestria y llegar a la flexibilidad curricular que se esta buscando.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la aprobacion del
proyecto de Acuerdo Académico en primer debate.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Acuerdo Académico en primer debate
“Por el cual se establece el plan _de equivalencias y homologaciones de cursos y créditos entre la
Especializacion en Gestion Ambiental Sostenible y la Maestria en Gestion Ambiental Sostenible y los
criterios para la validacion de cursos en la Maestria en Gestion Ambiental Sostenible”’.

7. RESOLUCIONES ACADEMICAS
7.1 Resoluciones OIRI

La Vicerrectora Académica, expone el proyecto de resolucién académica por el cual se aprueba el
proceso de movilidad internacional para unos estudiantes de la Universidad de los Llanos en el | PA de
2018, teniendo en cuenta que mediante Memorandos N° 40.500.227 y N° 40.500.236 de la Oficina de
internacionalizacion solicitan al Consejo Académico en aplicacion del Acuerdo Académico N° 015 de
2015 la autorizacion de Movilidad Internacional para treinta y un (31) estudiantes de la Universidad de
los Llanos en el Primer Periodo Académico de 2018, asi:

ARTICULO 1°. AUTORIZAR a los estudiantes mencionados a continuacion, para que curse un semestre de intercambio
de salida internacional durante el periodo | de 2018, asi:

Nombre Cédula de Cadigo Programa Universidad Periodo de Tipo de
ciudadania estudiantil del Exterior en | estancia segun Movilidad
Convenio carta de
aceptacion
Oscar lIvéan | 1.119.892.087 121003405 | Medicina Universidad de | Del 16 de enero
o % . S Semestre de
Avila de Cumaral Veterinaria  y | Guadalajara - | al 2 de junio de Intercambio
Bejarano Zootecnia México 2018
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Roger 1.121.891.417 121002718 | Medicina Universidad de Del 16 de enero
Adolfo de Veterinaria  y | Guadalajara - oo Semestre de
. . . . . al 2 de junio de -
Martin Villavicencio Zootechia México Intercambio
2018
Huertas
Adrian 1.121.898.386 121002609 | Medicina Universidad de
. T . Del 16 de enero
Felipe de Veterinaria  y | Guadalajara - s Semestre de
A . . . al 2 de junio de -
Coronado Villavicencio Zootecnia México 2018 Intercambio
Blanco
Daniela 1.121.945.995 156103502 | Administracion | Universidad de | Del 16 de enero Semestre de
Bricefio de de Empresas Guadalajara - | al 2 de junio de Intercambio
Jara Villavicencio México 2018
Andrés 1.121.929.222 121003114 | Medicina Universidad de Del 16 de enero
Orlando de Veterinaria y | Guadalajara - o Semestre de
- A . . ‘- al 2 de junio de -
Gutiérrez Villavicencio Zootecnia México 2018 Intercambio
Rojas
Laura 1.121.960.455 156013508 | Administracion | Universidad de
- . Del 16 de enero
Angélica de de Empresas Guadalajara - o Semestre de
A . (o al 2 de junio de -
Contreras Villavicencio Meéxico Intercambio
. 2018
Rodriguez
Carlos 1.030.627.109 156103408 | Administracion | Universidad de Del 16 de enero
Arturo de Bogota de Empresas Guadalajara - s Semestre de
] o al 2 de junio de .
GoOmez Meéxico Intercambio
. 2018
Pérez
Mario 1.120.838.164 121003018 | Medicina Universidad de Del 16 de enero
Andrés de Veterinaria y | Guadalajara - S Semestre de
A . . g al 2 de junio de -
Mendoza Villavicencio Zootecnia México Intercambio
2018
Salgado
Jennifer 1.026.290.388 121003107 | Medicina Universidad de Del 16 de enero
Adriana de Bogota Veterinaria y | Guadalajara - S Semestre de
. . ‘- al 2 de junio de -
Fernandez Zootecnia México Intercambio
e 2018
Espitia
Jeison 1.121.912.574 146003239 | Administracién | Universidad de
. Del 16 de enero
Alexander | de de Empresas Guadalajara - s Semestre de
A . o al 2 de junio de -
Tacha Villavicencio México Intercambio
. 2018
Calima
Anderson 1.121.910.657 157003515 | Economia Universidad de
. . Del 16 de enero
David de Guadalajara - o Semestre de
. A . o al 2 de junio de -
Martinez Villavicencio México Intercambio
) 2018
Vidal
Ana Maria | 1.121.920.438 111002911 | Ingenieria Universidad de | Del 16 de enero
. . . S Semestre de
Espinosa de Agronémica Guadalajara - | al 2 de junio de Intercambio
Martinez Villavicencio México 2018
Wilson 1.121.828.094 148103310 | Lic. En | Universidad de
., L Del 5 de febrero
Dawer de Educacion Antioquia - S Semestre de
e . P . al 17 de junio de -
Forero Villavicencio Fisica y | Colombia Intercambio
2018
Chalapud Deporte
Duvan 1.122.652.489 148103301 | Lic. En | Universidad de
., L Del 5 de febrero
Steven Educacion Antioquia - L Semestre de
. - ; al 17 de junio de -
Bejarano Fisica y | Colombia Intercambio
Y 2018
Rincon Deporte
Yeisson 1.022.981.218 147002825 | Economia Universidad de | Del 1 de febrero Semestre de
Fabian de Bogota la Republica - | al 30 de junio de Intercambio
Montoya Uruguay 2018
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Arias
Karen 1.121.933.040 117003309 | Ingenieria Universidad Del 31 de enero
Yaritza de Agroindustrial Extremadura - C Semestre de
A . o al 15 de julio de -
Daza Villavicencio Espaia Intercambio
: 2018
Nieto
Claudia 1.121.938.740 148103336 | Lic. En | Universidad de Del 1 de febrero
Alejandra de Educacién la Republica - L Semestre de
A . - al 30 de junio de -
Salamanca | Villavicencio Fisica y | Uruguay Intercambio
2018
Novoa Deporte
Michell 1.121.939.559 148103300 | Lic. En | Universidad de Del 1 de febrero
Sthefani de Educacion la Republica - L Semestre de
. A . . al 30 de junio de -
Avila Villavicencio Fisica y | Uruguay Intercambio
2018
Lopera Deporte
Sindy 1.121.942.331 148103427 | Lic. En | Universidad Del 12 de marzo
Stefanny de Educacion Federal de . Semestre de
. o . o . aJulio 13 de -
Ortiz Villavicencio Fisica y | Lavras, Brasil Intercambio
2018
Alfonso Deporte
Cristian 1.053.344.339 160003215 | Ingenieria  de | Universidad
Eduardo de Sistemas Autonoma San 15 de enero a Semestre de
Gonzélez Chiquinquira Luis Potosi - | junio de 2018 intercambio
Alba México
Cristian 1.121.933.956 160003300 | Ingenieria  de | Universidad
Jhoan de Sistemas Auténoma San 15 de enero a Semestre de
Amado Villavicencio Luis Potosi - | juniode 2018 intercambio
Avila México
Laura 1.121.934.920 160003212 | Ingenieria  de | Universidad
Cristina de Sistemas Auténoma San 15 de enero a Semestre de
Céspedes Villavicencio Luis Potosi - | juniode 2018 intercambio
Bastos México
Maria 1.121.943.311 111003340 | Ingenieria Universidad
Fernanda de Agronémica Veracruzana - De Febrero a Semestre de
Vergara Villavicencio México Junio de 2018 intercambio
Sanchez
Andrea 1.122.136.545 111003202 | Ingenieria Universidad
Maritza de Acacias Agronémica Veracruzana - De Febrero a Semestre de
Astroz México Junio de 2018 intercambio
Cano
Oscar 1.121.936.627 147003325 | Economia Universidad
Andrés de Veracruzana - De Febrero a Semestre de
Pulido Villavicencio México Junio de 2018 intercambio
Bello
Carlos 1.121.934.889 147003318 | Economia Universidad
Mario de Veracruzana - De Febrero a Semestre de
Matallana Villavicencio México Junio de 2018 intercambio
Diaz
Andrés 1.122.140.776 147003341 | Economia Universidad
Felipe de Acacias Veracruzana - De Febrero a Semestre de
Fuentes México Junio de 2018 intercambio
Roa
Angge 1.121.937.639 147003202 | Economia Universidad -
<. De Febrero a Préactica
Paola Avila | de Veracruzana - . .
A . o Junio de 2018 profesional
Escalona Villavicencio México
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Angela 1.106.786.950 161003132 | Ingenieria Universidad de
Maria de Chaparral Electronica Guadalajara, De 16 de enero | Semestre de
Quifiones México a junio de 2018 | intercambio
Garcia
Camilo 1.121.933.893 161003234 | Ingenieria Universidad Del 29 de enero
Steban de Electrénica Nacional A Semestre de
o s . . al 08 de juniode | : -
Rincon Villavicencio Autonoma de intercambio
e 2018
Godoy México
Laura 1.121.945.813 161003321 | Ingenieria Universidad Del 29 de enero
Marcela de Electrénica Nacional . Semestre de
. . . al 08 de junio de | : -
Herrera Villavicencio Autonoma de intercambio
; e 2018
Medina México

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la aprobacion del
proyecto de Resolucion Académico.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion Académica por el cual se
otorga movilidad académica para IPA de 2018 a 19 estudiantes.

7.2 Aprobacion Equivalencias Institucionales

La Vicerrectora Académica, expone el proyecto de resolucion académica donde se consolidan las
equivalencias institucionales en los programas académicos, este tema ya fue revisado por la Directora
General de Curriculo.

La Directora General de Curriculo, sefiala que se recopild la informacidn de las equivalentes que fueron
cursadas en los ultimos afios, sin embargo se sugiere que estas equivalencias deben ser avaladas por el
comité de programa y los consejos de facultad en primera estancia.

La Vicerrectora Académica, propone que se envie el proyecto para revision de parte de los comités de
programas Yy de los consejos de facultad, se dara espera a las observaciones hasta el 1de diciembre de
2017 a las 1700 horas para emisién y aplicacion de la Resolucion.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la aprobacion del
proyecto de Resolucion Académica, teniendo en cuenta las observaciones realizadas por la Vicerrectora
Académica

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion Académica y su
expedicion esta sujeta a las observaciones que hagan llegar los comités de programa y los consejos de
facultad hasta el 1 de diciembre de 2017 a las 1700 horas.
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7.3 ) Resolucion académica “Por la cual se modifica el
CALENDARIO ACADEMICO para la VII Cohorte del Programa de Especializacion en
Ingenieria de Software, I 'y II Periodo de 2017 y I periodo de 2018”.

La Decana de la Facultad de Ciencias Basicas e ingenierias, expone el proyecto de resolucion
académica, puesto que es necesario establecer el Calendario Académico para la Especializacion en
Ingenieria de Software (V11 cohorte), correspondiente al | y 11 periodo académico de 2017 y el | periodo
académico de 2018, por lo tanto el Consejo de Facultad en sesion No. 50 del 22 de Noviembre de 2017,
estudid y avalo el calendario, asi:

ARTICULO 1°. ESTABLECER el Calendario Académico para el | periodo académico de 2017 y el Il periodo académico
de 2017 del séptimo (VII) cohorte de la Especializacién en Ingenieria de Software, el cual quedara asi:

PRIMER SEMESTRE

Hasta el 16 de Febrero de 2017
Del 17 al 18 de Febrero de 2017
18 de Febrero de 2017

INSCRIPCIONES
ENTREVISTA
PUBLICACION DE RESULTADOS

ENTREGA DE CARPETAS CON DOCUMENTACION 20 de Febrero de
COMPLETA A ADMISIONES 2017

ENTREGA DE LIQUIDACIONES Del 22 al 27 de Febrero de 2017

MATRICULAS ORDINARIAS Del 22 al 27 de Febrero de 2017

MATRICULAS EXTRAORDINARIAS Del 02 al 10 de Marzo de 2017

INICIO DE CLASES 10 de Marzo de 2017

RECESO DE SEMANA SANTA Del 10 al 15 de Abril de 2017

FINALIZACION DE CLASES 29 de Julio de 2017

ENTREGA DE NOTAS 01 de Agosto de 2017

RECESO 29 de Julio al 10 de Agosto de 2017

SEGUNDO SEMESTRE

ENTREGA DE LIQUIDACIONES

Del 04 al 10 de Agosto de 2017

MATRICULAS ORDINARIAS

Del 04 al 11 de Agosto de 2017

MATRICULAS EXTRAORDINARIAS

Del 12 de Agosto al 18 de Agosto de 2017

INICIO DE CLASES

11 de Agosto de 2017

RECESO

17 de Diciembre de 2017 al 18 de Enero de 2018

TERMINACION DE CLASES

02 de Marzo de 2018

ENTREGA DE NOTAS

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la aprobacion del

proyecto de Resolucién Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

09 de Marzo de 2018

El Consejo Académico por unanimidqd aprueba el proyecto de Resolucion Académica “Por la cual
se modifica el CALENDARIO ACADEMICO para la VIl Cohorte del Programa de Especializacion
en Ingenieria de Software, | v 11 Periodo de 2017 v | periodo de 2018
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8. Y 9. COMPROMISO DE LA EDUCACION SUPERIOR EN EL POSCONFLICTO EN LA
ORINOQUIA (PRESENTACION DISENOS CURRICULARES DE LOS TECNICOS
LABORALES, FERNANDO CAMPOS), E INFORME CENTRO DE IDIOMAS
ACERCA DE LA SITUACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNILLANOS.

El Director del Centro de Idiomas, expone los temas que se pueden implementar con el posconflicto.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, solicita que este cuerpo colegiado analice cual va a
ser la posicion de la universidad en los temas de la paz.

La Vicerrectora Académica, indica que la universidad debe hacer presencia de manera responsable y
que permita generar impacto en la poblacion.

El Decano de la Facultad de Ciencias de Humanas y de la Educacién, informa que en sesiones
anteriores ya se habia pedido cual iba a ser el pronunciamiento y la posicion del consejo académico en
términos de paz.

La Vicerrectora Académica, afirma que el rector titular ya habia delegado al Decano de la Facultad de
Ciencias Humanas y de la Educacidn para esa responsabilidad.

La Representante de los Profesores, comenta que a la universidad le falta experiencia en este tipo de
gestiones, es claro que el rector es el que debe encabezar esta situacion y asi acompafar al profesor
Fernando Campos, en pro de generar un respaldo institucional, también se ha pedido la conformacion de
un equipo de trabajo afin, teniendo en cuenta los procesos de la institucion.

El Director General de Proyeccion Social, informa que en la visita de acreditacion le van a preguntar a
la universidad, cuél es su postura en los temas de paz, es claro que la institucion no tiene una estructura
organizada para este fin.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, sugiere que la institucion esta en mora de generar de
una estructura y un equipo de trabajo que le permita gestionar los temas de la paz.

La Coordinadora del Centro de Idiomas, expone un informe acerca de la situacién académica de los
estudiantes a los cuales se les puede aplicar el acuerdo académico 016 de 2016, dicha norma solo
ampara a los estudiantes que hayan cursado y aprobado mas del 60 % de los créditos, para ello se
propone un plan de choque que permita que para el afio 2018 no se abra el médulo uno, si los médulos
2,3y4.

La Directora General de Curriculo, expresa que los directores de programa son los que determinan
cuéles son los estudiantes que deben cumplir prioritariamente con esta convocatoria y estan en riesgo de
no cumplir con la norma.

El Vicerrector de Recursos Universitarios, pregunta que si la universidad tiene la capacidad
administrativa y académica para atender a los 1500 estudiantes que estan proyectados por el BULL para
el | PA de 2018.
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El Director del Centro de Idiomas, explica que las licencias de DynEd generé mas del 90% de
desercion, por eso es necesario que el consejo académico determine si se sigue usando 0 no esta
plataforma.

La Vicerrectora Académica, solicita que el centro de idiomas sea quien organice y planee el uso de la
plataforma.

El Vicerrector de Recursos Universitarios, manifiesta que en afio de 2016 no se utilizaron las licencias
de DynEd, sin embargo la empresa que vendio las licencias dan la oportunidad de habilitarlas y darles
uso.

El Director General de Proyeccion Social, sugiere que puede utilizarse para la formacion docente.

La Representante de los Profesores, pide que se habilite las licencias para generar un proceso de
formacion para docentes, estudiantes y administrativos.

La Vicerrectora Académica, dice que es el centro de idiomas quien debe generar las propuestas para
llevar a cabo el plan de choque con respecto a la aplicacion del acuerdo académico 016 de 2016 y la
habilitacion de las licencias DynEd.

El Presidente de la Sesién, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la aprobacion de la
propuesta presentada por la Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la propuesta presentada por la Vicerrectora
Académica “en el sentido de que es el centro de idiomas es quien debe generar las propuestas para
llevar a cabo el plan de choque con respecto a la aplicacion del acuerdo académico 016 de 2016y la
habilitacion de las licencias DynEd”.

10 INFORME DEL PROYECTO IMPACTO DE EGRESADOS (ACREDITACION)
La Vicerrectora Académica, propone el aplazamiento del punto

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la propuesta de la
Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la propuesta presentada por la Vicerrectora
Académica en el sentido de de aplazar el punto.
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11 INFORME DE LA OFICINA DE ACREDITACION ACERCA DEL PROCESO DE
ACREDITACION INSTITUCIONAL

La Vicerrectora Académica, informa acerca de la negativa que dio el ministerio con respecto a la
renovacion del registro calificado para Licenciatura en Produccion Agropecuaria.

La Secretaria Tecnica de Acreditacion, lee la resolucion N° 24185 de 2017 expedida por el MEN, donde
se resuelve el recurso de reposicion interpuesto por la Unillanos a la resolucion N° 24478 del 30 de
diciembre de 2016 del MEN, especialmente los conceptos emanados por CONACES en cada uno de
los factores de la resolucion, asi:

RESOLUCION N° 24185 DE 2017

“Por medio de la cual se resuelve el recurso de reposicion interpuesto por Universidad de los Llanos,
contra la Resolucion nimero 24478 del 30 de diciembre de 2016”

12 Que el dia 27 de enero de 2017, mediante escato radicado con el numero
9016ERO16116 en la Unidad da Atencion af Ciudadano del Ministerio de Educacion
Nacional, &l doclor Jairo van Frias Cateflo, ¢on oddula de cudadanla ndmero 17350164
expedida en San Mart, en calidad de Rector y Representants Lagal de a Unversidad
delos Llanos, presentd racurso da rencsictn conlraa resclucin enunciada en & numera
anlerior cumpliendo losrequisios legales y enconirdndose deniro de mina para hacero

1.-DENOMINACION ACADEMICA DEL PROGRAMA: la denominacion del programa
evaiuado comesponde a 1a astructura curmncular, alrmmmuulupidemmﬂnﬂm
en Educacidn Campesina y Rursl afamﬁdﬂadmsqmﬂyampayﬂesm
MMduhmm‘EmrHNnMMmeMdu
desempeno y determina la famacidn conducente al dasarrollo de competancias, no sdio en
lo relacionado con el campo educaltivo y padagbgico, Hmmfﬂﬁﬂasnﬂﬂg&mm
empresarial y agroindusinal, Higuﬂqmﬂnmmdnwwwmﬂa
cultura de la paz an 8l contexto agricols, cempasing y comunilarno.
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3.-ASPECTOS CURRICULARES BASICOS DEL PROGRAMA: La organizacion curmicular
del programa, segun ! documento maestro, parmite que el estudiante puede fundamantar,
especificar, ampliar o profundizar en cuslquiera de ios campos de énfesis propuestas, af
mismo liempo favorece nuevas formas de organizacién del aprendizaje, abservéndose
r:dﬁmnmmamﬁmna,hﬂmmhhsmaﬂnhﬂmm&ﬂdmmsymm
prapias de la aclividad educativa. ES notono el énfasis an las practices educalivas que
mwunmmmmmwwifnﬁ;mﬁmmﬁz
préctica padagdgica en ef programa comesponde a 81 créditos de un , los cuale
estdn organizados en un componente tednco practico que favorece fundamentaimente la
aplicacion de conocimientos en el conlexto real y en la practica docente. La organizacion
curricular emanada del Consejo Superior, segin Acuerdo 014 de 2015, reglamenta la
organizacién de las diferentes dreas & saber formacién basica 25%, (36 créditos),
formacién profesional 65% (100 créditos), formacidn complementania 5% (7 créditos) y
profundizacion 5% (7 crédilos). Es de anolar que existe incoherencia entre la organizacidn
macrocurmicular y microcurticutar, dado que no se despliegan los fundamentos planteados
tedrica y conceplualmente con /a manera como los docentes trabajardn en la nueva
organizacion curricular. La institucidn aporta los documentos en jos cuales se& observa af
despliegue de los programas microcurriculares que hacen parte de_fg__fstmcfum

- — -

plantea lo siguiente: "En la préclica educativa, el estudiante, como novicio dgnﬁﬁcn-
filosdfico, empieza limidamente una relacidn tednica antre su contaxto de formuiacion y su
conlexlo de aplicacidn: en la medida en que vaya formando mayor dominio en ia formulacion
tebrica, podra, activar, intensivamente (la progresidn geoméirica), la conexidn con los
comtextos de aplicacion no formales rmnunida:;sb rurales, barriales, elc.).Por sup_u&st‘o.’ la
préclica pedagdgica sigue ls misma lbgica, que se cicunscribe @ relacionar las
formulaciones ledricas de los esludiantes y profesores con conlextos de aplicacion
formales. El acompanamiento para el desamolfio de las précticas educalivas y pedagdgicas,
wmmmaﬂmmmﬂnmpwmﬂademequﬁmdeemmmﬂm
pme.mmwmm.ﬂwmmyommm,uwﬁe
programa y la direccién de escuels de pedagogia y bellas artes, para que la vigitancia
epistemoldgica se dé en términos de eficiencia, eficacia y efectividad” (p. 14). Después de
analizar o anterior, y observar la lgica de |a organizacién microcurricular, se evidencis que
las actividades académicas ohedecen 8 procesos magistrales, resolucidn de efercicios &

través de lalleres, elaboracién de sinlesis sobre temas y solucidn de ejercicios haciendo
umdemnﬁemﬁlwwﬁgms.hnmdembwwhmﬂmﬁnmm
argumantos anteriores. De otro fado, se ratifica que la préclice docente consta de 16
mmm.hwumwmmMMWMmmmmm
Mmuwm1mmrﬁ.ummmﬁnnuqcmwm 15
dei 18 de diciembre de 2013, Wmmmmmwmmu,
mdmm#mﬂsmmlm&m con fo cual cumple con o
solicitado por la sala.
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4. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: Se evidencia la distribucion de
mmmfmmmammmmmmwm
wmemcmymmmummmm
manara emmﬁmrmakmmmw,mmpdqmmwm;
ar fos el estudiante logre una mejor comprensién
mwmmﬂﬂwmmmhﬁﬁ dado el estrecho vinculo que éxiste antre Unillanos
y los diferentes sitios de préctica de la regién. Esdump!arqmanudmmnmmm
2016, pagina 97, se plantea que “el programa de Licenciatura en Educacion Rural y
Campesina, tiene una duracién de 5 afios, para un tolal de 1mmm.dsm
cualas en los semesires 9° y 10°, se desarroliard la préctica pedagdgica, con un total de 12
mtmmMuMmmemmmmmmm
del documento maestro, donde la préctica docante prasenta 16 crédilos (semestres 9° y
1wfﬂmﬂaﬁmmmitmmﬂmahmﬂ ?mrﬂ'
& 8%). Por olro 1ado, se verificd ef Acuerdo académico No. ﬂflda!ﬂfﬁpﬂrm@?dﬂwﬂ.
mwmmmMmmm(swm;mmmmnm
Wﬂaﬂuﬁu&yﬂgﬂu&ﬁﬂmhsmuhﬂﬁmﬁnﬂsd&wr
posigrado. Pa:ﬂcmﬁ!athndﬂmmwmmrm se hace
nacesario reglamentar los requisitos de lenguas exirenjeras conforme a fo formulado en la
Resolucion 0241 del 3 de febrero de 2016.

5.- FORMACION INVESTIGATIVA: sa constatd la proyeccion del programa de actividades
ﬂMNﬂwmmmﬁsmmrwmﬂma
Documentalmente fue verificado, que, desde el principio, talwmlaagnahqlampﬁm
la formacicn investigativa propiamente dichs, es considerada ammppnwﬂntmﬂamy
de relgvante importancia, wmmﬁmmwfgmymmd
dm%a@ﬂ%hﬂnﬂymﬂw:&m”mwm
investigacion de la facultad son: Juego, cuerpo y motncidad. ca!apmfg D; convivencia
m:cmac.mﬁmmsmmmmwmjmmm
en el programa son: cerfezas y dudas, convivencia ciudadana, proyectos pedagdgicos
MxymmeMMywmmmMﬂm
Mwwmmam,msaammmmmmmymmmmm
mmMMmmﬁmmmmmumummmmmﬁ
sos y publicaciones. De igual forma se trabsja articuladamenle con grupos
investigacidn aMmeCohhmﬂsdemfmmTEm. GRITOX:
GIGAS y GISPES. Lo anlerior da cuenta de Ia interdisciplinanedad y qwueﬂua#zacﬁu
necasaria &n los desamofios investigativos. También es importante decir que segun las
estadisticas se avidencia participacion de los esludiantes y docentes en procesos
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6 PROYECCION CON EL SECTOR EXTERNO: La Universided de los Lianas, tiane
politicas, estratagias, planes y programas CONCreios, hscuﬂasmspmﬁmmmpadn
ydmmmmmmmﬁmwmwwm
y de la regitn. Es evidente la existencia de une organizacibn administraliva institucional
adecuada para su desemollo, asi como &l acopio dé fos recursos financieras que garantizan
su perfeccionamiento, como lambién dispositivos y racursos para fuluros estimulos y
mmmmmmﬂmmummmmm
&memmﬂmmhsmmsmMn
campasing y rural, en difersnles instituciones educativas de la regidn con las cuales se
lianen convanios inferinstilucionales.

7. PERSONAL DOCENTE. La Universidad de los Llenos cuenta con politicas de
cantratacion y capacitacitn docente, mmdﬁm,wyw
profesoral, Jo cual se ve reflejada en el estatule docente. La Feculftad de Ciencias Humanas
y de la Educacién, cuenta con 132 docentes, de los cuales 77 son catedréticos y 55 de
tiempo complata, 21 de planta y 34 ocasionales. En este momento la Facultad cuenta con
1156 esiudiantes de ios cuales 206 comesponden a ia Licenciatura en Educacion
Agropecuaria. Con respecto a la formacitén de eslos, el programa cuenta con un Doclor, 7
Doctorandos y 12 con formacién en Maaestria. Con respecto a la dedicacion, se observa que
9 docentes tienen dedicacién del 100% al programa y 32 con dedicacién del 7.5% al 37.5%
al programa. No se evidencia con clarided que el minimo del 30% de sus docentes de
tiempo compieto, mﬁﬁmmﬁmd&MMhﬁmmmm
preescolar, basica o media. igualmente, no se evidencia un plan de formacidn, capacitaciin
o aciualizacién docente que permita de forma clara y contundente, satisfacer las
necesidades en formacidn avanzada, que favorezca los procasos da investigacion y mejorar
con sllo los indicadores en este sentido. La institucidn explicila la presencia de 9 docentes
de tismpo completo, de los cuales, 5 son de planta y 4 ocasionales. En esle sentido 4 de
eflos vinculados de tiempo completo ocasionales, certifican expenencia en el aula en
educacién bésica y media, con lo cual la instilucidn cumple con lo solicitado por ia sala. La
institucién en ef Acuardo Superior 018 de 20715 formula Ia politica y ef plan de formacion,
capacitacion y actualizacién de sus docentas en educaciin avanzada, con lo cusal cumple
con lo solicitado por la sala.
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2.-JUSTIFICACION: se venifican documentalmente los aspeclos que justifican la pertinencia
dsl programa relacionados con su desarolio y relevancis, dentro de Ios parametros
aﬂmwﬂmromﬂmﬂmwmmmmﬁqumh mmm
proyectada entre les necesidades. percibidas, en la regidn de infiuencia, y exishiendo
eﬂmﬁdamasmuhdﬂmmnmmupmmwmmﬂmmwmﬂ.m
iqual manera, ol programa presenta refacidn con las fendencias de la educacion en ef
mundo campesino, rural y comunilano, en el sistema educativo regional y colombiang,
onentdndose lambién, hmhlﬂfummiﬂnaﬂmpﬁmm‘asm;u?ndog!udnh
informacidn y la comunicacion e inlemacionalizacidn de la sducacidn suparior, en & campo
del abjela de astudio, propio de la Licenciatura. ES de notable importancia, el efeclo que la
Wmmmmmummwm:mdﬂumm
el campo de influencia que esta tiena en los colegios rurales de esta regian.

8- MEDIOS EDUCATIVOS: Unidanas, dispone de los medios educativos de caracter
M,mmmmmwmmmmmmd
desarroiio de esle programa en la modalidad presencial, En este senfido, s¢ avidencid que
cuenta con 9.111 unidadas disponibles en libros fisicos, fibros digitales, pubicacones
seriadas digitales, lesis, videos, follelos y revisias. Se evidencio que la dolacidn de
laboratorios en equipos & insumos, propios para el programa son fos pertinentes; de ailo da
cuenta el sistema de granfas Barcelona, en fa cual se pudo observar el draa pacuars, y la
unidad expenmenlal También se abserva dotacion de maguinana y la disponibilidad de un
vivero de diferentes especies, fo mismo que le existencia del Institulo de Acuiculfura,
También existen laborslorios de biologla, quimica, fisica, microbiologla, suslos y anatormia,
con s dotacidn requerida y disponible para el proceso de ensefienza y aprendizaje del
programa.

9+ INFRAESTRUCTURA FISICA: la instilucidn cuenta con una planta fisica empiia con
instalaciones deportivas, gimnasio, (aborafonis, Salas de cdmputo y demds espacios que
pemilen f desamolto de las acividedes académicas requendas para ef programe. Los
sifios y escanarios de aprendizaie son adecuados y sequros para el aimacenamiento ds
6quipos & insumas, siendo ademds estos, de acceso seguro  Fil para profasorss y
esludliantes, parmiliéndose fanlo en los ascenanos y Siios de préclica realzar las
acividades de aprandizaje en o components presencial do a Licencistura,
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10.MECANISMOS DE SELECCION Y EVALUACION: explicita & quiénes va dirigido ef
programa v delermina las condiciones adecuadas y nomales exigidas para ¢l ingreso
estudiantil asl como los procasos de seleccion suficientaments promulgados y conocids
enire los esludianles, segin Acuerdo académico No. 013 de 2004, lransferencia de
estudianies y homologacion da cursos, por cuanto existen los mecanismos pars su difusidn.
En ef raglamento estudiantil se explican pormencrizadamente los crilerios de permanencia
y de promocion de los estudiantes del programa, asi como los requenidos par olorgsr
bacas, crédios, pramios y distinciones. A través dal programa de retencion estudianti, se
evidencia ue Iz institucidn cuenta con of obssfvalorio de pemmanencia y graduacitn, &f cusl
permite lomar dacisionas esiralégicas y fortalecer los procesos académicos.

los problemas académicos curriculares del sistema, af igual que la foma de decisionss.
uMwamMMse@pwmmmmwm
ﬁcﬂy%ﬂMan@WﬂWﬁﬁﬂ:mﬂﬂcﬂmm
dependencias funcionales que la garantizan a gestidn integra/ procesos refacionados
con &l programa. ammmm&mmmmaw
Smwwmwﬂmﬂwwswmmﬁmrwm{a
Universidad. Con raspacto a la Licenciatura en Educacion campesina y fural, se évidencia
mammmmmmnmmmwmmmm
Factitad de Ciencias Humanas y oe Educacion.

12. AUTOEVALUACIGN: la existencia y promocion de una cultura de auloeveluacion
permits el disao y aplicacion de pollticas que involucran & los distinlos miembros de la
comunidad académica. Este es verficable a través de evidencias e indicadores de
resuttado. La instilucidn define poilicas y estrategias de autoevaluscidn con fines de
mejoramianio de sus programas, mediante Resolucién Académica No. 061 de 2012, existen
mﬂésm!ﬂMM&,mﬂﬂMMM&;maﬂmd&
autoevaluacidn a nivel institucional, qmmmﬁhmmmmmmgcﬁndm
objetiva y confiable sobre éf estado institucional Sawwhwzmmdm
procasas de autoevalucion del programa durante la vigencia def Regisiro Calificado, los
cuales s han realizado en los afios 2013 y 2015,
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13 PROGRAMA DE EGRESADOS: En I Unversidad da Ios Lianas, exista a gestion dé
eqrasados y qrdudos que parmits mantaner conexidn con eos por s8péradd 0 0 grup

oor caharte, seqdn Acuarda No. 003 de 2006, del Consejo Superior La Licenciatra cuenla
mmwd&mm.quamfmm?fiypamhsmmwﬂemmm

dg saguimiento que permile raconccer & impacto y los procesos de infomecién §
capacitacion pemanants, parmitiéndo con aﬁhmmmﬂmdﬁmt&ammmda
intagracin, Servicias da bienestar, participacidn en eventos y formacidn avanzada

4, BIENESTAR UNIVERSITARIO: La polifica de bienestar en |8 insiiucion, ha sido
mmawmmmmdemmms,mmmm
mw;mmﬂmmmlammmpbmmr
pariicipaliva & fravés del Acuerdo 025 de 2002, emanado daf Consejo Superior, mediante
ol cual se croa ¢l Sisiema ce Bienestar Instiucionsl, este Irasciende [ concapcdn
tradicional de hianestar asislencial, estableciendo una articufacidn enire las prdcticas
académicas, gestion y bienestar en la institucidn, formuladas con proygcoion al programa,
docenles, estudiantes y 4 sus diferentes funcionaros

15 RECURSOS FINANCIEROS SUFICIENTES: Se pudo verificar la existancia de nomas
relacionadas con [a programacidn y ejecucion del presupuesto de inversion y
funcionamiento del programa, segun Resolucidn Rectoral No. 4135, en la cual 58
establecen los crierios para fa distnbucion y clasificacidn del presupueslo para (a vigencia
2018 Sa pudo observar que dicho presupuesto permite ef normal dassrl de actividades
da docencis, investigacion y proyeceidn social en lo reiacionado &l programe, como tambien
que la institucion dispone del monta financiero para |a apertura ylo mantenimient de este,
acorde con fas nacasidades planteadas.
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CONCEPTO DE LA SALA: La Sala da Evaluacitn en Educacitn del Ministeno de Educacion
Nacional NO RENQVAR el Regisiro Calificado con solicitud de modificacién &n &f cambio
de denominacidn, al programa de Licenciatura en Produccidn Agropecusns de fa
Universidad de los Llanos por fa siquiente razdn: se rafifica que I8 préciica docente consta
de 16 créditos en folal, lo cual nos permite concluir que la institucidn no cumple con este
fequisilo formulado en el Decrelo 02047, en &l cual se estipula que: "La préctica pedagdgica
dabe comaspander como minimo, & cincuenta (50} créditos presencisles del programa a o
largo de fa carrara. La institucién de aducacion supanior delemminard en qué momenio de!

pian de estudios debe empezar ia préctica pedagdgica, garantizando en todo caso que fa
misma inicie antas de que el estudiante complete los primeros cincuanta (50) crédifos

apmﬁrmmamhasdﬂmrsuwﬂmmﬂcmrmmymmda
formacitn da nifios, nilas, adolescentes, jovenes y adultos, y asociarla con la disciplina que
se ensefia y con las situaciones, eventos o fendmenos que dicha disciplina conlleva. La
préclica pedagdgica debe estar vinculada & los componentes sefalados en el numeral 2
del presenie arficulo” Enmmﬂumﬁwmmhgmrﬁﬂmam
mencién, se plantean claraments estas intenciones formativas, para lo cual incluyen dentro
de estas una sene de asignaluras que no cofresponden afectivamente al campo
pedagigico, como &5 e caso de bioguimica, ciencias sociales y newociencia [, ciencia
cognitiva, sgrologia | y il, quimica de suelos, bioestadistica, cultura campesina y rural I y Il,
disefio experiments), emprendimienio | y i, sislema de produccidn agropecuaria y
sostenible I, 11l y IV, ecosistemas nalurales y cultura, proyecto de investigacion | y 1,
gestidn def conocimiento énfasis [y I, gestidn de economia solidaria, gestidn empresarial.

Ahora bien, “La institucion de educacion superior delerminara en qué momento del plan de
uﬂmmMamzwhmmWWMmmﬂmqu?hmea
inicie antes de que el estudiante complete los primeros cincuenta (50} créditos”. Con base
en lo antenior, se puede observar que la instilucion plantesa en el proceso formativo, a partir
de {i semesire, una serie de asignaturas de carécter pedagdgico, con lo cual se observa
que el inicio de esta se realiza antes de cumplir fos primeros 50 créditos formativos, Es de
mwmmmmsmmmymmmuw;manﬂdana
ok b ﬂp!ﬂri il i pf:lcﬁhlm‘\‘i*
yecto de investigacidn I, 11, Il {sexto, imo y octavo ¥
Mymm;.LumwamwﬁwHMmm
ratifica que sl programa no cumple con lo estipulado en & Decreto 02041 da 2016
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - No reponer la Resolucidn nimero 24478 del 30 de diciembre de
2016, por la cual se nesolvid no renovar &l registro calfificado al programa de Licenciatura
en Produccion Agropscuaria de la Universidad de los Llanos, de acuerdo con las razones
expuestas en la parte considerativa de este acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO. - Confirmar |0 dispuesto en ia Resclucién namero 24478 del 30 de
diciembre de 2016, de conformidad con o establecido en la parte motiva del presente aclto
administrativo.

ARTICULO TERCERO - Notificar por conducio de la Secretaria General de este Ministerio
la presents resolucion, de la cual forma parte integral el concepto emitido por la Sala de
Evaluacidn de Educacidn de la Comisidn MNacional Intersectonal de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior-CONACES-, en sesidn del 9 de marzo de 2017, al
representante legal de la  Universidad de los Llanos, a su apoderado, o a la persona
mﬁmmmammamﬁmmfummﬂm,mﬂelhdispn.mtoaqlm
articulos 67 a3l 69 Codigo de Procadimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativa.

ARTICULO CUARTO. - Contra la presente resolucion, no proceden recursos de
conformidad con lo establecido en el Cddigo de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO. - De conformidad con lo previste en el articulo 87 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente resolucidn rige
a panrtir de la fecha de su ejecutoria.

Por lo tanto es responsabilidad de la Institucién con los estudiantes de Licenciatura En Produccién
Agropecuaria en garantizar su derecho adquirido como estudiantes de la Licenciatura en Produccion
Agropecuaria, teniendo en cuenta lo dispuesto por el Decreto 1075 de 2015, que sefiala:

Articulo 2.5.3.2.10.3. Renovacion del registro. La renovacion del registro calificado
debe ser solicitada por las instituciones de educacion superior con no menos de diez
(10) meses de anticipacion a la fecha de vencimiento del respectivo registro.

Cuando el Ministerio de Educacién Nacional resuelva no renovar el registro calificado
la institucion de educacién superior debera garantizar a las cohortes iniciadas la
culminacion del correspondiente programa en condiciones de calidad mediante el
establecimiento y ejecucion de un plan de contingencia gue debera prever el
seguimiento por parte del Ministerio de Educacion Nacional.

(Decreto 1295 de 2010, articulo 40).

Los estudiantes tienen la posibilidad de transferirse al nuevo programa una vez se cuente con los planes
de transicion y homologacion correspondientes.
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Por lo tanto, el programa de Licenciatura en Produccion Agropecuaria, tiene que generar un plan de
contingencia para realizar a mas tardar el 20 de enero de 2018 tiene que estar radicado en el MEN los
nuevo documentos, asi mismo como el plan de accién para garantizar la finalizacion de las cohortes
abiertas hasta el momento.

La Decana de la Facultad de Ciencias de Salud, sefiala que el tema curricular para la renovacion del
registro calificado del programa fue la falla estructural que tuvo el documento que se envié al MEN, es
cierto que fue falta de voluntad de los integrantes del comité de programa para acoger las observaciones
que realiz6 el Consejo Académico y la Oficina de Acreditacion, por ello es necesario realizar un
proceso de reingenieria al programa.

La Vicerrectora Académica, propone que se cambie el director de programa y director de escuela.

La Representante de los Profesores, plantea que se realice una renovacion estructural y curricular al
programa y se envien nuevamente los documentos al MEN, de tal forma que el nuevo programa
también se pueda ofertar en la sede Granada.

El Director de Proyeccion Social, expresa que el Consejo Académico solo puede recomendar al rector el
cambio de los miembros de las unidades académicas.

El Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, expresa que para afrontar este nuevo
proceso de generacién de documentos la universidad necesita realizar la contratacién de personal
expertos en el tema.

La Directora General de Curriculo, explica que el disefio curricular del programa no estéa acorde con los
lineamientos establecidos por el MEN, es claro que el comité de LPA no acogio las observaciones que
realiz6 la Direccion General de Curriculo, el Consejo Académico y la oficina de Acreditaciéon en su
momento. Es evidente que la actitud agresiva y amenazante del profesor Morales con el comité técnico
de acreditacion, no permitié la retroalimentacion ni sugerencias dadas sobre el documento.

La Decana de la Facultad de Ciencias de Salud, sugiere que se mejore el clima organizacional en el
programa dado que el director de programa y el director de escuela no generan un buen ambiente, es
grave para los indicadores de gestion de la universidad que el MEN haya ratificado la negativa del
registro calificado, es cierto que este programa seria la plataforma de la universidad para entrar en el
desarrollo de los programas del postconflicto, claramente la responsabilidad de esta situacion recae en el
consejo de facultad que no ha tomado a tiempo las decisiones.

Es evidente que el paro fue motivado por el profesor Morales, y por ello debe haber responsables puesto
que en este momento la universidad esta sintiendo el impacto en términos académicos y administrativos
del paro, se sabe que las responsabilidades son compartidas entre el comité de programa, comité de
escuela y consejo de facultad.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los honorables consejeros la aprobacion del
informe presentado por la oficina de acreditacion.
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CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba el informe presentado por la oficina de
Acreditacion, v recomienda_al decano tomar las medidas pertinentes para mejorar el clima
organizacional y conformar el equipo de trabajo necesario para cumplir con los compromisos
adquiridos frente al MEN.

12 INFORME DE LA OFICINA DE ACREDITACION ACERCA DE LOS CONVENIOS
CON EL MEN

La Vicerrectora Académica, propone el aplazamiento del punto, teniendo en cuenta que es un tema que
necesita mas tiempo para discusion.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la propuesta de la
Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la propuesta presentada por la Vicerrectora
Académica en el sentido de aplazar el punto.

13 INFORME VICEACADEMICA
La Vicerrectora Académica, propone el aplazamiento del punto, dado que hay mas temas por tratar.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la propuesta de la
Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la propuesta presentada por la Vicerrectora
Académica en el sentido de aplazar el punto.

14 EVALUACION CARGOS ACADEMICO — ADMINISTRATIVOS

La Vicerrectora Academica, propone el aplazamiento del punto, teniendo en cuenta que la profesora
Sandra Liliana Parada Secretaria Técnica de Evaluacion Docente no se encuentra en la ciudad.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la propuesta de la
Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO
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El Consejo Académico por unanimidad aprueba la propuesta presentada por la Vicerrectora
Académica en el sentido de de aplazar el punto.

15 PRESENTACION PRESUPUESTO Y PROYECTOS PREU

La Vicerrectora Académica, propone el aplazamiento del punto, teniendo en cuenta que la Directora del
Preu esta cumpliendo con funciones Institucionales.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la propuesta de la
Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la propuesta presentada por la Vicerrectora
Académica en el sentido de aplazar el punto.

16 ANALISIS PROCESO DE EVALUACION DOCENTE

La Representante de los Profesores, informa que hay profesores que no han realizado el proceso de
autoevaluacion, asi como algunos estudiantes tampoco han realizado la evaluacion docente.

La Vicerrectora Académica, sefiala que es claro que algunos profesores no han tenido la voluntad de
realizar el proceso de autoevaluacion, sin embargo se quiere ser equitativo con las partes que
intervienen en el proceso de la evaluacién docente, por ello se propone que se habilite la plataforma
hasta la media noche del 29 de noviembre para que las unidades académicas, los profesores y los
estudiantes realicen el respectivo proceso de evaluacion que tienen lugar.

El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la propuesta de la
Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la propuesta presentada por la Vicerrectora
Académica en el sentido de “habilitar la plataforma hasta la media noche del 29 de noviembre de
2017 para que las unidades académicas, los profesores vy los estudiantes realicen el respectivo
proceso de evaluacion que tienen lugar”’.

17 REVISIONES TECNICAS DE CONDICIONES PARA PROGRAMAS NUEVOS POR
ACREDITACION

La Vicerrectora Académica, propone el aplazamiento del punto, puesto que es necesario tratar este asunto en una
sesion especial.

El Presidente de la Sesién, pone en consideraciéon de los Honorables Consejeros la propuesta de la Vicerrectora
Académica.
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CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la propuesta presentada por la Vicerrectora Académica en el sentido de
aplazar el punto.

18 ANALISIS DE LAS ACTAS DEL CONSEJO ACADEMICO
La Vicerrectora Académica, propone el aplazamiento del punto
El Presidente de la Sesion, pone en consideracion de los Honorables Consejeros la propuesta de la Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la propuesta presentada por la Vicerrectora Académica en el sentido de
aplazar el punto.

El Presidente de la sesién, manifiesta que se finaliza la Sesidn Extraordinaria N° 034 de 2017 siendo las 12:55 Horas.

TAREAS Y COMPROMISOS

No. TAREA/ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA

Observaciones:

En constancia firman,

PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS GIOVANNY QUINTERO REYES
Presidente Secretario

La presente Acta se aprueba en la Sesi6n Extraordinaria
N° 002 del 23 de Enero de 2018, siendo Presidente y

Secretario
PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS GIOVANNY QUINTERO REYES
Presidente Secretario

Transcribié: Jledn
Revis6: GQuintero



