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UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

NIT 892.000757-3
Oficina Asesora de Control Interno y Gestion

INFORME DE SEGUIMIENTO

OBJETIVO DEL SEGUIMIENTO: Determinar el estado de las actividades
programadas con las respectivas metas o0 productos dentro del Plan
Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano con corte a 30 de Abril de 2018.

METODOLOGIA DEL SEGUIMIENTO:

e Revision y analisis de las actividades planteadas con fecha limite de
cumplimiento a 30 de Abril de 2018 teniendo en cuenta la Resolucion
Rectoral 0110 de 2018.

e Revision y analisis de las actividades con sus respectivas metas o
productos planteadas con fecha limite de cumplimiento a 30 de abril de
2018.

e Verificacion en el sistema Drive y muestra aleatoria en sitio si aplica de las
evidencias que soporten el cumplimiento de las actividades plasmadas en
PA-AC 2018

e Determinar el nivel de cumplimiento del PA-AC 2018, medido en términos
de porcentaje.

MARCO NORMATIVO:

Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”

Decreto 2641 de 2012

Decreto 124 de 2016

Decreto 1081 de 2015 Sefiala metodologia para elaborar la estrategia de

lucha contra la corrupcion.

e Guia para la construccion del plan anticorrupcion y de atencion al
ciudadano versiéon 2 — 2015

e Resolucion rectoral 0110 de 2018
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UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

NIT 892.000757-3
Oficina Asesora de Control Interno y Gestion

INFORME DE SEGUIMIENTO

ESTRUCTURA Y RESPONSABLES DEL PLAN ANTICORRUPCION Y
ATENCION AL CIUDADANO 2018

La Universidad de los Llanos mediante Resolucién Rectoral 0110 de 2018 aprobd6
el PA-AC para la vigencia 2018, asi mismo se debe indicar que para el periodo
2018 se establecieron cincuenta y cuatro (54) actividades de acuerdo a los 6
componentes que integran el PA-AC como se observa el cuadro siguiente:

COMPONENTES ACTIVIDADES

Gestion del Riesgo 8
Racionalizacion de Tramites 4
Rendicion de Cuentas 14
Servicio al Ciudadano 9
Transparencia y Acceso a la Informacion 16
Iniciativas Adicionales 3

TOTAL 54

La responsabilidad de la estructuracién, operacion y consolidaciéon de cada
componente se encuentra definida en el documento aprobado mediante resoluciéon
rectoral 0110 del 30 de enero 2018 “Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano 2018

Consolidacion del PA-AC 2018

La consolidacion del documento definitivo lo realiz6 la Oficina de Planeacion
quien lidero el proceso de construccion participativa del PA-AC 2018.

Socializaciéon PA-AC 2018

Los medios utilizados para realizar el proceso de socializacion son la Pagina web
www.unillanos.edu.co y correos institucionales cuyo objetivo fue la de generar
espacios de participacion para la respectiva retroalimentacion del PA-AC 2018.

Publicacién y monitoreo PA-AC 2018

La publicacién del PA-AC se realizé dentro las fechas establecidas segun La Guia
“Estrategias Para La Construccién Del Plan Anticorrupcién Y De Atencion Al
Ciudadano” 'y fue informado mediante boletin informativo y el monitoreo se
encuentra a través del DRIVE de la institucion, con el fin de realizar el respectivo
monitoreo para el primer corte a 30 de abril de 2018 por parte de los responsables

e
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NIT 892.000757-3
Oficina Asesora de Control Interno y Gestion

INFORME DE SEGUIMIENTO
para dar cumplimiento a las actividades contempladas en cada uno de sus
componentes.
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Esta listo el "Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano 2018"

toria Academ

Zoraida por favo La Universidad de los Llanos presenta a la comunidad universitaria. a la ciudadania y a todoes los
interesados externos el "Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano 2018" adoptado segin
resolucion rectoral 110 del 30 de enero de 2013.

El documento se encuentra en el link: “Transparencis y scceso a Iz informacién”. ubicado al costa
do derecho de la pagina de inicio de Unillanos en la s:c ion Planescion"

2 Q0 Oficina de Comunicaciones

RESULTADOS DEL ANALISIS DE LAS ACTIVIDADES PLANTEADAS CON
FECHA LIMITE DE CUMPLIMIENTO A 30 DE ABRIL DE 2018

Teniendo en cuenta el monitoreo para el periodo 2018, se realizé el seguimiento a
las actividades que presentaron avance en el Plan Anticorrupcién y Atencion al
Ciudadano por cada uno de los responsables, a continuacion se presenta el
estado de las actividades por cada componente:
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> UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

NIT 892.000757-3
Oficina Asesora de Control Interno y Gestion

INFORME DE SEGUIMIENTO
1. Componente de Gestidon del Riesgo

SEGUIMIENTO: Plan Anticorrupcion y de Atencidn al Ciudadano 2018 DILIGENCIA: control interno
Primer seguimiento CI
Fecha corte: 30 de Abril de 2018

Subcomponente Actividades Meta o producto Responsable Fecha Seguimiento % de avance Observaciones

Componente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion -Mapa de Riesgos de Corrupcion

Elaborar el manual "Estrategia Administracion
de Riesgos” de la Universidad de los Llanos.

N

Subcomponente 1.
Proceso 1

Manual Oficina de Planeacion Agosto

Politica de Admén de Socializar el manual "Estrategia

Riesgos de Corrupcion

el . Socializacién . . )
Administracién de riesgos” con los lideres de Oficina de Planeacion | Noviembre

: - Documento
los procesos, jefes de oficinay colaboradores

1.

N

Actualizar y valorar posibles riesgos de

Subcomponente estion y corrupcion en los procesos Se evidencia Actualizacién y Valoracién
21 & ,v_ p. . P " Lideres de Proceso Enero del mapa de Riesgos Institucional para 100,00% Cumplida
Proceso 2 (estratégicos, misionales, de apoyoy Mapa de Riesgos >
e - el periodo 2018
Evaluacion) Institucional
Construccién Mapa de Consolidar Mapa de Riesgos Institucional 2018
Riesgos de Corrupcién 2.2 |donde incorpore los Riesgos de Gestion y Oficina Planeacién Enero La Consolidacion del Mapa de Riesgos 100,00% Cumplida
Corrupcion

Se evidencia coreo a las cuentas
Boletin informativo | Oficina de Planeacién Enero institrucionales invitando aa 100,00% Cumplida
participacién en la construccion del PAC
ACy MApa de Riesgos
Invitar a la comunidad universitaria, actores
internos y externos a través de la pagina web

3.1 |aparticipary realizar sugerencias,
observaciones al Mapa de Riesgos
Subcomponente ) P 8
institucional
proceso 3 ) .
Se evidencia coreo a las cuentas
" i Invitacién alos . institrucionales invitando ala :
Consultay divulgacién L Oficina de Planeacién Enero A : 100,00% Cumplida
correos institucionales participacion en la construccion del PAC:
ACy MApa de Riesgos
Recibir observaciones y si es necesario Revisar observaciones | Lider componente
3.2 |realizar ajustes al Mapa de Riesgos sar obs cer componente y Enero Se evidenciaregistro del Boletin | 100,00% Cumplida
) y ajustar si es el caso | Oficina de Planeacion
Institucional.
Subcomponente Se evidencia soporte para el Ajuste a
P Monitorear y revisar periédicamente Mapa de | Solicitud a planeacién . P p J )
proceso 4 saryIes i o - § ) X modificacién de las acciones a realizar
4.1 [Riesgos institucional. Sies el caso solicitar sobre ajustes (incluir |  Lideres de Proceso abril y agosto . o o 50,00% En prcoeso
. " e e o en el Plan Anticorrupcién y de Atencion
§ . ajuste, debidamente justificado justificacion) )
Monitoreo o revisién al Ciudadano 2018
El informe se genera en el mes de mayo
2018y se publicaen lafechas
Subcomponente Realizar Informe de seguimiento periddico a (3) Informes de establecidas segun "ESTRATEGIAS PARA
proceso 5 5.1 |las actividades programadas en el seguimiento Asesor Control Interno | Cuatrimestral LA CONSTRUCCION 33,00% En prcoeso
imi 8 DEL PLAN ANTICORRUPCION Y DE
ATENCION

AL CIUDADANO

En el primer Componente de Gestion del Riesgo de Corrupcion hay identificadas
ocho (8) actividades dentro del PA-AC, de las cuales cuatro (4) actividades se
encuentran cumplidas y dos (2) en proceso respecto al monitoreo y ajustes
periédico del mapa de riesgos y en proceso la publicacién del respectivo informe
del seguimiento a los componentes el PAC-AC. Por otro lado las dos (2)
actividades restantes estan para seguimiento en los siguientes cortes segun Guia
del Plan Anticorrupcion

o8
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UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

NIT 892.000757-3
Oficina Asesora de Control Interno y Gestion

INFORME DE SEGUIMIENTO

2. Componente de Racionalizacién de Tramites

DILIGENCIA: control interno

SEGUIMIENTO: Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano 2018
A A Fz Af Primer seguimiento Cl
Componente 2: Racionalizacion de Tramites g )
Fecha corte: 30 de Abril de 2018
Subcomponente Actividades Meta o producto Responsable Fecha Seguimiento % de avance Observaciones
Subcomponente Hay cumplimiento de unas actividades,
Proceso 1 Identificacién de procedimientos Tramite de movilidad . para el segundo corte a 31 de agosto
. Internacionalizacié ) .
1.1 |administrativos regulados para realizar académica ny Archivo Agosto 2018 se hara el seguimiento total ya que 50% En Prcoeso
Identificacion de movilidad académica registrado en SUIT y la actividad esta programada para el
Tramites mes de agosto
Subcomponente Solicitud R Adm's'oges' ‘
proceso 2 Registrar en el SUIT mensualmente la gestion olicitudes egistro y Control
. consolidadas y Académico, Se encuentra al dia el registro de
2.1 |de datos de operacién para cada uno de los . Mensual N 33% En Prcoeso
. . registradas en el Facultades gestion de datos
Priorizacién de tramites. "
Trami sur Archivo y
ramites Correspondencia
o y : . - . Admisiones, . : " "
Subcomponente Diligenciar en el SUIT la racionalizacién de | Tramites objeto de . Se evidencia registro en la pagina e
31 < - Registro y Control Enero . . . Cumplida
proceso 3 tramites para la vigencia racionalizacion h informacion en el boletin 656
Académico
Racionalizacion de
Tramites : . " (2) Informes de Oficina de Control
3.2 |Realizar seguimiento a tramites seguimiento a Interno Semestral
tramites
Fuente: Admisiones, Registro y Control Académico, Lider del Oficina de Archivo y

La tabla anterior muestra que en el Componente de Racionalizacién de Tramites
contiene cuatro (4) actividades para cumplir en el periodo 2018 encontrando una
(1) actividad cumplida, dos (2) se encuentra en proceso y una (1) actividad esta
para seguimiento en el segundo corte segun Guia del Plan Anticorrupcion

3. Componente de Rendicién de Cuentas

El Componente de Rendicion de Cuentas para el periodo 2018 cuenta con catorce
(14) actividades programadas, de las cuales en el monitoreo y seguimiento se
encuentra una (1) actividad cumplida y tres (3) en proceso en cuanto a la
publicacién, divulgacion y socializacion de la "Estrategia de Rendicién de Cuentas
2018 Universidad de los Llanos.

Se tiene en cuenta que diez (10) actividades se encuentran para seguimiento en el
segundo corte segun Guia del Plan Anticorrupcion

) !‘:ﬁﬁ’;’g@h %
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> UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

NIT 892.000757-3
Oficina Asesora de Control Interno y Gestion

INFORME DE SEGUIMIENTO

SEGUIMIENTO: Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano 2018 L OuGNOAconwolintemo
Componente 3: Rendicién de cuentas Primer imi c
Subcomponente Actividades Meta o producto | Responsable Fecha oo f :e Observaciones
Documento:
Elaborar la "Estrategia Rendicion de I ici6 ia General, Se evidencia publicado el documento
1.1 [Cuentas afio 2018", siguiendo lineamientos | de Cuentas 2018 Comunicaciones, Enero P i Cumplida
del "Manual para rendicién de cuentas”. Universidad de los |Rectoria, Decanos, respectivo
Llanos"
Facultad de
Ciencias
Agropecuarias y Semestral
Recursos
Naturales
Facultad de Se evidencia publicado el registro con
Clentl:gase:;\sﬁ:as e Semestral fecha 2 de abril 2018 50,00% En Proceso
12 Socializar informe de gestion de cada 1 Boletin g
" |facultad sobre los avances de metas. Facultaq de
Ciencias Semestral
Econémicas
Facultad de
Ciencias Humanas Semestral
de la Educacion
Subcomponente 1 Facultad de
Informacién de calidad Ciencias de la Semestral
yen lenguaje Salud
comprensible Direccion de
1 Boletin Institucional Investigacion Semestral
Socializar informe de gestion de logros de — (Comunicaciones)
13 P, I, 1 Publicacion en el it
la Direccion de Investigacion Direccién de
Slide de noticias de .
P Investigacion Semestral
a Pagina Web (Comunicaciones)
(Facebook)
Direccién de
1 Boletin Institucional | Proyeccién Social Semestral
Socializar informe de gestion de los logros - —~ (Comunicaciones)
14 orme ¢ 1 publicacion en el A
de Proyeccion Social Direccion de
Slide de noticias de "
P Proyecci6n Social Semestral
a Pagina Web (Comunicaciones)
(Facebook)
1 Boletin Institucional Reclorl.a Semestral
(comunicaciones)
1.5 |Socializar el informe de gestién de Rectoria 1_pub\|cac|on_ enel o
Slide de noticias de Rectoria
) Semestral
la Pagina Web (comunicaciones)
(Facebook)
Publicar un boletin de prensa semestral en
el que se informe acerca del resultado y el 1 Boletines de Secretaria General,
16 . - " Semestral
de las metas con | prensa publicados | Comunicaciones
el Plan de Accion Institucional
. . Noticia y correo
Diwlgar en medios electronicos a electronico | Secretaria General, Se evidencia el registro publicado el dia
2.1 |"Estrategia de Rendicion de Cuentas 2018 divulgando la Comunicaciones '| Cuatrimestral 204 ib i meg 33,00% En Proceso
Universidad de los Llanos gando Aot
estrategia
Divulgar en medios electrénicos, los
mecanismos de didlogo con usuarios, Noticia en pagina, -
2.2 |establecidos en el Manual de Correos i Sgcrebarla General,
direccionamiento estratégico para las unillanos
comunicaciones
Facultad de
Ciencias
Agropecuarias y Agosto
subcomponenle 2 Recursos
Diélogo de doble via Naturales
con laciudadaniay sus Facultad de
organizaciones Ciencias Basicas e Agosto
Ingenieria
2.3 |Realizar Foro de gestion de las Facultades | 1 Foro de gestion Facultad de
Ciencias Agosto
Econémicas
Facultad de
Ciencias Humanas Agosto
de la Educacion
Facultad de
Ciencias de la Agosto
Salud
e R N T
24 . pasan _asistencia Ciencias Bésicas
recoger opiniones sobre el impacto Noticia informando .
¢ : . Ingenieria Agosto
lenerado por la implementacién de dichos los principales

gp\}‘;‘}.?.iﬂlfj'{o.-‘,%
Sy e
gf %3
£ [H Kilémetro 12 Via a Puerto Lopez, Vereda Barcelona, Villavicencio, Meta Colombia
150 9001 % 5’ Conmutador 6616800 ext. 143 — Sede Barcelona y 6616900 Sede San Antonio
fiRconine Cemmpch®®

Péagina 7 de 12



UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

Oficina Asesora de Control Interno y Gestion
SEGUIMIENTO: Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano 2018 DILIGENCIA: control interno
Componente 3: Rendicién de cuentas Primer imi c
Subcomponente Actividades Metao producto | Responsable Fecha oo a::; Observaciones
Facultad de
Ciencias
Agropecuarias y Agosto
Recursos
Naturales
Facultad de
Identificar e implementar estrategias para Clenclrw‘asenB:rsrlacas € Agosto
3 [due los docentes y estudiantes asistan Estrategia ﬁm L de
™ |activamente a las actividades de rendicion implementada 3
Subcomponente 3 de cuentas Ciencias Agosto
Incentivos para Econémicas
motivar la cultura de la  Facultad de
rendicion y peticion Ciencias Humanas Agosto
cuentas y de la Educacion
Facultad de
Ciencias de la Agosto
Salud
Realizar capacitacion sobre el proceso de Oficina de
3.2 |rendicién de cuentas a los lideres de los Capacitacion personal Semestral
procesos
Realizar publicaciones a través de redes Se evidencia registro de los videos en
3.3 |sociales que fomente la cultura de la Publicacion Comunicaciones Agosto € . 50,00% En Proceso
Rendicion de Cuentas sus respectivas fechas
linforme de
evaluacion de la
Sub te 4 " e
U EC\;)aTup:crilde: © Evaluacion de la ejecucion de la "Estrategia e:;esi‘:;(lgni:?j:
'y 4.1 |de Rendicion de cuentas 2018 Universidad . g Control Interno Noviembre
retroalimentacion ala " Rendicion de
. . de los Llanos =
gestion institucional Cuentas afio 2018
Universidad de los
Llanos
Fuente: Procesos SIG, Lider del componente: Oficina Secretaria General - Oficina de Comunicaciones
SEGUIMIENTO: Plan Anticorrupcldn y de Atenclén al Cludadano 2018 control intemo
Primer segulmiento Cl
Componente 4: Servicio al Ciudadano
? Fecha corte:30 de Abril de 2018
Subcomponente Actividades Metao producto Responsable Fecha Seguimiento % de avance Obsenadones
13 3 usuatoE E
Subcomponente 1
Estructura
administrativay 1.1
Direccicnamiento
estratégico
Subcomponente 2
Fortalecimiento de los | 21
canales de atencion
Subcomponente 3 21
Talento humano -
41 56 =0,00%
42 50,008
Subcomponente 4
N omativo y
procedimental
43 2 25,00%
Socislizer sl interior dels Universidsd, en Archivo y
4.4 |especisl alos estudiantes | los ramies Maticia y comeo Coires pondencis,
Comunicacion

publicades en el SUIT

v"f:-?'g’:""g'}!’e
S “
56 R
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UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

Oficina Asesora de Control Interno y Gestion
SEGUIMIENTO: Plan Anticorrupcion y de Atencidn al Ciudadano 2018 DILIGENCIA: control interno
- . Primer seguimiento CI
Componente 4: Servicio al Ciudadano q
P Fecha corte: 30 de Abril de 2018
Subcomponente Actividades Meta o producto Responsable Fecha Seguimiento % de avance Observaciones
Proyeccién Social Noviembre
Bienestar "
Noviembre
Institucional
isi Noviembre
Control Interno Noviembre
Realizar caracterizacion a los ciudadanos, Oficina de .
: 5 " Noviembre
usuarios y grupos de interés de Unillanos, Egresados
siguiendo lineamientos de la "Guia para la Caracterizacion de Preu Noviembre
caracterizacion de usuarios de las entidades usuarios de la Direccién de
51 P . ~ . . - Noviembre
publicas", para lograr mejor desempefio e Universidad de los
i i6n de servicios basados en las Llanos .
ite 5 . . . Oficina de .
necesidades de quienes lo requieran, ya sea Noviembre

Relacionamiento con el Internacionalizacion

ersona natural o juridica.
ciudadano s J

Biblioteca Noviembre
Oficina de Personal Noviembre
Oficina Juridica - "
! Noviembre
contratacion CPS
Realizar encuesta de percepcion alos
servidores publicos que interactuan Encuesta de
. . L. Archivoy
directamente con los ciudadanos, con el fin percepciona .
52 ) — ] o Correspondencia Agosto
de conocer las expectativas y experiencias servidores publicos | ot
- X - oordinacién
frente al servicio al ciudadano y sus que atienden publico

necesidades de cualificacion

En el componente de Servicio al Ciudadano con nueve (9) actividades
programadas para el periodo 2018 se encontr6 que tres (3) actividades se
encuentran en proceso y seis (6) actividades estan para seguimiento en los
siguientes cortes segun Guia del Plan Anticorrupcion.

5. Componente Transparencia 'y Acceso a la Informacion

SEGUIMIENTO: Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano 2018 DILIGENCIA: control interno
Componente 5: Transparenciay Acceso ala Informacién Primer imi (o]
Subcomponente Actividades Meta o producto Indicador Responsable Fecha Seguimiento % de avance Observaciones
Actualizar y completar la informacién minima i
. Cumplir los minimos
obligatoria establecida sobre la estructura de |Cumplir articulo 9 de la ley .
11 A requeridos en Ley 1712 |Lideres SIG Cuatrimestral Sin Avance
la institucion en el sitio web de acuerdoala (1712 de 2014 .
. /14 Articulo 9
Ley 1712 de 2014, Articulo 9
Oficina de
Publicar informacién minima obligatoria . Sistemas,
. Cumplir los minimos. . .
respecto a servicios, procedimientosy Cumplir articulo 11 de la ley Coordinacién SIG, Se evidencia publicada la informacién
12 ceo e requeridos en Ley 1712 I Cuatrimestral . 33,00% En Proceso
funcionamiento de la Universidad, de 1712 de 2014 /14 Articulo 11 Proyeccion Social, requerida
acuerdo a la Ley 1712 de 2014, Articulo 11 Dependencias
responsables
Divulgar datos abiertos (datos primarios o sin i
| Publicar un conjunto de
procesar, que se encuentran en formatos estindar )
13 |einteroperables que faciitan su acceso y datos abiertos en el portal |Datos abiertos Grupo de trabajo Noviembre
g puestas a disposicion de forma libre |de la Universidady enel  [publicados de datos abiertos
ysin restricciones, con el fin de que terceros portal del Estado
Subcomponente 1 puedan ycrear senicios derivados)
Lineamientos de
Transparencia
Activa Procesos en
Publicar informacién sobre contratacion segin estandares articulo  |el portal web de
piblica en el portal web de contratacién de la [10Ley 1712/ 2014 en el contratacion de la Vicerrectoria de A . . ”
. ; B ; ” - . . Se evidencia publicada la informacién
1.4 |Universidady en el link de “transparenciay  |portal web de contratacién |Universidad segin los  [Recursos Cuatrimestral i " 33,00% En Proceso
X st - ) . sobre contratacion publica
acceso alainformacion” de acuerdoalaley [delal yenel p [ i
1712 de 2014, Articulo 10 link de “transparenciay  [en el articulo 10de la
accesoalainformacion”  [ley 1712 de 2014
Publicary divulgar el Plan  [Plan de participacion [Secretaria General
Ty e partiep ! Abril Sin Avance
de participacion publicado y divulgado _[Comunicaciones
Publicary divulgar los siguientes documentos i Plan de . . .
N N Publicary divulgar el Plan " Secretaria General Se evidencia publicado el plan de
establecidos en la Estrategia de gobierno en o comunicaciones N Abril N Cumplida
. I, de comunicaciones . X Comunicaciones comunicaciones
1.5 |linea: Plan de participacién, plan de publicado y divulgado
comunicaciones y Plan de seguridaddela [ Lo
X s ublicary divulgar el Plan
informacion. v divulg: Plan de seguridad Oficina de Laactividad se deja en proceso para ser
de seguridad de N . Abril : 50,00% En proceso
N i publicado y divulgado ~ [Sistemas revisada en el proximo corte
informacion
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UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

Oficina Asesora de Control Interno y Gestion
SEGUIMIENTO: Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano 2018 DILIGENCIA: control interno
Componente 5: Transparenciay Acceso ala Informacién Primer imi (o]
Subcomponente Actividades Meta o producto Indicador Responsable Fecha Seguimiento %deavance | Observaciones
Revisar la normatividad interna sobre costos v Costos de reproduccion [Secretaria
i - > |Normatividad revisaday ’ rocuice )
2.1 [adicionales de reproduccion de informacién (. P de informacion segin | General, Oficina Abril Sin Avance
: ) o
Subcomponente para aplicar el principio de gratuidad el mercado Juridica
2 Lineamientos de ) i
' ) Sistema de informacién
Transparencia Mantener actualizado el sistema de .
A i ’ - PQRSD con estandares
Pasiva informacion PQRSD de acuerdo a los Sistema de informacion : Archivoy ) )
22 de contenidoy Cuatrimestral Sin Avance
de contenidoy PQRSD -
A R . oportunidad en
descritos en la estrategias anticorrupcion )
Revisar y ajustar i es el caso los
"Instrumentos de gestion de informacion":
1) Formato registro o inventario de activos de
informacién; Formatos revisados Nimero de formatos ~ [Archivo
31 - v ° M Abril Sin Avance
2) Formato esquema de publicacion de ajustados si es el caso revisados y ajustados
informaciény
3) formato indice de informacién clasificaday
reservada
Subcomponente Elaborar el acto administrativo de adopcién [, _ e - Archivoy ] ]
. 3.2 |de los "Instrumentos de gestion de ) Rectoral Abril Sin Avance
3 Elaboracion de N L adopcién N
informacién” Secretaria General
Instrumentos de Establ ] ;
Gestion de la ;\a i U:n:gr\m?’patm tos d C disefiadoy [Archi
! enciamiento de los "instrumentos de ronograma disefiado y |Archivo
Informacion 33 [¢igencami os T Cronograma establecido |- 0108 ' ¥ [Archivoy Abril Sin Avance
gestion de informacion”, de todas las c
Capacitacion realizada por |Personal capacitado
Capacitar en el diligenciamiento de los pacitacion reallzada p pacitado /1, oy
34 |, S ", |dependenciageneradora [Total personal a Agosto
instrumentos de gestion de informacion " 2 ! Correspondencia
de informacién capacitar
) "Instrumentos de gestion |Inventario de activos | _
Ingresar la informacién en los ei o e Lideres Proceso
e e
3.5 |de gestién de informacién”, segin © T ! SIG, Jefes Agosto
: diligenciado por cada cumplido segin )
cronograma establecido ' ia
unidad cronograma
Divulgar informacién basica en formatos . ___|informacién publicada |_.
2 en ot Publicar informacién basica Sistemas
4.1 [alternativos para la poblacién indigena de en formatos , Noviembre
° en formatos alternativos Comité GEL
mayor participacién en UNILLANOS.
Subcomponente Numero de
) Incluir en el sitio web herramientas o ayudas [Herramientas o ayudas Sistemas
4 Criterio 4.2 . herramientas o ayudas . Noviembre
) - para atender poblacién ciegay sorda. incluidas en el Sitio web. Comité GEL
diferencial de incluidas
accesibilidad [Adecuar los espacios fisicos teniendo en ]
. |Numero de espacios
4.3 |cuentael informe de infraestructurapara  |Espacios adecuados segun / Espacios
> |mejorar el acceso y sefializacion a personas  |norma NTC 6047 P
. previstos
en situacion de discapacidad.
Generary publicar en el link de transparencia
el informe de solicitudes de acceso a la Publicar en el link Informe de solicitudes
i 6n que contenga: "transparenciay acceso a la [de acceso ala
ente . i . i IS
h 1) Niimero de solicitudes recibidas. informacion”, el informe  [informacién segin
5 Monitoreo del . . . . Archivo y
acceso a 5.1 |2) Numero de solicitudes que fueron de solicitudes de accesoa  [lineamientos de la Semestral
ANV trasladas a otra institucion la informacién segin ia del Plan
Informacién Publica| N . : . N i
3) Tiempo de respuesta a cada solicitud lineamientos de la Anticorrupcion
4) Numero de solicitudes en las que se negé |estrategia anticorrupcion  |publicado
el acceso ala informacién

Fuente: Procesos SIG, Lider del componente Oficina de Sistemas,

Para el componente Transparencia y Acceso a la Informaciébn se encuentran
definidas dieciséis (16) actividades para cumplimiento en el periodo 2018, por lo
tanto se evidencié que seis (6) actividades se encuentran sin avance y dos (2) en
proceso en cuanto a la publicacién de documentacion, por otro lado la actividad
1.5 en cuanto a la divulgacion de tres documentos, uno de los tres productos
definidos se encuentra sin avance y otro se encuentra en proceso ya que solo
existe un borrador del plan de seguridad, por lo tanto esta actividad quede
pendiente para seguimiento en el proximo corte a 31 de agosto de 2018 y reportar
su cumplimiento.

Se debe tener en cuenta que siete (7) actividades se encuentran para seguimiento
en los proximos dos cortes segun Guia del Plan Anticorrupcion.

6. Componente Iniciativas Adicionales

Para este componente en el periodo 2018 se encuentran programadas tres (3)
actividades, evidenciando una (1) actividad en proceso y dos (2) actividades para
seguimiento en el tercer corte segun Guia del Plan Anticorrupcion.
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UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

NIT 892.000757-3
Oficina Asesora de Control Interno y Gestion

INFORME DE SEGUIMIENTO

SEGUIMIENTO: Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano 2018 DILIGENCIA: control interno
Componente 6: Iniciativas adicionales | Primer imi cl
Subcomponente Actividades Meta o producto Responsable Fecha | Seguimiento % de avance |  Observaciones
Dar a conocer el cédigo de ética y
ubcomponene 1| 11 Lkt s S les s ooy | Ol | omenr oo |
Estrategias para reinduccién

fomentar laintegridad y Sensibilizar a servidores publicos,

participacion ciudadana 12 contratistas y colaboradores para generar | Comunicados y video Oficina de Noviembre

™ |compromiso y responsabilidad en su labor de sensibilizacion Personal

diaria
Subcomponente 3
Estrategias para
brindar transparenciay Sensibilizar a servidores publicos, S
- N N Capacitacion en temas .

eficienciaen el uso de contratistas y colaboradores para generar Oficina de
o 31 . ) de transparencia y uso Noviembre

los recursos fisicos, compromiso y responsabilidad en su labor Personal

. de los recursos
financieros, diaria

tecnolégicos y de
talento humano
Fuente: Lider del componente: Oficina de Persona

CONSOLIDADO GENERAL PORCENTALE DE AVANCE PRIMER CORTE 30
DE ABRIL PA-AC 2018

Actividades Corte A 30 Abril 2018

COMPONENTES ACTIVIDADES | CUMPLIDA [ PROCESO [SI\WAY\Ne=

Gestion del Riesgo 6 4 2
Racionalizacion de Tramites 3 1 2
Rendicion de Cuentas 4 1 3
Servivio al Ciudadano 3 0 3
Transparencia y Acceso a la

. 9 0 3
Informacion
Iniciativas Adicionales 1 0 1

TOTAL 26 6 14

23% | 54%

El consolidado general permite determinar que el PA-AC 2018, para el primer
corte a 30 de abril 2018 se revisaron veintiséis (26) actividades de las cuales las
mas representativas son las que quedaron en proceso con 14 representando el
54%, las cumplidas con 6 actividades con el 23% y las actividades sin avance que
fueron 6 representan el 23%.

Segun el nivel de cumplimiento teniendo en cuenta las 54 actividades plasmadas
en el Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano y para el primer corte medido
en términos de porcentaje, el nivel de cumplimiento es del 11% y se encuentra en
el rango de 0 a 59% lo cual corresponde a la zona baja (color rojo).
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UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

NIT 892.000757-3
Oficina Asesora de Control Interno y Gestion

INFORME DE SEGUIMIENTO
CONCLUSIONES GENERALES

e Cada responsable del componente con su equipo Y la oficina de Planeacion
deben monitorear y evaluar de manera permanente las actividades
establecidas, para que exista coherencia con las metas o productos del PA-
AC 2018

e Para el periodo 2018 el PAC-AC se encuentran identificadas 54 actividades
para seguimiento de las cuales 26 actividades se les realiz6 seguimiento en
el primer corte a 30 de abril de 2018.

e Se comprobo que el nivel de cumplimiento del PA-AC 2018 tiene un avance
del 11% encontrandose en zona baja, sin embargo se tiene en cuenta que
para el segundo corte a 31 de agosto de 2018 el cumplimiento de las
actividades esta mas representativas lo cual puede generar el aumento del
rango de la zona segun establecida en la Guia del Plan Anticorrupcion.

e Se demostré que de las veintiséis (26) acciones programadas seis (6) no
fueron cumplidas dentro del término sefialado, actividades que pertenecen
al componente de Transparencia y Acceso a la Informacion.

e Se encontré que las fechas definidas para el cumplimiento de actividades
no son homogéneas y estandarizadas en los periodos definidos el PAC-AC

e Los productos o metas definidos no se encuentran identificadas las
cantidades a cumplir segun las actividades establecidas.

e Se realizo la verificacion en el sistema Drive y a través de muestra aleatoria
en sitio de las evidencias que soportan el cumplimiento de las actividades
del PA-AC 2018

e Se aclara que es falta disciplinaria grave el incumplimiento de la
implementacion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano.

Firma @/\M{_ B
P —— _If:)
GIOVANNY GARCIA BAQUERO

Jefe Oficina Asesora de Control Interno

Elaboro

Arlex Rodriguez
Profesional de Apoyo
OCIG
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