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OBJETIVO: Dar cumplimiento al marco normativo referente a las funciones de la oficina de Control Interno
de Gestion, en cuanto a verificar y realizar seguimiento trimestral al cumplimiento de las
directrices de austeridad.

ALCANCE: El presente informe, corresponde a los gastos realizados en la entidad durante el tercer trimestre
2024 y comparacion del mismo periodo de la vigencia anterior.

MARCO Durante el desarrollo de la presente evaluacion, se incluyeron las siguientes normas:

NORMATIVO:

Constitucion Politica de Colombia 1991 (Articulos 209, 339 y 346)

Ley 1940 de 2018, por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital
y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1o. de enero al 31 de diciembre de
2019.

Resolucion Rectoral 0870 del 2018 “Por medio de la cual se adoptan medidas de
austeridad y eficiencia en el gasto publico y se establecen compromisos por parte de la
comunidad universitaria”.

Decreto 0199 de 2024, por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2024
para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion.

e Plan Institucional de Austeridad vigencia 2024.

CONTENIDO

El informe se efectla con relacion a los siguientes aspectos:

Impresos y publicaciones.

Persona natural en la modalidad de contrato de prestacion de servicios.
Personal administrativo en la modalidad planta.

Personal docente en la modalidad de planta y ocasional.
Gastos en servicio de energia.

Gastos en servicio de agua.

Arriendos.

Mantenimiento a bienes inmuebles.

Vidtico personal de némina planta y docentes.

Tiquetes.

Asignacion de gasolina y mantenimiento de vehiculos oficiales.

COMPARATIVO PRIMER TRIMESTRE 2024 - PRIMER TRIMESTRE 2023

CONCEPTO DE GASTOS 2024 2023 VARIACION %
Impresos y publicaciones
Impresos y publicaciones $ 190.465.223 $ 279.821.145 -$ 89.355.922 -32%
Persona natural en la modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios-CPS
Contratos prestacion de $6.196.495.361 $ 5.242.489.100 $ 954.006.261 18%
Servicios ’ ’ ! ’ ’ ’ ’ ’
Contratos prestacion de servicios | «¢ 63 186 70 $ 2.746.429.167 | $ 3.316.757.703 121%
liquidados
Contratos con funciones de $ 153.507.832 $172.730.673 -$19.222.841 1%
Proyeccion Social e e e 0




PROCESO DE EVALUACION, CONTROL Y SEGUIMIENTO INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD
DE LOS LLANOS.

INFORME DE SEGUIMIENTO

Codigo: FO-ECS-11

Version: 02

Fecha de aprobacién: 01/02/2024

Pagina: 2de 5

CONCEPTO DE GASTOS

2024

2023

VARIACION

%

Contratos con funciones de

Investigacion $ 292.928.059 $ 190.233.324 $ 102.694.735 54%
Arrendamientos

Arriendos (centro de idiomas) $ 89.828.160 $82.200.000 $7.628.160 9%
Mantenimiento a bienes inmuebles

Mantenimiento a bienes $ 452.217.580 $1.988.602.940 | -$1.536.385.360 | -77%
inmuebles

Viaticos

Vidticos y gastos de Viaje $ 149.733.219 $ 32.194.152 $ 117.539.067 365%
Practicas $ 242.725.619 $0 $ 242.725.619 100%
Tiquetes

Personal de planta 0% $ 13.151.958 $ 13.151.958 100%
Personal docente $ 8.460.000 $ 10.298.965 -$ 1.838.965 -18%
TOTAL $ 8.460.000 $ 23.450.923 $ 14.990.923 64%
Nomina Personal Administrativo

Planta $ 2.035.803.518 $ 1.865.198.007 $ 170.605.511 9%
Trabajadores Oficiales $ 563.030.719 $ 55.1612.940 $ 11.417.779 2%
Nomina Personal Docente

Planta $ 4.812.973.277 $4.129.154.781 $ 683.818.496 17%
Ocasional $ 3.078.269.483 $ 2.833.878.009 $ 244.391.474 9%
TOTAL $ 10.490.076.997 | $9.379.843.737 | $1.110.233.260 12%
Horas extras

Horas extras $243.851.299 $ 78.101.653 $ 165.749.646 212%
Servicios publicos

Gastos en servicio de energia

Sede Granada $ 20.097.190 $ 15.701.220 $ 4.395.970 28%
Sede Manacacias $ 748.650 $ 765.650 -$ 17.000 -2%
Sede Restrepo $ 1.149.470 $ 459.090 $ 690.380 150%
Sede Cenar $ 465.090 $ 594.940 -$ 129.850 -22%
Lote nuevo ICBF $ 195.390 $0 $ 195.390 100%
TOTAL $22.655.790 $17.520.900 $ 5.134.890 29%




PROCESO DE EVALUACION, CONTROL Y SEGUIMIENTO INSTITUCIONAL

INFORME DE SEGUIMIENTO

UNIVERSIDAD
DE LOS LLANOS.

Codigo: FO-ECS-11 | Version: 02 | Fecha de aprobacion: 01/02/2024 | Pagina: 3de 5
CONCEPTO DE GASTOS 2024 2023 VARIACION %

Energia y Bioagricola
Sede Emporio $ 3.066.250 $ 2.088.910 $ 977.340 47%
Sede Centro de Idiomas $5.421.120 $4.333.380 $ 1.087.740 25%
Sede Barcelona $ 269.191.180 $ 219.548.250 $ 49.642.930 23%
Sede Barzal $ 35.165.290 $ 22.751.180 $ 12.414.110 55%
TOTAL $ 312.843.840 $ 248.721.720 $ 64.122.120 26%
Bioagricola
Lote Nuevo Barzal- Donacién $74.303 $0 $ 74.303 100%
Acueducto y Alcantarillado
Sede Barzal $ 11.385.980 $ 29.516.160 -$ 18.130.180 -61%
Sede Emporio $ 204.940 $ 88.760 $ 116.180 131%
Sede Granada $ 215.700 $159.000 $ 56.700 36%
Sede Centro de Idiomas $1.447.210 $983.000 $ 464.210 47%
Sede Restrepo $ 278.670 $394.710 -$ 116.040 -29%
TOTAL $ 13.532.500 $ 21.141.630 -$ 7.609.130 -36%
Servicio telefonico
Sede Barcelona $ 6.569.738 $ 6.592.093 -$ 22.355 -0,3%
Sede San Antonio 6 8.731.162 $2.917.977 $5.813.185 199%
Sede Emporio $ 542.910 $592.910 -$ 50.000 -8%
TOTAL $ 15.843.810 $10.102.980 $ 5.740.830 57%
Gastos en combustibles, lubricantes y mantenimiento vehicular
Combustibles, lubricantes y $ 32.541.625 $ 44.509.719 -$ 11.968.094 -27%
mantenimiento vehicular

TOTAL | $ 24.970.968.087 | $ 17.077.599.952 | $7.893.368.135 46%

Fuente: Vicerrectoria de Recursos Universitarios, Oficina Contratacion, Servicios Generales, Presupuesto.

De acuerdo a la tabla anterior, y en comparacién con la vigencia 2023 del mismo periodo, se observa:

VV VYV VY

Aumento en lo relacionado a los Contratos de Prestacion de Servicios liquidados en un 121%.
Incremento en Vidticos y Gastos de Viaje en un 365%.
Aumento en pago de horas extras en un 212%
Aumento en el consumo del servicio de energia en la sede de Restrepo en un 150%.
Incremento en el consumo del Servicio de Acueducto y Alcantarillado en la Sede Emporio en un 131%
Un elevado consumo del servicio telefénico en la sede San Antonio en un 199%.
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Teniendo en cuenta lo anterior, se recomienda para el consumo energia, tener presente la directiva presidencial 01 del
01 de abril de 2024, en la que invita a todas las entidades a sumarse a las instrucciones y lineamientos, para reforzar
las medidas de ahorro de agua y energia eléctrica.

De acuerdo con la informacion allegada por la Vicerrectoria de Recursos Universitarios, en relacion a los gastos en
tiquetes de personal de planta, indica lo siguiente:

No se adjunta informe de funcionarios de planta debido a que no se realizaron desplazamientos aéreos por parte de
alguno. Dicha informacion es la que genero personal.

Los valores informados, reflejan que el total de los gastos objeto de verificacion, que deben gestionarse con austeridad,
en el tercer trimestre 2024 corresponde a $ 24.970.968.087, comparado con la vigencia 2023 del mismo periodo,
equivale a $ 17.077.599.952, generando un incremento en gastos del 46% correspondiente a $ 7.893.368.135.

PRESUPUESTO HORAS EXTRAS DESTINADO PARA LA VIGENCIA 2024

Mediante Resolucion Rectoral N° 0001 del 02 de enero de 2024 “Clasificacion y Distribucion del Presupuesto Vigencia
2024", se aprobaron recursos para horas extras, con un total de presupuesto asignado de $57.654.791 para la vigencia
actual. Sin embargo, se evidencia que, para el tercer trimestre de 2024 se ha pagado por concepto de horas extras un
valor de $243.851.299, de acuerdo con la informacion allegada por la Oficina de Presupuesto.

En comparacion con la misma vigencia del afo anterior, en el tercer trimestre 2023, se ejecutaron $78.101.653, siendo
asi, una diferencia del 212% con el tercer trimestre 2024, equivalente a $243.851.299 presentando incremento por este
concepto en el presente reporte.

Si bien es cierto, que la Resolucién Rectoral indica un valor presupuestado por ($57.654.791), el presupuesto
corresponde para empleados publicos.

RECOMENDACIONES DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION

v" Serecomienda hacer revisién, control y seguimiento al rubro de horas extras, teniendo en cuenta el incremento
recurrente y debido a que el presupuesto asignado para la vigencia 2024, fue superado solo en el primer
trimestre, lo anterior, en contravia de las directrices contenidas en materia de austeridad del gasto emitidas
por la presidencia de la republica.

v Tener en cuenta los requerimientos realizados por la oficina de Control Interno de Gestion y remitir la
informacion oportunamente y debidamente verificada, con el fin de evitar imprecisiones en los analisis.

v Promover campaiias de sensibilizacion a todos los servidores publicos de la Universidad en autocontrol,
incluyendo dentro de estas, las politicas de ahorro o racionalizacion del Gasto Publico.

v Sensibilizar a los servidores publicos a través de buenas practicas ambientales que contribuyan a la austeridad
del gasto.

v Tener en cuenta las directrices impartidas por la Presidencia de la Republica a través del Decreto 0199 de 2024,
por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2024.

v Garantizar el Plan Institucional de Austeridad del Gasto vigencia 2024, establecido por la Universidad de los
Llanos.

v Promover en todas las areas de la Universidad, la comprension de los principios de austeridad del gasto, con
el fin de que aquellos encargados del manejo y custodia de la informacidn estén conscientes de su importancia
y contribuyan de manera eficiente en la generacion de reportes informativos.

v Realizar campaiias de ahorro de agua y energia para la concientizacion del consumo a la comunidad Unillanista,
en estudiantes, cuerpo docente, personal administrativo y contratistas.
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Garantizar que, las legalizaciones de caja menor se realicen dentro del término establecido segun el Decreto
2768 de 2012 “Por el cual se regula la constitucion y funcionamiento de las Cajas Menores.”.

Continuar con el impulso de la politica de “Cero Papel” en la Universidad de los Llanos, mediante las medidas
de austeridad tales como el uso racional de papel e insumos de impresion, impresiones a doble cara, uso del
correo corporativo y otros mecanismos digitales, con el fin de que, su implementacion, aplicacion y seguimiento,
arrojen resultados de gran impacto en el ahorro de los recursos.

Continuar con la utilizacién de la herramienta en linea del Sistema de Compra Publica Colombiano: Tienda
Virtual del Estado Colombiano (TVEC).

CONCLUSIONES
Nota: Deben dar respuesta de manera estricta al objetivo del trabajo.

El seguimiento se realizé de acuerdo a la metodologia planteada por la Presidencia de la Republica a través de
las directivas presidenciales.

Los datos registrados en el presente informe, estan basados en los reportes generados por las distintas areas
de la Universidad que tienen el manejo y custodia de la informacion.

Se recomienda a los lideres de procesos, ejercer mayor control en materia de austeridad del gasto.

ANEXOS

N/A

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO

Elaborado por: Revisado y aprobado por:
SONIA PATRICIA CLAVIJO BAQUERO DIANA ZULAY REZA MONDRAGON
Profesional CPS Control Interno Asesora de Control Interno de Gestion



